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Nota introdutdria

O Regulamento Interno do estabelecimento de educacdo e ensino é o documento que define
o regime de funcionamento da mesma, de cada um dos seus 6rgaos de administracdo e gestao,
estruturas de gestdao intermédia e dos servicos, bem como os direitos e os deveres dos
membros da comunidade escolar, com respeito pelos principios defendidos no regime legal da
autonomia das escolas de acordo com a Lei de Base do Sistema Educativo e mais legislagao
aplicavel.

O Regulamento Interno da Eb1/PE/Creche de Agua de Pena assume-se como um instrumento
regulador, colocado ao dispor de todos os elementos da comunidade educativa, bem como de
todos aqueles que recorrem a escola ou a ela acedem.

A aplica¢do do presente regulamento deve contribuir para o bom funcionamento da instituicao
escolar, sendo um instrumento orientador respeitado por todos, a partir do qual os varios
orgdos, estruturas intermédias, servicos e comunidade escolar em geral poderao definir o seu
percurso ideal.
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CAPITULO I- Objeto e Ambito de Aplicagdo

Artigo 12
Ambito de aplicagdo
1. O presente Regulamento Interno tem como ambito de aplicagao a Escola Basica do 12 Ciclo
com Pré-Escolar e Creche de Agua de Pena, aplicavel aos dois edificios. ambos na freguesia
de Agua de Pena. Este aplica-se a toda a Comunidade Educativa, designadamente a:
2. a. Criangas/alunos;
b. Pessoal Docente;
c. Pessoal Ndao Docente;
d. Orgdo de Gestdo e Administracdo Escolar;
e. Pais/Encarregados de Educagdo (EE);
f. Visitantes e utilizadores dos espacos escolares;
g. Servicos Especializados de Apoio Educativo;
h. Outros servigos relacionados com esta Comunidade Educativa.
3. Dada a importancia pedagodgica deste documento orientador, o mesmo poderd ser
consultado por toda a comunidade escolar, no Gabinete Administrativo, em documento

impresso, na pagina Web da escola e na plataforma Place.

Artigo 22
Simbolos identificativos da Escola

1. O estabelecimento de educacdo e ensino identifica-se pelo logotipo da Regido Auténoma
da Madeira, da Secretaria Regional da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e pelo da escola. Este
simbolo da escola é a imagem de uma crianga com uma camisola vermelha, cal¢as azuis e
na cabe¢a uma pena, denominado “Peninha”. Estes simbolos sao usados em todos os
documentos.

2. O Hino do estabelecimento de educacao e ensino Escola deve ser utilizado nas atividades e
eventos que envolvam o nome da escola. O Hino foi apresentado pela 12 vez no 252
aniversario da escola no ano 2010. Tem letra da docente Zélia Encarna¢do e musica do

docente Jodo Caldeira.

Artigo 32
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Prevaléncia do Regulamento
1. O presente Regulamento Interno tem a duragdo de 4 anos e é aprovado pelo Conselho
Escolar e homologado pelo Diretor do estabelecimento de educacgao e ensino.
2. As alteragBes serdo feitas sob forma de adenda e submetidas a aprovagdo do Conselho

Escolar.

CAPITULO lI- Principios orientadores e Objetivos

Artigo 42
Principios orientadores
1. O estabelecimento de educacdo e ensino rege-se pelos documentos orientadores em vigor
emanados pelo Ministério da Educacdo e Secretaria Regional da Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia, nomeadamente:
a. Lei de Bases do Sistema Educativo;
b. Estatuto do Aluno e Etica Escolar;
c. Perfil do Aluno a saida da Escolaridade Obrigatdria;
d. Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania;
e. Orientagdes Curriculares para o Pré-Escolar;
f. Aprendizagens essenciais para o 12 Ciclo;
g. Matriz Curricular para o 12 Ciclo.
2. Decreto Legislativo Regional N2 11/2020/M, de 29 de julho, que adapta a Regido Autonoma
da Madeira os regimes constantes do Decreto—Lei n2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela

Lei n2116/2019, de 13 de setembro e do Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho.

Artigo 52
Objetivos
1. O presente regulamento tem como objetivos:
a. Execucdo do disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar;
b. Definicdo de regras de funcionamento da escola;
c. Definicdo de regras de acesso ao estabelecimento;
d. Definicdo do funcionamento dos 6rgdos de gestao.

e. Defini¢ao do funcionamento das estruturas intermédias.
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CAPITULO IlI- Funcionamento da Escola

Artigo 62
Documentos Orientadores
1. O estabelecimento de educacdo e ensino assenta a sua praxis nos seguintes documentos
orientadores:
a. Regulamento Interno;
b. Projeto Educativo de Escola;
c. Plano Anual de Atividades;
d. Projeto Curricular de Grupo;
e. Plano Anual de Turma.
2. O estabelecimento de educagdo e ensino ainda possui uma série de documentos
(formuldrios em papel e em suporte digital), arquivados em dossier préprio, para

monotorizacado e organizagao de todo o processo educativo.

Artigo 72
Atividades/servigos/espagos e horario

1. O estabelecimento de educacdo e ensino funciona em dois edificios, o Edificio Escolar da
Escola de Agua de Pena (Edificio Principal) onde funcionam duas salas de Pré-Escolar e 12
Ciclo e o Edificio da Creche “O Buzio”, onde funciona uma sala de Pré-Escolar e Creche (dois
bercdrios, uma sala de transicdo e uma sala de pré-escolar).

2. O estabelecimento de educagdo e ensino funciona em regime de Escola a Tempo Inteiro
(ETI), segundo a Portaria N2 110/2002, de 14 de agosto, proporcionando aos alunos
Atividades Curriculares (AC), Atividades de Enriquecimento do Curriculo (AEC) Ocupacdo de
Tempos Livres (OTL).

3. As Atividades letivas decorrem das 8:30h as 18:30h, do seguinte modo: Curriculares - 12 e
22 anos no turno da manha e 32 e 42 no turno da tarde. As AEC funcionam em turno
contrario a AC.

4. O edificio da Creche “O Buzio” funciona das 8h as 18h30.

5. O estabelecimento de educacdo e ensino garante o acolhimento de criancas/alunos por
uma assistente operacional, no inicio e final do dia. Este hordrio é definido, no inicio do ano

letivo, e informado 1.2 reunido com os Encarregados de Educacao.
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6. A entrada das criangas da Creche e Pré-Escolar na sala devera ser feita até as 10h, (exceto
em casos devidamente justificados) de forma a evitar a interrupcdo das atividades e
permitir o controlo efetivo do nimero de refei¢des.

7. No edificio principal a escola garante o acolhimento de criangas por uma assistente
operacional até 45 minutos antes e 15 minutos depois das atividades letivas, mediante a
apresentacdo, por parte dos dois pais/encarregados de educagdo, de um comprovativo que
justifique o acolhimento antecipado, ou a recolha do Educando fora do horario letivo. No
edificio Buzio a escola garante o apoio a familia 15 minutos antes e 15 minutos depois da
hora de entrada e saida.

8. O hordrio de entrada dos alunos do 12 Ciclo que frequentam o OTL, no turno da manh3,
tem inicio as 8h30. As AEC iniciam-se as 9h. No turno da tarde as atividades iniciam-se as
14h30 e 0 OTL as 18h.

9. A entrada e saida dos alunos nas AEC sé poderd efetuar-se no inicio ou no términus de cada
aula, evitando perturbar o normal funcionamento das mesmas, exceto em casos
devidamente justificados.

10. O estabelecimento de educacgdo e ensino poderd optar por um turno uUnico trés vezes
ao longo do ano letivo. O Conselho Escolar (CE) decidira quais serdo os turnos.

11. A entrada de animais de estima¢do no estabelecimento de educag¢do e ensino é
interdita, salvo casos devidamente justificados, para garantir a protecdo das
criangas/alunos que manifestem reacdes alérgicas aos mesmos. Contudo serdo permitidos

animais de estimacdo de forma a integrar algum projeto ou atividade da escola.

No Artigo 8¢
Constitui¢do de grupos/turmas salas e turmas definimos os seguintes critérios,
consubstanciados nos nimeros seguintes:

1. Os grupos de Creche e Pré-Escolar serdo elaborados tendo em conta o seguinte:

a) Colocagdo das criangas que fizeram renovagdo e das novas inscrigdes formando cada grupo,
respeitando a data de nascimento das criancas (das mais velhas as mais novas) nas diferentes
salas.

b) A distribuicdo das criangas por sala, tem inicio pela formacdo da sala, das criancas mais

velhas, até preencher o nimero total e equilibrado de criancgas pelas varias salas.
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Apenas efetuar-se-do alteragdes ao descrito anteriormente, em casos de criangas que

beneficiem de apoio da Educagao Especial e que seja pertinente e benéfico a continuidade no

grupo ou da equipa pedagégica.

Artigo 92
Acesso, circulagao e saida do recinto escolar

1. O acesso aos dois edificios escolares faz-se pelos portdes principais. As portas

principais sao fechadas a chave as 9h30min e reabrem as 15h30min. Durante este periodo sera

necessario tocar a campainha e aguardar por uma assistente operacional.

2,

4.

5.

O acesso a todas as areas internas e externas (corredores, salas de aulas, patio de recreio,
etc.) deste estabelecimento de ensino por pessoas que ndo prestam servicos no mesmo sé
podera ser efetuado na companhia de um elemento da gestdo, ou seu representante, e
ap6s marcagdo prévia. O acesso dos pais/encarregados de educacgdo a sala de aula do seu
educando sé pode ser autorizado apds a concordancia do docente com quem pretende

manter o contacto.

. Os alunos do 12 ciclo devem permanecer no estabelecimento durante todo o dia, sé

podendo sair antes do final do seu hordrio, mediante autorizacdo escrita pelo Encarregado

de Educag¢do na Caderneta do Aluno.

As criancas da creche e do pré-escolar ndo tém de cumprir obrigatoriamente o horario

completo da instituicdo.

Havera um funciondrio ou um docente a orientar as criangas e alunos nas entradas e saidas

da escola no edificio principal.

As criangas/alunos sé poderdo sair do estabelecimento de educagdo e ensino, nas seguintes

condicdes:

a. Quando acompanhados pelos pais/encarregados de educacgdo;

b. Por outra pessoa devidamente autorizada: para a Creche e Pré-Escolar o registado no
Inquérito aos Encarregados de Educacdo, para os alunos do 12 Ciclo por escrito na
Caderneta do Aluno;

c. Sozinhos, desde que escrito na Caderneta do Aluno e assinado pelo Encarregado de
Educacdo.

O acesso a sala de aula pelos encarregados de educacdo, sé serd viabilizado apds a

autorizacdo do professor titular, devidamente justificado.
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8. Os alunos n3o podem circular pelos corredores de acesso as salas de aulas, nem nos
intervalos nem no periodo de almoco.

9. N3o é permitido as criangas/alunos trazerem para a escola material multimédia tais como:
colunas, telemoveis, tabletes e consolas de jogos, bem como outros objetos valiosos.

10. No incumprimento do niumero anterior os pais/encarregados de educagdo deverdo
assumir total responsabilidade, em caso dano, perca e/ou extravio.

11. Ndo é permitida a saida de equipamentos e/ou materiais pertencentes ao

estabelecimento sem prévia requisicao e autorizagao do Diretor.

Artigo 102
Acesso, circulagdo nos espagos escolares

1. A circulagdo de alunos pelos corredores, durante o decorrer das aulas, devera ser restrita a
idas a casa de banho e/ou situacdes prementes, condicionada a autorizacdo e sob a
responsabilidade de um docente ou funciondrio, evitando a perturbacdo do ambiente
educativo com barulho e correrias.

2. As salas de aula sé poderdo ser utilizadas durante o respetivo tempo de aulas.

3. As salas adstritas a disciplinas especificas sdo utilizadas exclusivamente pelas respetivas
disciplinas.

4. A cozinha, os servigos administrativos e a reprografia sé poderdo ser utilizadas durante o
horario de expediente.

5. Todas as criangas/alunos tém acesso as todas os espagos de recreio.

6. Durante os intervalos, aos alunos, ndo é permitido que circulem com mochilas para fora do
corredor nem que retirem materiais das mesmas, evitando que subtraiam objetos de
mochilas alheias e que utilizem materiais que possam ficar danificados pelas brincadeiras
Ou causar prejuizos nas instalacdes.

7. Nao é permitida a permanéncia dos alunos nas salas de aula durante os recreios, (exceto se
acompanhado pelo docente responsavel pela atividade).

8. Os espacos e instalagbes escolares poderdo ser utilizados por outras entidades mediante
autorizacdo da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, com parecer do

Diretor e apds protocolo estabelecido com a escola.

Artigo 112
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Vigilancia de refeigdes/recreios
1. As refei¢Oes e recreios sdo acompanhados sempre por pessoal docente e ndo docente em

horario estabelecido no inicio de cada ano letivo.

Artigo 122
Afixagcdo/Circuito de informagées

1. Existe em cada Edificio, placares destinados as informacdes gerais para Encarregados de
Educacdo, para pessoal docente e para pessoal ndo docente.

2. As informagOes gerais sdao expostas nos respetivos placares, na pdagina Web do
estabelecimento de educacdo e ensino e nas Redes Sociais.

3. As informacgdes de carater mais especifico para encarregados de educacdo sdo efetuadas
através de registo na Caderneta do Aluno e ainda por contacto telefénico dependendo da
urgéncia.

4. As informacoes especificas para docentes sdo disponibilizadas da seguinte forma:
Plataformas, email, comunicacdo oral, suporte papel, mensagem ou telefone nos casos
mais urgentes.

5. As informacdes especificas para pessoal ndo docente sdo disponibilizadas da seguinte
forma: plataformas, email, comunicacao oral, suporte papel e mensagem ou telefone nos

casos mais urgentes.

Artigo 132
Consulta do Processo Individual da crianga/aluno
1. O processo individual do aluno (PIA) rege-se pelo estipulado no artigo 112 do Decreto
Legislativo Regional n? 21/2013/M do Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido
Auténoma da Madeira.
2. Os PIA’s e os Processo Individual da Crianga (PIC) encontram-se arquivados em armario
fechado a chave.
3. Estes documentos podem ser consultados por:
a. Docentes que intervém diretamente com a crianga/aluno;
b. Outros docentes do estabelecimento de educacdo e ensino em caso de necessidade;
c. Encarregados de educacdo (mediante marcacdo e supervisdo do docente titular de

turma ou diretor);
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d. Técnicos intervenientes no processo de desenvolvimento e aprendizagem da crianca/

aluno (com supervisdao do docente titular de turma ou diretor).

Artigo 142
Plano de emergéncia

1. O estabelecimento de educagdo e ensino possui um “Plano de emergéncia”, para cada um
dos edificios, que explana os procedimentos a ter em caso de emergéncia. Este é revisto e
reajustado sempre que necessario.

2. Em cada ano letivo sdo realizadas sensibilizagdes para alunos, pessoal docente e nao
docente, da responsabilidade do Delegado de Seguranga.

3. O plano é testado através de exercicios de evacuag¢do e abrigo ao longo do ano, e o

simulacro é agendado pelas entidades competentes.

Artigo 152
Procedimento em caso de “Acidentes e Seguro Escolar”

1. Sempre que ocorra um acidente, a crianca/ aluno sera socorrido/ avaliado de imediato por
pessoal ndo docente e docente que estejam ao servico.

2. Os pais/encarregados de educagdo serdo imediatamente informados do sucedido através
do numero de contacto telefénico comunicado e informando o estabelecimento se esta
disponivel para acompanhar o seu educando ao Centro de Saude.

3. Se os pais/encarregados de educacdo n3do se encontrarem disponiveis, um assistente
operacional/ajudante acompanhara a crianca/aluno acidentada ao Servico de Urgéncias.
Na falta de um assistente operacional/ajudante, a crianca/aluno sera acompanhada por um
docente.

4. Atendendo a gravidade do acidente, a crianga/aluno é transportada o mais rapidamente
possivel as urgéncias por taxi, ambulancia ou ainda em carro particular no caso dos
pais/encarregados de educagdo o quererem acompanhar.

5. Os Servicos Administrativos do estabelecimento de educacdo e ensino deverdo preencher
o Boletim de Acidente que acompanhard o acidentado e que, apds carimbado no local onde
foi assistido, sera enviado a Delegacdo Escolar que |he dara o devido encaminhamento.

6. As criangas/alunos estdo cobertas por um Seguro Escolar, conforme o disposto na Portaria
n.2220/2017 de 28 de junho. CAPITULO VI, Prevencdo De Acidentes E Seguro Escolar, Artigo

16.9, Seguro escolar.
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Qualquer outra situacdo de acidente ou doenga ndo definido no n.2 anterior, ndo é da
responsabilidade do estabelecimento de educagdo e ensino, sendo que ndo é coberto pelo

seguro. Nesta situacdo, a escola informa via telefone os pais ou encarregado de educacao.

Artigo 162

Calendario Escolar e Matriculas

. O calenddrio escolar é definido na Regido Autdnoma da Madeira por despacho do membro

do governo regional responsavel pela drea da educacdo, Secretdrio Regional da Educacao,

Ciéncia e Tecnologia.

. Os procedimentos da matricula e respetiva renovacdo, as condicdes e regras relativas a

organizac¢do dos hordrios das criancgas e dos alunos, constituicdo de grupos, salas e turmas,
turnos ou desdobramento de turmas e principios de natureza pedagdgica estao plasmadas

pela Portaria n2 313/2022, de 20 de junho.

Artigo 172
Interrupgodes Letivas
As interrupcoes letivas sdo definidas em calendario escolar.
Nas interrupcdes letivas é assegurado a componente de apoio a familia na situacdao de
Creche e Pré-Escolar pelas Técnicas de Apoio a Infancia, ou por assistentes operacionais na

auséncia destas.

Artigo 182

Reunides

. O estabelecimento de educacao e ensino realiza diversos tipos de reunides calendarizadas

no inicio de cada ano letivo:

a. Conselho escolar;

b. De grupo;

c. De projeto;

d. De avaliagdo;

e. Atendimento aos encarregados de educacdo;

f. Equipa autoavaliacdo da Escola;
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g. Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva;
h. De pessoal ndo docente.
2. O estabelecimento de educacdo e ensino realiza outras reunides agendadas de acordo com
as necessidades:
a. Conselho escolar extraordinario;
b. Reunides de grupo extraordinarias;
c. Reunides com os Encarregados de educacao;
d. Seccdo de avaliacdo;
e. Avaliadores Internos;
f. Reunides com Equipa disciplinar;
g. Reunides com Técnicos especializados;
h. Reunides conselho Eco - escolas;

i. Reunides com parceiros locais.

Artigo 192
Convocatodrias
1. As convocatorias, feitas por escrito, para as reunides sem dia fixo devem ser feitas com pelo

menos 48 horas de antecedéncia sobre a data da sua realizacao.

Artigo 202
Atas

1. As atas sao feitas seguindo as regras de formatacao definidas em cada ano letivo.

2. Da ata deverdo constar os factos mais importantes ocorridos e as decisGes tomadas, bem
como a justificacdo das faltas dos docentes ndo presentes na reunido. Esta, apds lida e
aprovada em Conselho Escolar, serd entregue ao Diretor em suporte papel e formato digital,
obedecendo as seguintes normas:

a. No cabecalho da ata deve constar o logotipo da Regido Auténoma da Madeira, o da
Secretaria Regional da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e o da Escola;

b. No rodapé deve constar o nome da escola, endereco, telefone e email;

c. O numero da ata ao centro, logo abaixo ao cabecalho;

d. Tipo de letra Calibri, tamanho 12, com espa¢camento de 1,5;

e. Na ultima folha é assinada pelo Secretario e Diretor;
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f. Em todas as folhas, no fim do canto inferior direito esta é rubricada pelo Secretario e

Diretor.

Artigo 212
Atendimento aos pais/Encarregado de Educagao

1. O atendimento aos pais/encarregados de educagdo ocorre uma vez por més em horario
pds-laboral, em dia e hora a definir pelo conselho escolar e semanalmente sempre que o
encarregado de educacdo ou o docente considerar pertinente, em hordrio a combinar de
acordo com a disponibilidade do docente.

2. Na existéncia de assuntos urgentes o atendimento poderd ocorrer numa data
extraordindria, previamente acordada entre os docentes e os Encarregados de Educacao.

3. Ao longo semestre, o docente entregara as avaliagdes aos pais/encarregados de educagdo
em data devidamente anunciada.

4. No decorrer do ano letivo, serdo agendadas reunides com os pais/ encarregados de
educacdo sempre que o Diretor e/ou equipa pedagdgica o considere oportuno, das quais
deverao ser lavradas atas.

5. A presenca de criangas/alunos nas reunides sé é permitida com a anuéncia do respetivo
docente/Diretor.

6. O estabelecimento de educacdo e ensino passa declaracdo de presenca para justificacdo de
faltas dos Encarregados de Educagdo ao trabalho, para tratar de assunto relacionados com

o seu educando.

Artigo 222
Componente nao letiva
1. Todos os docentes cumprem as horas de componente nado letiva de acordo com o artigo 782
do Decreto Legislativo Regional n2 20/2012/M - Estatuto da Carreira Docente, que procede
a segunda alteracao do Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n2 6/2008/M de 25 de dezembro, alterado pelo
Decreto Legislativo Regional n2 17/2010/M, de 18 de agosto.

Artigo 232
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Disciplina
1. No inicio do ano letivo sdo definidas para a comunidade escolar um conjunto de regras com
base nos seguintes principios:
a. Assiduidade;

b. Pontualidade;

(o]

. Respeito;
d. Responsabilidade;

e. Honestidade.

CAPITULO IV- Orgdo de Gestio e Estrutura Organica

Conselho Escolar
Artigo 242
Defini¢ao
1. O Conselho Escolar é o d6rgdo de coordenacdo e orientagao educativa do estabelecimento
de educacdo e ensino, nomeadamente nos dominios pedagdgicos e didaticos, de orientacdo

e acompanhamento das criangas/alunos.

Artigo 252
Composicao

1. O Conselho Escolar é composto por todos os docentes do estabelecimento de ensino e o
Técnico Superior de Biblioteca.

2. Podem ainda intervir, sem direito a voto, os servicos com competéncia em matéria de apoio
educativo e servicos ou entidades cuja contribuicdo o Diretor considere conveniente.

3. As deliberagdes devem resultar do consenso dos docentes, admitindo-se o recurso ao
sistema de votacdo quando se verificar a impossibilidade de obtencdo desse consenso,

tendo o Diretor voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 262
Funcionamento
1. O Conselho Escolar retine, ordinariamente, uma vez por més, em data acordada no inicio
de cada ano letivo, para resolver assuntos de carater pedagégico e/ou administrativo e,

extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo Diretor, quando se justifique.
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2. Estas reunides sdo orientadas pelo Diretor, pelo substituto legal ou por quem legalmente o
substitua.
3. De cada reunido é lavrada uma ata.
4. E definido em reunido de Conselho Escolar, no inicio de cada ano letivo, um critério para a

elaboracdo das atas.

Artigo 272
Competéncias
1. O Conselho Escolar segue todas as competéncias designadas no n? 13 da Portaria N.2
110/2002, de 14 de agosto.
Diretor

Artigo 282

Definicao
1 - O diretor é o responsavel pela administracdo e gestdo do estabelecimento nas areas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, no estrito cumprimento da
Portaria n2 110/2002 de 14 de agosto;
2 - A Direcdo é assegurada por um docente do quadro de escola ou quadro de zona
pedagdgica, eleito em Conselho Escolar (votacdo direta) e o respetivo mandato tem a
duragdo de 4 anos (Portaria n2 110/2002). No caso da interrup¢do do mandato por parte
do diretor, serd o docente a seguir posicionado aquando da ultima votagdo, a assumir o
cargo e a terminar o mandato;
3 - O diretor exerce as suas fung¢des com total dispensa da componente letiva, mediante
isencdo de horario;

4 - Na auséncia do diretor, a Diregdo sera assegurada pelo seu substituto legal.

Artigo 292
Processo Eleitoral
1. O Diretor deve seguir as orientacdes e procedimentos emanados nos termos do artigo 122
da Portaria n2 110/2002, de 14 de agosto e segundo o Of. Circ. DRAE n.2 26/2007, de 31 de

agosto.
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Artigo 302
Mandato

1. O mandato do Diretor rege-se pelo n2 5 do artigo 102 da Portaria n2 110/2002.

Artigo 312
Competéncias
1. E da competéncia do Diretor as previstas na legislacdo em vigor nos artigos 152 e 162 do
Decreto Legislativo Regional n2 21/2006/M de 21 de junho que altera o Decreto Legislativo
Regional n2 4/2000/M de 31 de janeiro.
Artigo 322
Substituto Legal
1. De acordo com a legislagdo em vigor, Portaria n.2 110/2002, artigo 122, o Substituto Legal
é eleito na mesma reunido de elei¢ao do Diretor, mas com uma elei¢ao prépria.
2. De acordo com a Portaria n.2 110/2002, artigo 129, o Substituto legal substitui o Diretor em
auséncias prolongadas.

3. O periodo de vigéncia do substituto legal tem a mesma duragdo do que a do Diretor.

CAPITULO V- Servigos estruturais de Apoio a Gestdo

Coordenacao do Docente Coadjuvante
Artigo 332
Docente coadjuvante

1- Os docentes coadjuvantes sdo nomeados pelo diretor da escola, sempre que a escola

funcione em dois ou mais edificios, trabalhando em estreita articulacdo e sob a orientacao

do 6rgdo de gestdo da escola.
Competéncias
a) Transmitir orientagdes ao pessoal docente e ndo docente;
b) Controlar a assiduidade do pessoal docente e ndo docente;
c) Distribuir o servico do pessoal ndo docente;
d) Supervisionar as atividades educativas e letivas do estabelecimento;
e) Emitir parecer sobre a definicdo e avaliacdo dos objetivos, bem como das competéncias
dos trabalhadores em exercicio de fun¢des no estabelecimento;

f) Colaborar no processo de autoavaliacdo da escola;
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g) Reportar ao diretor eventuais anomalias ao nivel das instalacdes e equipamentos;
h) Comunicar, quando tal se justificar, as ocorréncias que envolvam pessoal docente, nao
docente, discente, pais e/ou encarregados de educacdo;
i) Gerir conflitos;
j) Encaminhar todo o servico de expediente;
k) Promover e incentivar a participa¢do dos pais e encarregados de educac¢ao nas atividades
educativas da escola;

[) Assegurar as demais atividades propostas pelo diretor.

Artigo 342
Equipa de Autoavaliacdo de Escola

1. No ambito da implementacdo do programa de afericdo da qualidade do sistema educativo
regional, tendo por base o quadro normativo vigente, designadamente a Lei 31/2002, de
20 de dezembro e a Portaria n? 245/2014, de 23 de dezembro, o estabelecimento de
educacgao e ensino realiza a sua autoavaliagao.

2. O Diretor designa a equipa de autoavaliacdo de escola. O Diretor é o Coordenador da equipa
e designa elementos de pessoal docente e ndo docente para formar a equipa operacional.
Esta é definida para um periodo de quatro anos (mandato do Diretor) e é apresentada
anualmente, em reunido de Conselho Escolar.

3. Se durante este periodo de tempo, algum elemento deixe de fazer parte deste
estabelecimento de educacdo e ensino serd substituido por outro elemento.

4. As reunides sdo definidas no inicio de ano letivo e sempre que haja necessidade. E feito o
registo em sumario das mesmas.

5. A autoavaliacdao dos estabelecimentos tem carater obrigatério e assenta em determinados
termos de analise expressos no artigo 72 da Portaria n2 245/2014, de 23 de dezembro.

Servigos Especializados e de Apoio Educativo
Artigo 352
Apoio Especializado a Aprendizagem e a Inclusdo

1. O apoio especializado é um recurso especifico de apoio a aprendizagem e a inclusdo das
criangas/alunos.

2. A escola disponibiliza recursos especificos: humanos, organizacionais, materiais e técnicos,

de acordo com o artigo n? 1 e 2 da Portaria 761/2020 de 24 de novembro.
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Artigo 362

Docente Especializado
. No ambito da sua especialidade, este docente desempenha as suas funcdes conforme o
descrito non2 4 e 5 do artigo 112 do Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de julho e artigo 42 da
Portaria 761/2020 de 24 de novembro, abrangendo as dimensdes: pedagdgica, consultoria
e de supervisdo da intervengao e transversal.
. Aplicar medidas de apoio especializado individualizado ou em pequenos grupos em
colaboracdo com o docente e os Encarregados de Educacao.

. Colaborar na Equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva.

Artigo 372
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva
. De acordo com a legislagao em vigor, prevista no n2 3 e 4 do artigo 122 do Decreto-Lei n?
54/2018, de 6 de julho, a equipa multidisciplinar é constituida por elementos permanentes
e elementos variaveis.
. Esta Equipa tem um Coordenador, designado pelo Diretor, ouvido os elementos
permanentes da equipa.
. As competéncias do Coordenador da equipa multidisciplinar estdo emanadas no artigo
referido anteriormente.
. As reunides da equipa multidisciplinar sdo definidas no inicio de ano letivo, pelo Diretor,
bem como a hora e local de funcionamento.
. As competéncias da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educac¢ao Inclusiva estdo emanadas

no n? 8 do artigo 122 do Decreto-Lei n® 54/2018, de 6 de julho.

Artigo 382
Procedimentos na Identificagao da necessidade de medidas
. Todos os procedimentos constam no artigo 202 do Capitulo IV — Determinacdo da
necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, do Decreto-Lei n®

54/2018, de 6 de julho.

Artigo 392
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Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao
1. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo tém como finalidade a adequacgao as
necessidades e potencialidade de cada crianga/aluno, como refere o artigo 62 do Decreto-
Lei n254/2018, de 6 de julho.
2. Estas medidas sdo organizadas em trés niveis de intervengdo: universais, seletivas e

adicionais, como consta nos artigos 82, 92 e 102 do Decreto-Lei n2 54/2018, de 6 de julho.

Artigo 402

Centro de Apoio a Aprendizagem
O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), enquanto estrutura de apoio agregadora dos
recursos humanos e materiais da escola, visa apoiar a inclusdo de todos os alunos, promover
e apoiar o acesso a formacgdo, bem como a participacao social e vida auténoma.
Enquanto recurso organizacional insere-se no continuo de respostas educativas
disponibilizadas pela escola, constituindo uma das estratégias de efetiva melhoria das
aprendizagens e de promoc¢do do sucesso escolar.
Na nossa Escola o CAA tem como objetivo geral:
a) Apoiar a inclusdo das criancas e alunos no grupo/ turma e nas rotinas e atividades da escola,
designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao curriculo;
O Centro de Apoio a Aprendizagem comporta diversas valéncias ou respostas educativas:
Espago CAA - Buzio — Espaco onde funciona o Apoio Pedagédgico Acrescido - dirigido aos
alunos com Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo e a todos os que, por indicacao
do titular de turma, necessitam do reforco nas aprendizagens;
Espaco CAA - Edificio Escola— Espaco onde funciona o Apoio Individualizado/Pequenos
Grupos
O Apoio Individualizado constitui uma medida de intervencdao pedagdgica promotora do
sucesso escolar que visa acompanhar de uma forma personalizada o estudo de alunos com
diversas especificidades. Este apoio apresenta como objetivos: apoiar alunos com
necessidades especificas, nomeadamente, alunos com medidas seletivas, alunos com
portugués lingua ndo materna, entre outros.
Espaco Biblioteca/ludoteca — espacgo apetrechado com material diverso (ver inventario...) que
pode ser requisitado no ambito do processo Ensino /Aprendizagem, pelos varios profissionais

a intervir na Escola. A Biblioteca Escolar como extensdo da sala de aula, funciona como um
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instrumento de apoio pedagdgico, proporcionando atividades de apoio ao estudo e pesquisa
e impulsionando o habito de leitura.
Sala TIC - sala apetrechada com 14 computadores pessoais, um quadro interativo, um
laboratdrio moével com 26 hibridos surface, 4 caixas de Lego WeDo 2.0, 1 kit de energia solar,
1 caixa de Green energy para se trabalharem as fontes de energia alternativa, 4 rob6s Mtiny,
2 rob6s DOC, 1 InoBot, 2 Blue-Bots, 1 botley, 2 kits Makey Makey, 4 molas regravadoras, 2
colunas com mesa de som e varios tipos de microfones, 4 jogos coding lab que promove o
desenvolvimento das competéncias digitais, da criatividade, e do pensamento critico nas
criangas, incentivando a exploragdo, a experimenta¢ao e o trabalho colaborativo num
ambiente de aprendizagem ludico e interativo.
Equipa EMAEI — Equipa constituida por elementos permanentes: diretor da escola; um
docente da educacdo especial; um representante do pré-escolar; um representante do 12
ciclo; e um psicélogo. Semanalmente esta equipa relne, envolvendo, sempre que necessario,
outros elementos varidveis que intervém com a crianca/aluno: docente titular de
grupo/turma; outros docentes da crianga/aluno; assistentes técnicos/operacionais;
encarregados de educacdo; outros técnicos superiores.
Compete a Equipa:
- Sensibilizar a comunidade educativa para a Educagao Inclusiva;
- Propor as Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo (abordagem multinivel: Medidas
Universais, Medidas Seletivas, Medidas Adicionais);
- Acompanhar e monitorizar a aplicacdo dessas Medidas;
- Prestar acompanhamento aos docentes na implementacdao de praticas pedagdgicas
inclusivas;
Técnicos superiores especializados — Os técnicos superiores especializados, no ambito das
respetivas areas de formacao (psicodlogos, psicomotricistas, técnicos das areas sociais, técnicos
superiores de educacdo, terapeutas da fala, terapeutas ocupacionais) integram as equipas
técnico-pedagédgicas e as equipas multidisciplinares de apoio a educagdo inclusiva dos
estabelecimentos de educacdo e ensino, contribuindo, nomeadamente, para:
a) A eliminacdo de barreiras ao acesso, a aprendizagem e a participacdo de todas as criancas
e alunos, em colaboragcdo com as comunidades educativas, bem como com os servicos da
comunidade, nomeadamente de salde e de seguranca social;
b) A concecdo, implementacdo e avaliacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a

inclusdao, no ambito da sua formacdo especifica, para responder as necessidades educativas
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de todas e de cada uma das criancas e alunos, ao longo do seu percurso educativo e no
processo de transi¢do para a vida pds-escolar;
c) A habilitacdo do ambiente e capacitacdo dos diferentes intervenientes no processo
educativo numa perspetiva transdisciplinar e de consultoria, com o objetivo de clarificar e
implementar, conjuntamente com os demais profissionais envolvidos, atividades e estratégias
pedagdgico-terapéuticas, a serem utilizadas de forma a prevenir, minimizar ou ultrapassar a
situacdo identificada;
d) A otimizacdo do potencial de aprendizagem e para o desenvolvimento integral de cada
crianca e aluno, tendo por base uma abordagem centrada na interagdo entre a crianga/aluno
e 0s contextos nos quais participa;
e) O desenvolvimento de a¢des de apoio a familia;
f) A concecdo, implementacdo e avaliacdo de projetos de prevencdo ou de promocdo de
competéncias relevantes para a comunidade educativa, com vista a prevencado e redu¢do do
insucesso escolar, do abandono escolar precoce e do absentismo escolar;
g) O desenvolvimento de agbes de esclarecimento, sensibilizacdo e formagdo para a
comunidade educativa;
h) O reforco da ligacdo e articulacdo entre os estabelecimentos de educacdo e ensino e os

servicos da comunidade, mediante a¢des e projetos de parceria, num trabalho em rede.

Docentes da Educacgdao Especial - Os docentes de educacdo especial desenvolvem as suas
atividades de forma integrada, com as diversas estruturas da escola e da comunidade;
Mobilizam as medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdao, em complemento ao trabalho
desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua inclusao;
Apoiam, de modo colaborativo os docentes na definicdo de estratégias de diferenciacao
pedagdgica, no reforco das aprendizagens, enquanto parte ativa das equipas educativas, na
identificacdo de multiplos meios de motivagao, representacao e expressao, na definicdo de
estratégias e no acompanhamento da diversificagcdo curricular;

Apoiam os docentes na elaboracdo de documentos inerentes a mobilizacdo de medidas, de

acordo com a legislagcdo em vigor.

Artigo 412
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Apoio Pedagogico Acrescido

=

. O apoio pedagdgico acrescido é uma oferta complementar dada por docentes da escola aos

alunos com dificuldades de aprendizagem.

N

. O grupo de docentes de Apoio Pedagdgico Acrescido é constituido por docentes que,
prioritariamente, desempenham as fung¢des de substituicdo.
3. O horario de apoio é definido no inicio do ano e é dado a conhecer aos encarregados de

educacao.

H

. Ao longo do ano letivo, os alunos acompanhados pelo docente de apoio pedagdgico,
poderdo beneficiar ou deixar de beneficiar conforme as suas necessidades e/ou evolugado

nas suas aprendizagens.

Artigo 422

Funcionamento

[

. Os docentes de Apoio Pedagégico Acrescido rednem-se nas reunides de grupo com o
professor titular de turma e com o professor de ensino especializado destacado para este

estabelecimento de educacdo e ensino.

N

. O professor de apoio desempenhara as suas funcdes nas turmas que contenham os alunos

identificados pelos critérios de selecao.

w

. A carga hordria do professor de apoio, atribuida as turmas, sera calculada em relacdo aos
casos de alunos sinalizados e as horas disponiveis no horario do docente.

4. O apoio sera facultado dentro/fora da sala dependendo da necessidade.

Artigo 432

Competéncias

[

. Aos professores de Apoio Pedagédgico Acrescido compete:
a. Indagar-se junto dos docentes titulares das dificuldades de aprendizagem dos alunos
sinalizados;
b. Contribuir para a diversificacdo de estratégias e métodos educativos de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos;

c. Aplicar medidas de apoio pedagdgico individualizado ou em pequenos grupos.

Artigo 442

EB1/PE com Creche de Agua de Pena




Regulamento Interno
Pdgina | 28
Critérios de Selegao
1. Os critérios de sele¢do sao os seguintes:
a. Alunos com dificuldades de aprendizagem;
b. Alunos oriundos de outros paises;

c. Alunos apoiados pela educacdo especial.

Artigo 452
Equipa Mediadora

1. A equipa mediadora é constituida pelo Diretor da escola, pelo titular de turma/grupo e pelo
Professor responsavel pela Atividade de Enriquecimento Curricular, caso a ocorréncia seja
nas AEC, e sempre que possivel a Psicéloga destacada para a escola.

2. A Equipa Mediadora reune sempre que seja solicitada a sua interveng¢do, por um dos
membros referidos no ponto um, nas horas nao letivas dos docentes.

3. E da responsabilidade do docente titular de grupo/turma comunicar ao encarregado de

educacdo a situacdo de infragdo ocorrida, os procedimentos a adotar e a decisao final.

CAPITULO VI- Fungdes, Servicos e Gestdo de Espagos/Materiais

Artigo 462
Fungoes
1. Cada docente tera de desempenhar as fung¢des solicitadas ou atribuidas pelo Conselho
Escolar.
2. As funcgdes de coordenacdo sdo definidas no inicio do ano letivo para as diferentes

estruturas e projetos.

Artigo 472
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Coordenador TIC
A funcdo do Coordenador de Tecnologias de Informagdao e Comunicagdo surge como
estrutura de gestdo intermédia, segue os pressupostos constantes no n.2 2 do Despacho

Normativo n.2 3/2010, de 21 de outubro.

Artigo 482
Coordenador Eco Escolas
O Programa Eco Escolas esta vocacionado para a Educacdo Ambiental e para a Cidadania.
Visa encorajar acdes e reconhecer o trabalho desenvolvido pela escola em beneficio do
ambiente.
Cabe ao Coordenador Eco Escolas:
a. Receber, organizar e divulgar toda a informacgao relacionada com o projeto;
b. Promover no mesmo, o envolvimento da escola e da comunidade local;
c. Em cada ano letivo, divulgar os temas a serem tratados e incentivar ao desenvolvimento
de atividades relacionadas com os mesmos;

d. Preencher os formularios e inquéritos relacionados com o Programa.

Artigo 492
Delegado de Seguranca
Segundo o Decreto Legislativo Regional n.2 11/2010 de 25 de junho, o Delegado de
Seguranca é o responsavel pelo “Projeto Educar para a Seguranca e Prevenc¢ao de Riscos”.
A intervencdo do Delegado de Seguranca possui duas grandes dimensdes:
2.1. Implementacdo das medidas de autoprotecao do estabelecimento escolar:
a. Elaboracdo/atualizacdo do Plano de Prevengdo e Emergéncia da escola;
b. Promover a sensibilizacdo sobre o Plano de Preveng¢do e Emergéncia da escola a todos
os docentes, ndo docentes e alunos do estabelecimento;
c. Treino do Plano de Prevengdo e Emergéncia através da organizacao de exercicios e
simulacros de abrigo/evacuacédo periodicos;
d. Promover formacdo especializada para as equipas de seguranca sobre seguranca
contra incéndios, primeiros socorros, riscos, etc;
e. Preenchimento dos registos de seguranca.
2.2. Implementacdo dos temas do Projeto Educacgao para a Seguranca e Prevencado de

Riscos:
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a. Implementagdo em sala de aula dos temas obrigatérios (todos os anos) e dos temas

opcionais (pelo menos uma vez durante cada ciclo).

Artigo 502

Biblioteca
A Biblioteca é uma Atividade de Enriquecimento Curricular orientada pelos Técnicos
Superiores na Area da Animacio Sociocultural de Bibliotecas Escolares (TSBE) e dependem
da Direcdo Regional de Educacdo para efeitos de supervisdao administrativa, financeira e de

coordenacdo didatico-pedagdgica.

. As TSBE orientam-se pelo Documento Orientador do Técnico Superior na Area da Animagdo

Sociocultural de Bibliotecas Escolares no ambito dos Estabelecimentos do 12 Ciclo do Ensino
Basico.

Toda a orienta¢do funcional e controle de assiduidade é da responsabilidade do Diretor da
escola onde exerce fungdes, em articulacdo com a Delegacdo Escolar.

Integra o Conselho Escolar participando ativamente nas suas reunides e no Projeto
Educativo de Escola, sem direito a voto.

Relne-se com o corpo docente da escola, de forma a articular os planos de intervencao.

A Biblioteca é uma Atividade de Enriquecimento Curricular e o TSBE deve registar a

assiduidade dos alunos.

. Os TSBE devem realizar a avaliagdo semestral dos alunos.

A Biblioteca, para além de ser uma Atividade de Enriquecimento do Curriculo, funciona

como Biblioteca Aberta em horario elaborado anualmente e disponibiliza o sistema de

empréstimo domicilidrio, nas seguintes condicdes:

a. Cada aluno pode requisitar um livro, por um periodo ndo superior a uma semana, na
sequéncia do preenchimento de um formuldrio por um técnico superior de biblioteca;

b. O livro requisitado tem de ser entregue na data prevista e no mesmo estado de
conservagao;

c. A perda ou dano do livro implica a reposicdo do mesmo, pelo requisitante, ou o
pagamento do seu valor atual;

d. As obras de cardter geral (dicionarios, enciclopédias, revistas..) ndo podem se
requisitadas;

e. O ndo cumprimento das condi¢Ges anteriores implica a suspensdo do direito de usufruir

deste sistema de empréstimo;
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f. Qualquer situagao ndo prevista sera decidida pelos responsdaveis da biblioteca e pela
gestdo da escola.
Artigo 512

Salas de Aula

. Os utilizadores das salas deverdo zelar por todo o material existente na sala.

As salas devem ficar arrumadas, limpas e fechadas (portas, janelas e armarios), apds a sua

utilizagao.

. Qualquer dano causado no seu interior deve ser comunicado, por quem o verifique, ao

orgdo de gestao.
Artigo 522

Sala de Informatica
A sala de informatica é da responsabilidade do docente de Informatica, que deverd zelar
pela conservag¢dao do material e estabelecer regras que garantam o normal funcionamento
deste espago.
A direcdo da escola deverd ser informada de qualquer anomalia ou qualquer material
danificado.
Os docentes da escola tém acesso a sala e ao material sempre que necessitarem e haja
disponibilidade dos mesmos:
a. As atividades curriculares e de complemento do curriculo tém prioridade;
b. Qualquer anomalia ou avaria deve ser participada ao professor responsdvel, que a

devera comunicar a direcdo da escola.

Artigo 532
Servigos de Apoio Administrativo
Os servicos administrativos sdo apoiados por um/a assistente administrativo/a em horario

expediente afixado nos respetivos placares informativos.

. Os servicos administrativos estdo localizados no Edificio Principal.

Artigo 542

Servigos de A¢ao Social Escolar

. A candidatura aos Servicos de Acdo Social Escolar (ASE) é feita anualmente no ato da

matricula ou da sua renovacdo, através de formulario préprio (retirado da plataforma place)

entregue no estabelecimento de frequéncia, juntamente com cdpias dos restantes
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documentos comprovativos necessdrios, como consta no n.2 1, artigo 3.2, da Portaria n.2

220/2017, de 28 de junho.

Para determinacdo do escaldo os encarregados de educacdo devem fazer prova do seu

posicionamento, nos escaldes de atribuicdo de abono de familia como refere no n.21, artigo

4.2, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

Artigo 552

Recursos Materiais

1. Todos os materiais de desporto, musica, didaticos, audiovisuais, jogos e outros existentes

na escola estdo disponiveis para apoiar as Atividades Curriculares e Atividades de

Enriquecimento do Curriculo.

2. Todo o material existente deve ser zelado para manter as condi¢cdes de conservacao,

4.
5.

devendo ser inventariado no termo de cada ano letivo.
O dano intencional de qualquer equipamento/material de todas as salas implica a reposicdo

do mesmo, pelo utilizador, ou o pagamento do seu valor atual.

Artigo 562

Material dos Alunos
Os alunos deverdao fazer-se acompanhar de todo o material escolar necessario ao
desenvolvimento das atividades.
Os alunos deverao fazer-se acompanhar da Caderneta do Aluno.
Os alunos/criancgas poderdo trazer brinquedos e bolas em dia a definir em contexto sala de
aula para uso exclusivo no recreio.
A escola ndo se responsabiliza por qualquer tipo de material trazido de casa.
Todo o vestudrio esquecido sera exposto no patio coberto do estabelecimento de educagao
e ensino, antes das interrupcdes letivas. O que nao for reclamado, sera entregue a pessoas

necessitadas ou a instituicdes.

CAPITULO VII- Parcerias

Artigo 572
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Definigdo/Funcionamento

1. Parceria é um acordo de cooperagao para atingir interesses comuns.

2. O estabelecimento de educacdo e ensino pode estabelecer parcerias com diferentes
instituicdes durante o ano letivo com o objetivo de promover o processo de
desenvolvimento e aprendizagens e fomentar a colaboracdo entre instituicdes de forma a
desenvolver o seu PAA enriquecendo o PEE.

3. O trabalho de parceria poderd ser desenvolvido fora/dentro do contexto sala de aula

mediante as atividades planeadas.

Artigo 582
Entidades e Institui¢des
. As entidades que habitualmente apoiam o estabelecimento de educacdo e ensino na sua
missdo educativa sdo: Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Dire¢do Regional
de Educacdo, Delegacdo Escolar de Machico, CAmara Municipal de Machico, Junta de Freguesia
de Agua de Pena, Casa do Povo de Agua de Pena/Centro de Dia Idoso Ativo , Museu da Baleia,
Nucleo Museoldgico Solar do Ribeirinho, Bombeiros Municipais de Machico, Policia de
Seguranca Publica de Machico, Centro de Saude de Machico, Parédquia de Agua de Pena,
Associacdo Desportiva e Recreativa de Agua de Pena, entre outros.
Artigo 592
Representante de Encarregados de Educacgao
1. O Representante de encarregados de educacdo é eleito na 12 reunido geral de
pais/encarregados de educacdo através de: disponibilidade prépria de um encarregado de
educacdo com a aprovacdo dos restantes ou por votacao através de mao no ar.
2. E eleito ainda um representante de cada turma do referido no ponto anterior.
3. No final da votacdo os representantes assinam uma ata.
4. O representante de encarregados de educac¢dao tem como responsabilidades:

a. Conhecer o Regulamento Interno e todos os documentos fundamentais da Escola
(Projeto Educativo, Plano Anual de Atividades, ...) e promover a sua divulgacdo, junto dos
seus pares;

b. Comunicar aos Pais e Encarregados de Educacdo do grupo/turma as deliberacées
emanadas pelos érgaos da Escola;

c. Apoiar o Professor Titular/Educador nos contactos com os restantes pais, sensibilizando-

os para a necessidade de acompanharem a vida escolar dos seus educandos;
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d. Colaborar na definicdo de estratégias que contribuam para que o discurso no seio
familiar e na escola ndo sejam contraditdrios, mas se reforcem mutuamente;

e. Colaborar e/ou dinamizar atividades conjuntas, partilhando competéncias e recursos;

f. Promover e estabelecer uma relagdo de confianga com todos os membros da
comunidade escolar;

g. Colocar a sua sensibilidade e os seus conhecimentos a disposi¢do do grupo/turma e da

escola.

CAPITULO VIII- Oferta Educativa

Artigo 602
Atividades Curriculares

1. O estabelecimento de educagdo e ensino orienta-se pelo seu Projeto Educativo de Escola
(PEE), pelo Plano Anual de Atividades (PAA), pelos Planos Anuais de Turma (PAT) e de Grupo
(PCG) e pelo Regulamento Interno (RI), obedecendo anualmente, as matrizes emanadas
pela Direcao Regional de Educacdo.

2. As Atividades da Creche e Pré-Escolar regem-se pelo disposto no Decreto Legislativo
Regional n.2 16/2006/M, de 02/05 — Estatuto das Creches e dos Estabelecimentos de
Educacdo Pré-escolar da RAM e pelas Orientagdes Curriculares conforme Despacho n?
9180/2016 de 19 de julho.

3. As Atividades Curriculares do 12 Ciclo regem-se pelo disposto no Decreto-lei n2 139/2012,
de 5 de julho, Decreto-lei n? 91/2013, de 10 de julho, Despacho Normativo Regional n2
4/2013, Decreto-Lei n? 17/2016 de 4 de abril e Decreto Legislativo Regional n? 11/2020, de
29 de julho que adapta a Regido Auténoma da Madeira os regimes constantes do Decreto-
Lei n. 2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n? 116/2019, de 13 de setembro, e do

Decreto-Lei n. 2 55 /2018, de 6 de julho e demais legislacdo complementar.

Artigo 612
Atividades de Enriquecimento do Curriculo
1. As Atividades de Enriquecimento de Curriculo (AEC) obedecem a uma carga hordria semanal
emanada pela Dire¢do Regional de Educacdo através de uma matriz. As AEC funcionam de

acordo com o artigo 52 da Portaria 110/2002, de 14 de agosto.

EB1/PE com Creche de Agua de Pena




Regulamento Interno
Pdgina | 35
Artigo 622
Ocupagao de Tempos Livres
1. As atividades de Ocupacdo dos Tempos Livres (OTL) funcionam de acordo com o artigo 62

da Portaria 110/2002, de 14 de agosto.

Artigo 632
Projetos Extracurriculares
1. A escola pode sempre envolver-se em projetos extracurriculares desde que estes se

enquadrem no seu PEE.

CAPITULO IX- Membros da Comunidade Escolar

Alunos
Artigo 642
Direitos do aluno
1. Os direitos dos alunos estdo dispostos no n? 1 do Artigo 72 do Decreto Legislativo Regional
n2 21/2013/M — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma da Madeira.
Artigo 652
Deveres do aluno
1. Os deveres dos alunos estao dispostos no Artigo 102 e no Artigo 422 do Decreto Legislativo
Regional n? 21/2013/M de 25 de junho — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido

Autdnoma da Madeira.

Artigo 662
Assiduidade e Efeitos da Ultrapassagem dos Limites de Faltas
Defini¢ao
1. “A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatéria ou
facultativa caso tenha havido lugar a inscri¢do, a falta de pontualidade ou comparéncia sem

o material didatico ou equipamento necessarios” disposto n.2 1, artigo 14.2, do Decreto
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Legislativo Regional n.2 21/2013/M, de 25 de junho — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da

Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 672
Equiparagao de faltas de material
. As faltas de material devem ser alvo de registo pelos docentes.
. Na sequéncia de 3 faltas de material injustificadas pelo Encarregado de Educacdo, as
mesmas devem ser comunicadas pelo docente da drea ou disciplina ao Encarregado de
Educagdo, por meio da Caderneta do Aluno.
. A acumulacdo de 5 faltas de material, injustificadas equivale a uma falta de presenca
injustificada e injustificavel, nos termos previstos pelo n.2 5 do artigo 14.2 do DLR n.?
21/2013/M, de 25 de junho — Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma da
Madeira.
Artigo 682
Registo
. “O controlo da assiduidade dos alunos é obrigatdrio [...] em todas as atividades letivas e
ndo letivas em que participam ou devam participar”, de acordo com o n.2 4, do artigo 13.9,
do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.
. As faltas serdo registadas pelos docentes, nos documentos legais em vigor na escola.
. Todas as auséncias dos alunos efetuadas para representatividade da escola em atividades
diurnas (interior e exterior) serdo consideradas no registo de assiduidade como faltas
justificadas, registando-se como observac¢ao a hora de permanéncia na respetiva atividade.
. A contagem de faltas, constante nas fichas de registo de avaliacdo de final de semestre, é
feita até a sexta-feira da semana antes do términus do semestre letivo. As justifica¢cdes de
faltas, entregues apds esta data, serdo apenas registadas no registo de assiduidade do
docente, sendo que nas fichas de registo de avaliagao desse periodo aparecerd, ainda, falta

injustificada.

Artigo 692
Faltas justificadas
. “A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou encarregados

de educacdo [...] com a indicacdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu,
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referindo os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar”, como refere no n.2 2,
artigo 16.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

2. “A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou,
nos restantes casos, até ao 3.2 dia util, subsequente a verificagdo da mesma”, como consta
no n.2 4, artigo 16.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

3. Consideram-se justificadas as faltas dadas todas as que estdo emanadas no n2 1 do artigo

162, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 702
Faltas injustificadas
1. Considera-se falta injustificada todas aquelas que se encontram descritasnon2 1,2 e 3, do

artigo 172 do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 712
Limite de faltas

1. As faltas injustificadas ndo podem exceder os dez dias, seguidos ou interpolados, no 1.2
Ciclo do Ensino Basico, conforme alinea a, n.2 1, artigo 18.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25
de junho, na componente do curriculo.

2. Quando for atingido metade do limite de faltas previsto no numero anterior os
pais/encarregado de educac¢do, pelo meio mais expedito, sdo convocados pelo docente
titular de turma, a fim de alertar para as consequéncias da violacdo do limite de faltas e
procurar encontrar uma solugado para o cumprimento do dever de assiduidade, de acordo
com os n.%s 3 e 4, artigo 18.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

3. Quando se revele impraticavel o referido no nimero anterior e sempre que a gravidade da
situacdo o justifigue, a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em risco deve ser

informada do excesso de faltas do aluno menor de idade.

Artigo 722
Consequéncia das faltas por doenga
1. Se a auséncia for de cinco dias Uteis, por motivo de doenca, ao regressar é obrigatério
apresentar uma declaracdo médica comprovativa de que a crianga/aluno esta em condicdes

de frequentar o estabelecimento de educacdo e ensino.
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Artigo 732
Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas
1. Aultrapassagem do limite de faltas injustificadas obriga o aluno faltoso ao cumprimento de
medidas de recuperacgdo e ou corretivas especificas, podendo ainda conduzir a aplicagdo de
medidas disciplinares sancionatdrias, definidas non.2 1, artigo 19.2, do DLR n.2 21/2013/M,
de 25 de junho.
2. Todas as situacdes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas decorrentes da
ultrapassagem do limite de faltas sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais
expedito, aos pais ou ao encarregado de educagdo ou ao aluno, e registadas no processo

individual do aluno, como refere o n.2 4, artigo 19.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 742
Medidas de recuperagao e de integracao

1. A violagdo do limite de faltas previsto no presente regulamento pode obrigar ao
cumprimento de atividades, definidas pela escola, que permitam recuperar atrasos na
aprendizagem e ou integracdo escolar e comunitdria do aluno e pelas quais os alunos e os
seus encarregados de educac¢do sdo responsdveis, como refere o n.2 1, artigo 20.2, do DLR
n.221/2013/M, de 25 de junho.

2. As atividades de recuperagdo da aprendizagem sao decididas pelo professor titular da
turma ou pelos professores das disciplinas ou areas em que foi ultrapassado o limite de
faltas, privilegiando a simplicidade e a eficacia, mencionado no n.2 3, artigo 20.2, do DLR
n.221/2013/M, de 25 de junho.

3. As atividades de recuperagao de atrasos na aprendizagem (que podem revestir forma oral)
ocorrem apos a verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica
vez no decurso de cada ano letivo, como consta no n.2 5, artigo 20.2, do DLR n.2 21/2013/M,
de 25 de junho.

4. O referido no numero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade ou
do numero de disciplinas ou areas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas,
cabendo a escola definir o momento em que as atividades de recuperacdo sdo realizadas,
as quais se confinardao as matérias tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situacao de

excesso de faltas, referido no n.2 6, artigo 20.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.
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5. O incumprimento destas medidas e a sua ineficacia ou impossibilidade de atuacao

determinam, tratando-se de aluno menor, a comunicag¢do obrigatdria do facto a respetiva

comissdo de protecdo de criangas e jovens, como consta no n.2 1, artigo 21.2, do DLR n.2
21/2013/M, de 25 de junho.

6. O incumprimento ou ineficacia das medidas e atividades referidas implica também

restricOes a realizacdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, como refere

on.27,artigo 21.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 752
Dispensa da frequéncia de atividade fisica
1. O aluno pode ser dispensado da frequéncia da atividade fisica de acordo com o disposto no
artigo 152 do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.
Artigo 762
Medidas Educativas Disciplinares Corretivas e Sancionatorias
Enquadramento

1. A conducdo do processo das medidas disciplinares é da responsabilidade da Equipa
Disciplinar - Equipa Mediadora (Artigo 452, deste RI).

2. A atitude ou comportamento do aluno que se traduza na violagao dos deveres previstos no
Estatuto do Aluno, referido no DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho ou no Regulamento
Interno da escola constitui infracdo disciplinar suscetivel de aplicagdo de medida corretiva
ou medida disciplinar sancionatéria, tendo em vista um “clima de maior seguranca,
tranquilidade e disciplina na escola” e a “salvaguarda da convivéncia escolar”, ver a nota
introdutdria do DLR n.2 21/2013, de 25 de junho.

3. As medidas “prosseguem finalidades pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracao,
visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela
autoridade dos professores no exercicio da sua atividade profissional e dos demais
trabalhadores, bem como a observacao das regras de seguranga e principios da
convivialidade de toda a comunidade educativa, como refere o n.2 1, artigo 24.2, do DLR n.2

21/2013, de 25 de junho.

Artigo 772
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Participacao de ocorréncia

1. O incumprimento de qualquer um dos deveres do aluno deve ser imediatamente
comunicado ao professor titular do grupo ou turma, se da iniciativa dos alunos, ou ao
diretor, se da iniciativa dos docentes ou pessoal ndo docente, como refere os n.2s 1 e 2,
artigo 23.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho. Dependendo do nivel da infracdo,
poderd ser realizada uma reunido com todos os intervenientes no processo
ensino/aprendizagem: o(s) docente(s), o aluno, pais/encarregados de educacdo e o diretor,

de forma a encontrar solucbes para os problemas comportamentais verificados.
2. A realizagdo da reunidao com todos os intervenientes previstos no ponto anterior, consiste
na comunicacdo oral do comportamento objeto da adverténcia e audicdo dos
pais/encarregados de educac¢do do aluno, de forma a unir esforgos para que o problema

seja resolvido da melhor forma possivel.

Artigo 782
Tipificacdo das medidas disciplinares
1. Ao aluno cujo comportamento se consubstancie em infracdo disciplinar, é aplicdvel uma das
seguintes medidas corretivas ou sancionatérias.
1.1. Medidas corretivas:

a. Adverténcia oral (medida interna);

b. Encaminhamento para a Equipa Mediadora;

c. Adverténcia com comunicacdo aos pais/encarregados de educacdo,

d. (n.2s 3 e 11, artigo 26.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho);

e. Elaboracdo de um contrato de conduta (medida interna);

f. Realizacao de tarefas e atividades de integracao na escola ou na comunidade, como
consta na alinea c, n.2 2, artigo 26.2 e n.2 2, artigo 27.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25
de junho;

g. Inibicdo de participar nas atividades da escola, de carater facultativo, como delineado
na alinea d, n.2 2, artigo 26.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho;

h. Condicionamento no acesso a certos espac¢os escolares ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos, como refere na alinea e, n.2 2, artigo 26.2, do DLR n.2
21/2013/M, de 25 de junho.

1.2. As medidas sancionatérias, estdo referidas no artigo 28.2, do DLR n.2 21/2013/M, de
25 de junho:
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a. |Inibicdo de participar nas atividades da escola, de cardter facultativo, como
delineado na alinea d, n.2 2, artigo 28.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho;

b. A suspensdo da escola até 3 dias Uteis, nas Atividades de Enriquecimento Curricular

(AEC).

Artigo 792
Aplicagao das medidas disciplinares

1. A aplicagao das medidas disciplinares internas é da responsabilidade dos docentes

envolvidos e da Equipa Mediadora.

1.1. As medidas corretivas de “adverténcia oral”, “encaminhamento para o Equipa
Mediadora e “adverténcia com comunicagdo aos pais/encarregados de educagdo” sdo
da responsabilidade dos docentes, ocorrendo no espaco de sala/aula e de qualquer
outro membro docente ou ndo docente se ocorrida fora da sala de aula, salvaguardando-
se que o procedimento de comunicacdo aos pais/encarregados de educacdo é da
exclusiva responsabilidade dos docentes ou da dire¢do da escola.

1.2. A medida de “suspensdo da escola até 3 dias uUteis” implica o cumprimento de um plano
de atividades pedagdgicas. A medida de “suspensdo da escola entre 4 e 12 dias uteis”
implica a realizacdo de um procedimento disciplinar, referido no n.2 6, artigo 28.2, do

DLR n.221/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 802
Caracterizacdao das medidas disciplinares

1. A adverténcia oral consiste numa chamada de atencao verbal perante um comportamento
perturbador do regular funcionamento da atividade da escola ou das relagdes na
comunidade educativa.

2. A adverténcia comunicada aos pais/encarregados de educagdo é uma “chamada verbal de
atencdo ao aluno” com vista a evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo
cumprimento dos seus deveres, como consta no n.2 3, artigo 26.2, do DLR n.2 21/2013/M,
de 25 de junho, decorrendo da reiteracdo do comportamento objeto da adverténcia oral.

3. A elaboracdo de um contrato consiste na redacdo, conjuntamente com o aluno, de um
contrato de conduta, visando, sobretudo, a reflexdo, compromisso e erradicacdo de

comportamentos improéprios.
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4. A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade pressupde
a audicdo do docente titular de grupo/turma, conforme atividades, local e periodo
definidos em Regulamento Interno. Estas tarefas sdo de realizacdo “suplementar ao horario
letivo, no espaco escolar”, enunciado no n.2 2, artigo 27.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de
junho, acompanhados dos pais ou encarregados de educacdo ou outra entidade
corresponsavel. A comunicagdo ao encarregado de educagdo é obrigatdria.

5. As medidas de “inibicdo de participar nas atividades da escola, de carater facultativo” e
“condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos materiais
e equipamentos” carecem da audi¢do do docente titular de turma, sendo que a duragao
desta medida ndo pode ultrapassar um ano escolar, referido no n.2 10, artigo 26.2, do DLR
n.221/2013/M, de 25 de junho. A comunicagdo ao encarregado de educagdo é obrigatéria.

6. Arepreensdo registada é uma medida que requer o registo no Nucleo de Mediacdo e obriga
o seu averbamento no processo individual do aluno com referéncia a data em que foi
proferida e sua fundamentagdo, definido no n.2 3, artigo 28.2, do DLR n.2 21/2013/M, de
25 de junho.

7. A “suspensdo da escola até 3 dias uteis” é uma medida que obriga a prévia audiéncia e
defesa do visado, implica ouvir os pais ou encarregado de educacdo e fixar os termos e
condicGes de aplicagdo da medida, proporcionando um plano de atividades pedagdgicas.
Se o plano de atividades pedagdgicas ndo for cumprido pode haver lugar a instauracdo de
novo procedimento disciplinar. As faltas decorrentes desta medida sdo consideradas
injustificadas.

8. A medida de “suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis”, requer a realizagao prévia do
procedimento disciplinar, podendo ser ouvido o Conselho Escolar. Quando a suspensao for
por mais de 5 dias Uteis é obrigatdria a sua comunicacao pelo diretor a Comissao de
Protecdo de Criancas e Jovens. As faltas decorrentes da aplicacdo desta medida sao

consideradas injustificadas.

Artigo 812
Factos a que sdo aplicaveis as medidas
1. A adverténcia oral é aplicavel ao aluno que pratique pequenas irregularidades.
2. As medidas de encaminhamento para o Equipa Mediadora e elaboragdo de um contrato
sdo aplicdveis ao aluno que:

a. Reincida num comportamento disruptivo;
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b. Agrida fisica ou psicologicamente outro elemento da comunidade;

c. Coloque em causa a defesa, conservagao e asseio da escola;

d. N3o cumpra com os deveres de pontualidade e assiduidade;

e. Perturbe o normal funcionamento das atividades educativas.
A adverténcia comunicada aos pais/encarregado de educac¢do é aplicavel ao aluno que
pratique, reiteradamente, infragdes.
A medida de “realizacdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade”
é aplicdvel a alunos que, reiteradamente, revelem comportamentos de incompreensao,
desrespeito, ndao aceitagdo ou inadaptagao para com elementos da comunidade e em
contexto de funcionamento de determinados espacos ou atividades.
A medida de “inibicdo de participar nas atividades da escola, de carater facultativo” é
aplicavel aos alunos que revelem alguma insustentabilidade na cumulacdo da frequéncia
das atividades curriculares e de enriquecimento curricular, por for¢a de cansaco, disturbio
psicoldgico, recusa na realizacdo das tarefas ou incumprimento das regras de convivéncia
em espac¢o de aula. Aplica-se ainda aquando da escassez de meios capazes de auxiliar e
garantir seguranca e eficdcia na satisfacdo de necessidades especificas do aluno.
A medida de “condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos” é aplicdvel ao aluno que reiteradamente faca mau uso
desses mesmos espagos ou materiais ou cuja atitude ponha em causa a segurang¢a dos
demais ou iniba intencionalmente outros alunos da utilizacdo desses mesmos espacos ou
equipamentos.
A medida de repreensao registada é aplicavel ao aluno que:
a. N3do siga as orientacGes dos docentes, relativas ao seu processo de

ensino/aprendizagem;

b. N3do acate as orientacbes dos docentes e dos ndo docentes.

Artigo 822
Adequacao das medidas
Na aplicacdo da medida a tomar, atender-se-a aos critérios gerais enunciados no artigo
anterior e ainda:
a. A adequagdo dos objetivos de formagdo do aluno;
b. A prevencio geral e especial, ao grau de culpa;

c. Asua personalidade;
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d. A sua maturidade;
e. As condicdes pessoais, familiares e sociais;
f. E atodas as circunstancias em que a infracdo tiver sido cometida, que militem contra ou
a favor do aluno, bem como a todos os fatores atenuantes e agravantes previsto no
Estatuto do Aluno, definidos nos n.%s 2 e 3, artigo 25.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de

junho.

Artigo 832
Circunstancias atenuantes e agravantes

1. Constituem circunstancias atenuantes:

a. A colaboragdo na descoberta da verdade;

b. O bom comportamento anterior;

c. O facto de ter sido provocado;

d. O aproveitamento escolar;

e. O reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.
2. S3o circunstancias agravantes:

a. A acumulacao de infracdes disciplinares;

b. A reincidéncia;

c. A premeditacdo;

d. A comparticipagdo com outros individuos para a praticada infra¢ao;

e. A gravidade do dano causado a terceiros;

f. A producdo efetiva de efeitos prejudiciais a comunidade escolar;

g. A persisténcia na recusa do ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas.

Artigo 842
Proibicdo de acumulag¢do de medidas
1. Todas as medidas corretivas sdo cumulaveis entre si, mas as mesmas sao apenas cumulaveis
com uma medida sancionatéria.
2. Por cada infracdo ou pela acumulacdo de infracdes apreciadas num sé processo apenas

pode ser aplicada uma medida sancionatéria.
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Artigo 852
Competéncias na aplicagao de medidas

1. Competéncias do docente:
a. O docente é responsavel pela regulagdo dos comportamentos na sala de aula,
competindo-lhe a aplicacdo das medidas de prevencdo e remediacdo que propiciem a
realizacdo do processo de ensino/aprendizagem num bom ambiente educativo, bem como
a formacao civica dos alunos, podendo, no exercicio desta competéncia, aplicar as medidas
disciplinares de “adverténcia oral”, “encaminhamento para o Equipa Mediadora”,
“adverténcia comunicada aos pais/encarregados de educacdo”, “elaboracdo de um
contrato” e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar”;
b. Paraalém do previsto na alinea a), ao docente compete informar o diretor de qualquer
comportamento sujeito a medidas disciplinares por parte dos alunos.

2. Competéncias do docente titular da turma:
a. Presidir ao Conselho de docentes disciplinar, como refere os n.2s 1, 2 e 7, artigo 33.9,
do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho, aquando da instauracdo de procedimento
disciplinar.

3. Competéncias disciplinares do Diretor:
a. O Diretor é competente para aplicacdo de qualquer uma das medidas aplicaveis pelo
docente nas situacbes em que presencie comportamentos perturbadores fora da sala de
aula ou que Ihe sejam comunicados por outros elementos da comunidade;
b. Monitorizar a aplicacdo das medidas disciplinares adequadas a gravidade da infracdo, em
conformidade com este regulamento, quando ndo aplicadas por si;

c. Aplicar as medidas disciplinares corretivas e sancionatdrias previstas.

Artigo 862
Tarefas e atividades de integragao
1. Aquando da aplicacao da medida corretiva disciplinar de “realizacao de tarefas e atividades
de integracdo na escola ou na comunidade”, o aluno estd obrigado a realizacdo das
atividades definidas pela” Equipa Mediadora” e acordadas pelo Diretor, dentro do recinto
escolar e durante o tempo de frequéncia da atividade escolar, nomeadamente: apoio aos
servicos da escola; apoio aos colegas; tutoria; reparacdao de danos causados e outras

consideradas oportunas.
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Artigo 872
Responsabilidade civil

1. E da responsabilidade da crianca/aluno “reparar os danos por si causados a qualquer
membro da comunidade educativa ou em equipamento ou instalagdes da escola ou outras
onde decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou
suficiente a reparagao, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados, em
resultado de um ato de indisciplina ou violacdo de normas e regras de seguranca e uso”,

como consta a alinea w, artigo 10.2, do DLR n.2 21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 882
Pais/Encarregados de Educagdo
Encarregados de Educagao
1. Considera-se encarregado de educacao quem tiver menores a residir consigo ou confiado
aos seus cuidados:
a. Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b. Por decisdo judicial;
c. Pelo exercicio de fungdes executivas na direcdo de instituicdes que tenham menores, a
qualquer titulo, a sua responsabilidade;
d. Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada, por parte de
qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.
2. Em caso de divdrcio ou de separacdo, a escola rege-se pela decisdo judicial. O Encarregado

de educacgdo deve dar conhecimento a escola e entregar a copia dessa decisao.

Artigo 892
Direitos
1. Aos Pais/Encarregado de Educacdo assistem os seguintes direitos gerais:
a. Participar na vida da escola e nas atividades;
b. Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa sobre todas as matérias
relevantes no processo educativo de seu educando;
c. Comparecer na escola por sua iniciativa;
d. Colaborar com os professores no ambito do processo de ensino/aprendizagem do seu
educando;

e. Ter conhecimento da hora semanal de atendimento;
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Ser informado, do aproveitamento e do comportamento do seu educando;
g. Articular a educagdo na familia com o trabalho escolar;
h. Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de

uma cultura de cidadania, nomeadamente através da promoc¢do de regras de

convivéncia na escola;

i. Conhecer o Regulamento Interno.

Artigo 902
Deveres

1. Os deveres dos pais/encarregados de educacdo estdo dispostos no artigo 452 do DLR n.2
21/2013/M, de 25 de junho.

Artigo 912
Incumprimento dos deveres
1. Constitui incumprimento especialmente censurdvel dos deveres dos pais ou encarregados

de educacdo, todos aqueles que estdo emanados no artigo 462 do DLR n.2 21/2013/M, de
25 de junho.

Artigo 922
Pessoal Docente
Direitos do pessoal docente
1. Nos termos dos artigos 4.2 a 13.2, capitulo I, do Decreto Legislativo Regional n.2 6/2008/M,
de 25 de fevereiro — Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira, de 25
de fevereiro de 2008, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2

20/2012/M, de 29 de agosto, sdo garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos

para os funciondrios e agentes do Estado em geral.

Artigo 932
Deveres do pessoal docente
1. Nos termos dos artigos 14.2 a 17.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 6/2008/M, de 25 de
fevereiro, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 20/2012/M,
de 29 de agosto, os docentes estdo obrigados ao cumprimento dos deveres estabelecidos

para os funciondrios e agentes da Administracdao Publica em geral.
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Artigo 942
Faltas dos docentes
1. O docente pode faltar por todos os motivos que a lei permite, vendo as suas faltas
justificadas desde que observado o condicionalismo legal, conforme consta na Seccdo llI,
dos artigos 882 a 932 do Decreto Legislativo Regional n.2 6/2008/M, de 25 de fevereiro
Pessoal Nao Docente
Artigo 952
Pessoal Nao Docente
Definigao
1. Por pessoal ndo docente entende-se “o conjunto de funciondrios e agentes que, no ambito
das respetivas fungbes, contribuem para apoiar a organiza¢do e a gestdo, bem como a
atividade socioeducativa das escolas, incluindo os servicos especializados de apoio

socioeducativo.

Artigo 962
Direitos do pessoal nao docente
1. Em conformidade com o artigo n2 4 do Decreto Legislativo Regional n.2 29/2006/M, de 19
de julho, ao pessoal ndo docente sdao garantidos os direitos previstos na lei geral aplicavel a
funcdo publica e o direito especifico de participacdo no processo educativo, o qual se exerce
na area do apoio a educagao e ao ensino, na vida da escola e na relagdo escola-meio.
2. Na sua atividade usufruem ainda dos seguintes direitos:
a. Ser respeitado na sua pessoa, ideias e nas suas funcdes;
b. Ser esclarecido nas suas duvidas por quem de direito na estrutura organizacional interna;
c. Ser ouvido nas suas sugestdes quando se prendam com as suas tarefas;
d. Ser informado da legislagdao do seu interesse, desde que o solicite;
e. Beneficiar de acbGes de formacdo que contribuam para o seu aperfeicoamento
profissional;
f. Dispor, se possivel, de um espaco especifico para guardar bens pessoais, efetuar fungoes

diversas e tomar as refeicdes;
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Dispor, se possivel, de um cacifo para guardar os seus pertences;
Dispor, se possivel, de um expositor em local apropriado;
Eleger os seus legitimos representantes;

Conhecer os documentos orientadores do estabelecimento.

Artigo 972

Deveres do pessoal ndo docente

. Os deveres do pessoal ndo docente estdo emanados no artigo 52 do Decreto Legislativo

Regional n.2 29/2006/M, de 19 de julho.

. Com vista ao mais eficiente e responsavel desempenho destes profissionais estabelece-se

ainda os seguintes deveres:

a.

Realizar as fungdes que |he sdo atribuidas, nao utilizando bens valiosos ou telemoveis,
aquando da sua execugao;

Respeitar e tratar com civilidade e lealdade a direcdo, os superiores hierarquicos, os
colegas de trabalho, as criangas/alunos e demais pessoas que se relacionem com o
estabelecimento de educacao;

Aquando do trabalho direto com as criancas, coadjuvar o educador no desenvolvimento
psicopedagdgico das mesmas;

N3o deixar os grupos de criancas entregues a si mesmos;

Na Creche e Educacdo Pré-escolar, atender e informar os encarregados de educac¢do na
auséncia do responsavel pela sala, veiculando a informacdo efetivamente prestada e
autorizada pelo educador;

Resolver com bom senso, tolerancia e compreensao um problema que surja e que seja
da sua competéncia;

Zelar pela limpeza, conservacdo e arrumacao das instalacdes, mobilidrio e material

didatico;

. Zelar pela conservagao, manutengdo e manuseamento adequado do material posto a

disposicdo para execugdo das suas tarefas;

Cumprir o disposto no manual de procedimentos;

Ser assiduo e pontual;

Desempenhar as tarefas distribuidas de forma responsavel;

Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento interno.
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3. Os funciondrios deverdo apresentar-se ao servico com a farda em boas condicdes de higiene
e conservagao.

4. Nenhum funciondario podera utilizar telefone ou telemével durante as horas de servico para
fins pessoais/particulares. Em casos de extrema necessidade podera fazé-lo com
autorizacao prévia do diretor.

5. Todo o funcionario deverd usar o equipamento e/ou material a sua disposi¢do com as
devidas precaucbes, sendo o mesmo responsavel pelo pagamento das despesas

decorrentes do seu extravio ou deterioracao, desde que provada a sua negligéncia.

Artigo 982
Faltas do pessoal ndo docente

1. O pessoal ndo docente pode faltar por todos os motivos que a lei permite, vendo as suas
faltas justificadas desde que observado o condicionalismo legal.

2. O pessoal ndo docente pode faltar 2 dias por més por conta do periodo de férias, até ao
maximo de 13 dias por ano civil, os quais podem ser utilizados em periodos de meios dias.
Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas artigo 135¢.

3. As faltas previstas no nimero anterior relevam, segundo opc¢ao do interessado, no periodo

de férias do préprio ano ou do seguinte.

CAPITULO X - Avaliacdo

Artigo 992
Avaliacao do diretor
1. A avaliacdo do desempenho dos docentes titulares dos 6rgdos de gestdo dos

estabelecimentos de educagdo ou ensino rege-se pela Portaria n.2 2/2013, de 23 de janeiro.

Artigo 1002
Avaliagao dos docentes
1. A regulamentacdo do sistema de avaliacdo do desempenho do pessoal docente rege-se
pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro, em conjugacdo com

Decreto Regulamentar Regional n.2 13/2018/M, de 15 de novembro.
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. Segundo o artigo 7.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro,

a “avaliacdo interna é efetuada pelo estabelecimento de educacdo [...] e é realizada em

todos os escaldes”.

. A designacdo do(s) avaliador(es) interno(s) rege-se pelo estabelecido no artigo 14.2 do

Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro em conjugacdo com a

respetiva alteragdo constante do DRR n.2 13/2018/M, de 15 de novembro.

. A eleicdo dos elementos que compdem a seccdo de avaliagdo cumpre o estabelecido no

artigo 12.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M, de 8 de outubro.

Artigo 1012

Avaliagao do pessoal nao docente

1. A avaliagdo do pessoal ndo docente rege-se pelo artigo 232 do Decreto-Lei n.2 184/2004, de

4.

29 de julho.

Artigo 1022

Avaliagdo das criangas/alunos

. A avaliacdo do ensino basico rege-se pelo Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5 de julho; alterado

pelos decretos-leis n.2 91/2013, de 10 de julho; n.2 176/2014, de 12 de dezembro; n.2
17/2016, de 4 de abril; n.2 3/2008, de 7 de janeiro, pelos despachos normativos n.2
1F/2016, de 5 de abril, n.2 3/2016, de 9 de novembro, pela Portaria n.2 236/2016, de 20 de
junho e pelo Decreto Legislativo Regional n? 11/2020/M que adapta a Regido Autdonoma
da Madeira os regimes constantes do Decreto-Lei n2 54/2018, de 6 de julho, alterado pela

Lei n2116/2019, de 13 de setembro, e do Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho.

. A avaliagdo na Pré-escolar rege-se pelas orientagcdes normativas relativas a avaliacao na

educacdo pré-escolar consagradas no Despacho n2 9180/2016 de 19 de julho - Novas

Orientagdes Curriculares para a Educacao Pré-escolar.

. A avaliagdo na creche rege-se pelas novas orienta¢des pedagdgicas para a Creche, de margo

de 2024, disponivel em https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/opc_marco2024.pdf.

Os alunos do 19 ciclo serdo avaliados se frequentarem, pelo menos, 1/3 das aulas previstas.

3.1. Nas AEC, o aluno sera avaliado apenas se tiver um minimo de 1/3 de presencas do total

5.

de aulas.
Em cumprimento do disposto na Carta de Solicitacdo n.2 1/2024, de 24 de julho, a avaliagdo

externa tem como referenciais o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
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(PASEQ), homologado pelo Despacho n.2 6478/2017, publicado no Diério da Republica, 2.2
série, n.2 143, de 26 de julho, tendo em consideragdo a necessidade de avaliar a capacidade
de os alunos aplicarem e mobilizarem conhecimentos e competéncias, com especial
incidéncia nas areas de competéncias inscritas no referido documento, e ainda as
Aprendizagens Essenciais, enquanto denominador curricular comum, conforme
estabelecido no Despacho n.2 6605-A/2021, de 6 de julho.

6. A entrega da avaliacdo aos encarregados de educacdo ocorre em dois momentos de
avaliacdo semestral, sendo a data agendada em Conselho Escolar e comunicada aos
mesmos através de recado na Caderneta do Aluno.

7. A entrega da avaliacdo das criancas da Creche e do Pré-escolar e dos alunos do 1.2 Ciclo
podera ocorrer em periodos distintos, por decisdo do Conselho Escolar. No entanto, caso
haja reclamacdes devidamente fundamentadas, este érgdo poderd, ou ndo, alterar a sua
decisao.

8. Cada docente adota os seus instrumentos de avaliacdo, bem como os momentos de
avaliacdo dos alunos de acordo com os critérios e ponderagdes aprovados em Conselho
Escolar no inicio de cada ano letivo.

9. O Boletim de Avaliacdo das Atividades Curriculares e das Atividades de Enriquecimento do
Curriculo é preenchido numa plataforma especifica para o efeito.

10. O Boletim de Avaliagdo das Atividades Curriculares e das Atividades de Enriquecimento

de Curriculo, é assinado pelo Pais/Encarregado de Educacdo e arquivado no P.I.A.

Artigo 1032
Intervenientes no processo de avaliagdo
Na avaliacdo das aprendizagens intervém todos os elementos com competéncia no
processo, como consta no Artigo 262 do Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho.

2. A avaliagcdo é da responsabilidade dos docentes, tem uma vertente continua e sistematica
(formativa e sumativa) fornecendo ao docente, a crianga/aluno, ao encarregado de
educacdo e aos restantes intervenientes, informacdo sobre a aquisicdo de conhecimentos
e o desenvolvimento de capacidades, de modo a permitir rever e melhorar o processo de
desenvolvimento e aprendizagem.

Artigo 1042
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Critérios de avaliagao
. O Conselho Escolar define os critérios de avaliagdo, anualmente, como define nos pontos 1
ao 4 do Artigo 72 do Despacho normativo n23/2016, de 9 de novembro.
. Os critérios de avaliagao sao divulgados aos encarregados de educagdo na primeira reuniao
de pais/encarregados de educacdo. Estes também recebem um desdobravel, na turma, com
o registo dos critérios e outras informagdes Uteis. Os critérios sdo publicados na pagina web

do estabelecimento de educacdo e ensino.

Artigo 1052
Avaliagao formativa
. A avaliagdo formativa, enquanto principal modalidade de avaliagao, integra o processo de
ensino e de aprendizagem, fundamentando o seu desenvolvimento.
. Os procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliagdo devem privilegiar o

definido no artigo 112 do Despacho normativo n23/2016, de 9 de novembro.

Artigo 1062
Avalia¢cao sumativa
A avaliacgdo sumativa consiste na formulacgdo de um juizo globalizante sobre o
desenvolvimento das aprendizagens do aluno, como definido nos n9 1, 2, 3,4 do artigo 122
do Despacho normativo n23/2016, de 9 de novembro e expressa-se pelo definido nos n2s

1, 2 e 5 do artigo 132 do mesmo Despacho.

Artigo 1072
Efeitos da Avaliagdao Sumativa
“ I . . - ~
‘A avaliacdo sumativa dd origem a uma tomada de decisdo sobre a progressdo ou a
retencdo do aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, transitou ou nao
transitou, no final de cada ano, e aprovado ou nao aprovado”, no final do 1.2 ciclo, como

indicado no n.2 1, artigo 21.2, do Despacho normativo n.2 3/2016, de 9 de novembro.
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Artigo 1082

Avaliagao interna das aprendizagens
. A avaliacdo interna das aprendizagens compreende as seguintes modalidades: formativa e
sumativa e mobiliza técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados,
como refere o n2 1 do artigo 232 do Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho.
. A avaliacao interna das aprendizagens rege-se pelo estipulado no artigo 242 do Decreto-Lei

n2 55/2018, de 6 de julho.

Artigo 1092

Avaliagao externa das aprendizagens

. A avaliacdo externa tem como referencial base as Aprendizagens Essenciais, previstas no
n.2 2 do artigo 17.2, enquanto denominador curricular comum, devendo ainda contemplar
a avaliacdo da capacidade de mobilizacdo e de integracdo dos saberes disciplinares, com
especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria), como refere os n2s 2 e 3 do artigo 232 do Decreto-Lei n2 55/2018,
de 6 de julho.

. A avaliacdo externa das aprendizagens rege-se pelo estipulado nos n2 1 e 2 do artigo 259

do Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho.

Artigo 1102
Progressdo/retencgdo
As condicbes de aprovacdo e de retencdo encontram-se definidas no artigo 2192 do
Despacho normativo n.2 3/2016, de 9 de novembro, e no artigo 299, Transicdo e retencao,

do Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho.

Artigo 1112
Prémios de Mérito
. De acordo com o disposto no n2 1 do artigo 92 do Decreto Legislativo Regional n?
21/2013/M - Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma da Madeira, os alunos
do 12 Ciclo sdo distinguidos com prémios de mérito.
. Os docentes, no final do ano letivo, apds avaliagdo dos dois semestres, apresentam em
Conselho Escolar, para aprovacdo, as propostas dos alunos que se distinguiram nas

diferentes Atividades Curriculares e Atividades de Enriquecimento do Curriculo.
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3. Os prémios sdo de natureza simbdlica ou material, sendo sempre que possivel,
estabelecidas parcerias de modo a garantir os prémios de mérito, como consta nos n2 2 e
3 do artigo 92 do despacho referido no ponto 1.

4. Os alunos sdo distinguidos com prémios de mérito quando alcangam os seguintes
requisitos:

a. Na atividade curricular, os alunos deverdo ter Muito Bom na area da Matematica, do
Portugués e em outras duas componentes do curriculo (Estudo do Meio, Expressdes
Artisticas, Educacdo Fisica, Apoio ao Estudo ou Inglés)

b. Nas Atividade de Enriquecimento do Curriculo (AEC), os alunos deverdo apresentar ao
longo dos dois semestres bons resultados nas atitude e valores (autonomia,

responsabilidade, participacdo, empenho, espirito critico e criativo)

CAPITULO XI- Disposi¢des Comuns

Artigo 1122
Substituicao de docentes

1. Ao docente de Substituicdo/Apoio Pedagdgico Acrescido compete efetuar todas as
substituicdes necessarias, sob orientacdo da direcao.

2. Nos casos em que ndo haja docente de substituicdo, devera a substituicao ser assegurada
pelo coadjuvante ou pelo diretor.

3. Na auséncia imprevista de um docente e, se ndo for possivel nenhuma das alternativas
anteriormente descritas, os alunos deverdo ser distribuidos pelas restantes atividades/salas

existentes, a decorrer no momento.

Artigo 1132
Critérios de distribuicdo de servigo/Atribuicdo de horarios do pessoal docente
1. A atribuicdo dos horérios, bem como a definicdo de prioridades, é da competéncia do
Conselho Escolar e deve reger-se tendo em conta a Portaria n? 114/96, de 26 de julho.
2. O critério para a escolha de funcgdes devera ser considerado o que estd descrito no
Regulamento Interno.
3. O Conselho Escolar devera respeitar a continuidade de fungdes, surgida na sequéncia da

mobilidade dos docentes (inglés, area artistica e educacao fisica).
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4. Na auséncia de numero de docentes suficientes colocados por estes grupos de
recrutamento, a direcdo deverd identificar (conforme comprovativo académico) os
docentes mais habilitados a estas fung¢des e solicitar aprovagao a DRE.

5. Os docentes das Atividades Curriculares tém prioridade de optar ou ndo pela continuidade
na turma.

6. No caso da ndo continuidade no referido ponto anterior, o docente sera recolocado para o
fim da lista de prioridades.

7. Os restantes docentes escolherdo as atividades seguindo a seguinte ordem de prioridade:
a. Docentes com maior graduagdo profissional;

b. Docentes com mais tempo de servico docente na escola;

c. Docentes que tenham a seu cargo filhos, adotados ou enteados, com menos de trés anos
de idade ou com necessidades educativas especiais devidamente comprovadas;

d. Docentes trabalhadores-estudantes, nos termos do Capitulo IX da Lei n.2 35/2004, de 29
de julho, desde que ndo exista incompatibilidade ou sobreposicdo de horarios;

e. Dirigente sindical e docentes que exer¢cam func¢des de delegado sindical;

f. Docentes eleitos para cargos autarquicos locais.

8. Os docentes colocados na escola em setembro, ou posteriormente, terdo de optar pelos
horarios vagos, conforme os critérios definidos pelo Conselho Escolar, tendo prioridade
sobre as escolhas destes, todos os docentes que ja exerciam fungdes no ano transato neste
estabelecimento, independentemente da sua graduacao.

9. Os docentes de Substituicdo/Apoio Pedagdgico Acrescido ndo sdo titulares da continuidade
de funcgdes.

10. Sendo este um estabelecimento que funciona em mais do que um edificio, a

distribuicdo do servico docente pelos edificios, deve ser efetuada pelo Conselho Escolar.

Artigo 1142
Critérios de distribuicdo de servigo/Atribuicdo de horarios do pessoal ndo docente
1. Os horarios e servico distribuido pelo pessoal ndo docente respeita a categoria e a condi¢do
(devidamente comprovada) do trabalhador, a conveniéncia de servico e visam o bom
funcionamento da escola, pelo que se privilegiard a compatibilizacdo dos diferentes
servicos, nomeadamente o funcionamento do refeitdrio, acompanhamento de refei¢des,

vigilancia de recreios e apoio a Creche e Pré-escolar e limpeza dos espacos.
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A elaboragdo de horarios e distribuicdo de servigo é da responsabilidade do Diretor em

conjugac¢dao com os elementos do Conselho Escolar.

. Sempre que necessdrio, e a qualquer altura do ano letivo, o Diretor podera reajustar os

horarios, desde que tal beneficie o funcionamento da escola e o bem-estar das
criangas/alunos.
Artigo 1152

Substituicao temporaria do pessoal nao docente

. Numa situacdo de substituicdo de curta duracdo, o diretor reajusta horarios e funcdes do

restante pessoal de modo a garantir o bom funcionamento da escola.

. Numa situacdo de substituicdo de longa duracdo, o diretor informa a delegacdo escolar e

solicita a respetiva substituicao.
Artigo 1162
Higiene e saude
A crianca/o aluno tem de se apresentar diariamente em condicBes de higiene, tanto no
corpo como no vestudrio (este deve ser pratico);
Aconselham-se os encarregados de educacdo a verificarem com frequéncia a cabeca dos

seus educandos, a fim de evitar uma contaminacdo por parasitas (pediculose);

Artigo 1172
Doengas
A crianga/aluno com doencgas infetocontagiosas referenciadas no Decreto Regulamentar n®
3/95, de 27 de janeiro, ndo pode frequentar o estabelecimento de educac¢do e ensino. No
regresso deve apresentar ao docente ou Direcdo a declaracdo médica autorizando a sua
frequéncia.
Ficam obrigados os pais/encarregados de educagdo a avisar sempre que a crianga/aluno

passe mal ou esteja sob o efeito de medicagao.

. Se alguma crianca/aluno tiver algum tipo de alergia devera comunicar ao docente titular de

grupo/turma e trazer a declaracdo médica.

. Se a crianga/aluno fizer febre consecutivamente durante 3 dias Uteis, e ao 4.2 dia persistir,

os pais/encarregados de educacdo terdo de consultar um médico, apresentando no
estabelecimento de educacdo e ensino uma declaracdao médica.
N3o é permitida a permanéncia de criancas/alunos doentes no estabelecimento de

educacdo e ensino (febre igual ou superior a 382). Se qualquer sintoma se verificar durante
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o dia, os pais/encarregados de educagdo sdo imediatamente avisados, devendo os mesmos

comparecer com a maior brevidade possivel.

. Caso o encarregado de educacdo esteja incontactdvel, e o caso seja de extrema

necessidade, a escola encaminha a crianga/aluno para o Centro de Saude, sendo
acompanhado por uma Assistente Operacional.

No caso de a crianga/aluno fazer 3 diarreias no mesmo dia, os pais/encarregados de
educacdo sdo contatados, a fim de comparecer no estabelecimento de educacdo e ensino

com a maior brevidade possivel para levar o seu educando.

Artigo 1182

Medicamentos
A toma de medicacdo na Creche, Pré-Escolar e 12 Ciclo serd administrada em conformidade
com a prescricdo médica e respetiva cdpia da receita.
A medicacdo e respetiva receita deverd ser entregue em mao ao docente titular de
grupo/turma, ou em auséncia deste, a assistente operacional, sendo os encarregados de
educacdo responsaveis pela sua recolha no final do dia.
Todos os medicamentos devem estar identificados com o nome da crianga/aluno, hora e
dosagem a ser administrada e conservagao do medicamento.

IH

O “aerossol” ndo poderad ser feito por nenhum profissional do estabelecimento.

Caso seja necessario a crianga/aluno fazer “aerossol”, os pais/encarregados de educacdo
sao responsaveis pela realizagdo do mesmo.

O estabelecimento de educacdo e ensino, os docentes e o pessoal ndo docente ndo serdo
responsabilizados pelo estado de conservacdo, deterioracdo ou perda do medicamento

nem por danos causados pela sua ministragao.

Artigo 1192

Repouso apds o almogo

1. As criancas da Creche e Pré-escolar usufruem de repouso apds o almocgo. Para as criancas

dos cinco anos este descanso é facultativo.
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Artigo 1202
Vestuario

O uso da bata é obrigatdrio para as criancas da Pré-escolar. O padrdo deve ser o estipulado
pela escola, riscado a vermelho e branco, competindo aos pais/encarregados de educacgdo
a responsabilidade de adquirir e assegurar a utilizacdo diaria da mesma.
Os alunos/criangas ndo devem trazer para a escola objetos que possam comprometer o

seu bem-estar, como molas de cabelo pequenas, fios, pulseiras, entre outros.

Artigo 1212

Aniversarios
A celebracdo de aniversdrios das criancas/alunos é realizada no turno da Atividade
Curricular, na cantina. Sera permitido bolos sem creme e sumos sem gas. Podem trazer
brindes, desde que os mesmos ndo sejam doces e distribuidos por todas os alunos/criancas.
Relativamente a Creche e Pré-Escolar da-se preferéncia a celebracdo dos mesmos no turno
da tarde.

Artigo 1222

Visitas de Estudo/Saidas

As visitas de estudo/saidas sdo planeadas no inicio do ano letivo e constam do Plano Anual

de Atividades.

. Os docentes poderdo propor a realizacdo de outras visitas de estudo/saidas, ao longo do

ano, visando objetivos pedagdgico-didaticos.

. Sempre que for necessario acompanhamento de outro docente e/ou auxiliar de agdo

educativa, deverd a direcao, conceder previamente a sua autorizacgao.
No inicio do ano letivo os encarregados de educag¢do assinam um documento com a
autorizacdo/ ndo autorizacdo da participacdo dos seus educandos nas visitas de

estudo/saidas.

. Os docentes/Dire¢do deverdo comunicar aos Pais/Encarregados de Educac¢do as datas das

visitas/saidas.

. Quando se verifica a situacdo de ndo autorizacdo, a escola assegurara a frequéncia do aluno

nas AEC ou O.T.L.
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Artigo 1232

Transporte escolar

1. O transporte utilizado para a deslocacdo dos alunos que frequentam a natacdo e outros

projetos desenvolvidos fora das instalagcbes escolares é garantido com o apoio de

instituicdes locais ou pelos encarregados e educacgao.

2. O transporte utilizado para visitas de estudo/saidas deve ser solicitado a Cimara Municipal

de Machico ou outras entidades.

Artigo 1242

Protecao de Dados

Em conformidade com a deliberacdo da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados n2

1495/2016, de 6 de setembro, a escola tomou as seguintes medidas:

a.

b.

Assume o dever de ndo disponibilizar imagens das criancas/alunos na Internet;
Assume o dever de ndo disponibilizar imagens e quaisquer informagdes do Pessoal

Docente e N3o docente;

. Todos os profissionais (docentes e ndo docentes) tém o dever de inibir-se de publicacdo

e informacdo de dados sobre as criangas/alunos;

. Os encarregados de educacdo, familiares e amigos sdo alertados para ndo publicarem

fotos ou videos das festividades ou outras atividades da escola onde estejam

criangas/alunos que ndo sejam seus familiares ou amigos;

. O estabelecimento de educac¢do e ensino nao se responsabiliza pelas publicacdes que

possam surgir nas redes sociais ou outros meios de comunicac¢do sobre festividades ou

outras atividades da escola.

Artigo 1252

Acdo Social Escolar

1. A candidatura a ASE “é feita anualmente no ato da matricula ou da sua renovacgao, através

de formulario préprio entregue no estabelecimento de frequéncia, juntamente com

copias dos restantes documentos comprovativos necessarios” (n.2 1, artigo 3.9, da

Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

2.Para determinacdo do escaldo “os encarregados de educac¢do devem fazer prova do seu

posicionamento, nos escaldes de atribuicdo de abono de familia” (n.21, artigo 4.2, da

Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).
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Artigo 1262
Alimentagao

1- A alimentacdo no estabelecimento é da responsabilidade de uma empresa privada
sujeita a concurso anualmente.

2- O servico da empresa privada é apoiado por uma dietista/nutricionista, que elabora as
ementas.

3- As ementas sdo semanais e afixadas no placard da entrada do estabelecimento, todas
as sextas-feiras ao final da tarde.

4- Qualquer introdugdo alimentar, a ser necessdria, tera que ser feita em casa.

5- N3o é permitido dar as criancgas/alunos, no estabelecimento escolar, qualquer alimento
trazido de casa, exceto se o estabelecimento apresentar incapacidade de responder as
necessidades alimentares especificas (e medicamente declaradas) da crianga.

6- A observancia de qualquer restricdo alimentar, por forca de alergias, intolerancias ou
dietas, implica, obrigatoriamente, a prévia apresentacdo de declaracdo médica.

8- O estabelecimento fornecerda alternativa alimentar nos casos de alergias ou
intolerancias alimentares mediante a aprovacdao da empresa concessionada.
9-No estabelecimento, “ndo é permitido o consumo de produtos de origem externa,

desde que estes ndo estejam cumulativamente enquadrados pelas orientagdes
emitidas pela SR e devidamente autorizados pelo 6rgao de administracdo e gestdo do
respetivo estabelecimento” (n.2 5, artigo 6.2, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

10-No refeitério da escola “apenas é permitido preparar, manter ou fornecer refeicdes,
alimentos ou bebidas que se destinam as criangas e alunos” (n.2 9, artigo 9.9, da
Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho). 103

11-As criangas sdo disponibilizados diariamente dois lanches, acrescidos de um almocgo,
sendo o almoc¢o e um dos lanches acedidos apenas pelos frequentadores dos dois
turnos (n.2 4, artigo 11.2, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

12-No caso do Encarregado de Educacao optar por nao usufruir da refeicdo escolar e
pretender que o seu educando frequente as Atividades de Enriquecimento Curricular
devera trazer lanche de casa respeitando a lista de consumo de alimentos permitidos
na escola.

10.1- O lanche anteriormente mencionado deverd respeitar, obrigatoriamente, o estipulado
na lista da alimentacdo saudavel divulgada pela escola, segundo as normas emanadas

pela DRPRI (apéndice XXV).
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10.2- E da total responsabilidade do Encarregado de Educagdo providenciar um lanche que

garanta o estado de conservac¢do até a hora do mesmo.

10.3- O Estabelecimento de Ensino ndo assume qualquer responsabilidade no sentido de

providenciar este lanche quando, por alguma razao, o aluno n3do o tenha trazido de

casa.

11- Podem aceder ao servigo de refeicdes do estabelecimento de ensino o pessoal docente

e ndo docente, segundo o termo e condicdes referidas:

11.1 - Avisar, atempadamente, na cantina que pretendem a refeicao.

11.2 Pagar o valor estipulado pela lei em vigor.

1-

Artigo 1272

Comparticipagoes
O direito ao acesso a alimentacao fornecida “obriga ao pagamento dos valores das
comparticipacbes familiares mensais devidas” (n.2 10, artigo 12.2, da Portaria n.2
220/2017, de 28 de junho).
O preco da alimentacdo didria a comparticipar pelas familias, se aplicavel, inclui o
almoco e o segundo lanche (n.2 9, artigo 12.92, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de
junho).
O pagamento das refeicGes sera em custo proporcional aos escaldoes de rendimento,
estando isentas deste pagamento as criangas e alunos de escalao 1.
No caso das criangas da Creche e Educacdo Pré-escolar, “o valor das comparticipacdes
familiares referentes a alimentagdo fornecida é 104 integrado nas comparticipa¢des
mensais, se aplicavel” (n.2 7, artigo 12.2, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).
“A falta sem aviso prévio resulta num débito do valor correspondente a diferenga entre
o valor méximo da tabela aplicavel [...] e o valor de comparticipacdo familiar respetiva”
(alinea a, n.2 8, artigo 12.9, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).
“A falta com aviso prévio origina um crédito no valor de comparticipacao familiar
respetiva” (alinea b, n.2 8, artigo 12.2, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).
Constara como “falta avisada” somente a que for comunicada, por via telefénica ou
pessoalmente, aos servicos administrativos da escola até as 16h da véspera do dia
correspondente a falta. Excecionalmente, em caso de doenca, a falta podera ser

avisada até as 10h do proprio dia, designando-se, assim, como “falta imprevista”.
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No caso em que se verifique que um educando com direito a almogo, por razao de uma
visita de estudo ou outra razao interna da escola, ndo venha a consumir esta refeicao,
cabe ao docente responsavel pela atividade em causa comunicar a administracdo a
auséncia do aluno, evitando o pagamento indevido desta refeicio por parte do
encarregado de educacdo. Paralelamente, é da responsabilidade do encarregado de
educacdo providenciar as refei¢des solicitadas pelo docente.
O pagamento das comparticipacdes mensais “é efetuado até ao dia 8 de cada més,
sendo que, quando esse dia coincidir com um sabado, domingo ou feriado, poderd
efetuar-se no primeiro dia util seguinte” (n.2 1, artigo 24.2, da Portaria n.2 220/2017,

de 28 de junho).

9.1- A partir do primeiro dia util apds a data limite de pagamento definida, “ao pagamento

devido e ndo realizado, acresce um pagamento extra de 10% calculado sobre o valor
da comparticipacdo familiar mensal ndo paga” (n.2 2, artigo 24.2, da Portaria n.2

220/2017, de 28 de junho). 105

10- N3o é cobrada mensalidade as criancas da Educacdo Pré-escolar no ano

imediatamente anterior ao ingresso no ensino basico.

11-A partir do primeiro dia util apds a data-limite de pagamento referida no n.2 9 deste

artigo, “com o pagamento em falta, o estabelecimento deverd informar o encarregado
de educacdo do montante em divida e sobre o procedimento a seguir em caso de ndo
pagamento, verbalmente e por escrito, usando os meios adequados para o efeito” (n.2

1, artigo 26.2 da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

12-Em conformidade com o n.2 2, artigo 26.9, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho,

“se ndo se efetuarem os pagamentos das comparticipacdes devidas até ao final do més
a que respeita a comparticipacao, deverao ser tomadas, sequencialmente, as seguintes
medidas até a total liquidacdo da divida:”

a) Oficializacdo do assunto a Seguranca Social;

b) Informacdo escrita ao organismo da SRE que tutela a area financeira respeitante aos

pagamentos e comparticipagdes em causa.

13-Na sequéncia do ponto anterior “o organismo da SRE que tutela a area financeira

tomara as medidas adequadas para a regularizacdo da referida divida, nomeadamente,
a possibilidade de estabelecer um plano de pagamento” (alinea ¢, n.2 2, artigo 26.2 da

Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).
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Artigo 1282
Mensalidade do més de julho
1- Na Creche e Educacdo Pré-escolar, a comparticipacdo a pagar pelo ultimo més de
frequéncia (julho) “é cobrada em quatro prestagdes, sendo a primeira efetuada
conjuntamente com a mensalidade do més de fevereiro e as restantes nos meses

seguintes” (n.2 1, artigo 25.9, da Portaria n.2 220/2017, de 28 de junho).

Xll- Disposic¢oes Finais

Artigo 1292
Omissoes
1. Em tudo o que o presente regulamento seja omisso, devera observar-se o seguinte:
a. Recurso a Lei geral e a regulamentacdo especifica para a matéria em causa;

b. Decisdao do Conselho Escolar.

Artigo 1302
Revisdao do Regulamento
1. O Regulamento Interno podera ser revisto ou revogado a qualquer momento, por motivos
de urgéncia extrema ou alteracdo de legislacdo.
2. As alteracdes efetuadas ao documento deverdao ser aprovadas em Conselho Escolar e

devem constar como adendas ao documento original.

Artigo 1312
Divulgacao
1. O Regulamento Interno da escola é de divulgacdao obrigatéria a todos os membros da
comunidade educativa.
2. Encontra-se disponivel para consulta permanente, nos seguintes locais:
a. No gabinete da direcdo;
b. Na pagina web da escola;

c. Na OneDrive (no caso pessoal docente).
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Artigo 1322
Entrada em vigor
1. ORegulamento Interno do estabelecimento de educacao e ensino entra em vigor logo apds
a sua aprovagao.

2. Aquando da revisdao do Rl e da integracdo de alteracdes especificas no decurso do ano

letivo, as mesmas entram em vigor no dia imediatamente seguinte ao da sua aprovagao.
3. As alteragOes referidas no numero anterior sao incorporadas no RI, sob a forma de adendas.
Esta alteragdo tem de constar em ata de Conselho Escolar, referindo o contetddo do artigo e

sua nova redagao.

CAPITULO XllI- Disposi¢des Transitorias

Artigo 1332
Aprovacgao do Regulamento Interno
1. O Regulamento Interno é aprovado em Conselho Escolar, em exercicio de funcdes, no
respetivo ano letivo.
Artigo 1342
Norma revogatdria
1. E revogado o Regulamento Interno da EB1/PE e Creche de Agua de Pena, que estava em
vigor, para o presente. Mantendo-se em vigor até ao final do mandato da atual diregao,

com a possibilidade de sofrer alteragdes sob a forma de adendas, tal com referido.

INDICE DE ABREVIATURAS

AEC — Atividades de Enriquecimento Curricular
DLR — Decreto Legislativo Regional

CAA - Centro de Apoio a Aprendizagem

OTL — Ocupacao dos tempos livres

Machico, 02 de dezembro de 2024
[;aa& 9&& @wo O\,(&

(Paulo Sérgio Leite Castro)

Aprovado por unanimidade em reunido de Conselho Escolar, de 2 de dezembro de 2024 (Ata

n.2 4).
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