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INTRODUCAO

O presente Regulamento Interno enquadra o funcionamento da Escola Basica do 1° Ciclo
com Pré-Escolar da Calheta, sendo aprovado pelo seu Conselho Escolar.

E um documento que regulamenta as regras de funcionamento da Escola e garante a
adequada participacao de todos os membros da comunidade educativa.

Elaborado de acordo com os principios consagrados na Constituicdo da Republica
Portuguesa e na Lei de Bases do Sistema Educativo e conforme o disposto na legislacéo
regional/nacional, bem como na demais legislacdo aplicavel.

E um instrumento fundamental de construcio da autonomia, resulta do envolvimento ativo
de todos os intervenientes da comunidade e da construcdo de uma Escola que responda as
necessidades atuais da sociedade e da comunidade em que se insere.

Para o presente Regulamento foram considerados, para aléem das disposicGes legais em
vigor, diversos outros fatores, nomeadamente as condi¢fes materiais e humanas da escola, 0s
recursos da comunidade local, assim como a experiéncia dos trabalhos anteriormente
realizados.

O presente Regulamento estaré a disposi¢do para consulta, por parte de toda a Comunidade
Educativa, em suporte de papel, no Gabinete da Dire¢do e em suporte digital na pagina Web
da Escola.



CAPITULO |

AMBITO DE APLICACAO
Artigo 1.° - Ambito de Aplicacdo

1. O presente regulamento tem como ambito de aplicacdo a EB1/PE da Calheta.
2. Estdo abrangidos por este Regulamento:

a) As criancas/os alunos;

b) Os docentes;

c) O pessoal ndo docente;

d) Os pais/encarregados de educacao;

e) Os visitantes e utilizadores das instalac6es e espacos escolares;

f) Os elementos do 6rgdo de administracao e gestao;

g) Os servicos especializados de apoio educativo;

h) Outros servicos.
3. Os casos omissos serdo presentes ao Conselho Escolar, que os analisard de acordo com a

legislagdo em vigor.

4. Simbolos indentificadores da escola:

A escola utilizard os seguintes simbolos identificadores em todos os documentos oficiais:
logotipo da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, logotipo da escola e
logotipo do Projeto Eco-Escolas.

5 NI
2, 24V

. ) 3 s, °
Secretaria Regional > T
Regidio Autonoma dg Eglucagao, Ciéncia e Tecnologia q(a- :
da Madeira Direcao Regional de Desporto \ :‘;O’ ; ECO-ESCOLAS

Governo Regional

5. Prevaléncia do regulamento

O Regulamento interno ¢ elaborado pelo Diretor, designando um ou mais docentes para o
devido efeito.

O presente regulamento tera uma vigéncia de quatro anos, podendo ser alterado sempre que
se justifigue. Toda e qualquer alteracdo/adendas feitas ao presente regulamento serdo
obrigatoriamente apresentadas ao Conselho Escolar (C.E.) para efeitos de aprovacdo em tempo
atil.

Estas adendas deverdo conter o nimero do artigo alterado, a data e 0 nUmero da ata da sua

aprovacao e assinadas pelo Diretor de Escola.



Sempre que a legislacdo que lhe serviu de suporte seja alterada, proceder-se-& aos
necessarios ajustes.

Qualquer membro da comunidade escolar podera apresentar ao Conselho Escolar propostas
de alteracdo a este regulamento, desde que devidamente fundamentadas.

O Conselho Escolar analisaré as propostas, aprovara as que considerar validas e procedera
as necessarias alteragdes, somente no final do ano escolar.

Artigo 2.° - Principios Orientadores

1. A administracdo da escola subordina-se aos seguintes principios orientadores, de acordo
com o previsto na Lei de Bases do Sistema Educativo:

a) Democraticidade e participacdo de todos os intervenientes no processo educativo, de
modo adequado as caracteristicas especificas de educacdo e dos varios niveis de
ensino;

b) Primado de critérios de natureza pedagdgica e cientifica sobre critérios de natureza
administrativa;

c) Responsabilidade dos diversos intervenientes no processo educativo;

d) Estabilidade e eficiéncia da gestdo escolar, garantindo a existéncia de mecanismos de

comunicacdo e informacéo.

10



CAPITULO Il

FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 3.° - Capacidade da Escola (lotacao)

A escola possui dois edificios, com a capacidade total de 3 salas de Pré-Escolar (75

criancas), e de 8 salas do primeiro ciclo (176 alunos).

Atouguia Saldo Capacidade Total de Salas

maxima de alunos

Pré-Escolar 1 sala 2 salas 75 3

Primeiro Ciclo 4 salas 4 salas 176 8

Artigo 4.° - Valéncias

Esta instituicdo destina-se a criangas desde os 3 até aos 14 anos de idade, considerando o
Pré-Escolar e 0 1.° Ciclo.
Poderdo frequentar o Pré-Escolar criancas que completem os 3 anos até 31 de dezembro do

ano em que se matriculam.

Artigo 5.° - Horéario de Funcionamento do Pré-Escolar

1. O horério de funcionamento da educacdo Pré-Escolar, na sua componente letiva, é das
08h30m as 18h30m.

2. Os alunos deverdo dar entrada nas salas até as 09h30m. Por motivos devidamente
justificados e ndo sistematicos, se os alunos precisarem entrar depois desta hora, a escola
deveré ser devidamente informada, na véspera ou no proprio dia. Os Pais/Encarregados de
Educacédo deverdo entregar os seus educandos, ao pessoal docente ou auxiliar das mesmas.

3. A saida poderd efetuar-se a partir das 13h30m se o encarregado de educacdo assim o
pretender.

4. O horario das Atividades de Enriquecimento Curricular é estabelecido no inicio de cada ano
letivo.

5. A permanéncia do aluno para além do horério estabelecido incorre em penalizagdo

monetaria aplicavel a face da legislacdo em vigor.
11



6. ApGs o primeiro incumprimento o encarregado de educacdo ird receber uma adverténcia
para o cumprimento do horério de funcionamento da Escola.

7. A penalizacdo monetéria definida pela Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia é de: 5€, quando a permanéncia no Estabelecimento de Ensino for igual ou
inferior a 30 minutos e de 10€ quando essa permanéncia ultrapassar 30 minutos.

8. Comunicagdo as autoridades competentes, caso se verifique tratar-se de uma situacao
persistente.

9. Periodo de adaptagdo: No Pré-Escolar (criancas que frequentam pela primeira vez) e para
que haja uma adaptacdo gradual e ajustada, sugere-se, caso haja disponibilidade por parte
dos Pais/Encarregados de Educacao que as criangas frequentem o estabelecimento de ensino
da seguinte forma:

1.°dia: as criangas permanecem 2 horas na sala;
2.° dia: as criancas ficam na escola até ao 1.° intervalo;
3.0 dia: as criancas ficam até ao almogo;

4.° dia: as criancas permanecem o dia todo.

Artigo 6.° - Horéario de Funcionamento do 1.° Ciclo

1. O funcionamento da escola inclui Atividades Curriculares (A.C.), Atividades de
Enrigquecimento Curricular (A.E.C.) e Ocupacéo de Tempos Livres (O.T.L.).

2. O horério de funcionamento do 1.° Ciclo na sua componente letiva e de enriquecimento
curricular é das 08h30m™* as 18h30m.

* Existe uma tolerancia de 10 minutos

3. As Atividades Curriculares funcionardo no turno da manhd, das 08h30m as 13h30m.

4. O horério previsto para as A.E.C. e O.T.L. serd anualmente definido pelo Plano Anual de
Atividades e no estrito cumprimento das determinagdes da DRE e da portaria n® 110/2002.

5. O inicio e o fim de cada tempo letivo e respetivos intervalos sdo assinalados por toques de
campainha (Edificio do Atouguia).

6. As saidas devem fazer-se, impreterivelmente, até as 18h30m, havendo uma tolerancia de 15
minutos.

7. Por motivos devidamente justificados e ndo sistematicos, se as criangas precisarem de entrar
no estabelecimento ap6s as horas de entrada estabelecidas, os Pais/Encarregados de
Educacdo deverdo avisar a escola no dia anterior ou no proprio dia. Para tal, poderao recorrer

ao telefone da escola.
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8. A permanéncia dos alunos do 1° Ciclo para além do horario normal de funcionamento ou o
ndo cumprimento do horério de saida pelos Pais/Encarregados de Educacdo implicard a
adverténcia para o cumprimento do horario de funcionamento da escola.

9. Comunicagdo as autoridades competentes, caso se verifique tratar-se de uma situacao
persistente.

Artigo 7.° - Constituicdo das Turmas

1. A constituigdo das turmas deve obedecer aos seguintes parametros:

a) Relativamente as turmas do Pré-Escolar, deverdo ser divididas conforme a faixa etaria
das criancas e em nimero equiparado entre os grupos, sendo o critério da idade
aplicado nesta divisdo de grupos, salvo decisdes pontuais e justificadas, pelos
educadores do Pré-Escolar. Estas decisdes serdo aprovadas em conselho escolar;

b) No que diz respeito as turmas do 1° Ciclo deverdo manter-se no mesmo grupo ou
turma, até final do ciclo de escolaridade, todos os alunos que iniciaram conjuntamente
0 1.° ano de escolaridade, havendo mudanca de turma por decisdo do Conselho
Escolar, dos docentes titulares de turma e de Educacdo Especial e sem prejuizo da
eventual integracdo de outros alunos na turma.

2. Diviséo de turmas — Em caso de haver necessidade de desdobramentos de grupos/turmas,
devem seguir-se 0s seguintes critérios:

a) Os alunos serdo agrupados pela ordem alfabética;

b) No caso de alunos do Ensino Especial (Estudo do caso), pelos docentes que trabalham
com a(s) turma(s), para que se definam estratégias equitativas e ajustadas a realidade
de cada grupo/turma;

c) Apresentacdo do caso aos Pais/Encarregados de Educacao e tentar chegar a um acordo
pacifico, sendo que os mesmos poderdao propor o seu educando para o referido
desdobramento, no sentido de integrar uma nova turma;

d) Realizacdo de sorteio em situacdo extrema de falta de consenso.

Artigo 8.° - Atribuicdo de Turmas com Alunos Familiares de Professor

N&o devem ser atribuidas aos professores, turmas em que se encontrem integrados
familiares seus, nas seguintes condices:
a) Parente ou afim em linha direta ou até ao 2.° grau da linha colateral;
b) Pessoa com quem viva em economia comum (exceto nos casos em que exista uma

Unica turma ou docente da disciplina).
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O cumprimento dos itens anteriores podera ser condicionado por motivos devidamente

justificados.

Artigo 9.° - Contactos dos Alunos

No inicio do ano letivo, os(as) educadores(as)/professores(as) titulares de turma deverdo
elaborar uma lista com os dados pessoais das criancas/alunos onde deve constar: 0s contactos
telefénicos e nome dos Pais/Encarregados de Educacdo, a respetiva morada, pessoas que
podem vir buscar o/a educando/a a escola, a data de nascimento, o nimero de utente e
observagodes pertinentes como doencgas, medicamentos ou alergias.

Estas serdo colocadas num dossier, no gabinete do Diretor, até ao Gltimo dia util do més de
setembro para que, em situacOes de necessidade, a escola possa entrar em contacto com 0s

mesmaos.

Artigo 10.° - Matriculas dos Alunos

1. Condicdes de Admissdo/ Selecéo:

A Portaria n® 235/2021 de 10 de maio, estabelece os procedimentos de matricula e respetiva
renovacao, as condicdes e regras essenciais relativas a organizacdo dos horérios das criangas e
dos alunos, constituicdo de grupos, salas e turmas, turnos ou desdobramentos de turmas e
principios de natureza pedagdgica a observar nos estabelecimentos de educacdo e dos ensinos
basico da rede publica.

Anualmente os procedimentos de matricula/renovacdo de matricula sdo regulados pela
legislacdo em vigor:

a) Asinscri¢les provisodrias nos estabelecimentos de educacédo sdo efetuadas anualmente
em data a fixar por despacho do Diretor Regional de Educacéo;

b) Os boletins (modelos de inscricdo S.R.E. nas condicBes previstas no Regulamento
Geral da Protecdo de Dados) séo preenchidos pelos Pais/Encarregados de Educagéo
dos alunos e registados/inseridos pelas escolas na Plataforma PLACE, sendo
arquivados no processo individual dos alunos a manter em local de acesso restrito e
controlado, junto da documentacdo anexa, necessaria para o processo de colocacao,
candidatura aos beneficios da Acdo Social Educativa e por outros documentos que a
escola considere necessarios;

c) A selecdo das criancas a admitir anualmente € efetuada segundo as diretrizes

emanadas pela D.R.P.R.l;

14



d) As listas provisorias de colocacdo sdo tornadas publicas nas datas pré-determinadas
pelo Diretor Regional de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, seguindo-se um periodo de
5 dias uteis para apresentacdo de reclamagdes, exposicBes e davidas, nos
estabelecimentos onde foi entregue o boletim de inscricéo;

e) As listas definitivas s&o homologadas pelo Diretor Regional de Educagdo Ciéncia e
Tecnologia e sdo publicadas até 3 dias Uteis depois de terminado o periodo definido
no ponto anterior;

f) Os Pais/Encarregados de Educacdo tém a responsabilidade de consultar as listas das
criancas admitidas.

2. Condicdes de Frequéncia das Criancas:

a) Nao sofrer de doencas transmissiveis enunciadas no Decreto Regulamentar (D.R.) n.°
3/95, de 27 de janeiro;

b) Boletim de Vacinas atualizado, para as criancas que frequentem o ensino Pré-Escolar
e iniciem a frequéncia no 1.° ano do 1.° ciclo (para as criancas ndo vacinadas por
decisdo dos seus Pais/Encarregados de Educacdo, os mesmos deverao entregar um
documento comprovativo do centro de salde da area de residéncia — Declaracdo de
dissentimento informado);

c) No ensino Pré-Escolar, as criancas deverdo ter o controlo de esfincteres estabelecido,
com excecdo de criancas com N.E.E. (Necessidades Educativas Especiais);

d) No ensino Pré-Escolar, os Pais/Encarregados de Educacdo deverdo entregar a
declaracdo médica do seu educando até ao Ultimo dia de setembro;

e) Procedimentos prévios a frequéncia - Antes da crianca iniciar a frequéncia na Pré-
Escolar, pela primeira vez, terd lugar uma entrevista individual e/ou reunido de
apresentacdo e divulgacdo de informacdes entre os Pais/Encarregados de Educacéo e
a equipa docente do grupo no qual a crianca se ird integrar.

3. Documentos Necessarios para Inscri¢do:

a) Cartdo do Cidadao;

b) Boletim de vacinas atualizado ou declaragéo de dissentimento informado — no caso
de recusa de vacinacao;

c¢) Cartdo do subsistema de saude (se aplicavel);

d) Trés fotografias (tipo passe);

e) Declaracdo médica (Pré-Escolar);

f) Comprovativo de morada (declaracdo de domicilio fiscal, emitido pelas financas ou
pelo menos dois documentos legalmente aceites no nome dos pais/encarregado de

educacéo ou tutor comprovado pelo tribunal);
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g) Documento comprovativo do escaldo do abono de familia (inferior a 6 meses);
h) Assinatura da declaracdo de conhecimento para recolha e tratamento de dados
pessoais.
4. Desisténcias
As desisténcias da frequéncia na Educacdo Pré-Escolar e 1.° C.E.B. deverdo ser
comunicadas ao Diretor, aos educadores e aos/as professores/as titulares de turma com a devida
antecedéncia. Estas séo definidas para o ano escolar em curso. A crianca que tenha desistido,
sO podera voltar a frequentar a Escola ap6s submeter-se novamente a todo o processo de
selecdo e admissdo. Em caso de desisténcias, as criangas que estdo em lista de espera poderéo

integrar o grupo em causa.

Artigo 11.° - Acesso, Circulacdo e Saidas do Recinto Escolar

1. O acesso ao estabelecimento de ensino € livre para todo o pessoal docente, ndo docente e
discente.

2. O servico de portaria da escola € assegurado por assistentes operacionais durante o periodo
letivo.

3. O acesso as instalacBes e aos varios servicos, por parte dos Pais/Encarregados de Educacgéo
ou pessoas estranhas a comunidade escolar, faz-se exclusivamente pela entrada principal,
mediante identificacdo junto do funcionario responsavel, e implica a indicacdo da natureza
ou finalidade da visita, podem circular de forma condicionada e restrita as areas dos servicos
que véo tratar.

4. Esta proibida a entrada a estranhos. Se a presenca de algum elemento estranho a escola se
tornar perigosa, sera solicitada a intervencdo da Policia de Seguranca Publica (P.S.P.).

5. Tém acesso as instalacdes todas as pessoas que necessitem dos servicos da escola ou que
pretendam contactar algum elemento da comunidade escolar, desde que contra elas ndo
exista matéria de facto que justifique o impedimento de acesso.

6. Nao é permitida a permanéncia dos Pais/Encarregados de Educacdo e/ou de pessoas
estranhas ao servico na entrada principal da escola, o qual servira apenas para a circulagédo
de pessoas devidamente autorizadas.

7. As criangas/alunos serdo entregues pelo respetivo encarregado de educacgéo (ou pelo adulto
devidamente autorizado) ao assistente operacional, ndo as deixando sozinhas.

8. A circulacdo pelos espacos da escola em que decorram atividades letivas, dentro do horario
de funcionamento das mesmas, SO € permitida em situagdes excecionais, a pessoas ou
representantes de instituicbes com quem a escola estabeleca parcerias, com a devida

autorizacdo do Diretor ou seu representante legal.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

N&o é permitido, durante o periodo das atividades letivas, no recinto da escola a utilizagdo
de bolas e a circulacédo de bicicletas, patins e skates por parte de pessoas externas.

No caso de cedéncia das instalacBes estdo as entidades que o solicitam sujeitas as regras
existentes, bem como s&o responsaveis pela conservacgao e limpeza das instalagoes.

Os alunos da educagdo Pré-Escolar e do 1.° ciclo s6 podem sair da escola devidamente
acompanhados pelo encarregado de educagédo ou o adulto devidamente autorizado.

Ao ponto anterior excetuam-se as situagdes cuja autorizacdo, expressa por escrito, do
encarregado de educacdo permita a sua saida sem acompanhamento.

O estabelecimento de ensino € responsavel pelos alunos durante o periodo estabelecido de
funcionamento.

Em caso algum o aluno sera entregue ao encarregado de educacdo e/ou outro adulto que se
apresente no estabelecimento de ensino sob o efeito de quaisquer substancias nocivas.

A saida dos alunos das Atividades Curriculares s6 é possivel terminado o seu horario
escolar, com a excecdo de situacGes esporadicas.

Os alunos que frequentam as Atividades de Enriquecimento Curricular s6 deverdo sair na

troca e/ou no término das mesmas.

Artigo 12.° - Circulacéo e Estacionamento de Veiculos no Recinto Escolar

1.

O parque de estacionamento (edificio do Saldo) é de uso exclusivo do pessoal docente e
nédo docente da escola.

. O portdo sera aberto e fechado pelo funcionéario de servigo.

N&o é permitida a utilizacdo deste espaco pelos Pais/Encarregados de Educacdo salvo as
excecdes devidamente autorizadas.

Dentro do recinto escolar toda e qualquer viatura deve circular a velocidade reduzida de
modo que ndo ponha em perigo a circulacdo dos utentes, a quem deve ser dada prioridade
na circulagéo.

Os veiculos de fornecedores ou de prestadores de servigos estdo restritos aos locais
especificos de carga e descarga.

O acesso pedonal a escola (edificio do Saldo) deve ser efetuado pelo corredor proprio para

o efeito.
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Artigo 13.° - Vigilancia

1. A vigilancia dos recreios, no 1° ciclo, compete aos assistentes operacionais e aos docentes
escalonados para o efeito. No pré-escolar fica a cargo dos Educadores e das Técnicas de
Apoio a Infancia.

2. Nos intervalos e nos tempos de recreio, os alunos ndo podem permanecer junto as salas de
aula.

3. E expressamente proibido o acesso aos telhados ou a qualquer outro espaco interdito aos
alunos. Para recuperar qualquer objeto, os alunos devem comunicar a situagao ao assistente
operacional que a resolvera.

4. As turmas / grupos utilizam os espagos destinados aos recreios de forma rotativa.

Artigo 14.° — Visitas de Estudo

1. As visitas de estudo sdo atividades intencionalmente planeadas, tendo como objetivo
desenvolver/complementar conteldos de todas as areas curriculares disciplinares e néo
disciplinares, para promover a aquisicdo de aprendizagens significativas, a socializacdo, a
formacdo de alunos participativos e responsaveis.

2. Nesse sentido, devem ser integradas nas planificac6es de cada ano letivo.

3. As visitas de estudo devem ser cuidadosamente preparadas, com objetivos bem definidos,
devendo ser integradas no Plano Anual de Atividades, na planificacdo da (s) disciplina (s)
e/ou nos Planos de Turma/Grupo que as dinamiza.

4. Os alunos s6 poderdo participar em visitas de estudo se o encarregado de educacao autorizar
por escrito.

5. Depois de aprovadas, as visitas de estudo passam a integrar 0 P.AA. e 0
P.C.G./P.A.T./Projetos A.E.C., sendo abrangidas pelo Seguro Escolar.

6. Os alunos que ndo participarem na visita de estudo tém de cumprir o horario normal das
aulas.

7. Os docentes a envolver na visita de estudo — racio professor/aluno devera variar com a idade
dos alunos, sendo que se considera obrigatério um docente por cada 10 alunos.

8. O comportamento dos alunos nas visitas de estudo rege-se pelas normas que determinam a
disciplina na escola, estando qualquer infracdo sujeita a medidas corretivas/disciplinares
sancionatorias.

9. Apos a realizacéo da visita de estudo, o (s) docente (s) devera/deverdo proceder, a avaliacao
da atividade, elaborando o respetivo relatério.
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10. Para efeitos de contagem das aulas dadas, as visitas de estudo sdo consideradas como
atividades letivas.

11. No caso dos docentes que ndo acompanham a visita de estudo e ficam sem a totalidade dos
alunos devem os mesmos sumariar e numerar a aula indicando o motivo por que esta néo
foi dada.

12. As faltas dadas pelos alunos em visita de estudo s&o consideradas automaticamente
justificadas.

13. Deverdo os interessados (docentes e pais/encarregados de educacédo) ser informados com
0 minimo de 48 horas de antecedéncia de modo a serem previstas as alteracdes curriculares

e autorizacOes necessarias.

Artigo 15.° — Passeios Escolares e Visitas de Estudo Fora do Espaco Territorial

1. Poderdo ser organizadas, em parceria com as associacdes e outros agentes educativos,
atividades formativas a realizar fora do recinto escolar, sem prejuizo das atividades letivas,
desde que enquadradas pelo Plano Anual de Atividades.

2. No caso de visitas de estudo superiores a trés dias em territério nacional e de qualquer visita
que implique saida do espaco territorial, independentemente da sua duragdo, as mesmas
carecem da autorizacdo do Diretor, ouvido o Conselho Escolar e posteriormente parecer da
S.RE.C.T..

3. Estas visitas de estudo carecem de seguro de grupo, pelo que deve ser solicitada a sua
contratualizacdo e o seu valor ser considerado aquando da definicdo do custo a ser pago por
cada participante.

4. Nas visitas de estudo que envolvam saida do pais, a respetiva autorizacdo formal devera ser
expressa, quer pelo encarregado de educacédo, quer por ambos os pais, no caso de divorcio
ou separacdo de facto, salvo outra indicacdo por forca legal.

5. Nas visitas de estudo em territorio nacional ou no estrangeiro, é necessario realizar, pelo
menos, uma reunido conjunta de professores, alunos e respetivos Pais/Encarregados de

Educacéo.

Artigo 16.° - Funcionamento dos Servigos Administrativos

1. Os servigos de administragdo escolar funcionam de 2.2 a 6.2 feira das 9:00 as 13:00 e das
14:30 as 17:30.

19



2. A entrada e permanéncia dos utentes nestes servigos s6 serdo autorizadas quando os
mesmos necessitarem tratar de qualquer assunto, no &mbito da sua area de acéo, e no tempo
estritamente necessario a sua resolucéo.

3. Os utentes dos servicos de administracdo escolar estdo obrigados as regras de conduta
previstas neste regulamento interno.

4. Nos servicos de administracdo escolar existe a disposi¢do dos utentes um livro amarelo de
reclamacdes.

5. Durante o periodo de atendimento, ndo é permitido aos trabalhadores ausentarem-se do
servigo ao qual estdo afetos a ndo ser que estejam devidamente autorizados e sejam

substituidos por outro trabalhador.

Artigo 17.° - Atribuic¢6es Funcionais - Assistente Técnico

1. O Assistente Técnico desempenha, sob orientacdo Diretor, funcBes de natureza
administrativa, enquadradas com instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com
certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de atividade administrativa,
designadamente gestdo de alunos, pessoal, contabilidade, patriménio, aprovisionamento,
secretaria, arquivo e expediente. No ambito das fungdes mencionadas, compete ao
Assistente Técnico, designadamente:

a) Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracao de dados relativos as operacdes
contabilisticas;

b) Organizar e manter atualizados os processos relativos a situacdo do pessoal docente e
ndo docente, designadamente o0s registos de assiduidade;

c) Organizar e manter atualizado o inventério patrimonial, bem como adotar medidas
que visem a conservacéo das instalacdes, do material e dos equipamentos;

d) Desenvolver os procedimentos da aquisicdo de material e de equipamento necessarios
ao funcionamento das diversas areas de atividade da escola;

e) Assegurar o tratamento e divulgacdo da informacdao entre os varios 6rgdos da escola e
entre estes e a comunidade escolar e demais entidades;

f) Organizar e manter atualizados os processos relativos a gestao dos alunos;

g) Providenciar o atendimento e a informacao a alunos, Pais/Encarregados de Educacao,

pessoal docente e ndo docente e outros utentes da escola.
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Artigo 18.° - Circulacéo de Correspondéncia

a) Toda a documentacéo, informac6es, recados dirigidos aos docentes ficardo na sala de
professores, para consulta por todos os interessados;

b) A correspondéncia enviada para a escola pelos Sindicatos, serd afixada no placar
existente na Sala dos Professores;

c¢) Os oficios e convocatdrias relacionadas com Acles de Formacdo serdo enviadas, ao
pessoal docente e pessoal ndo docente, por email pelo Diretor da Escola ou Delegacao

Escolar da Calheta.

Artigo 19.° - Dossiés de Correspondéncia Recebida e Expedida

a) No dossié de correspondéncia expedida sera registada toda a correspondéncia
emanada pela escola, sendo um exemplar arquivado no dossié de correspondéncia
expedida;

b) No dossié de correspondéncia recebida serd colocada toda a correspondéncia mais

relevante recebida através do e-mail da escola e também a correspondéncia via postal,
datada e rubricada por todo o Conselho Escolar:

c) Os dossiés referidos anteriormente podem ser consultados no gabinete da direcéo.

Artigo 20.° - Calendério Escolar

A escola adota o calendario escolar anualmente fixado pela Secretaria Regional de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia para os estabelecimentos de educacdo e ensino da Regido
Auténoma da Madeira.

Artigo 21.°- Encerramento Eventual ou por Forca Maior

A direcdo do estabelecimento ndo podera ser responsabilizada por eventuais encerramentos,
por razbes alheias a sua vontade ou por for¢ca maior, como sejam:

a) Greve do pessoal docente e/ou ndo docente;

21



b) Inundacdes;

¢) Incéndios;

d) Fugas de gés;

e) Falta de agua corrente;

f) Outros motivos considerados importantes que coloquem em causa a integridade fisica
e 0 bem-estar das criangas e adultos.

Artigo 22.° - Seguro Escolar/Acidentes Escolares

1. O seguro escolar consiste num mecanismo de apoio aos alunos, com o objetivo de fazer face
a necessidade de uma prevencdo e protecdo em caso de acidente, sendo as despesas
hospitalares cobertas pelo seguro escolar.

Os alunos estdo abrangidos por um seguro escolar sempre que:

a) Ocorra um acidente na escola;

b) Ocorra um acidente em atividades autorizadas pela escola, como é o caso de visitas
de estudo;

c) Participem em atividades programadas, com a colaboracdo de outras entidades,
nomeadamente, as Autarquias Locais, Direcdo de Servicos de Educacdo Artistica e
Multimédia e Direcdo de Servicos do Desporto Escolar supervisionadas por um ou
mais elementos do corpo docente e ndo docente.

2. De acordo com a alinea g, n.° 3, artigo 16.°, da Portaria n.°376/2021, de 8 de julho, da SRE,
“cabe as familias assumir o facto de os respetivos educandos utilizarem proéteses oculares
de custos elevados, tendo em conta o teto aplicavel aquando da sua substituicdo, no ambito
de acidente escolar”.

3. Aquando da realizagdo de “viagens para o exterior da Regido ou entre ilhas, deverd ser
contratado um seguro de assisténcia em viagem, que podera ser de grupo, e devera ser
enviada informacéo escrita & DR, com 30 dias de antecedéncia, descrevendo a viagem a
realizar, as atividades a desenvolver, 0s elementos responsaveis pela mesma e as
garantias de obtencdo das autorizacBes necessarias para o efeito, incluindo as dos
Pais/Encarregados de Educagdo” (alinea j, n.° 3, artigo 16.°, da Portaria n.°376/2021, de 8
de julho).

4. Procedimentos em Caso de Acidente:

a) O adulto presente na altura do acidente devera prestar oS primeiros Socorros e

posteriormente, atendendo a gravidade do mesmo, pedir a direcdo da escola para ligar
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para 0 112 ou para um taxista. Os alunos serdo encaminhados imediatamente para o
Centro de Saude da Calheta;

b) O acompanhamento da crianca/aluno em caso de deslocacéo a instituicbes de saude
sera delegado a uma assistente operacional (no caso de um aluno do 1° C.E.B.) ou
Técnica Apoio a Infancia ou Assistente Operacional (no caso de um aluno da Pré-
Escolar), na auséncia do encarregado de educacao ou de outro elemento familiar até a
sua chegada;

c) Os pais serdo informados do acidente via telefone;

d) A participagdo deve ser feita pelo professor do aluno ou pelo professor responsavel
em formulario proprio (requisi¢do de servigos médicos — termo de responsabilidade)
existente no gabinete da Direcdo, o qual serd por si assinado, depois de preenchido
pelo assistente técnico;

e) No dia seguinte ao ocorrido, devera ser preenchido pelo professor responsavel pela
atividade, o formulario inquérito de seguro escolar e enviado em anexo com a
requisicdo de servigos médicos — termo de responsabilidade e com a declaracédo de
presenca do sinistrado para a Delegacao Escolar da Calheta, que posteriormente, ira
remeter a DR (nos cinco dias Uteis seguintes a data do acidente, alinea I, n.° 3, artigo
16.°, da Portaria n.° 376/2021, de 8 de julho);

f) No caso de um acidente (ao nivel dentéario), a crianca devera ser encaminhada para o
Centro de Saude de Bom Jesus (Funchal);

g) Em caso de acidente de um trabalhador da escola, serdo preenchidos pelo assistente
técnico, os anexos relativos a acidentes de trabalho, seguindo os procedimentos

referidos anteriormente.

Artigo 23.° - Administracéo de Medicagao

1.Em caso de necessidade de administragio de medicacdo em tempo escolar, 0s
Pais/Encarregados de Educagdo deverdo consultar os docentes, que estardo com 0 seu
educando, para se certificarem da possibilidade de ministrar o medicamento, em
conformidade com a prescricdo medica.

2. Compete, aos Pais/Encarregados de Educacdo assegurar que 0 medicamento esteja
acompanhado de prescricdo médica, identificado com o nome completo do aluno, ano,
turma, hora e dosagem a ser administrada.

3. Em casos que a crianga necessite de uma medicacdo de emergéncia, o Encarregado de

Educagdo deverd informar e entregar a direcdo da escola (declaracdo do médico e
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medicamento) e esta deverd informar o Conselho Escolar e também o pessoal ndo docente,
dos procedimentos a adotar em caso de necessidade, bem como o local onde se encontra a
medicacéo.

4. No caso de necessidade de toma pontual de algum medicamento, os Pais/Encarregados de
Educacdo deverdo assinar um termo de responsabilidade, no qual esta descrita 0 nome do
medicamento, a posologia e a duracdo (no caso de medicamentos de venda livre).

5. Os docentes e ndo docentes ndo se responsabilizam por realizar tratamentos de “aerossol”.

6. A escola, os docentes e 0 pessoal ndo docente declinam qualquer responsabilidade pelo
estado de conservacdo, deterioracdo ou perda do medicamento, bem como por danos

causados pela sua ministracao.

Artigo 24.° - Aniversarios

1. A comemoracdo dos aniversarios das criancas/alunos no estabelecimento fica ao critério dos
Pais/Encarregados de Educacdo, seguindo os pressupostos de uma alimentacdo saudavel.
2. O aniversario ¢ festejado a hora do lanche no refeitério ou em local acordado pelo docente

e direcdo.

Artigo 25.° - Brinquedos, Bens Valiosos e Material Diverso

1. E proibido as criancas e aos alunos a entrada no recinto escolar com brinquedos e bens de
valor acrescido, exceto com pedido ao docente titular da turma ou a direcdo da escola.
2. Os Pais/Encarregados de Educacdo deverdo assumir total responsabilidade, em caso de

perda e/ou extravio dos mesmos.

Artigo 26.° - Protecdo de Dados

A Lei n.° 58/2019 de 8 de agosto assegura a execugdo, na ordem juridica nacional, do
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a
protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre
circulacéo desses dados.

Em conformidade com a deliberacdo n.° 1495/2016 da Comissdo Nacional de Prote¢éo de
Dados, decorre que:

a) A escola assume o dever de ndo disponibilizar imagens e som dos seus alunos e

criangas na Internet;
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b) A publicacdo de imagens na Internet, mesmo ndo permitindo a identificagdo dos
alunos ou criangas, s6 poderd ocorrer com consentimento prévio escrito dos
pais/encarregados de educacdo, “privilegiando a captagdo de imagem de longe e de
angulos em que as criangas nao sejam facilmente identificaveis”;

¢) Asimagens de alunos que a escola queira utilizar internamente, quer seja para arquivo
ou utilizacdo no recinto escolar, igualmente implicam o consentimento escrito dos
Pais/Encarregados de Educacéo, sendo os mesmos informados previamente de forma
clara sobre o contexto da captacdo e a utilizacdo a ser dada as imagens;

d) O consentimento obtido dos Pais/Encarregados de Educagdo para a recolha de
imagens constard obrigatoriamente do processo individual do aluno. Este
consentimento reveste-se de forma expressa e “deve constituir uma manifestacao de
vontade, livre, especifica e informada”;

e) A escola e todos os seus profissionais ttm o dever de inibir-se da publicac¢do de dados
sobre os alunos que ainda que apresentados anonimamente possam ser relacionados,
pela sua variedade, permitindo associar a um aluno dados que lhe digam respeito;

f) Do direito a imagem decorre ainda a proibicdo da captacdo de imagens de alunos por
parte dos Pais/Encarregados de Educagdo ou outros elementos da comunidade

educativa em atividades escolares decorrentes no recinto escolar ou fora dele.

Artigo 27.° - Definicéo - Processo Individual do Aluno (P.1.A))

1. O percurso escolar do aluno deve ser documentado de forma sistemética no processo
individual a que se refere o artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2013/M, de
25 de junho, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma da
Madeira.

2. O processo individual é atualizado ao longo do ensino basico de modo a proporcionar uma
visdo global do percurso do aluno, facilitando o seu acompanhamento e permitindo uma
intervencdo adequada.

3. A atualizagdo do processo previsto no nimero anterior é da responsabilidade do professor
titular de turma.

4. O Processo Individual do Aluno acompanha-o, obrigatoriamente, sempre que este mude de

escola.
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Artigo 28.° - Constitui¢do do P.1.A.

No processo individual do aluno devem constar:

3)
b)

c)
d)

€)

9)

h)

Elementos fundamentais de identificacdo do aluno;

Fichas de registo de avaliacdo, resultantes da avaliacdo sumativa;

Fichas individuais do aluno, resultantes das provas de afericéo;

Relatorios médicos e ou de avaliacdo psicoldgica, quando existam;

Documento da identificacdo e decisdo das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo, Relatorio Técnico Pedagogico e Programa Educativos Individual, se
aplicavel, de acordo com o Decreto Legislativo Regional n.° 11/2020/ M de 29 de
julho;

Informacgdes relativas a comportamentos meritérios e a medidas disciplinares
aplicadas e seus efeitos;

Participacdo em 6rgdos da escola ou em associacOes de estudantes, projetos no ambito
do voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros, de relevante
interesse social, desenvolvidos na escola;

Outros que a escola considere relevantes para a evolucéo e formacgéo do aluno;
Todos os documentos do P.1.A. devem ser numerados, em cada capitulo. Este registo
devera ser efetuado, num primeiro momento, a lapis, pois é suscetivel de alteracdo, e

s6 no final do ano € passado a caneta.

Artigo 29.° - Termos de Acesso ao P.1.A.

1.0s Processos Individuais dos Alunos encontram-se arquivados, num armario fechado, e a

responsabilidade do Diretor e do substituto legal.

2. Ao processo individual tém acesso, em termos definidos no presente regulamento, o

professor titular de turma, o encarregado de educacdo e outros intervenientes no processo

de aprendizagem do aluno, sendo garantida a confidencialidade nos dados nele contidos.

3. Consulta na presenca do Diretor ou substituto legal.

4. Proibida a copia dos documentos ai inscritos.

5. Acesso de outros intervenientes s6 se superiormente autorizados (S.R.E.C.T., Conselho

Escolar) e em respeito das alineas anteriores.

6. Paraos intervenientes da alinea c) acima referidos, a escola possui um documento de registo

para as consultas efetuadas.
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CAPITULO Il

ORGAO DE GESTAO DA ESCOLA E ESTRUTURA ORGANICA

Artigo 30.° - Administragéo e Gestdo da Escola

Em conformidade com o artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 4/2000/M, de 31 de
janeiro, sdo 6rgdos de direcdo, administracdo e gestdo da escola:
a) O Conselho Escolar;
b) O Diretor.

Artigo 31.° - Defini¢do do Conselho Escolar (C.E.)

1. O Conselho Escolar ¢ um o6rgdo consultivo e deliberativo, visando a coordenacdo e
supervisdo pedagdgica e a orientacdo educativa, mobilizando e coordenando 0s recursos
educativos, com vista a desencadear respostas adequadas as necessidades de aprendizagem
dos alunos.

2. E um dos instrumentos de direcdo e organizacdo com poder de decisdo de todos 0s assuntos

relacionados com o funcionamento da escola, de forma geral.

Artigo 32.° - Composicéo do C.E.

1. O Conselho Escolar é composto por todos os docentes deste estabelecimento de ensino,
incluindo o(a) Técnico(a) Superior de Biblioteca.

2. Podem ainda intervir, sem direito a voto, 0s servicos com competéncia em matéria de apoio
educativo e servicos ou entidades cuja contribui¢do o Diretor considere conveniente.

3. As deliberacGes devem resultar do consenso dos docentes, admitindo-se o recurso ao sistema
de votacdo quando se verificar a impossibilidade de obtencdo desse consenso, ndo havendo

lugar a abstencdo e tendo o Diretor voto de qualidade em caso de empate.
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Artigo 33.° - Competéncias do C.E.

1. As funcgbes do C.E. sdo as que constam na Portaria n.° 110/2002 de 14 de agosto artigo 13.°:

a) Eleger o Diretor da escola e o seu substituto legal,

b) Aprovar o Projeto Educativo de Escola, o Projeto Curricular de Grupo, o Plano Anual
de Turma, o Regulamento Interno e o Plano Anual de Atividades;

c¢) Uniformizar a estrutura organizativa do Plano Anual de Turma, do Projeto Curricular
de Grupo, do Processo Individual do Aluno e o procedimento para a elaboracéo das
atas;

d) Propor as entidades competentes solugfes sobre assuntos para 0s quais nao tenha
competéncia legal, tanto no aspeto pedagdgico como administrativo;

e) Apreciar os casos de natureza disciplinar, apresentados pelo Diretor da escola, pelos
docentes, Pais/Encarregados de Educacao e pessoal ndo docente;

f) Fixar os dias em que se realizam as reunides, devendo constar da ordem de trabalhos
0s assuntos de natureza pedagdgica e administrativa a tratar;

g) Definir os critérios de avaliacdo no respetivo ciclo e anos de escolaridade;

h) Apoiar e acompanhar o processo de mobilizacdo e coordenagéo dos recursos
educativos do estabelecimento, com vista a desencadear respostas adequadas as
necessidades de aprendizagem dos alunos;

i) Participar, no final de cada periodo, na avaliagdo sumativa, na elaboracédo dos projetos
curriculares de turma e emitir parecer acerca da decisdo de progressdo ou retengéo de
anof/ciclo;

J) Reapreciar e decidir, nos termos da legislacdo aplicavel, acerca dos pedidos de
reapreciacao decisdes ja tomadas, com base em novos dados;

k) Adotar os manuais escolares;

I) Aprovar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

m) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboragdo dos horarios;

n) Intervir, nos termos da Lei, no processo de avaliacdo do desempenho dos docentes;

0) Definir, no principio de cada ano letivo, os critérios a adotar para a escolha da
atividade a desempenhar por cada docente, bem como para a escolha da sala e do

turno.
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Artigo 34.° - Regime de Funcionamento do C.E.

1.

O Conselho Escolar reune, ordinariamente, com uma periodicidade mensal, acordada no
primeiro Conselho Escolar de cada ano letivo, para resolver assuntos de caracter
pedagogico, didatico e administrativo.

. Sempre que necessario o C.E. reune extraordinariamente, desde que convocado nos termos

da lei, salvaguardando-se a convocatoria feito pelo Diretor ou por requerimento de um tergo

dos seus membros.

. Salvaguardam-se as situacdes de maxima urgéncia que ndo possam respeitar a regra

estabelecida, devendo a convocatdria ser feita individualmente de forma a assegurar a

tomada de conhecimento por parte de todos os elementos.

. As reunides ordinarias que coincidirem com feriados ou interrupgées letivas, ou no dia

imediato ao fim das interrupcdes letivas, passardo para 0 mesmo dia, da semana seguinte.

Artigo 35.° - Reunides - Consideracdes Gerais

1.
2.

As reuni@es sdo presididas pelo Diretor ou pelo seu substituto legal.

As reunides de C.E. tém periodicidade mensal e serdo realizadas na 12 segunda-feira de cada
més e é de carater obrigatorio, das 18:30h as 20:30h.

As reunides com carater avaliativo possuem calendarizacdo prépria sendo aprovadas pelo
Conselho Escolar.
Quaisquer alteracdes ao dia e hora fixados para as reunides devem ser comunicadas a todos
os membros do C.E., de forma a garantir o seu conhecimento seguro e oportuno.
A ordem de trabalhos deve ser dada a conhecer a todos os seus intervenientes com pelo
menos 48 horas de antecedéncia, deve incluir os assuntos indicados por qualquer elemento
integrante, desde que sejam da competéncia do 6rgao e com a devida antecedéncia.
As auséncias deverao ser justificadas ao abrigo da lei em vigor.
Das reunides lavrar-se-ao atas, o conjunto das atas € rubricado, paginado e arquivado em
suporte de papel e digital que se encontra a responsabilidade do Diretor.
As atas devem seguir 0s seguintes parametros:
a) A elaboracdo de cada ata e feita de forma rotativa por todos os docentes e
sequencialmente por ordem alfabética;
b) As atas estdo disponiveis na dire¢do da escola para consulta, 48 horas ap6s a reunido
de aprovacdo da mesma, podendo ser requerida a sua consulta pelos professores e por
outros intervenientes com legitima autoridade para o fazerem, conforme horéario de

atendimento da direcdo da escola;
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c) As atas podem ser consultadas por outros elementos para além dos docentes e
intervenientes nas reunides, por requerimento devidamente fundamentado que
legitime e justifigue o acesso a informacéo;

d) Nas atas das reunies do Conselho Escolar devem ficar registadas todas as

deliberacdes, a respetiva fundamentacao e o resultado da votagéo.

Artigo 36.° - Reunibes de Interdisciplinaridade

1. Asreunides de interdisciplinaridade/trabalho autdnomo, serdo realizadas nas 22, 3% e 42
semanas de cada més, as segundas-feiras, das 18:30h as 20:30h e tém caracter
obrigatorio para todos os docentes.

2. Estas reunifes sdo presididas pelo professor titular de turma/educadores titulares de
grupo e integram todos os professores das A.E.C.

3. Tém caracter ordinario e os sumarios de cada grupo ou turma sdo registados numa
minuta criada pela escola (suporte papel) e assinada por todos os docentes que
trabalham diretamente com a respetiva turma e posteriormente verificada e assinada
pelo diretor. Estas minutas estdo colocadas em dossier proprio criado para o efeito no

gabinete da diregéo.

Artigo 37.° - Diretor /Elei¢éo do Diretor

1. O Diretor € o responsavel pela administracdo e gestdo do estabelecimento nas &reas
pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, no estrito cumprimento da
Portaria n® 110/2002 de 14 de agosto.

2. A eleicdo obedece ao processo proprio nos termos da legislacdo em vigor.

3. A Direcéo é assegurada por um docente do quadro de escola ou quadro de zona pedagdgica,
eleito em Conselho Escolar (votacao direta) e o respetivo mandato tem a duragéo de 4 anos.
No caso da interrup¢do do mandato por parte do Diretor, serd o docente a seguir posicionado
aquando da ultima votagdo, a assumir o cargo e a terminar 0 mandato.

4. O Diretor exerce as suas fungdes com total dispensa da componente letiva, mediante isengéo
de horério.

5. Na auséncia do Diretor, a direcdo sera assegurada pelo seu substituto legal.

6. O mandato do Diretor pode cessar:

a) A todo o momento por despacho fundamentado do Secretario Regional de Educacéo

Ciéncia e Tecnologia, na sequéncia de processo disciplinar que tenha concluido pela
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aplicagdo de sancdo disciplinar (alinea a, n.° 5, artigo 12.°, da Portaria n.° 110/2002,
de 14 de agosto);

b) Por requerimento do interessado, dirigido ao Secretario Regional de Educacéo Ciéncia
e Tecnologia com antecedéncia minima de quarenta e cinco dias, fundamentado em
motivos devidamente justificados (alinea a, n.° 5, artigo 12.°, da Portaria n. 110/2002,
de 14 de agosto).

Artigo 38.° - Competéncias

1. Compete em especial ao Diretor, nos termos da legislagdo em vigor:

a) Representar a escola;

b) Presidir as reunides do Conselho Escolar;

c) Submeter a apreciacdo do Conselho Escolar os assuntos que excedam a sua
competéncia;

d) Executar as deliberagdes do Conselho Escolar;

e) Exercer o poder hierdrquico e velar pela disciplina da escola, no que se refere a
alunos, professores e pessoal auxiliar;

f) Velar pelo cumprimento da lei e das normas regulamentares;

g) Coordenar as atividades integrantes do plano anual;

h) Atender os Pais/Encarregados de Educacgdo, quando necessario;

i) Proceder a avaliacdo do pessoal docente e ndo docente;

J) Apreciar o pedido de justificacdo de faltas de pessoal docente e ndo docente, de
acordo com as disposic¢oes legais;

k) Efetuar a gestdo do pessoal, recursos fisicos e materiais estabelecidos pelos
critérios e orientacGes do Conselho Escolar.

2. No plano da gestdo pedagdgica, cultural, administrativa e patrimonial, compete ao Diretor:

a) Definir o regime de funcionamento da escola;

b) Supervisionar/garantir a operacionalidade e articulacdo do Plano Anual de
Atividades (P.A.A.), com o Projeto Educativo de Escola (P.E.E.) e com o
Regulamento Interno (R.1.);

¢) Coordenar os relatdrios periodicos e final de execucdo do P.A.A;;

d) Superintender na constitui¢do de turmas e na elaboracéo de horarios;

e) Distribuir o servigo docente e ndo docente;

f) Implementar a rotatividade nos cargos de coordenacao dos docentes de cada ano
de escolaridade;
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g) Orientar e assegurar a execucao das atividades no dominio da acéo social;

h) Supervisionar as instalagdes e equipamentos, bem como outros recursos
educativos;

1) Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagdo ou associagdo com
outras escolas e instituicbes de formacdo, autarquias, coletividades e outras
entidades;

j) Fomentar o aperfeicoamento técnico e profissional do pessoal em servico atraves
de adequada articulagdo com os servigos de formacdo competentes;

K) Fomentar acdes relativas a seguranca, conservacdo do edificio, equipamento e
aproveitamento integral do patrimonio;

I) Proceder a supervisao da atividade educativa e letiva;

m)Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e no

Regulamento Interno.

Artigo 39.° — Substituto Legal / Eleicdo / Competéncias

1. A eleigéo do substituto legal efetua-se na mesma reuniéo;
2. O seu mandato tem a mesma duracao que o do Diretor;
3. Compete ao substituto legal:
a) Exercer as competéncias delegadas pelo Diretor;
b) Substituir o Diretor nas suas auséncias ou impedimentos, assumindo na totalidade as
funcbes deste.
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CAPITULO IV

SERVICOS/ESTRUTURAS DE APOIO

Artigo 40.° - Apoio Pedagdgico Acrescido

1. O Apoio Pedagogico Acrescido é assegurado pelos professores titulares de turma e pelos
professores das atividades de enriquecimento curricular que também desempenham as
funcGes de substituicao.

2. Compete a direcdo da escola, juntamente com 0s mesmos, organizar o grupo de alunos aos
quais sera prestado esse apoio, tendo em conta as dificuldades apresentadas.

3. O apoio pedagogico podera ser dentro e/ou fora da sala de aula.

4. Cada docente titular indicard o nome dos alunos que revelem necessidade de tal apoio,
ficando essa indicacgéo registada em ata.

5. A cada aluno seréa atribuido o nimero de horas necessarias por periodo, de acordo com as

suas necessidades e disponibilidade horaria da escola e dos professores.

Artigo 41.° - Prioridades

1. As prioridades a estabelecer deveréo ser:
a) Alunos com Medidas Universais de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo;
b) Alunos cuja Lingua Materna ndo seja o portugués (horas a estabelecer consoante o
nivel de dificuldade apresentada);
c¢) Outras prioridades decididas em Conselho Escolar prevalecem sobre as estabelecidas;
d) As horas atribuidas estardo sempre dependentes das disponibilidades existentes a nivel
do horario do pessoal docente.

Artigo 42.° - Apoio Especializado a Aprendizagem e a Inclusdo/Equipa Multidisciplinar

Foi criado um Regulamento relativo a este tema que podera ser encontrado em anexo

(Educacéo Inclusiva — Regulamento).
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Artigo 43.° - Equipa de Autoavaliacéo

1. A Lein.°31/2002, de 20 de dezembro e a Portaria n® 245/2014, de 23 de dezembro aprovou
o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo Pré-Escolar e dos ensinos basico
e secundario, definindo orientacOes gerais para a autoavaliacdo e para a avaliagdo externa.

2. No ano anterior ao final de mandato do Diretor ou no términus do P.E.E., o relatério devera
comegar a ser construido. Ha lugar, nesse ano um planeamento do trabalho desta equipa.

3. Aequipade autoavaliacdo é designada pelo Diretor, em articulagdo com o Conselho Escolar,
no inicio do ano letivo.

4. A esta equipa compete coordenar todo o processo ao nivel do estabelecimento, além de

recolher informacéo, analisar os dados e redigir o relatorio final.
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CAPITULO V

CARGOS, GESTAO DE ESPACOS E SERVICOS
Artigo 44.° - Coordenador Tecnologias Informacéo e Comunicacéo (T.1.C.)

A funcdo do Coordenador de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo surge como
estrutura de gestdo intermédia, segundo o n.° 2 do Despacho Normativo n.° 3/2010, de 21 de
outubro, regendo-se segundo os principios do mesmo.

Deste modo, a acdo do Coordenador T.1.C. como agente de mudanca é fulcral em todos o0s
niveis de escolaridade, para que os estabelecimentos de Ensino Bésico e Secundario com ou
sem unidades de Educacdo Pré-Escolar, apetrechados com salas T.I.C., possam trabalhar de
forma solida e colaborativa a integracdo das T.I.C. no processo curricular e de ensino-
aprendizagem de toda a comunidade envolvente.

O Coordenador é parte integrante deste projeto e assume um papel dindmico no
desenvolvimento de competéncias e na coordenacdo e gestdo de projetos T.I.C., na sua
dimensdo pedagdgica e tecnoldgica, no sentido de privilegiar a relacdo da escola com as
tecnologias.

Compete ao Coordenador T.I.C.:

a) Coordenar e executar projetos e iniciativas em curso que envolvem toda a comunidade
educativa, respeitantes ao uso de computadores, redes, Internet e outros equipamentos
tecnoldgicos que se integrem nos objetivos apontados no Projeto Educativo de Escola
e no Plano Anual de Atividades;

b) Criar um Plano T.1.C. que se integre, num conjunto de estratégias para dotar as escolas
com as condicBes necessarias, de forma a responderem aos desafios da Sociedade da

Informagéo.

Artigo 45.° - Delegado de Seguranca (D.S.)

1. O Delegado de Seguranca € o responsavel pela elaboracdo de um plano de agdo que deve
ter em consideracao o plano de emergéncia com as medidas de autoprotecdo, onde consta a
responsabilidade de cada um dos seus elementos e os procedimentos que devem observar
em situacdes de emergéncia, designadamente, em caso de incéndio, ameaca de bomba, fugas
de gas e catastrofes naturais.

2. O D.S. e selecionado de entre os docentes das A.E.C. sendo-lhe atribuido crédito horério,

de acordo com a legislacdo, para o exercicio das suas fungdes.
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3. O D.S. deve elaborar e divulgar as normas de seguranca que devem contemplar diferentes
areas, nomeadamente a seguranca das pessoas, das instalacbes e a evacuacdo do
estabelecimento escolar.

4. Deve ser promovida uma cultura de seguranca, estando toda a comunidade educativa
obrigada ao cumprimento das normas de seguranca.

5. Competeao D.S.:

a) Zelar pela manutencdo e seguranca do edificio e respetivas instalacdes e
equipamentos, promovendo acGes regulares de manutencdo e conservacdo, de acordo
com a legislacdo em vigor e com as instrucdes dos respetivos fabricantes, construtores
ou instaladores;

b) Promover e acompanhar as vistorias a realizar pela Protecao Civil e pelo Servico de

Bombeiros ao edificio, sempre que seja considerado necessario;

c) Solicitar, em emergéncias, a intervengdo dos servigos de socorro;

d) Desencadear, no caso de emergéncia provocada por uma situagdo perigosa, as acoes
previstas no plano de seguranca;

e) Planear e promover a realizacdo de exercicios de treino e das acdes a executar em
emergéncia;

f) Solicitar a realizagdo das inspec¢des periddicas previstas na legislagdo em vigor, antes
do fim do periodo de validade, nomeadamente, aos equipamentos desportivos, a
canalizacdo do gas, ao reservatdrio do gas, entre outras previstas legalmente;

g) Estabelecer as condicdes a que deve obedecer a cedéncia de instalacdes a terceiros,
com utilizacdo do edificio, nomeadamente, em matéria de seguranca contra incéndios;

h) Manter atualizados os cadernos de registo de seguranca. No planeamento e na
realizacdo dos exercicios de evacuacao, o delegado de seguranca deve assegurar que
sdo tidas em consideracdo as normas previstas;

i) Verificar se no edificio escolar estdo afixadas e atualizadas as plantas com referéncia

aos percursos de evacuacao de combate a incéndio.

Artigo 46.° - Coordenador do Projeto Eco-Escolas

A escola efetuara anualmente a sua inscricdo no Projeto Eco-Escolas, em parceria com a
Camara Municipal de Calheta (C.M.C.).

O Projeto sera coordenado por um ou mais docentes/técnicos superiores. Anualmente, e de
acordo com a disponibilidade dos horarios, podera o coordenador ter dispensa, até um maximo
de 2h/semana, para coordenacéo do projeto, dentro da sua Componente Letiva.

1. Compete ao coordenador(s) Eco-Escolas:
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a) Formar um Conselho Eco-Escolas;

b) Gerir o programa articulando as atividades com os varios elementos do Conselho Eco-
Escolas e restantes colegas do C.E.;

c) Agendar as reunides necessarias (minimo 3 por ano) e informar por convocatoria,
indicando a ordem de trabalhos a todos os elementos do Conselho Eco-Escolas,
presidi-las e secretaria-las;

d) Aplicar no terreno a metodologia proposta através do desenvolvimento de diversas
atividades com os alunos;

e) Criar e dinamizar o Dia Eco-Escolas;

f) Estabelecer contactos e parcerias com a C.M.C. ou com outras instituicdes com o
intuito de fazer cumprir o plano de a¢éo;

g) Organizar possiveis visitas de estudo.

2. Compete ao Conselho Eco-Escolas:

a) Implementar a auditoria ambiental;

b) Discutir o plano de a¢éo;

¢) Monitorizar e avaliar as atividades;

d) Coordenar as formas de divulgacdo do Programa na escola e Comunidade.

Artigo 47.° - Coordenacao Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva
(EMAEI)

Foi criado um Regulamento relativo a este tema que podera ser encontrado em anexo

(Educacdo Inclusiva — Regulamento).

Artigo 48.° - Conservacao das Instalacdes

1. E da responsabilidade de toda a comunidade escolar a manutencéo das boas condicdes de
higiene, funcionalidade das instalagdes e equipamentos.

2. Sempre que resultem estragos de bens enquadrados no ponto anterior, provenientes da sua
utilizacdo incorreta ou de atos de destruicdo premeditada, deverdo ser apuradas as
responsabilidades desses factos, visando a reparagdo dos danos causados.

3. A conservacdo e manutencdo das instalacbes € da responsabilidade das entidades
competentes (Camara Municipal da Calheta e dos Servicos da S.R.E.C.T.).
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Artigo 49.° - Limpeza das InstalacGes

1. A limpeza das instalagdes, dos servi¢os e dos recintos escolares compete aos assistentes
operacionais em exercicio de funcGes e designados pelo Diretor.

2. Alimpezadas instalacGes deve ocorrer, preferencialmente, antes e ap6s o fim das atividades
letivas e dos servigos. As casas de banho bem como as zonas de circulagdo séo limpas com
uma periodicidade propria.

3. Os funcionarios e todos os utilizadores devem zelar pela manutencéao da higiene dos espacos
atras referidos, assegurando boas condic¢des de funcionamento dos mesmos.

4. Os produtos de higiene e desinfecdo serdo guardados na arrecadacdo do material de limpeza,
fora do alcance dos alunos.

5. Em situacdes devidamente justificadas, e em resultado de uma acdo premeditada, pode um
aluno ser responsabilizado pela limpeza do espaco, devidamente supervisionado pelo
assistente operacional.

6. Cada docente deve, no inicio da aula, verificar o estado de limpeza da sala. Na eventualidade
de a mesma nao estar nas condi¢cBes adequadas, devera solicitar o apoio do assistente
operacional de servico.

7. No final de cada aula, cada docente devera assegurar-se que a sala esta nas devidas condicGes

de utilizacéo.

Artigo 50.° - Biblioteca Escolar

1. A Biblioteca Escolar/Ludoteca é um servico especializado de apoio, funcionando no
polivalente (sala azul) no caso do edificio do Saldo e em espaco proprio no edificio do
Atouguia.

2. A Biblioteca Escolar/Ludoteca funciona como centro de encontro, de partilha de saberes e
aprendizagens, de pesquisa, de gestdo e disponibilizacdo da informacdo, de procura do
conhecimento, de apoio ao trabalho individual dos alunos e professores, desenvolvendo as
suas atividades de acordo com os objetivos e finalidades consignados no Projeto Educativo.

3. A Biblioteca Escolar é um servico orientado para o0 sucesso educativo dos alunos,
contribuindo para a sua formacdo pessoal, social, cultural e educativa e, também,
contribuindo para a formacdo dos membros da comunidade educativa, ao nivel das literacias
da informacéo, valorizando a aprendizagem ao longo da vida.

4. A acdo da Biblioteca estabelece-se, enquanto polo de dinamizacdo da informacdo da
comunidade educativa, através da selecdo, organizacdo e disponibilizacdo de recursos

documentais para apoio a atividades curriculares, ndo curriculares e de lazer.
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5. A acdo da Biblioteca estabelece-se ainda como Atividade de Enriquecimento Curricular
disponivel na oferta educativa do estabelecimento.

6. E responsavel pela Biblioteca Escolar o Técnico Superior de Biblioteca afeto ao
estabelecimento.

7. A aquisicao dos livros é da responsabilidade da Técnica Superior da Biblioteca ou por
sugestdo dos docentes.

8. A conservacdo dos livros é da responsabilidade da Técnica Superior da Biblioteca e dos
alunos que os utilizam. Em caso de extravio pelo aluno ou pelo professor, estes deverdo
adquirir outro livro para a biblioteca ou pagar o respetivo valor.

9. Compete aos T.S.B. assegurar a realizacdo de tarefas e acbes que visem a execucdo do plano
de atividades da biblioteca e, sempre que possivel e necessario, garantir o funcionamento
diario da mesma.

10. Compete aos T.S.B. elaborar um plano anual de atividades que devera ser entregue ao

Diretor, em articulacdo com o projeto educativo e o plano anual de atividades aprovados

Artigo 51.° - Polidesportivo Exterior

1. Os alunos s6 poderao utilizar o Polidesportivo com a autorizacdo e acompanhamento do
respetivo professor, nas aulas de Educacdo Fisica/ recreios.

2. Compete ao docente da aula de Educacao Fisica/Atividade cumprir e fazer cumprir as regras
aprovadas para a utilizacdo destas instalacdes especificas.

3. Quando o estado do tempo ndo permitir a utilizacdo do campo, as aulas decorrerdo no
polivalente (no edificio do Saldo).

4. Estes espacos funcionardo com turmas, de acordo com o horario estabelecido no inicio do
ano letivo. Quando ndo coincida com o horario das atividades curriculares ou de
complemento curricular, poderdo ser utilizados por outros docentes.

5. Poderao ainda ser utilizados por entidades externas a escola, mediante requisicao e reserva
junto do Orgdo de Gestdo da Escola, ficando a entidade obrigada a respeitar as regras de
utilizag&o propostas pelo Conselho Escolar.

Artigo 52.° - Polivalente / Sala Azul (Edificio do Salao)
1. Neste espaco funcionam diversas atividades tais como a biblioteca / ludoteca, recreios bem

como as aulas de Educacdo Fisica. As festividades/ dramatiza¢fes da escola ocorrem

também neste local.
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2. Este espaco funciona de acordo com o horério estabelecido no inicio do ano letivo. Quando
ndo coincida com o horério das atividades curriculares ou de complemento curricular,

poderéo ser utilizados por outros docentes.

Artigo 53.° - Sala de Informatica

1. Esta sala funcionara com todas as turmas da escola de acordo com o horario estabelecido no
inicio do ano.

2. Desde que ndo coincida com o horario das atividades de complemento curricular, podera
ser utilizada por outros docentes.

3. A utilizagdo do equipamento da sala de informética por parte dos docentes, fora das aulas,
deve ser comunicada ao Diretor.

4. O docente ao utilizar os equipamentos informaticos devera certificar-se de que 0s mesmos
ficam desligados.

5. Em caso de avaria ou de outros problemas, os mesmos devem ser comunicados ao Diretor
ou ao Coordenador T.I.C.

6. E proibida a permanéncia de alunos na sala de T.1.C., sem a presenca do professor.

7. Nesta sala devera existir uma ficha de inventario com a identificacdo do diverso material
informatico e multimédia existente, para utilizacdo dos docentes e dos alunos.

8. A ficha de inventario, a responsabilidade do coordenador T.1.C., sera atualizada sempre que

se verifique aquisicao, abate ou deslocacdo de qualquer bem ou equipamento.

Artigo 54.° - Salas de Expressao Plastica e de Expressdo Musical e Dramatica

1. Estas salas funcionam com turmas, de acordo com o horario estabelecido no inicio do ano.

2. Desde que ndo coincida com o horério das Atividades Curriculares e/ou de Complemento
Curricular, poderéo ser utilizadas por outros docentes.

3. O docente, ao utilizar o material das respetivas salas, deve certificar-se que o mesmo fica
em plenas condigoes.

4. Qualquer dano causado no material devera ser comunicado ao Diretor, pelo docente

responsavel.
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Artigo 55.° - Salas de Aulas do 1° Ciclo/Pré-Escolar

1. As salas de aula serdo utilizadas no turno da manha para as areas curriculares e no turno da
tarde para as atividades de enriquecimento curricular.

2. As salas de aula sé poderao ser utilizadas durante o respetivo tempo de aulas.

3. O Docente deve ser sempre 0 primeiro a entrar e o Ultimo a sair da sala de aula.

4. E recomendado que cada docente acompanhe os alunos do grupo ou turma com os quais
ird trabalhar, circulando de forma ordeira pela direita, dentro de todo o edificio escolar.

5. As salas ficam a responsabilidade de cada docente ou grupo de docentes que as utiliza.

6. Ao toque de entrada (apenas no edificio do Atouguia), os alunos e os professores devem
dirigir-se para a sala de aula com todos os materiais de que vao fazer uso.

7. Os alunos s6 podem entrar na sala de aula na presenca de um professor ou funcionario.
Este é o responsavel pela abertura da sala de aula e fecho da mesma, apos a saida de todos
0s alunos.

8. Todos os alunos sdo responsaveis por manter as salas de aula em bom estado de limpeza e
conservacao.

9. A disposicdo das mesas na sala de aula deve ser, na generalidade, acordada entre cada
professor que a utiliza.

10. Na organizacédo da sala de aula, devera o docente que o precede na utilizagdo, deixar a
sala organizada para o docente seguinte.

11. O tempo de aula devera ser respeitado integralmente, tanto pelos professores como pelos
alunos.

12. N&o é permitido deixar os alunos no interior das salas, durante os intervalos, sem

acompanhamento.

Artigo 56.° - Patios, Recreios e Espacos Verdes

1. Deverdo ser mantidas as normas gerais de comportamento na escola.

2. Os danos provocados nos patios, nos recreios e nos materiais ai existentes deverdo ser
pagos ou repostos pelos alunos que os danifiqguem.

3. No inicio do ano, é elaborado, em Conselho Escolar, um calendario de vigilancia dos
recreios para 0s docentes e assistentes operacionais.

4. Os espacos verdes sao utilizados para projetos da escola.
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Artigo 57.° - Material Didatico e Equipamentos Escolares

1. O material existente nas salas de aulas ou nas arrecadacfes especificas pode ser utilizado,
observadas as normas acordadas.

2. O material didatico devera fazer parte do inventario da escola, observando-se na sua
requisicdo as normas previstas no funcionamento da mesma.

3. O material existente fora das salas de aula deve ser requisitado com a antecedéncia de 24
horas.

4. O transporte, arrumacdo e a conservacao daquele material compete ao docente e aos alunos
que o utilizem.

5. Qualquer avaria ou anomalia detetada no material didatico devera ser comunicada a direcéo.

6. Qualquer equipamento da escola s6 pode ser utilizado fora do estabelecimento com
autorizacdo do Diretor e apds a respetiva requisicdo. Esta serd entregue ao docente
responsavel pelo equipamento, onde serd anotada a data de entrega e o fim a que se destina.

7. A requisicdo destes equipamentos deve ser feita junto dos servigos competentes com pelo
menos 48 horas de antecedéncia.

8. No final da sua utilizacdo, o professor deve certificar-se que o equipamento esta nas devidas
condigdes de devolugéo.

Artigo 58.° - Cedéncia de Instalagdes

1. SO podem ser cedidas instalagcdes que ndo ponham em causa 0 normal funcionamento das
atividades curriculares, extracurriculares ou outras atividades programadas pelos
intervenientes no processo educativo, durante o seu horario habitual.

2. Compete a S.R.E.C.T. autorizar a cedéncia sob proposta do Diretor, ouvido o Conselho
Escolar.

3. As solicitacdes deverdo ser apresentadas, por escrito, ao 6rgao de gestdo indicando quais as
instalag®es a utilizar, os objetivos da atividade, os dias e horas da sua utilizacéo.

4. Depois de devidamente autorizada a cedéncia das instalagdes, entre a escola e a entidade
solicitadora seré estabelecido um compromisso que inclua, nomeadamente:

a) A responsabilidade dos utilizadores na conservagédo das instalacfes e equipamentos
usados;
b) Responsabilizacdo da reposic¢do dos danos provocados no desenrolar da sua atividade.

5. No caso da necessidade das instalacGes cedidas ou por decisdo superior, a escola pode

denunciar, com um prazo minimo de 48 horas, o acordo celebrado.
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Artigo 59.° - Servicos de Acdo Social Escolar (A.S.E.)

1. Os servigos de Acdo Social Escolar (A.S.E.) funcionam na estrita aplicagdo das normas e
procedimentos estabelecidos em portaria ou outra qualquer orientacdo emanada dos servigos
correspondentes da S.R.E.C.T. de forma a assegurar o Apoio Socioeducativo as familias.

2. Os beneficios da A.S.E. sdo estipulados em portaria e serdo aplicados na forma e contetdo
ai previstos.

3. Os apoios da acdo social escolar incluem as seguintes modalidades:

a) Alimentacéo;
b) Manuais e material escolar.

3. Osalunos que pretendam usufruir dos beneficios dos servigos da A.S.E., deverdo fazer prova
da sua situacdo e entregar a declaracdo de abono de familia dentro dos prazos anualmente
estipulados pela legislacdo em vigor.

4. O ndo cumprimento da determinacdo do numero anterior implica a ndo concessdo daqueles
apoios.

5. Os livros escolares cedidos pela A.S.E sdo fornecidos aos alunos do 1°/2° e 3° escalédo pela
S.R.E.C.T. Os alunos com 4° escaldo ou sem escaldo os livros e o material escolar s&o

fornecidos pelo Municipio da Calheta.

Artigo 60.° - Sistemas de Comparticipacdo Implementados

1. As comparticipacdes consistem na aplicacdo de dois sistemas: pagamento de mensalidades
Pré-Escolar (3/4 anos) e comparticipacdes para alimentacao Pré-Escolar (5 anos) e 1° Ciclo,

sendo que:

a) Sistema de mensalidades: em vigor somente para os alunos do Pré-Escolar com 3/4
anos e cujos valores sdo estipulados anualmente. Ao pagamento da mensalidade do
més de setembro acresce 0 pagamento da matricula no valor de 50% da mensalidade;

b) A comparticipacdo do més de julho para os alunos de 3/4 anos é paga em quatro
prestacOes, juntamente com os meses de marco, abril, maio e junho.

c) Sistema de pagamento de refei¢fes: em vigor para os alunos do Pré-Escolar com 5
anos e todos os alunos do 1° Ciclo, consiste no pagamento de um almogo e de um

lanche por valores estipulados anualmente.
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Artigo 61.° - Controlo Di&rio de Faltas

1. Para efeitos de faltas e presencas sdo considerados:

a) Faltas Avisadas — comunicadas até as 16h do dia anterior;

b) Faltas Imprevistas — comunicada até as 10h do préprio dia;

c) Faltas Ndo Avisadas — cobranca da refei¢do (inclusive para alunos de Escaldo 1).
2. As faltas comunicadas serdo descontadas automaticamente no pagamento do més seguinte.
3. As faltas ndo comunicadas serdo acrescidas no pagamento do més seguinte (diferenca entre

0 que paga e 0 maximo previsto), inclusive para os alunos do Escaléo 1.

Artigo 62.° - Datas de Pagamento

1. Os pagamentos das mensalidades deverdo ser efetuados até as datas-limite estipuladas em
portaria.
2. Ao ndo cumprimento das datas estipuladas sdo aplicadas as medidas previstas na portaria.
3. O atraso no pagamento das comparticipagdes por mensalidade (a cobrar na mensalidade
seguinte) implica:
a) Até 10 dias, acréscimo de 20%;
b) De 11 a 20 dias, acréscimo de 50%;
c) Mais de 20 dias, acréscimo de 100%.

Artigo 63.° - Formas de Pagamento

1. Os pagamentos deverdo ser efetuados nos servigos administrativos da escola.
2. O pagamento poderd ser em numerario ou por transferéncia bancéria.
3. Né&o sdo aceites pagamentos através de cheques.

4. Para a opc¢do de transferéncia bancéria:

a) O encarregado de educacgédo devera saber o valor a pagar para 0 més;

b) Fazer o deposito ou transferéncia na conta com o IBAN: PT50 0018 0008
00891530020 31, indicando 0 nome do aluno/ano/sala/turma;

c) E obrigatorio entregar o comprovativo do mesmo nos servicos administrativos da
escola, ou por correio eletronico: eblpecalheta@hotmail.com (para emissdo do
recibo);

d) A emissdo do recibo sé seré efetuada perante o pedido do Encarregado de Educacéo.
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Artigo 64.° - RefeicGes no Estabelecimento

1. Os lanches e almocos estardo em conformidade com as orientag0es emanadas pela S.R.E.
C.T. em concordancia com a empresa concessionada.

2. As ementas do Preé-Escolar e 1° ciclo serdo afixadas no refeitorio.

3. As criangas terdo acesso a trés refei¢des (2 lanches e 1 almogo), no entanto, a ser necessario
um refor¢o do lanche durante a tarde, serdo os encarregados de educagdo 0s responsaveis
por trazé-lo de casa. De salientar que a escola ndo da alimentos que nao se encontrem em
condicdes (ex: fora de prazo) ou que ndo respeitem as recomendacdes da Direcdo Regional
de Educagéo;

4. Em relacdo a composicdo dos lanches esta deve respeitar a combinagdo seguinte:

a) logurte (natural ou de aroma) ou leite ou peca de fruta + Bolachas sem cobertura e/ou
recheio ou 1 pao c/manteiga ou queijo;
b) Néo sdo permitidos os seguintes géneros: produtos de pastelaria, refrigerantes, doces
e compotas, chocolates, sumos, leite achocolatado.
5. As determinacdes especificadas neste capitulo estdo sujeitas a alteracfes sempre que a

legislacdo em vigor assim o exija.

Artigo 65.° - Horario das Refei¢bes

1. As criangas do ensino pré-escolar ttm o lanche da manha, das 10:00h as 11:00h, o almoco
das12:00h as 13:00h e o lanche da tarde das 15:30h as 16:30h.

2. Os alunos do 1° ciclo tém o lanche da manh4, das 10:30h as 11:00h, o almogo das 13:30h as
14:30h e o lanche da tarde das 16:30h as 17:00h.

Artigo 66.° - Funcionamento do Refeitdrio

1. Todos os alunos tém direito a:
a) Almocar/lanchar sentando-se livremente nas mesas que foram reservadas para a sua
turma;
b) Serem acompanhados até ao refeitdrio pelo pessoal docente e pessoal ndo docente de
que se encontrem a cargo;
c) Terem presentes, durante a refeicdo, os professores e funcionarios distribuidos para o

efeito.
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. O fornecimento de refei¢des € da responsabilidade da empresa que detém a concessdo da
cozinha, de acordo com legislagdo em vigor.

. Este espaco (cozinha) é restrito a empresa concessionada, bem como a sua limpeza e
manutencao.

. Da ementa devem constar refei¢cdes equilibradas, completas, em termos nutricionais, e ndo
repetidas nessa semana.

. Por razbes de salde e a pedido do encarregado de educagdo, podem ser confecionadas
refeicBes de dieta, desde que devidamente comprovadas por receita médica.

. A higiene, manutengdo e aprovisionamento de material e equipamento sdo da
responsabilidade do estabelecimento e se necessario através dos servigos da S.R.E.C.T..

. A manutencao, limpeza, arrumacao, auxilio aos almocos e lanches é da responsabilidade do

pessoal ndo docente, destacado para o servico na cantina.

Artigo 67.° - Alimentag&o do Pessoal Docente e N&o Docente

1. O lanche de cada professor fica a cargo do mesmo, podendo, no entanto, ser adquirido na

escola, mediante pagamento e requisi¢do prévia.

. Almocam na escola os professores e funcionarios que necessitem, mediante o pagamento da
refeicdo, pelo que deverdo avisar sempre com um dia de antecedéncia.

. Esta verba seréa remetida a Delegacdo Escolar da Calheta, mensalmente nos primeiros dias
Uteis de cada més.

Artigo 68.° - Outros servicos

1. Constituem outros servicos 0s seguintes:

a) Reprografia;
b) Portaria;

c) Servigo de primeiros socorros.

2. Estes servigos sdo desempenhados por assistentes operacionais que realizam as funcées que

Ihes estdo atribuidas de acordo com as especificidades do setor onde prestam servigo e nos

termos da legislacdo em vigor.
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Artigo 69.° - Servicos de Reprografia

1. A reprografia assegura o servico de fotocOpias a docentes, funcionérios e alunos.

2. Os pedidos de fotocOpias tém de ser efetuados com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia,
assinalando o nimero de exemplares, data e requisitante.

3. O ndo cumprimento deste prazo leva a que a realizagdo do trabalho solicitado dependa da
disponibilidade, no momento, do funcionario afeto a este servico.

4. Cada docente usufrui de um crédito de fotocopias de acordo com o numero de alunos do
grupo/turma.

5. O crédito atribuido anualmente € estipulado pelos servigos competentes da S.R.E.C.T..

Artigo 70.° - Servico de Portaria

1. Os acessos ao estabelecimento de ensino sdo controlados por assistentes operacionais,
designados para o efeito pelo Diretor, e tém as seguintes atribuicdes:

a) Assegurar a vigilancia das entradas e saidas do estabelecimento de ensino;
b) Solicitar a identificacdo dos visitantes e a indicacdo do assunto a tratar;

c) Manter-se atento e vigilante, quanto a entrada de elementos estranhos ao

estabelecimento de ensino;

d) Ter em atencdo, na saida dos alunos, as atividades marcadas no horario letivo, assim

como os diferentes tipos de autorizacéo;

e) Informar o Diretor de quaisquer ocorréncias verificadas nas proximidades da entrada

principal ou portdo de entrada, dentro ou fora da escola.

Artigo 71.° - Servigo de Primeiros Socorros

1. N&o existindo posto médico na escola, o servi¢o de socorros basicos é assegurado, sempre
gue necessario.

2. Existe uma caixa de primeiros socorros em armario proprio e devidamente assinalado.

3. O servico de primeiros socorros esté a responsabilidade do pessoal docente e ndo docente.

4. Em situacdes mais graves deverdo os alunos ser encaminhados para os servigos de salde
especificos.

5. Deverdo os servigos administrativos ser informados do referido no ponto anterior.
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6. A escola também estd equipada com um Desfibrilhador Automatico Externo (D.A.E.).
7. Existem 6 elementos com formacdo especifica para a utilizacdo do equipamento

mencionado no ponto anterior.
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CAPITULO VI

DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE EDUCATIVA

Artigo 72.° - Comunidade Educativa

Aplica-se o disposto no Decreto Legislativo Regional n.° 21/2013/M, de 25 de junho -
Estatuto do Aluno e Etica Escolar da RAM, que estabelece os direitos e os deveres do aluno no
ensino basico e 0 compromisso dos pais ou Pais/Encarregados de Educacdo e dos restantes

membros da comunidade educativa na sua educacdo e formacao.

Artigo 73.° - Alunos

1. Direitos:
a) De acordo como D.L.R. n21/2013/M de 25 junho (capitulo 111, artigo 6.° e artigo 7.°).
2. Deveres:

a) A realizacdo de uma escolaridade bem-sucedida numa perspetiva de formacao integral
do cidaddo implica a responsabilizagdo do aluno, enquanto elemento nuclear da
comunidade educativa e a assuncdo dos seguintes deveres gerais, em conformidade
com os deveres gerais constantes do D.L.R. n.° 21/2013/M de 25 de junho artigo 10.°-

alinea a) a alinea x).

Artigo 74.° - Regras a Cumprir no Recinto Escolar

1. Regras na Sala de Aula

a) Comparecer a todas as atividades escolares quando incluidas no horario e nas
atividades de complemento curricular em que se inscreva;

b) Ocupar os lugares indicados pelo professor;

c) Estar atento e participar nas atividades para as quais for solicitado;

d) Conservar limpo e em bom estado o equipamento da sala;

e) Fazer-se acompanhar do material indicado para a aula;

f) Evitar perturbar o funcionamento da aula;

g) Proibido comer ou mascar pastilha elastica;

h) E proibido trazer e utilizar teleméveis ou outros aparelhos eletrénicos no recinto

escolar;
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i) No intervalo, entrar na sala de aula apenas com a autorizagdo do professor ou
assistente operacional responsavel.
2. Regras do Refeitorio
a) Manter siléncio durante a refeicao;
b) Lavar as méos antes de comer;
) Respeitar a sua ordem na fila;
d) Permanecer sentado até finalizar a refeicdo;
e) Manter o refeitorio limpo e asseado;
f) Respeitar o mobiliario e utensilios do refeitorio;
3. Regras nas escadas e hall
a) Manter o siléncio durante as aulas;
b) Evitar correr, empurrar os colegas, bater portas e janelas;
c) Manter o espaco asseado;
d) Preservar o material exposto.
4. Regras nas Casas de Banho
a) Manter as casas de banho limpas, respeitando os seus acessérios (mobiliario e
material);
b) Lavar as mdos apo6s utilizacdo das casas de banho;
c) Evitar desperdicar agua e papel higiénico;
d) Evitar danificar as paredes e as portas.
5. Regras no Polidesportivo Exterior e Polivalente
a) Respeitar os adultos;
b) Respeitar os colegas;
c) Cumprir as regras dos jogos;
d) Evitar comportamentos que ponham em causa a sua seguranca e a do outro;
e) Utilizar corretamente os recipientes para o lixo;
f) Preservar o material e jogos existentes na escola;
g) Cuidar do jardim, evitando danificar as plantas e os canteiros;
h) Brincar nos espacos indicados para o efeito.
6. Regras dos placares / paredes com exposic¢oes
a) Respeitar os trabalhos afixados.
7. Regras da utilizagdo do material desportivo
a) O uso deste material desportivo (guardado num armaério préprio) s podera ser
utilizado mediante autorizagcdo do Diretor ou docente de educacéo e expressao fisico-

motora.
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Artigo 75.° - Medidas Disciplinares (de acordo com o D.L.R. n°® 21/2013/M de 25 de
junho, artigos 24.° a 27.°)

1. Enquadramento

Todas as medidas disciplinares, corretivas e sancionatorias prosseguem finalidades
pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio da
sua atividade profissional e dos demais trabalhadores, bem como a observacgéo das regras de
seguranga e principios da convivialidade de toda a comunidade educativa (artigo 24.°, ponto
1).
2. Medidas disciplinares corretivas

Sdo medidas disciplinares corretivas (artigo 26.°, ponto 2), sem prejuizo de outras que,
obedecendo ao disposto no numero anterior, venham a estar contempladas no regulamento
interno da escola:

a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizagdo de tarefas e atividades de integracdo na escola ou na comunidade,
podendo para o efeito ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia
obrigatdria do aluno na escola ou no local onde decorram as tarefas ou atividades, nos
termos previstos no artigo seguinte;

d) A inibicdo de participar nas atividades da escola, de carater facultativo;

e) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;

f) A mudanga de turma.

Artigo 76.° - Participacao de Ocorréncia

a) O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento
de comportamentos suscetiveis de constituirem infragéo disciplinar deve participa-los
imediatamente;

b) O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituirem infracdo
disciplinar deve comunicéa-los imediatamente ao professor presente ou a um elemento
do pessoal ndo docente, o qual, no caso de os considerar graves ou muito graves, 0s
participa, ao Diretor da escola;
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c) As participacdes verbais sdo sempre reduzidas a escrito.

Artigo 77.° - Pais/Encarregados de Educacéo

1.

A responsabilidade dos pais ou encarregados de educacdo esta consagrada no artigo 45° do
D.L.R n°21/2013/M de 25 de junho.

Aos pais ou encarregados de educacgdo incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao

seu poder dever de dirigirem a educacdo dos seus filhos e educandos no interesse destes e

de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos pais ou

encarregados de educacédo, em especial:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulacdo entre a familia e a escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e

cumpra rigorosamente os deveres que Ihe incumbem, nos termos do presente Estatuto,

procedendo com corre¢cdo no seu comportamento e empenho no processo de ensino;

d) Contribuir para a criacdo e execu¢do do projeto educativo e do regulamento interno

da escola e participar na vida da escola;

e) Cooperar com os docentes no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especial

f)

quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus
educandos;

Reconhecer e respeitar a autoridade dos docentes no exercicio da sua profissdo e
incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os docentes, 0
pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservagdo da

disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole

disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para 0s
quais for notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar
sancionatdria, diligenciar para que a mesma prossiga 0s objetivos de reforco da sua
formacdo civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragdo na comunidade

educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e psicologica de todos

0S que participam na vida da escola;
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i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-a e informando-se sobre todas as
matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

J) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for
solicitado;

k) Conhecer o presente Estatuto, bem como o regulamento interno da escola;

I) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

m)Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonicos, endereco postal e
eletronico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em
caso de alteragéo;

n) Os pais ou encarregados de educacao sdo responsaveis pelos deveres dos seus filhos
e educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

3. Para efeitos do disposto no presente Estatuto, considera-se encarregado de educacdo quem
tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Por decisdo judicial;

c) Pelo exercicio de funcgdes executivas na dire¢do de instituicdes que tenham menores,
a qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada, por parte
de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

4. Em caso de divorcio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado
de educacéo sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

5. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdo estes
decidir, por acordo ou, na falta deste, por deciséo judicial, sobre o exercicio das funcdes de
encarregado de educacéo.

6. O encarregado de educacdo pode ainda ser 0 pai ou a mae que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas fungdes, presumindo-se ainda, até
qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso
escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

Para além do exposto anteriormente os Pais/Encarregados de Educacdo poderdo ainda:

a) Contactar o professor sempre que necessario no horario previsto para o atendimento;

b) Ser recebido e ouvido pelo Diretor, num horario pré-estabelecido;

c) Ter conhecimento do horéario de atendimento, na reunido geral de inicio de ano letivo;

d) Autorizar/assinar a divulgacéo de fotos do seu educando para uso pedagdgico numa
grelha criada para o efeito, na reunido geral com os pais/encarregados de educacao,
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no inicio de ano escolar (sites, blogues e redes sociais da escola), tendo sempre como
orientacdo o regulamento Lei Geral de Protecdo de Dados;
e) Contribuir para a criacdo e execucdo do projeto educativo e participar na vida da

escola.

Artigo 78° - Incumprimento dos Deveres dos Pais/Encarregados de Educagio

1. O incumprimento pelos pais/encarregados de educacéo, relativamente aos seus filhos ou
educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de forma
consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagc&o nos termos da lei, ao abrigo do
novo Estatuto do Aluno e Etica Escolar da Regido Auténoma da Madeira (Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2013/M).

2. Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos pais/encarregados de
educacéo:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade
pelos filhos e/ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal
incumprimento, nos termos dos n° 2 a 5 do artigo 16° do Decreto Legislativo Regional
n.2 21/2013/M;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seus filhos e/ou educandos atinjam
metade do limite de faltas injustificadas, nos termos do n° 3 do artigo 18° ou a sua ndo
comparéncia ou ndo prondncia, nos casos em que a sua audicdo é obrigatdria, no
ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou educando, nos termos
previstos nos artigos 30° e 31°.

3. A ndo realizacdo, pelos seus filhos e/ou educandos, das medidas de recuperacéo definidas
pela escola, nos termos do presente regulamento interno ao abrigo do novo Estatuto do
Aluno, das atividades de integracdo na escola e na comunidade, decorrentes da aplicacdo de
medidas educativas disciplinares, bem como a ndo comparéncia destes em consultas ou
terapias prescritas por tecnicos especializados, faz presumir a responsabilidade dos
pais/encarregados de educacao.

4. O incumprimento reiterado, por parte dos pais/encarregados de educacéo, dos deveres a que
se referem 0s n° 2 e 3 deste presente artigo, determina a obrigacdo, por parte da direcdo da
escola, de comunicar o facto a competente Comissao de Protecdo de Criancgas e Jovens da
Calheta.

5. Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o

facto é também comunicado aos servigos competentes, para efeito de reavaliacdo, nos
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termos da legislacdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia
escolar dos seus educandos e ndo incluidos no &mbito da acéo social educativa.

Artigo 79.° - Associacao de Pais

1. Os Pais/Encarregados de Educacdo podem associar-se, de acordo com a legislacédo em vigor,
numa Associacao de Pais.

2. As Associagdes de Pais visam a defesa e a promocao dos interesses dos seus associados em
tudo quanto respeita a educacéo e ensino dos seus filhos e educandos quer sejam alunos da
educacdo Pré-Escolar ou do ensino basico, publico ou particular. A Associacdo de Pais tem
total autonomia no seu funcionamento, sendo esta gerida pelos seus 6rgdos sociais.

3. A divulgacdo de toda a informacdo relativa ao funcionamento, constituigdo, estatutos e
plano de atividades da Associacdo de Pais é da responsabilidade da mesma.

4. No inicio de cada ano escolar é eleito um representante dos Pais/Encarregados de Educacgéo
por cada turma, e subsequentemente um representante da escola.

5. A participacdo do representante da Associacdo de Pais nas reunides de Conselho Escolar
sera definida no inicio de cada ano letivo, pelo Conselho Escolar, podendo aquele assistir

as reunides cuja ordem de trabalhos, expressa na convocatoria, assim o permita.

Artigo 80.° - Direitos e Deveres

1. Direitos:
a) Reunir com a direcdo da escola, sempre que necessario;
b) Beneficiar de informacdo por parte da escola;
c) Distribuir a documentagéo de interesse.
2. Deveres:
a) Colaborar com a direcdo da escola;
b) Apresentar sugestdes a desenvolver no estabelecimento;
¢) Angariar fundos;
d) Colaborar nas comemoragdes e eventos;

e) Contatar a direcdo da escola para saber das necessidades existentes ou propor a
aquisicdo de material necessario a escola;

f) Informar os outros Pais/Encarregados de Educacéo;

g) Apoiar as Atividades de Enriquecimento Curricular, de Educagdo Pré-Escolar e de
ligacdo escola/meio.
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Artigo 81.° - Cooperacédo Escola/ Familia

1. Finalidades:

a) Acompanhamento do educando no seu desenvolvimento social, psicoldgico e moral,

b) Acompanhamento simultdneo do encarregado de educagdo e do docente nas
atividades/tarefas escolares do educando;

c) Participacéo e colaboracdo nas festas e na vida escolar;

d) Sensibilizagdo dos Pais para a necessidade de permitir que os seus filhos participem
nas visitas de estudo organizadas pela escola.

2. Reunides de Pais/Encarregados de Educacao:

a) Reunides no inicio do ano letivo e sempre que haja necessidade para qualquer
esclarecimento;

b) Reunibes de avaliacdo: Os Pais/Encarregados de Educacdo serdo informados da
entrega da avaliacdo sumativa no final de cada periodo, com o minimo de 48 horas de
antecedéncia;

c) Estas reunides serdo marcadas em Conselho Escolar para data oportuna;

d) Os Pais/Encarregados de Educacgéo serdo informados das respetivas reunides com o

minimo de 24 horas de antecedéncia.

Artigo 82.° - Atendimento aos Pais/Encarregados de Educagéo

O atendimento aos Pais/Encarregados de Educacdo, sem invalidar a sua rececdo em casos
pontuais, realizar-se-a no horario de atendimento estipulado no inicio do ano letivo.
O atendimento também poderé ser efetuado pelo Diretor, em dias e horas fixados pelo

mesmo, OU Sempre que seja Necessario.

Artigo 83.° - Docentes

Ao pessoal docente sdo garantidos os direitos e deveres estabelecidos para os funcionarios
e agentes do Estado em geral, previstos no Estatuto da Carreira Docente Decreto Legislativo
Regional n° 6/2008/M capitulo Il e 111.
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Artigo 84.° - Critérios para a Distribuicdo de Servico e de Horérios

1. Os critérios para a distribuicdo de servico sdo o0s seguintes e representam um referencial
comum:
a) Salvaguarda da continuidade de func¢des nas turmas/grupos;
b) Antiguidade na escola.
2. Em caso de empate, recorrer-se-a a graduacédo profissional.

3. Quando, nos termos do n.° 1 ndo for possivel o C.E. deliberar com maioria absoluta a
atribuicdo de horarios/turmas deve respeitar-se a lei em vigor.

Artigo 85.° - Auséncia dos Docentes

1. Em situagdo imprevista de falta do docente a escola agird em conformidade de modo a
garantir a sua substituicéo.
2. O docente que necessite faltar ao servico deve, sempre que possivel, informar o Diretor para
gue a sua substituicdo seja garantida.
3. De modo a regular de forma mais eficaz o procedimento para substituicdes de docentes em
falta estipula-se que:
No 1° Ciclo:
a) Prioridade a substituicdo de turno curricular sobre enriquecimento curricular;
b) Substituicdo por docentes de apoio e substituicao;
¢) Juncéo de turmas (quando necessario);
d) Distribuicdo de alunos por turmas (quando viavel).
No Pré-Escolar:

a) Reforco de sala com reafectacdo de Técnicas de Apoio a Infancia ou Assistentes
Operacionais;

b) Distribuicdo de alunos por sala, se necessario e possivel.

Artigo 86.° - Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente

Os Docentes serdo avaliados de acordo com o novo Sistema de Avaliacdo do desempenho
do Pessoal Docente (Decreto Regulamentar Regional n® 13/2018/M).
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Artigo 87.° - Férias, Faltas e Licencas

Ao pessoal docente aplica-se a legislagdo geral em vigor na funcdo publica em matéria de
férias, faltas e licencas, segundo Estatuto da Carreira de Docente n.° 6/2008 M.

Artigo 88.° - Organizagdo das Componentes Letiva e Nao Letiva

a) De acordo com a legislacdo em vigor os docentes Pré-escolar e 1.° ciclo do ensino
basico cumprem com uma componente letiva de 25 horas semanais;

b) No que diz respeito as 4 horas de componente ndo letiva estas estdo divididas da
seguinte forma: 2 horas (reunides de interdisciplinaridade) e 2 horas (apoio
pedagogico, atendimento aos pais, substitui¢bes, participar/ organizar/ preparar
atividades do P.A.A., entre outros) e é definida no inicio de cada ano escolar pelo
respetivo professor/educador. Estara afixada uma grelha no gabinete do diretor onde
constaré o horério e dia da componente néo letiva, bem como estardo registadas no

horério de cada docente.

Artigo 89.° - Redacéo dos sumarios do Grupo/Turma

a) Diariamente, cada docente registara no PlaceMiudos (sitio da internet), as atividades
pedagdgicas desenvolvidas com a respetiva turma, bem como o registo de assiduidade

dos alunos.

Artigo 90.°- Nado Docentes

Aplica-se o disposto no Decreto Legislativo Regional n.°13/2021/M, de 9 de junho -
Estabelece o regime juridico do Pessoal Ndo Docente das organizacdes escolares da rede
publica da R.A.M..
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Artigo 91.° - Auséncias dos Assistentes Operacionais

1. Na falta de um assistente operacional, o servico sera assegurado por outro (s). Podera haver
necessidade de reajustes nos horarios, em favor de uma melhor organizacdo do servico e
com acordo das partes interessadas. Estes ajustes serdo realizados pelo diretor da escola.

2. Na auséncia de dois assistentes, serdo contactados os servi¢os da Delegacdo Escolar para

colocacédo temporaria de outro funcionario.

Artigo 92.° - Atribuicdo de Horarios Pessoal Nao Docente

1. Os horarios do pessoal ndo docente sdo atribuidos, em reunido, no inicio do ano letivo.
2. Consoante as necessidades do servico, sdo elaborados horarios que sirvam a escola, tendo
por base as seguintes prioridades:
a) Distribuicdo dos horérios e fungdes pelo Diretor da Escola, de acordo com as
necessidades da escola;
b) Sempre que possivel, prioridade de escolha para os funcionarios com mais tempo de
SEervigo;
c) Acordo com todos os funcionérios sobre a aceitagdo dos horérios. Quando tal ndo
acontecer, prevalece a opinifo do Org&o de GestAo.

Artigo 93.° - Avaliacéo do Pessoal Nao Docente

A avaliacdo do desempenho obedece aos principios, objetivos e regras em vigor para a
Administracdo Publica, sem prejuizo da adaptacdo a situacdo especifica dos estabelecimentos
de educacéo/ensino (SIADAP-RAM 3).

Artigo 94.° - Férias, Faltas e Licencas do Pessoal Ndo Docente

1. Salvaguardando todos os direitos dos funcionarios, as faltas, férias e licencas devem ser
gozadas, sem prejuizo do funcionamento da instituicéo.

2. Quando previstas, as faltas devem ser comunicadas com antecedéncia ao Diretor de modo
que se proceda aos acertos necessarios.

3. Durante o periodo que os funcionérios estejam em gozo de qualquer licenca, férias ou faltas
devidamente justificadas, ndo lhes sdo atribuidas, por esta instituicdo, qualquer tarefa ou

responsabilidade profissional.
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Artigo 95.° - Formacéo Pessoal N&o Docente

O pessoal ndo docente devera frequentar ac6es de formacéo sugeridas pelo diretor da escola
com vista ao seu desenvolvimento pessoal e profissional. Estas formac6es ou outras de cariz

individual deverdo ser autorizadas pelo Diretor.

Artigo 96.° - Reunifes Pessoal Nao Docente

As reunides com o Pessoal Ndo Docente da instituicdo realizam-se sempre que o Diretor do
Estabelecimento considere oportuno ou quando solicitado pelo pessoal ndo docente com 5 dias
de antecedéncia ao Diretor. O registo dessas reunides ficard em ata, para que todos 0s presentes

tomem conhecimento das informacdes e deliberacdes.

Artigo 97° - Parcerias

1. As parcerias tém como finalidade proporcionar 0s meios necessarios ao cumprimento do
Projeto Educativo da Escola e Plano Anual de Atividades.
2. Algumas das entidades envolvidas sdo:
a) Centro de Salde;
b) Seguranca Social,
c) Junta de Freguesia da Calheta;
d) Camara Municipal da calheta;
e) Secretaria Regional de Educacédo Ciéncia e Tecnologia;
f) Policia de Seguranca Publica;

g) Outras instituicdes.
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CAPITULO VII

OFERTA EDUCATIVA

Artigo 98.° - Instrumentos de Autonomia

1. O Regulamento Interno, o Projeto Educativo, o Relatorio de Autoavaliacdo de Escola e o
Plano Anual de Atividades que a seguir se enumeram, constituem instrumentos do processo
de autonomia reconhecida pela lei e pela administracdo educativa:

a) Regulamento Interno — documento que define o regime de funcionamento de cada um
dos seus 6rgdos de administracdo e gestdo, das estruturas de orientacdo e dos servigos
administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos, bem como os direitos e os deveres
dos membros da comunidade escolar;

b) Projeto Educativo — documento que consagra a orientacdo educativa da escola,
elaborado e aprovado pelos seus 6rgaos de administracdo e gestdo, para um horizonte
de quatro anos, no qual se explicitam os principios, os valores, as metas e as
estratégias, segundo os quais a escola se propde cumprir a sua funcdo educativa;

c¢) Plano Anual de Atividades — documento de planeamento, que define, em funcédo do
Projeto Educativo, os objetivos, as formas de organizacdo e de programacao das
atividades e que procede a identificacdo dos recursos necessarios a sua execucao;

d) Relatério Anual de Atividades — documento que relaciona as atividades efetivamente
realizadas e identifica os recursos utilizados, as suas mais-valias, bem como o0s
constrangimentos para com a intervencao pedagogica.

2. Sdo ainda instrumentos de autonomia todos os documentos elaborados internamente que

promovam a organizacao e gestao da escola.

Artigo 99.° - Oferta Educativa e Formativa

1. A oferta educativa abrange a educacao Pre-Escolar e o Primeiro Ciclo do Ensino Basico

2. A oferta para cada ano letivo serd determinada pelos servi¢cos competentes da Secretaria
Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (SRECT) e/ou sob proposta do Conselho
Escolar.

3. Noinicio de cada ano letivo, serdo divulgados os projetos e as atividades em funcionamento,
para esse ano letivo, bem como as suas regras de funcionamento.

4. Para além das atividades letivas inerentes a componente curricular, a escola oferece:
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a) Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), projetos, clubes e ocupagédo de
tempos livres (OTL), a definir anualmente pela SRECT e/ou sob proposta do Conselho
Escolar;

b) Apoio Pedagdgico Acrescido, sempre que existam recursos disponiveis;

c) Apoio Educativo Especializado;

d) Biblioteca escolar na sua vertente de utilizagéo livre;

e) Clubes e projetos da iniciativa de entidades da Comunidade Escolar, devidamente

aprovados pelo Conselho Escolar e pela SRECT.

Artigo 100.° - Atividades de Enriquecimento Curricular

1. A escola funciona orientada pelo seu Projeto Educativo de Escola (PEE), pelo Plano Anual
de Atividades (PAA), pelos Projetos Curriculares de Grupo/Turma (PCG/PCT) e pelo
Regulamento Interno (RI), devendo a carga horaria semanal relativa as Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) obedecer, anualmente, as matrizes emanadas pela
Direcdo Regional de Educacdo.

2. As AEC sdo de caracter facultativo e serve de complemento ao Curriculo.

3. O plano anual/trimestral de cada atividade de enriquecimento curricular esta disponivel para
consulta no gabinete da direcdo.

Artigo 101.° - Ocupacédo dos Tempos Livres

1. As atividades de Ocupagdo dos Tempos Livres (OTL) devem ser desenvolvidas nos
periodos ndo ocupados pelas Atividades Curriculares, pelas Atividades de Enriquecimento
Curricular ou recreios.

2. As atividades de OTL sd@o de carater educativo/pedagdgico, de frequéncia supletiva e,
fundamentalmente, destinam-se a apoiar as familias (n.° 2, artigo 6.°, da Portaria n.°
110/2002, de 14 de agosto). Estas sdo de oferta obrigatoria e prioritariamente para 0s
discentes dos Pais/Encarregados de Educacéo que trabalham e cujos Pais/Encarregados de
Educacao apresentem comprovativo de horario da sua entidade patronal.
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CAPITULO VIII
AVALIACAO

Artigo 102.° - Conselho Escolar para Efeitos de Avaliacédo e conselho de turma/grupo

1. O Conselho Escolar para efeitos de avaliacdo dos alunos, “¢ um orgao de natureza
consultiva” (n.° 1, artigo 22.°, do Despacho normativo n.° 3/2016, de 9 de novembro).

2. O Conselho Escolar para efeitos de avaliagdo na Educacéo Pre-Escolar é composto por todos
os educadores, pelos demais docentes das componentes do curriculo e pelos respetivos
docentes especializados.

3. O Conselho Escolar para efeitos de avaliagdo no 1.° ciclo é composto pelos docentes de todas
as componentes do curriculo e de enriquecimento curricular e pelos docentes especializados
e Técnicos Superiores, de cada ano de escolaridade.

4. “O parecer sobre avaliagdo dos alunos a emitir pelo [...] conselho de docentes deve resultar
do consenso dos professores que o integram, admitindo- se o recurso ao sistema de votacéo,
quando se verificar a impossibilidade de obteng¢do desse consenso” (n.° 4, artigo 22.°, do
Despacho Normativo n.° 3/2016, de 9 de novembro).

5. O Conselho de Turma/grupo é uma estrutura que retne todos os docentes e técnicos
superiores que intervenham no processo de ensino e aprendizagem, podendo ser elemento

integrante, sempre que necessario, o Diretor da escola.

Artigo 103.° - Avaliacdo das Criangas e Alunos

1. Aavaliacdo do ensino basico rege-se pelo Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho; alterado
pelos decretos-leis n.° 91/2013, de 10 de julho; n.° 176/2014, de 12 de dezembro; n.°
17/2016, de 4 de abril; n.° 3/2008, de 7 de janeiro, bem como pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 33/2009/M, de 31 de dezembro, pelos despachos normativos n.° 1-F/2016, de
5 de abril, n.° 3/2016, de 9 de novembro, e pela Portaria n.° 236/2016, de 20 de junho.

2. A avaliagdo na Educacdo Pré-Escolar rege-se pelo documento “Orientagdes Curriculares
para a educacao Pré-Escolar”.

3. Os alunos que frequentarem as AEC, terdo uma avalia¢do formativa.

4. No sentido de operacionalizar o referido nos nimeros anteriores, internamente acordaram-
se um conjunto de “Infra¢des e consequéncias” (Anexo XIII) com vista a uniformizar a

conduta dos mesmos no espago escolar.

63



5. A avaliagéo externa dos alunos do 2.° ano consiste na realizacdo de uma prova de afericao,
no final do ano letivo, de acordo os artigos 15.°, 16.° e 17.° do Despacho Normativo n.°
3/2016, de 9 de novembro.

6. A entrega da avaliagdo das criancas da Educacdo Pré-Escolar ocorre no final do 1.° e 3.°
periodo, no 1.° Ciclo ocorre no final de cada periodo letivo, ap6s decisdo do Conselho
Escolar. No entanto, caso haja reclamacdes, devidamente fundamentadas, este 6rgéao
procederd a uma reapreciacdo e emissao de parecer sobre a avaliagéo.

7. A data de entrega da avaliagdo é deliberada em Conselho Escolar no inicio de cada ano
letivo.

8. A Avaliacdo Formativa/Sumativa interna das criancas da Educacdo Pré-Escolar das
Atividades de Enriquecimento Curricular expressa-se de forma descritiva em formulario
préprio.

9. A Avaliacdo Sumativa interna dos alunos do 1.°, 2.°, 3. e 4.° anos de escolaridade, expressa-
se de forma descritiva em todas as componentes do curriculo, registadas na plataforma Place
e € acrescida das seguintes menc@es qualitativas:

a) Insuficiente (I);
b) Suficiente (S);

c) Bom (B);

d) Muito Bom (MB).

10. Os critérios de avaliacdo da Educacdo Pré-Escolar e os critérios e ponderacdes do 1.° Ciclo
sdo criteriosamente revistos e aprovados em Conselho Escolar, dados a conhecer aos
Pais/Encarregados de Educacdo na primeira reunido de cada Ano Letivo, pelos docentes
titulares de grupo/turma.

11. Os registos de observacdo/avaliacdo da Educdo Pré-Escolar e do 1.° Ciclo, depois de

assinados pelo Encarregado de Educacdo, sdo arquivados nos Dossiés de Grupo/Turma.

Artigo 104.° - Intervenientes no Processo de Avaliacio

12. Intervém no processo de avaliacdo:
a) Os docentes;
b) O aluno;
c) O Conselho Escolar;
d) Os 6rgéos de gestdo da escola;
e) Os Pais/Encarregados de Educacéo;
f) Os servigos especializados de Apoio Educativo (EMAEI);
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g) Servicos ou organismos da Secretaria Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia.

Artigo 105.° - Progressao/Retencao

1. A retencdo consiste na continuidade do aluno no ano de escolaridade a que se reporta a

avaliacdo e pode traduzir-se no cumprimento de um plano de acompanhamento.

2. “A avalia¢do sumativa da origem a uma tomada de decisdo sobre a progressao ou a retencao

do aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, Transitou ou N&o Transitou, no

final de cada ano, e Aprovado ou Nao Aprovado”, no final do 1.° ciclo (n.° 1, artigo 21.°, do

Despacho normativo n.° 3/2016, de 9 de novembro).

3. Conforme o estipulado na alinea a, n.° 6, artigo 21.°, do Despacho normativo n.° 3/2016, de

9 de novembro, no 1.° ciclo, a excecdo do primeiro ano de escolaridade, o aluno néo transita
ou nao ¢ aprovado se tiver obtido:

a) Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués e de Matematica;

b) Mencéo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e, cumulativamente,

mencdo Insuficiente em duas das restantes disciplinas.

4. No 1.°ano de escolaridade ndo ha lugar a retencéo, exceto se tiver sido ultrapassado o limite
de faltas” (n.° 10, artigo 21.° do Despacho Normativo n.°3/2016, de 9 de novembro), nos
termos do disposto no n.° 4 do artigo 21.° do Despacho Normativo n.° 3/2016, de 9 de
novembro.

5. Um aluno retido no 2.° ou 3.° anos de escolaridade pode integrar a turma a que pertencia por
deciséo do Diretor [...] da escola sob proposta do professor titular de turma (n.° 11, artigo
21.°, do Despacho normativo n.° 3/2016, de 9 de novembro).

6. No caso dos alunos que se encontrem no ambito da Educacdo Inclusiva e que tenham, no
seu Plano Educativo Individual, adaptacdes curriculares e/ou de avaliagéo,
progressao/retencdo ocorre de acordo com o estipulado no respetivo Relatério Técnico
Pedagdgico, conformidade com o DLR n.° 11/2020/M, de 29 de julho.

7. No 2.°ano de escolaridade, a disciplina de Inglés ndo é considerada para efeitos de transicao
de ano” (n.° 9, artigo 21.°, do Despacho normativo n.°3/2016, de 9 de novembro).

8. O excesso de faltas injustificadas ndo determina a exclusdo da frequéncia do aluno,
subsistindo o dever de assiduidade mesmo quando excedido o limite anual de faltas
injustificadas.

9. A ndo transicdo/aprovacao por falta de assiduidade ¢é decidida no final do ano letivo.
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CAPITULO IX

APROVACAO, AVALIACAO E REVISAO DORLI.

Artigo 106.° - Omissdes

1. Em tudo o que o presente regulamento seja omisso, devera observar-se o0 seguinte:
a) Recurso a Lei Geral e a regulamentacgdo especifica para a matéria em causa;
b) Decisdo dos 6rgéaos de gestao.

Artigo 107.° - Entrada em vigor e publicagdo

1. O presente Regulamento Interno entra em vigor no primeiro dia util, apos a sua aprovacao
em reunido do Conselho Escolar, procedendo-se de imediato a sua publicacéo e revogado o
Regulamento Interno, que estava em vigor, até a presente data.

2. O Regulamento Interno estara disponivel na Secretaria da Escola e no sitio oficial da escola,

para quem o queira consultar.
Artigo 108.° - Revisao do Regulamento

1. O Regulamento Interno tem de ser revisto em julho pela equipa responsavel, sendo proposto
para aprovacdo pelo Conselho Escolar em caso de se registarem alteragdes.

2. Para que seja desencadeado o processo de revisdo do Regulamento Interno, a diregdo deve
dar lugar a audicdo dos docentes do Conselho Escolar, elaborar uma proposta de alteracdo

e submeté-la a aprovacdo do respetivo 6rgéo.

Artigo 109.° - Aprovacao e Apresentacao

Este Regulamento Interno foi apresentado e aprovado em Reunido do Conselho Escolar da

Escola Bésica do 1° Ciclo com Pré-Escolar da Calheta, no iicI2ciicHuioRci202H

O Diretor

Calheta, de de 2021
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