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Lista de abreviaturas e siglas

Abreviatura

ou Significado
sigla
PAA Plano Anual de Atividades
PEE Projeto Educativo de Escola
CREE Centro de Recursos Educativos Especializados
PSP Policia de Seguranca Publica
ADRAP Associacdo Desportiva e Recreativa de Agua de Pena
ADM Associacdo Desportiva de Machico
AEC Atividades de Enriquecimento Curricular
oTL Ocupacdo de Tempos Livres
TIC Tecnologias da Informacdo Comunicacdo
CAA Centro de Apoio a Aprendizagem
EMAEI Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacado Inclusiva
O.E. Objetivo Estratégico
M. Meta
PRER Plano Regional de Educacdo Rodoviaria
SRE Secretaria Regional de Educacdo
CMM Camara Municipal de Machico
JFM Junta de Freguesia de Machico




Introdugao

O Plano Anual de Atividades além de se assumir como um planeamento, é um documento
orientador, delineado a partir do Projeto Educativo de Escola, considerando o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria e respeitando o Regulamento Interno da Escola. Neste documento estdo
definidos os objetivos, as metas, as competéncias expressas no Perfil dos Alunos, os responsaveis por

dinamizar, organizar, acompanhar e avaliar as atividades ou projetos a desenvolver.

A sua elaboracdo é efetuada por uma equipa de docentes e apresenta-se como um instrumento
de intenc¢Ges, metas e projetos, delineados a partir de um trabalho colaborativo e sequencial de diferentes
grupos. O PAA é submetido a aprovagao do Conselho Escolar (nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo

13.2 da Portaria n.2 110/202, de 22 de junho, conjugada com o oficio circular n.2 17/2012 de 16 de maio).

Duracao

Este é o primeiro PAA referente ao quadriénio 2025/2029 de vigéncia do PEE, o qual apresenta
como lema “Supera-te”. O mesmo apresenta como objetivo primordial a salde e bem-estar, nas suas

multiplas dimensdes.

Parcerias

O PAA é um documento aberto e flexivel, visto que permite ser reformulado ao longo do ano letivo,
em virtude de iniciativas consideradas pertinentes para a consecuc¢ao dos objetivos do PEE, desde que
aprovadas em Conselho Escolar. Carateriza-se por ser um documento transversal a comunidade escolar,
gue apela a participacao ativa de todos os agentes educativos e sociais. Como tal, a rede de parcerias

assume uma vez mais, um importante papel na concretizacdo do PAA.



Parceiros

Concelhio

Regional

Nacional

Internacional

Delegacgado Escolar de

Machico

Secretaria Regional de

Educagao

Federagao

Portuguesa de Golfe

Microsoft

CREE Machico

CPCJ Machico

Associacdo de Basquetebol

da Madeira

Universidade Aberta

Junta de Freguesia de

Machico

Liga Portuguesa Contra o
Cancro (Nucleo Regional da

Madeira)

ACP Kids

Camara Municipal de

Machico

Universidade da Madeira

Associacdo Desportiva

de Machico

Comando da PSP de

Machico

Centro de Saude de

Machico

Férum Machico

Biblioteca Municipal de

Machico

ADRAP

Campo de Golfe Santo

da Serra

LUDENS




Organizac¢ao do ano escolar

Planeamento Geral

A EB1/PE e Creche Eng. Luis Santos Costa engloba trés edificios, o edificio principal situado na Rua
Senhor dos Milagres, o Anexo 1 situado na Ribeira Seca e o Anexo 2 denominado por Barquinho, localizado
na Rua da Quinta da Palmeira, acolhendo um total de 551 discentes distribuidos pelas valéncias de Creche,
Pré-Escolar, 1.2 Ciclo e Ensino Recorrente.

A distribuicao de servigo docente é concretizada em Conselho Escolar, segundo critérios definidos
por este, antes do inicio do ano letivo, conforme artigo 66.2 do Regulamento Interno da Escola. A
distribuicao do servigco ndo docente é definida pela direcdo da escola antes do inicio do ano letivo e dada
a conhecer aos interessados, com vista ao mais indefetivel funcionamento do estabelecimento.

As fungdes de coordenacao, previstas no artigo 182 do Regulamento Interno sdo solicitadas ou
atribuidas pelo Conselho Escolar, de forma a assegurar a implementacdo do Plano Anual de Atividades,

funcionando como gestdo intermédia.

Oferta Educativa / Formativa

A oferta formativa/educativa da escola encontra-se descrita de forma estruturada e permanente
no Projeto Educativo (PEE), documento de referéncia que define a identidade, os principios orientadores
e as linhas estratégicas da a¢do educativa ao longo do ciclo de vigéncia. O PEE apresenta os diferentes
niveis de ensino e respostas educativas disponibilizadas pela escola, bem como os projetos e iniciativas
estruturantes que contribuem para a concretizacao da sua missao e visao.

O Plano Anual de Atividades (PAA), enquanto instrumento operacional de curto prazo, contempla
as ofertas formativas e educativas que carecem de aprovagao anual, em fun¢ao das orientacdes emitidas
pelos servicos tutelares, da disponibilidade horaria e dos recursos humanos e materiais existentes em
cada ano letivo. Estas ofertas incluem, nomeadamente, atividades complementares, projetos especificos,
programas de enriquecimento curricular e outras dinamicas que variam em fung¢do do contexto e das

prioridades definidas.



PROJETOS COMPLEMENTARES

Nome

Turmas

“A tua voz” (Exp. Art.)

1.2B, 1.9F, 1.2J, 2.2M, 2.°T 3.2A, 3.2C

“No Mundo da Escrita” (Estudo)

1.2B, 1.9F, 2.2M, 2.9T, 3.9G, 4.°H

“No Mundo da Matematica” (Estudo)

2.9T, 3.9, 3.9G, 4.9H, 4.°L, 4.°N

“Entrelinhas” (Biblioteca)

1.2, 2.9E, 2.91, 3.2A, 3.9C, 3.9G, 4.°H

“Multiatividades Desportivas” (Ed. Fisica)

1.2J, 2.9, 2.2M3

“Nucleo Atividades Ritmicas” (Ed. Fisica)

4.°L

“Storytelling” (Inglés)

1.2Q; 29E; 2.91, 2.9T, 4.°L

“Maos na Massa” (Exp. Plastica)

“Ciencias da Computacdo e Robética” (TIC)

4.°N

Projeto PET (Projeto entre turmas)

1.9B, 1.9F, 1.9J, 1.2Q, 2.2E, 2.0I, 2.2M, 2.°T

Turma +

2.9, 2.92], 2.°M, 2.°T

Introducdo PLNM (criangas 5 anos)

Pré Azul, Pré Vermelha, Pré Amarela

PLNM

1.2, 2.9E, 2.91, 2.2M, 2.9T, 3.2A, 3.2C, 3.9G, 4.2

N,4.2H




Estrutura Geral

Em seguida sdo apresentadas as tabelas com a caracterizacdo do pessoal docente e ndo docente.

Caraterizacao do pessoal docente e técnicos superiores

ﬁ Crlo e ol ESTRUTURACAO GERAL
2025-2026
Diretora 1 Substituto Legal 1 Coadjuvante 1 Apolo a gestdo
(20 horas) (10 horas)
Educadoras Educadoras
) ) Educadoras de Educadoras de
titulares 5 titulares 14 substituicio e apoio 4 D00
reche ré-Escolar
TOTAL Crech Pré-Escol i i
Docentes L. .
PESSOAL Docentes titulares AEC 19 Docentes de Tecnicos Superiores
. 17 e . 13
DOCENTE 1.2 Ciclo Horario partilhado . substituicdo e apoio
com outra escola
Docentes Educacao
Docentes Educagao Docentes Educagao Espeleal 8
. 1 . . 8 1.2 Ciclo
Especial Creche Especial Pré-Escolar — _
Hordrio partilhado
92 1
com outra escola




GRUPO DE RECRUTAMENTO DOCENTES

Grupo | 110 100 |110EE|100EE| 120 140 160 150

TIPO DE VINCULO

Vinculo Q.E. Q.Z.P. Contratado




Coordenagao intermédia

Escola Basica do 1.° Ciclo

ﬁ com Pré-e

Eng.° Luis

Ano Letivo 2025/2026

scolar e Creche

Santos Costa

COORDENADORES

ATIVIDADE/PROJETO

Creche

Pré-Escolar

12 Ano

22 Ano

32 Ano

42 Ano

AEC/OTL

TIC

Apoio

Ensino Recorrente

Educacéo Civica

Nucleo Conciliagdo

Projeto Educativo

Regulamento Interno

Plano Anual

Estratégia Interna da Educacgdo para a Cidadania

Educacdo Especial

CAA

Avaliagdo

Curricular

AEC

Avaliagdo Externa

Plano de Emergéncia

PCN

Pessoal Ndo Docente




Caraterizagao do pessoal ndao docente e técnicos

Encarregada ) .. Assistente Técnico- .. )
. 1 Assistente Tecnico .. ] 3 |Técnicos Superiores
TOTAL Operacional Administrativo

~ Técnico de Apoio a

PESSOAL NAO Técnico de Apoio a - Infancia (fungcao de Assistente - Assistente Técnico/
DOCENTE Infancia Assistente Operacional Apoio EE
Operacional)
Assistente Assistente
63 Operacional 1 |Operacional (Apoio

(Subsidiada)

Educativo)




Organizagao do Ano Escolar

Calendario Escolar

Escola Basica do 1.° Ciclo .
com Pré-escolar e Creche CALENDARIO ESCOLAR 2025/2026
Eng.? Luis Santos Costa

23 33 43 53 62
setembro 1 2 3 E
outubro
2025
novembro
dezembro
janeiro
fevereiro
margo
1028 akril
maio n 25
|
julho 27 | 28
12 semestre 12 ano - 5 de setembro Creche/Pré-Escolar e restantes anos - 8 de setembro Entrega Avaliagdo Intercalar
22 semestre 02 de feversiro 12 zemestre 27/nov
Interrup¢ao letiva semestre - 12 cido 22 semestre 30/abr
Interrupgoes Letivas 12 cido
Fim do ano letivo - 12 ciclo Entrega de Avaliagdo Sumativa
InterrupgBes Letivas Creche & Pré-Escolar MNatal: 22 de dezembro a 2 de janeiro Iim:lus'lue];_ﬂamava.l 16 a 18 de fevereiro (inclusive); Pascoa 6 a 10 de 12 semestre 23/jan
abril {inclusive]*
Fim do ano letivo - Creche e Pré-Escolar 2% semestre 06/jul
Feriados

Provas de Monitorzagio da
Aprendizagem (MoDA)

2 Ano
Portugués
* Durante a Interrupgio da Components Educativa o apoio a familia serd assegurade pelas técnicas de apoio a infancia. PLNM
Natal: 22 de dezembro a 2 de janeiro (inclusive); Carnaval 16 a 18 de fevereiro (inclusive); Pascoa 6 a 10 de abril {inclusive)® - .
Expressoes Artisticas

Matemdtica e Estudo
do Meio




Horario

Horario do Anexo 2 (Barquinho)

Escola Bdsica do Le Ciclo
com Pré-escolar e Creche
Eng.® Luis Santos Costa

HORARIO FUNCIONAMENTO - BQ

até 35 5h30
pelo portdo lateral
Bn00ate & 10000 18h30 depois das 3h30 Portdo traseim
pela entrada principal
(tocarcampainha)
Eh00 até 35 9h30
Horario Ensino Recorrente
Escola Basica do 1.° Ciclo HORARIO
com Pré-escolar e Creche FUNCIONAMENTO

FrYe

Eng.c Luis Santos Costa

Ensino Recorrente




Horario LSC

Escola Bésica do 1.° Ciclo

@-— com Pré-escolar e Creche HORARIO FUNCIONAMENTO - LSC

Eng.° Luis Santos Costa

8h15 Manh3 11h-11h30 A artir das 16h40 PORTA DO PRE-ESCOLAR (2)
Até s 9h30 Tarde 16h-16h30 partir das Até as 9h30

8h25 13h25

10h30-11h*
8h30 13h25

PORTA PRINCIPAL (1)

13h20 18h20

15h30-16h*
13h30 18h30

09h00

PORTA PRINCIPAL (1)
18h30

Bloco 2: 10h30-11h30

10h00-10h30*
Bloco 3: 11h30-12h30

PORTA PRINCIPAL (1)
Bloco 1: 14h30-15h30
Bloco 2: 15h30-16h30

16h30-17h00* Bloco 3: 17h00-18h00

07h30 08h30

PORTA PRINCIPAL (1)

18h30 19h00

* Apds o lanche os docentes acompanham os alunos até ao espago exterior destinado a turma. Aquando do toque de entrada os alunos serdo encaminhados para o corredor da horta e posicionados no local destinado a sua turma.



Dimensao Curricular

As atividades a serem desenvolvidas no PAA devem contribuir para o
desenvolvimento das competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria, numa perspetiva de formacao integral do aluno e de articulagdo com o
curriculo.

Pretendemos desse modo atenuar as dificuldades na construcdo da escrita de
textos e na resolugao de problemas, no raciocinio e comunicagao matematica visando
uma melhoria da qualidade das aprendizagens e do sucesso educativo. Ambicionamos
apoiar os alunos na sua gestdo e controlo emocional perante situagdes adversas e
ainda facultar ferramentas para que os alunos adotem, de forma consciente, habitos
de vida saudaveis e de bem-estar pessoal e coletivo.

Com tudo isto, almejamos potenciar as varias dreas de competéncias dos
alunos, que correspondem a combinacdes complexas de conhecimentos (factual,
concetual processual e metacognitivo), capacidades (cognitivas e psicomotoras) e

atitudes associadas a habilidades sociais, organizacionais e valores éticos.

Opc¢oes curriculares da escola

As opgodes curriculares e pedagdgicas da escola encontram-se descritas de forma
detalhada no Projeto Educativo (PEE), documento de referéncia que estabelece os
principios orientadores e as prioridades estratégicas no dominio da gestdo curricular e
das praticas pedagdgicas.

Neste enquadramento, o Plano Anual de Atividades (PAA) assume uma funcao
operacional, traduzindo essas op¢des em agdes e atividades concretas, planeadas em
conformidade com as necessidades dos alunos, os objetivos definidos e os recursos
humanos e materiais disponiveis em cada ano letivo.

Para garantir a coeréncia, a qualidade e a eficacia das praticas curriculares e
pedagdgicas, o Conselho Escolar aprovou um conjunto de mecanismos de
monitorizacdo e avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem, que permitem
acompanhar de forma sistematica a implementacdo das op¢des curriculares. Entre
esses mecanismos incluem-se:

- Aprovacdo de documentos orientadores do estabelecimento;



Plano Anual de Atividades

- Aprovagdo dos PCG e PAT;

- Aprovagado dos indices do dossié de turma;

- Verificagdo de planificagdes;

- Verificagdo de sumadrios;

- Consulta de cadernos, livros e outros instrumentos de trabalho;
- Consulta de relatodrios;

- Consulta de todos os documentos de apoio pedagdgico;

- Consulta de portefdlios;

- Consulta de documentagao da equipa EMAEI;

- Consulta de formularios de avaliacdo;

- Participacdo em reunides de grupos, de concelho de docentes;
- Participacdo em reunides com encarregados de educacao;

- Consulta de projetos;

- Participacao em visitas de estudo e outras atividades.

Dominios de Educagao para a Cidadania

Os dominios a trabalhar em Educacdao para a Cidadania organizam-se em oito
dimensdes, divididas em dois grupos. No grupo 1 as quatro dimensdes sdo de caracter
obrigatério em todos os anos de escolaridade: Direitos Humanos; Democracia e
Instituicdes  Politicas; Desenvolvimento Sustentavel; Literacia Financeira e
Empreendedorismo. No grupo 2 todos os temas tém de ser trabalhados, cabendo a
escola escolher o(s) anos de escolaridade em que cada uma das dimensdes vai ser
desenvolvida: Saude; Risco e Seguranca Rodoviaria; Pluralismo e Diversidade Cultural e
Media. A opcdo interna da escola, relativamente as dimensdes a desenvolver organizam-

se do seguinte modo:

16



Plano Anual de Atividades

Caédigo
Interno

G1l.1

TEMA

CRECHE E
PRE-

ESCOLAR
1°2ANO

12CICLO

Direitos Humanos

G1.2

Democracia e Institui¢cdes Politicas

G1.3

Desenvolvimento Sustentavel

G1.4

Caédigo
Interno

G2.1

Literacia Financeira e Empreendedorismo

E PRE-

CRECHE
ESCOLAR

12ANO X< |X<|X><|X

22ANO | X< |X<|X|X| 2°ANO

Pluralismo e Diversidade Cultural

>

G2.2

Media

>

G2.3

Saude

X

>

G2.4

Risco e Seguranca Rodovidria

X

X

x| X

X |X|X|X| 32ANO |X<|><|Xx|Xx| 3°2ANO

X|>x|> x| geANO [>|>|>[>| 42ANO

Consultar o documento: Estratégia Interna para a Educagdo para a Cidadania.

Critérios de Avaliagao

O Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho (artigo 22.2, ponto 1), diz-nos que a “a

avaliagdo, sustentada por uma dimensdo formativa, é parte integrante do ensino e da

aprendizagem, tendo por objetivo central a sua melhoria baseada num processo

continuo de intervengdo pedagdgica, em que se explicitam, enquanto referenciais, as

aprendizagens, os desempenhos esperados e os procedimentos de avaliagdo” .

os Critérios de Avaliacdo, tendo sido criadas ponderacdes por Componentes do

Para o ano letivo 2025/2026, foram definidos e aprovados pelo Conselho Escolar,

Curriculo/ Instrumentos de Avaliagdo, assim como o Perfil de Avaliagdo.

Consultar o documento: Critérios de Avaliagdo.

17




Momentos de Avaliagao

Plano Anual de Atividades

Datas para os momentos avaliativos

Ano 2025/2026
Avaliagao Disciplina 1.2 Semestre 2.2 Semestre
Momento Areas de
C/PE L , Ao longo do semestre | Ao longo do semestre
unico Conteudo
1.2
10/11/25 a 14/11/25 23/03/26 a 27/03/26
1.2 Momento Componentes do /11/25314/11/ /03/26 3 27/03/
ANO 2.9 Curriculo
12/01/26 a 16/01/26 15/06/26 a 19/06/26
Momento
1.2
03/11/25a07/11/25 23/03/26 a 27/03/26
Momento Componentes do
2.0 2.0 Curriculo
12/01/26 a 16/01/26 02/06/26 a 09/06/26
ANO Momento
Fluéncia Diagnéstico de .
. ~ junho
leitora fluéncia leitora
1.2
29/10/25 a 08/11/25 18/03/26 a 27/03/26
3.2 Momento Componentes do /10/ /11 /03/ /03/
ANO 2.0 Curriculo
07/01/26 a 16/01/26 25/05/26 a 03/06/26
Momento
(o]
1.2 Momento Componentes do 10 /11/25 a 14/11/25 15/04/26 a 21/04/26
4o | 2:°Momento Curriculo 12/01/26 2 16/01/26 | 8/06/26 a 12/08/26
E = -
ANO MoDA xp,res'soes Portugués e PLNM: Matematica .e Estudo do
Artisticas: Meio:
19de maioa "
6 de junho ? ) ?

Observacgao: Sujeito a alteragdes com aviso prévio.
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Planificacao do Trabalho Escolar

Momentos de reuniao Docentes

oo Peb-iddolar & Creche
Eng" Lui Same Conta

/-‘ Escola Bésica do 1L* Cicio

CALENDARIZAGAD DE REUNIBES 2025/2026

Reunides*

{18h45-20h45)

Reunido de Conselho

Reunido de Conselho

Reunido de grupo

Conselho de Docentes

Atendimento ans pais

Escolar Escolar de Avaliagio [Preencher 3 balha de registo|
. ata) de contactos Escrever o
Rl=s [Aka) [£ka) Reunido Coordenagio”™ (3. quinta-feira)™ i
[ota] £ gaso de pecescidade]
[1-2 quinta-feira] Final de Semestre [22 & 5= quinta-feira) 1" e 2" ano 3'!4'anoe Pré EBreete [4-2 quinta-feira]
1 ' g g
zetembro Estraardindria 12 1 3 zetembro (20, 3' e 4] 258
cutubra Entracrdinaria 16 set3n 2
novembro E 12 20 27
dezembro 4 1
janeiro E 28 15 22 20 29
feyergiro g 12 19 26
margo B 12 14 25
abril 16 23 30
maio b it} 14 | 28
junho 1 12 25 23
julhio Previsio: 16, 16 & 17 2

Momentos de reuniao Nao Docentes

" Datas suscetiveis de alteragio

Reunibes Nio Docente
/ (Ata)
Escols Bisica & Assistentes . E—
- - - . R e B e Assistentes Tecnicas
com Pré-gseo O I
\(Q_c R a . u RO Administrativas
Técnicas
Data Horario Local Data Horario Local Data Horario Local
9 11h LSC — — —
setembro g 11h Barguinho — — — bl bl bl
— — — 7 10h Barguinho
outubro — — — g 11h L5C 2 15h Lsc
A — — —
o — — — — — —
=
2 novembro — — — — — —— — — —
] - - - - - -
=
@ — — — — — —
3 dezembro
8
2 — — — — — —
2 30 12h30 LsSC 30 15h00 LSC
2 janeiro 30 10h45 Barguinho 30 10h Barguinho 30 13h30 LsC
2 30 gh RS — — —
g — - — — — =
? fevereiro — — — — — — —_ — —_
]
2 — — — — — —
o — — — — — —
@
i marco — — — — — — — — —
= ¢
E — — — — — —
o 24 11h LSC 24 10h30 LSC
abril 24 15h30 Barguinho 24 4 Barguinho — — —
24 Sh RS — — —
maio — — —
junho — — —
08/an 12h30 LSC 08/an 11h LSC
julho 09/an 10h00 Barguinho 08/jan 10h30 Barguinho 204jul 11h00 LsC
08/jan Sh RS — — —

Fora das reunides agendadas, todas as informacdes sdo transmitidas, internamente, pela encarregada operacional e diretora.

* A haver necessidade/convocatoria

Datas/hordrio/local suscetiveis de ateracdo
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Momentos de reuniao Encarregados de Educagao

Pré-escolar

Reunides gerais

1°Ciclo
Reunibes de sala Pré-escolar
Reunibes de turma 1.2 Ciclo

Pré-escolar

Festa da Familia
1.2 Ciclo

Pré-escolar

Festa de Finalistas
42 ano

Pré-escolar

Atividades pontuais nas salas -
1.2 Ciclo
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Areas de Intervengdo / Objetivos Estratégicos

Plano Anual de Atividades

Uma escola que se pretende inclusiva, aberta e inovadora, que apela a participagdo de toda a

comunidade educativa, implica que o seu PAA assuma, desde o primeiro dia, um cardcter de constante

metamorfose, sujeito a construcdo, a revisdo e que contribua para a consecu¢ao dos objetivos

estratégicos e metas educativas definidas no PEE, os quais transcrevemos em seguida, para uma leitura

mais clara do PAA:

Eixo 1 — Aprendizagens com Qualidade e Equidade

Meta Acoes de Caracter Pontual AcOes de Caracter Prolongado | Monitorizagdo / Avaliagdo
M.1.1 | Dia da Matematica, Provas MoDA Campeonato Regional dos Relatérios, grelhas de
Jogos Matematicos, Golfe observacdo, nivel de
Escolar, Turma + participacao, resultados
escolares.
M.1.2 | Jogos Matematicos, Dia da Turma + Resultados
Matemadtica, Provas MoDA internos/externos,
autoavaliacdo, relatdrios.
Monitorizacado continua,
avalia¢do formativa,
portfdlios, feedback as
familias.
M.1.3 | Jogos Matematicos, Dia da Projeto Bau da Leitura, Numero e qualidade dos
Matematica, Dia da Lingua Inglesa - Concursos, Semana Regional projetos, relatorios,
Cell Day (Semana do inglés), Festa da | da Artes, Plano Regional de participacdo ativa das
Familia Educagdo Rodoviaria, Projeto | familias, inquéritos.
da Convivialidade, Etica e
Mediac¢do Escolar
(Divertidamente, Jogos de
Prevencao, Projeto de
Educacdo Civica/Ndcleo de
Conciliacdo), Turma +
M.1.4 | Dia da Lingua Inglesa - Cell Day Projeto Bau da Leitura, Observacdo em sala,
(Semana do inglés), Mercado Concursos, Golfe Escolar, envolvimento e producdo dos
Quinhentista, Exploragao do meio Semana Regional da Artes, alunos, registos de docentes.
local, regional, nacional ou Meritocracia, Projeto Bem
internacional. Comer para Bem Viver, Turma
+
M.1.5 Dia da Lingua Inglesa - Cell Day Golfe Escolar, Turma + Superacgao e progressao dos
(Semana do inglés), Exploragdo do alunos, relatdrios de
meio local, regional, nacional ou acompanhamento.
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Plano Anual de Atividades

internacional, Semana Regional da
Artes.

M.1.6

Festa da Familia, Provas MoDA.

Projeto Bau da Leitura,
Concursos, Plano Regional de
Educacdo Rodoviaria, Turma +

anual.

Produgdes escritas,
portefdlios de turma,
participagdo em concursos
literarios, monitorizacao

Eixo 2 — Bem-Estar, Emocdes e Rela¢des Sauddveis

Meta

Acgdes

Monitorizagdo /
Avaliacao

M.2.1

Caminhada Rosa, Dia Azul, Semana
Regional da Educacdo Inclusiva, Festa de
Natal, Comemorac¢ao do Dia Mundial da
Crianca, Festa Final de Ano, Exploracdo
do meio local, regional, nacional ou
internacional.

Transicao de Ciclo, Desporto Escolar,
Golfe Escolar, Educacdo para a
Seguranca e Prevencao de Riscos, Plano
Regional de Educacdo Rodoviaria,
Projeto da Convivialidade, Etica e
Mediagdo Escolar (Divertidamente,
Jogos de Prevencao, Projeto de
Educacéo Civica/Nucleo de Conciliagcdo),
Meritocracia, Charamelas, Turma +.

Questionarios
online; grelhas de
observacdo, atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos, Relatdrios
de
acompanhamento.

M.2.2

Més da Prevencdo dos Maus-Tratos
Infantis.

Transicdo de Ciclo, Desporto Escolar,
Golfe Escolar, Semana Regional da Artes,
Educacao para a Seguranga e Prevengao
de Riscos, Plano Regional de Educacdo
Rodoviaria, Projeto da Convivialidade,
Etica e Mediacdo Escolar
(Divertidamente, Jogos de Prevencdo,
Projeto de Educacdo Civica/Nucleo de
Conciliacdo), Projeto Assembleia de
Alunos, Meritocracia, Projeto Bem
Comer para Bem Viver.

Questionarios
online; grelhas de
observacgado, atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos, Relatdrios
de
acompanhamento.

M.2.3

Desporto Escolar, Projeto da
Convivialidade, Etica e Mediac3o Escolar
(Divertidamente, Jogos de Prevencdo,
Projeto de Educacdo Civica/Nucleo de
Conciliagdo), Projeto Assembleia de
Alunos.

Questionarios
online; grelhas de
observagado, atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos, Relatdrios
de
acompanhamento.
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M.2.4

Transicao de Ciclo, Concursos, Desporto
Escolar, Semana Regional da Artes,
Educacao para a Seguranca e Prevencgao
de Riscos, Plano Regional de Educacdo
Rodoviaria, Projeto da Convivialidade,
Etica e Mediacdo Escolar
(Divertidamente, Jogos de Prevencao,
Projeto de Educacdo Civica/Nucleo de
Conciliacdo)

Questionarios
online; grelhas de
observacao, atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos, Relatérios
de
acompanhamento.

Eixo 3 — Inclusdo, Cidadania e Sustentabilidade

Carnaval, Dia da Lingua Inglesa, Mercado
Quinhentista.

da Convivialidade, Etica e Mediagdo
Escolar (Divertidamente, Jogos de
Prevencao, Projeto de Educacdo
Civica/Nucleo de Conciliagdo).

Meta | Agdes Monitorizacdo /
Avaliacao

M.3.1 | Pao por Deus, Dia Mundial da Golfe Escolar, Semana Regional da Artes, | Questiondarios
Alimentacdo, Halloween, A Terra Treme, | Projeto Eco-Escolas / Escola Azul, Plano online; grelhas de
Dia Nacional do Pijama, Festa de Natal, Regional de Educacdo Rodoviaria, observacdo, atas de
Dia de Reis, Carnaval, Més da Prevencdo | Projeto da Convivialidade, Etica e turma; Registos de
dos Maus-Tratos Infantis, Dia da Lingua Mediacgdo Escolar (Divertidamente, Jogos | ocorréncia;

Inglesa - Cell Day (Semana do inglés), de Prevencdo, Projeto de Educacdo Superacgdo e

Festa da Familia, Comemoracdo do Dia Civica/Nucleo de Conciliacdo) progressdo dos
Mundial da Crianca, Mercado alunos, Relatorios
Quinhentista, Participacdo no Projeto de de

Decoracao de Fontanarios, Festa Final de acompanhamento.
Ano, Exploragdo do meio local, regional,

nacional ou internacional, Projeto Bem

Comer para Bem Viver, Charamelas.

M.3.2 | Caminhada Rosa, Dia Nacional do Desporto Escolar, Golfe Escolar, Semana | Questionarios
Pijama, Dia Azul, Semana Regional da Regional da Artes, Projeto Eco-Escolas / online; Grelhas de
Educacao Inclusiva, Festa de Natal, Dia Escola Azul, Projeto da Convivialidade, observagdo, Atas
de Reis, Més da Prevencdo dos Maus- Etica e Mediacdo Escolar de turma; Registos
Tratos Infantis, Comemorac¢ao do Dia (Divertidamente, Jogos de Prevencgdo, de ocorréncia;
Mundial da Crianga, Festa Final de Ano, Projeto de Educacdo Civica/Nucleo de Superagao e
Exploracdo do meio local, regional, Conciliacdo). progressdo dos
nacional ou internacional, Projeto alunos; Relatorios
Assembleia de Alunos. de

acompanhamento.

M.3.3 | Pao por Deus, Halloween, Festa de Projeto Eco-Escolas / Escola Azul, Projeto | Questionarios

online; Grelhas de
observacao, Atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superacao e
progressao dos
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alunos; Relatorios
de
acompanhamento.

M.3.4

Caminhada Rosa, Pao por Deus, Dia
Mundial da Alimentacdo, Halloween, Dia
Azul, Festa de Natal, Carnaval, Dia da
Lingua Inglesa - Cell Day (Semana do
inglés), Participacdo no Projeto de
Decoracao de Fontanarios, Festa Final de
Ano, Exploracdo do meio local, regional,
nacional ou internacional.

Concursos, Golfe Escolar, Semana
Regional da Artes, Projeto Eco-Escolas /
Escola Azul, Plano Regional de Educacdo
Rodoviaria, Projeto da Convivialidade,
Etica e Mediac3o Escolar
(Divertidamente, Jogos de Prevencdo,
Projeto de Educagdo Civica/Nucleo de
Conciliagdo), Projeto Bem Comer para
Bem Viver.

Questionarios
online; Grelhas de
observacdo, Atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos; Relatorios
de
acompanhamento.

M.3.5

Dia Mundial da Alimentacgao, Halloween,
Festa de Natal, Dia de Reis, Carnaval,
Més da Prevencao dos Maus-Tratos
Infantis, Dia da Lingua Inglesa - Cell Day
(Semana do inglés), Festa da Familia,
Mercado Quinhentista, Participagdo no
Projeto de Decoragdo de Fontanarios,
Festa de Finalistas.

Desporto Escolar, Golfe Escolar, Semana
Regional da Artes, Projeto Eco-Escolas /
Escola Azul, Plano Regional de Educacdo
Rodoviaria, Projeto da Convivialidade,
Etica e Mediacdo Escolar
(Divertidamente, Jogos de Prevencao,
Projeto de Educagdo Civica/Nucleo de
Conciliacdo), Projeto Bem Comer para
Bem Viver, Charamelas.

Questionarios
online; Grelhas de
observacdo, Atas
de turma; Registos
de ocorréncia;
Superagao e
progressao dos
alunos; Relatérios
de
acompanhamento.
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Planificacdo das Atividades/Agoes de Melhoria

Atividades de Carater Pontual (Tabela 1)

Atividades de Carater Pontual

Designacdo da Atividade
Dominio da Cidadania

Preparacdo do novo ano
Letivo
Reunido "Dia Aberto"
(para todos com Diretora
edepois na sala com a

Calendarizagio

4 desstembro -
Barquinho

4 de sstembro - Freé
Escolare 12 ano

S de sstembro - 22,

Objetivos Operacionais

Area de Competéncias
(Perfil dos Alunos)

Plano Anual de Atividades

Recursos / Parcerias

2, 4% ano
titular)
Atribuicdo dos prémios de Reconhecer e distinguir o mérito Desenvolvimento pessoal
. setembro ) X Recursos da escola
Meérito dos alunos. e gutonomia
Caminhada Rosa Recursos da escola
M.3.2. Consciencializar para a adogio de Bem estar, saude e X Projeto Liga-te Liga
outubro M.2.1.
623 (Saude) M.3.4. habitos de atividade fisica. ambiente salas 5 anos Portuguesa Contra o
.3 ( Saude)
Cancro
Dia Mundial da Alimentagdo M.3.1.
Sensibilizar para habitos de Bem estar, salde e
16 de outubro M.3.4. i i Fl dével b" " X X Recursos da escola
2.3 (sadde) M.3.5. alimentagao saudavel. ambiente
Criar uma oportunidade para
Caixinha de Talentos op e - .
_ ) L explorar e revelar talentos e Sensibilidade estética e
(Dia Mundial da Musica) - L Recursos da escola
O.E.2. M.3.1. desenvolver a confianga. artistica.
24 de outubro o ) X DSEA
. M.2.1. M.3.5. Promover a criatividade e o Relacionamento I
G2.1 (Pluralismo e . ) - AssociagOes e empresas
" . talento através de diferentes interpessoal.
Diversidade Cultural) w e
formas de expressao artistica.
Comemoraggo do Halloween M.3.1. ,
Promover o respeito pela s . X (apenaspara
30e3lde M.3.3. diversidade cultural de outros Sensibilidade estética e assslasdafre X Recursos da escola
G2.1 (Pluralismo e outubro M.3.4. afses artistica que usufruem
Diversidade Cultural } M.3.5. P . de Ingiés]
Comemoracio do Pdo por : ot irito de partilh
Deus 31 de outubro M.3.1. omentar OESF[I 0 ¢€ partina. G -
) Perpetuar tradictes de relevona  Sensibilidade estéticae
(Barguinho) e 3 M.3.3. identidade de uma cuftura artistica X X Recursos da escola
G2.1 (Pluralismo e de novembro M.3.4. reional
Diversidade Cultural ) c8 )
Consciencializar para um Relacionamento
ATerra treme comportamento de acordo com o interpessoal
5 de novembro M.3.1 P " A pe X X Recursos da escola
. plano de prevengao de Desenvolvimento pessoal
G2.4 (Risco) P .
emergéncia. e autonomia
Dia Nacional do Pijama ) Recursos da escola
20 de novembro m;; Promover a solidariedade Re_latt:onamenlto X X Associagio: Mundos de
.3.2. interpessoal
G1.1 (Direitos Humanaos) pe Vida
Recursos da escola
Dia Azul Consciencizlizar para a adogio de .
138 de novembro M.3.2. L ) P B o Bem estar, saide e X Projeto Liga-te Liga
M.2.1. habitos de vida saudavel na . [AEC32e
. M.3.4. o ambiente - Portuguesa Contra o
G2.3 (Saude) prevencdo das doencas. 42 Ano)
Cancro
SemanaNReglcna! da Promover a inclusgo. Recursos da escola
Educagdo Inclusiva - ) . .
dezembro M2l M.3.2 Sensibilizar a comunidade para as Consciéncia e dominio do X x DRE
- (1.2 semana) R potencialidades da pessoa corpo CMM
G1.1 (Direitos Humanos P
( 3 ) portadora de deficiéncia CREE
G2.3 (Saude)
Fomentar o espirito de amor,
Festa de Natal solidariedade e aceitagio entre os o .
. M.3.1. ) Sensibilidade estética e
(1 dia) M3 elementos de toda a comunidade artictica
17 de dezembro M.2.1. """ educataiva e ainda, promover o ) ) X X Recursos da escola
. M.3.4. ) L _ Relacionamento
G2.1 (Pluralismo e ambiente natalicio e o respeito - 25
M.3.5. interpessoal.

Diversidade Cultural)

pela cultura e tradigbes no espago
escola.




Atividades de Cardter Pontual

Plano Anual de Atividades

PG AT Calendarizagdo Objetivos Operacionais e Recursos / Parcerias
Dominio da Cidadania ¢ ! B (Perfil dos Alunos)
C do do Dia de Rei
omemoracdo do Lia de Rels Reviver a tradi¢do do Cantar dos - - Recursos da escola
. M.3.1. ) Sensibilidade estética e . o
. 06 de janeiro Reis na escola e em outros o X Entidades/instituicdes do
G2.1 (Pluralismo e M.3.2. locais/instituigdes do poder local artistica oder local
Diversidade Cultural ) ¢ P : p
13 de fevereiro
Festa de Carnaval
(3 dias) (festa/desfilfe) M.3.1. Proporcionar tempo de convivio e
M.3.4. p . P Sensibilidade estética e Recursos da escola
divertimento perpetuando as L X )
. 10 (penteado) e M.3.3. e artistica Junta de Freguesia
G2.1 (Pluralismo e 12(777) dias M35 tradigbes.
Diversidade Cultural ) e o
temdticos
Promover os direitos das criangas;
Més da Prevengdo dos Maus M3 Sensibilizar as familias, e a
Tratos Infantis abril M2.2 M.3'2. comunidade em geral, para a Relacionamento « CPCJ
- M‘3‘5. importancia da prevengdo dos interpessoal Recursos da escola
G1.1 (Direitos Humanos) o maus
tratos na infancia.
Dia da Matemadtica M1
e Promover nos alunos uma relagdo| Raciocinio e resolugdo de
. o . 13de margo | M.1.2. . L X Recursos da escola
G1.4. (Literacia Financeira e M.13 positiva com a disciplina. problemas
Empreendedorismo) —
Di Li
ia da Lingua Ingl'esa . M.1.3. M.3.1. Fomentar o reconhecimento e
Cell Day (Semana do inglés) X
. M.1.4. M.3.3. respeito por outros povos e .
23 de abril Linguagens e textos X Recursos da escola
’ M.1.5. M.3.4. culturas. Homenagear o autor
G2.1 (Pluralismo e M.3.5 William Shakespeare
Diversidade Cultural ) o P '
Festa da Familia
dia da festa com exposi¢do Recursos da escola
( posle M.1.3. Valorizar o papel da familia no Linguagem e textos. .
de trabalhos + 1 hora durante . . ) Junta de Freguesia
11- 15 de maio | M.1.6. M.3.1. meio escolar. Desenvolvimento pessoal X
a semana por sala/turma) X R CMM
M.3.5. | Fomentar o gosto pela leitura. e autonomia. . .
Livraria
G2.1 (Pluralismo e
Diversidade Cultural)
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Atividades de Carater Pontual

Plano Anual de Atividades

Designagdo da Atividade Area de Competéncias
. . . Calendarizagdo Objetivos Operacionais y Recursos / Parcerias
Dominio da Cidadania g d D (Perfil dos Alunos) /
Comemoragdo do Dia
Mundial da Crianga M3.1 Enaltecer os direitos e deveres
s6 fazemos na escola . "~'_" | das criangas. Consciencilizar para Relacionamento
{ « . 1 de junho M.2.1. | M.3.2. A g. . p K X Recursos da escola
quando ndo houver o dia da M.3.5 a existéncia e defesa dos direitos interpessoal.
CMM) "' da crianca.
G1.1 (Direitos Humanos)
Mercado Quinhentista M.3.1 Reviver os usos e costumes do
. Do século XVI. Promover o Sensibilidade estética e Recursos da escola
. 5,6e7junho | M.1.4. M.3.3. R - ‘s X -
G2.1 (Pluralismo e M35 conhecimento da histéria artistica CMM e Escola Secundaria
Diversidade Cultural ) e nacional.
M.1.1. Linguagens e textos.
Provas - . L N Recursos da escola
A definir M.1.2. Aferir os resultados escolares. | Raciocinio e resolugdo de X
MoDA IAVE
M.1.6. problemas.
Participagdo no Projeto de Participar em projetos que
Decoragdo de Fontanarios M.3.1. permitam a aproximagdo e s L Recursos da escola
. . Sensibilidade estética e X
23 de junho M.3.4. cooperagdo com artistica X X Junta de Freguesia
G2.1 (Pluralismo e M.3.5. | institui¢des/organizagoes locais. : Empresas
Diversidade Cultural ) Preservar as tradigoes.
Atividades de encerramento Comemorar o encerramento do Recursos da escola
do ano letivo ano letivo de forma alegre, Bem estar, saude e Associagdes Desportivas
30 iunho M.2.1. | M.3.1. | divertida, descontraida, com o ambiente. « Locais
G2.3 (Saude) ) M.3.2. | reforgo dos lagos entre os alunos | Consciéncia e dominio do Bombeiros Municipais
M.3.4. | eincentivando um estilo de vida corpo. CMM
Festa Final de Ano ativo. Policia Maritima
Atividades de encerramento
do ano letivo Celebrar o empenho e sucesso
26 de junho escolar, homenagear a dedicagdo | Sensibilidade estética e
G2.1 (Pluralismo e (Pré) e esforgo dos finalistas. Criar um artistica.
" . - M.3.5. . ~ . X Recursos da escola
Diversidade Cultural ) a definir (42 espago de aproximagdo entre Relacionamento
ano) pais/encarregados de educagdo e interpessoal.
Festa de Finalistas (1.2 Ciclo) aescola.
Festa Final (Pré-escolar)
Encontro Regional do Ensino . Recursos da escola
junho Recorrente
Recorrente SER
M.1.4. Melhorar a qualidade das aprendizagens
Exploragdo do meio local, M.1.5. através da criagio de um momento de X
regional, nacional ou escrita a narrar a saida da escola.
R Relacionamento
internacional N - )
(VA itas d tud iad Aumentar a capacidade de gestdo e mterpessoal N g |
isitas de estudo guiadas ou icach R ecursos da escola
- & Ao longo do Ano M.2.1 aplicagao de ferramentas no controlo | pesenvolvimento pessoal X
visitas de estudo por . o das emogdes através de uma saida da . CMM
Letivo e autonomia
descoberta) escola Bem-estar, satide e Outros
Grupo da Cidadania de L - -
T M.3.1. Aumentar a consciécia para a pratica de autonomia
acordo com O O_b etivo/tema M.3.2 atitudes e valores que suportem
da atividade "~ | comportamentos saudaveis através de X
M.3.4. uma caminhada em grupo
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Atividades de Carater Prolongado (Tabela 2)

Atividades de Carater Prolongado

Designagdo da Atividade
Dominio da Cidadania

Calendarizagdo

Objetivos Operacionais

Areas de Competéncias
(Perfil dos Alunos)

Plano Anual de Atividades

Recursos / Parcerias

. , . O.E.1 Humanos e materiais da
Projeto Bau da Leitura . .
Promover o gosto pela leitura. Linguagem e textos escola
Anual M.1.3. Expor trabalhos do PRL. Desenvolvimento pessoal e X DRE
G2.1 (Pluralismo e Diversidade X P - X Ap
Cultural ) M.1.4. Estimular habitos de leitura. autonomia CMM
M.1.6. Biblioteca
Transigdo de Ciclo:
640 ¢ 0E2. X X
Creche / Pré-Escolar Relacionamento interpessoal | (criangas | (criangas x
Pré-Escolar / 1.2 Ciclo Dar a conhecer as dindmicas R P 9 F (alunos Humanos e materiais da
. . Anual M.2.1. . Desenvolvimento pessoal e |do ultimo|do ultimo
1.2 Ciclo / 2.2 Ciclo que caraterizam o 1.2 Ano. . do 4.2 escola
" . M.2.2. autonomia anoda | anoda
(Sem grupo/tema da Cidadania e o , ano)
. M.2.4. transigdo)| pré)
Desenvolvimento)
Campeonato Regional de Jogos
Matematicos Anual
(Sem grupo/tema'da Cidadania e 0EL Contribuir para o N
Desenvolvimento) R Humanos e materiais da
desenvolvimento de Lo -
R . Raciocinio e resolugdo de escola
Ease Escola 1.2 semestre |M.1.1. capacidades matemdticas e X
. X problemas DRE
M.1.2. para o desenvolvimento
i o
Fase Concelhia 1.2semestre |p11 3. pessoal e social.
Fase Regional 2.2 Semestre
Fase Nacional 2.2 Semestre
Concursos
Grupo da Cidadania de acordo com
o objetivo/tema da atividade
Fase Escola
i M.1.2. Contribuir para o Humanos e materiais da
Fase Concelhia M.1.3.|M.2.4. desenvolvimento de o - Ensino
M.3.4 R s Raciocinio e resolugdo de escola
Anual M.1.4. capacidades matemadticas e X Recorrent
. problemas DRE
. M.1.6. para o desenvolvimento e
Fase Regional .
pessoal e social.
Fase Nacional
Fase Internacional
Anual X
. . DRE
cOnie:tF::rg;sEs;c:i;hias (Fases: Escola, M.2.1. Promover a prética de (criangas | MM
¢ Concelhia e M.2.2. atividades desportivas Desenvolvimento pessoal e de5 DSDE
Festa do Desporto Escolar Regi | M.3.2. ) . S
L. egional) M.2.3. diversas. autonomia anos)
(Cerimonia de abertura) M.3.5. . . 3 )
M.2.4. Proporcionar convivio entre | Bem estar, saide e ambiente
, . participantes. X DSDE
G2.3 (Saude) maio (4.2 ano)
Anual M.1.1. CMM
Golfe Escolar nua M.2.1.|M.3.1.| Promover a pratica do golfe. X
(Fases: Escola, |M.1.4. i L Clube de Golfe do Santo
. M.2.2.|M.3.2.| Proporcionar convivio entre (3.2e4.2
, Concelhiae |M.1.5. . da Serra
G2.3 (Saude) | M.3.4. participantes. ano)
Regional) DSDE
M.3.5.
S Regi | da Art
emana Reglonal da Artes M.1.3. M.3.1. L . Recursos da escola
Escolartes M4 M.2.2. M.3.2 Apresentar e promover o Sensibilidade estética e DRE
Anual M.1.5. M.2.4. M-3.4‘ desenvolvimentode boas artistica. X MM
G2.1 (Pluralismo e Diversidade o M-3.5‘ préticas artisticas. Bem-estar, salide e ambiente. DSEA

Cultural)
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Atividades de Carater Prolongado

Designagdo da Atividade
Dominio da Cidadania

Calendarizacdao

Objetivos Operacionais

Areas de Competéncias
(Perfil dos Alunos)

Plano Anual de Atividades

Recursos / Parcerias

M.3.1 Promover valores e atitudes.
Projeto Eco-Escolas / Escola Azul 2+=*| Promover o respeito pela natureza. i . )
M.3.2. Desenvolver atitudes de Bem estar, salude e ambiente Comunid DRE
. Anual M.3.3.| consciencializagdo e preservagdo do Sensibilidade estética e X X ade SRARN
G1.3 (Desenvolvimento ) bient L .
. M.3.4. meio ambiente. artistica educativa CMM
sustentdvel) M.3.5.| Reutilizar, reaproveitar, reciclar,
T recriar e reduzir.
Educagdo para a Seguranga e imol " | d Recursos da escola
« A mplementar o plano de . .
Prevencdo de Riscos M.2.1.M.3.1. re\:)en S0 de emper ancia Relacionamento interpessoal SRE
(ESPR) Anual M.2.2.|M.3.4. P R < R g : Desenvolvimento pessoal e X X CMM
Dinamizar os temas e . i
M.2.4./M.3.5. , R autonomia Bombeiros
. conteudos curriculares. R
G2.4 (Risco) Protegdo Civil
Plano Regional de Educagdo Dar a conhecer as regras de X
. ~ L Desenvolvimento pessoal e .
Rodoviaria prevengdo rodovidria. t R Comunid
. autonomia
(PRER) Anual Sensibilizar para o . L X X ade Recursos da escola
i Consciéncia e dominio do .
cumprimento das regras de Educativa SRE
- ~ . corpo
G2.4 (Seguranga Rodovidria) prevengdo rodoviaria. s PRER
PSP Machico
M.2.1./|M.3.1.| Organizar e participar na Taga X Alunos
TE Fase Escola 1.2 Semestre ‘IM.2.2.|M.3.4.| Escolar (fase escola e fase (3.2e4.2| quese
‘IM.2.4./M.3.5. concelhia) ano) inscreve
X Recursos da escola
TE Fase Concelhia 2.2 Semestre (3.2e4.2 SRE
ano) Alunos PRER
X apurados PSP Machico
TE Fase Regional 2.2 Semestre (3.2e4.0 Delegagdo
ano) CMM
Projeto da . .
L Relacionamento interpessoal
Convivialidade, Desenvolver uma R Alunos do
.. o Anual . X . Desenvolvimento pessoal e .
Etica e Mediagdo aprendizagem socioemocional . 1.2 Ciclo
autonomia
Escolar
Desenvolver as habilidades sociais
(cooperagdo, empatia, autocontrolo,
aconsciencia 5°°'a')'~ Relacionamento interpessoal
. . compreendendo as reagdes . Alunos do
Divertidamente Anual Lo L Desenvolvimento pessoal e .
. emocionais do prdprio e dos outros, 1.2 Ciclo
o S autonomia Recursos da escola
o as situagdes que as podem
Q
8 _ despoletar e os comportamentos SRE
o e associados.
Uy p=}
o B
° >
® 3 : Desenvolver nos alunos
E SR competéncias de vida (pessoais, | Relacionamento interpessoal
3 L - .
= :E’ 39 M.2.1. M.3.1.| sociais, e emocionais), através de Desenvolvimento pessoal e
=T 03 Jogos da M.3.2.| dinamicas psicomotoras, no sentido . Alunos do
M, 2 ® . Anual M.2.2. A N autonomia .
s 88w Prevengdo M.1.4. M.3.3. de estimular o relacionamento . . 1.2 Ciclo
ERTIEN M.2.3. M.3.4 interpessoal, a tomada de decisdo Consciéncia e dominio do
2 3.4, P -
243 8 G M.2.4. assertiva e a resisténcia face pressdo corpo
!; - 2 M.3.5. negativa dos pares.
e O 5
o a
(] i Promover o bem estar de todos e laci . |
3 ~ prevenir situagdes de conflito, Relacionamento interpessoa
S o através da implementagio de jogos | Desenvolvimento pessoal e
f‘o_’ Anual realizados de forma auténoma e por autonomia X
a vezes orientada, nos diversos Consciéncia e dominio do
espagos onde decorrem os corpo
Projeto Educagio intervalos.
Civica / Nucleo de Recursos da escola
Conciliagdo Criar momentos de dialogo,
discussao e reflexdo, acerca de
conflitos relevantes que tenham Relacionamento interpessoal
Anual ocorrido em todo o espago escolar, | Desenvolvimento pessoal e X
no sentido de melhorar atitudes, autonomia
agdes e comportamentos das
criangas/alunos.
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Atividades de Carater Prolongado

Designacgdo da Atividade
Dominio da Cidadania

Calendarizagdo

Objetivos Operacionais

Areas de Competéncias
(Perfil dos Alunos)

Plano Anual de Atividades

Recursos / Parcerias

Projeto Assembleia de Alunos Expressar as proprias opiniGes Ensino
"A vez e a voz da comunidade de maneira respeitosa e Recorrent
educativa" M.2.2. compara-las com as dos Pensamento critico e e
Anual M.3.2. P L X Recursos da escola
M.2.3. outros. pensamento criativo Pessoal
G1.2 (Democracia e Instituigdes Comprometer-se na melhoria N3o
Politicas) das fragilidades identificadas. Docente
Anual
Meritocracia (Atribuigdo de M.2.1. Reconhecer e distinguir o Desenvolvimento pessoal e
- . o M.1.4. .. . X Recursos da escola
(sem grupo/tema atribuido) mérito no inicio do M.2.2. mérito dos alunos. autonomia
ano letivo seguinte)
Projeto Bem Comer para Bem .
) . P M.3.1. - - Comunid
Viver M.1.4.|M.2.2. Sensibilizar para hébitos de , . Recursos da escola
Anual M.3.4. i N . Bem estar, salide e ambiente X ade
M.3.5 alimentagdo saudavel. Educati SRE
, .3.5. ucativa
G2.3 (Saude)
Integrar e envolver diversos
Charamelas elementos da Comunidade Educativa
iti - - X Comunid
M.2.1.|M.3.1. permitindo o contacto com Sensibilidade estética e
62.1. Plurali bi idad Anual M35 instrumentos musicais. L, (3.2e4.2 ade Recursos da escola
.1. Pluralismo e Diversidade -3:5.| Aprimorar e desenvolver a cultura artistica Ano) |Educativa
Cultural artistica valorizando os alunos
intervenientes.
M.1.4 Melhorar a qualidade das
aprendizagens através da criagdo de
M.15. P € fa criag X
um momento de escrita a narrar a
saida da escola.
Exploragdo do meio local, regional, Aumentar a capacidade de gestdo e | Relacionamento interpessoal Recursos da escola
nacional ou internacional aplicagdo de ferramentas no controlo| Desenvolvimento pessoal e
L. . Anual M.2.1. ~ ) . . X CMM
(Visitas de estudo guiadas ou das emogBes através de uma saida autonomia out
-~ . . utros
visitas de estudo por descoberta) da escola Bem-estar, saude e autonomia
M.3.1 Aumentar a consciécia para a pratica
" "_"| de atitudes e valores que suportem
M.3.2. que suporte? X x
comportamentos sauddveis através
M.3.4. de uma caminhada em grupo
M.1.1. ~
Promover o sucesso, agdes, .
M.1.2. processos de melhoria da qualidade, Linguagem e textos
M.1.3. do funcionamento e dos resultados | Informagdo e comunicagdo X
Turma + Anual M.2.1. X R '9' . ¢ o Recursos da escola
da escola; Racioninio e resolugdo de (2.2 Ano)
Favorecerda difefencia;éo problemas
edagogica.
M.1.6. pecagce
RGPC
Codigo de Conduta
Plano de Gestdo de Riscos de Comunid
Corrupgdo e Infragdes Conexas Anual ade Recursos da escola
(PPR) educativa
Programa Formagdo e
Comunicagdo para a Integridade -
Formagdo Comunid Recursos da escola
(Palestras, Agdes de sensibilizagdo,| Anualmente ade SER
Workshops) educativa Outros
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Plano Anual de Atividades

Documentos Estruturantes (Tabela 3)

Documentos Estruturantes da escola

Designagao Calendarizagao Destinatarios

Anualmente
Projeto Educativo de Escola (2025-2029) Comunidade Educativa

Plano Anual de Atividades Anualmente Comunidade Educativa

Regulamento Interno Anualmente Comunidade Educativa

Avaliagdo de Escola/Critérios de Avaliagdo

Semestralmente Discentes (1.2 ciclo)
(Alunos)
Avaliacdo de Escola
¢ . Anualmente Pessoal Docente e Ndo docente
(Docentes e Ndo Docentes)
Avaliagdo de Escola "
L Anualmente Pessoal Docente e Ndo docente
(Autoavaliagdo)
Equipa Multidisciplinar de apoio a Educagao Inclusiva
quip P P ¢ Anualmente Discentes (Creche, Pré-escolar e 1.2 ciclo)
(EMAEI)
Centro de Apoio a Aprendizagem
P CAA P & Anualmente Discentes (Creche, Pré-escolar e 1.2 ciclo)
Plano Tecnologias Informagdo e Comunicagao , .
(TIC) Anualmente Alunos do Pré Escolar com 5 anos e do 1.2 Ciclo
Plano de Prevengdo e Emergéncia da Escola Anualmente Comunidade Escolar
Estratégia Interna da Educagdo para a Cidadania Anualmente Comunidade Escolar
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Plano Anual de Atividades

Plano de Formagao (Tabela 4)

Os recursos humanos sao um fator determinante no trabalho a desenvolver, considerando-se
fundamental privilegiar a sua formagdo continua e diversificada com vista ao aprofundamento de
conhecimentos e ao aperfeicoamento do desempenho profissional.

Assim, face as necessidades atuais da escola, explanadas nas linhas que norteiam o PEE, e partindo
do diagndstico das necessidades e expetativas de formacdo dos diversos agentes educativos, define-se
como vertentes prioritarias de formacdo / sensibilizacdo para pessoal docente, pessoal ndo docente, pais
e encarregados de educacdo e discentes, as dreas da formacao da gestdo emocional, promocdo de habitos
saudaveis e de bem-estar pessoal e coletivo... além dessas, consideramos “o desenvolvimento de
literacias multiplas, tais como a leitura e escrita, a numeracia e a utilizacdo das tecnologias de informacgao
e comunicacdo, que sdo alicerces para aprender e continuar a aprender ao longo da vida” (in Perfil dos

Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria) como areas de formacdo a considerar no presente ano letivo.

Calendarizagdo

) Destinatario Recurso/ Parceria
Prevista

Designagdo da atividade Area de competéncia Objetivos Gerais Tipologia da atividade

Desenvolvimento pessoal

e autonomia; eDesenvolver a capacidade de
reorganizagdo interna de pensamentos
Saber cientifico, técnico e |e emogdes;

"Gestdo Emocional na tecnoldgico; Curso / Médulo Ao longo do ano Docentes e Ndo DRE
Escola e naVida" eExplorar potencialidades Formagdo letivo Docentes
Plataforma Interagir: psicoemocionais com vista a um
Desenvolvimento pessoal, |desenvolvimento pessoal mais
Deontolégico e harménico.
Séciocultural
. * Capacitar os educadores para a
Desenvolvimento pessoal L
. utilizacdo de ferramentas de 1A
e autonomia, o N L
especificas para educagdo, na criagdo e
o L. adaptacdo de recursos educativos e na
- i Saber cientifico, técnico e o )
Inteligéncia Artificial na L, avaliagdo. Curso / Médulo Ao longo do ano
. tecnoldgico; . X Docentes Leya
Educagdo Formagdo letivo

i ¢ Explorar recursos e estratégias
Plataforma Interagir:

Ciéncias, Matematica e
Tecnologia

pedagdgicas de incorporagdo da A em
atividades desenvolvidas em contexto
formal e ndo-formal de aprendizagem.

; e Sensibilizar os alunos para a .
Bem-estar, saude e ) X Acdo de Ao longo do ano
necessidade de viver de forma

ambiente ) sensibilizagdo letivo
sustentavel

Separagdo de Residuos N3o Docentes CMM (Ambiente)
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Designagdo da atividade

Area de competéncia

Objetivos Gerais

Tipologia da atividade

Calendarizagdo
Prevista

Plano Anual de Atividades

Destinatario Recurso/ Parceria

Bem-Estar e motivagdo nas , eAprendizagem de técnicas de N -
L Bem-estar, satde e . Agdo de Ao longo do ano Docentes e Ndo X
organizagdes escolares com R consciéncia corporal para o bem- . . Voluntariado
L. ambiente L. i sensibilizacdo letivo Docentes
a pratica de Yoga estar fisico e emocional
Desenvolvimento pessoal o i ,
. ePotencializar o crescimento saudavel,
e autonomia alegria de viver, o aumento da Ao longo do ano
i i a i Viv umen n n . i
Biodanza SRT Criangas g . ! K Workshop g. Discentes Artemotion
; autoconfianga, da autoestima, da letivo
Bem-estar, satide e L N ~
. motivagdo e a gestdo das emogdes.
ambiente
Desenvolvimento pessoal
e autonomia; . . . e .
" o Ensinar as criangas a identificar e gerir Ao longo do ano .
Viagem pelas EmogGes N R ’ Workshop K Discentes
; as suas emogdes de maneira sauddvel. letivo
Bem-estar, satide e
ambiente;
eCompreender melhor as emogdes,
. , identificar padrdes que te desgastam e .
Aprende a Viver com Bem-estar, saide e . ‘o . Ao longo do ano Comunidade i X
R descobrir formas praticas de cultivar Workshop . Yoga With Freddie
Leveza ambiente . letivo Escolar
calma, presenca e bem-estar no dia-a-
dia.
. L Desenvolvimento pessoal | *Desenvolver habilidades de escritae X
Escrita criativa . L Workshop 22 semestre Discentes
e autonomia criatividade
. eDesenvolver o raciocinio légico-
L. . Desenvolvimento pessoal L. X .
Matemdtica a brincar R matematico e a capacidade de Workshop 22 semestre Discentes UMA
e autonomia N
resolucdo de problemas
eApresentagdo e divulgagdo, a todos os
. i docentes e ndo docentes, do Plano de
Plano de Gestdo de Riscos - . - .
. - i Prevencdo de Riscos e do Cédigo de Agdo de N
de Corrupgdo e Infragdes | Desenvolvimento pessoal . - Docentes e Ndo IRE
L K Conduta, esclarecendo informacdo e 12 Semestre
Conexas (PPR) e Cédigo de e autonomia . . L. . Docentes Menac
Conduta inequivocamente os seus propdsitos e reflexdo
as especificidades préprias do dmbito e
natureza de cada um deles

Nota: A presente proposta de formagéao para o ano letivo 2025/2026 sera submetida a aprovagdo em setembro de 2025. Tanto a tematica como os formadores indicados
poderéao ser alvo de alteragdes, decorrentes da necessidade de adequacao a disponibilidade dos formadores, a gestdo do tempo, a reorganizagao interna das prioridades
formativas ou a otimizagéo dos recursos existentes. Assim, esta proposta devera ser entendida como um plano provisério, sujeito a ajustamentos até a sua aprovagéo

final.

Meios de Verificagcao

Meios de verificagdo

Relatérios das diferentes atividades e/ou projetos; Observagdo Direta; Exposi¢do; Nivel de adesdo; Participagdo; Qualidade dos trabalhos; Contributo das familias e
alunos; Registos de avaliagdo; Pagina Web da escola.
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Plano Anual de Atividades

Acompanhamento e monitorizacao

O acompanhamento / monitorizagdo do PAA é concretizado a trés niveis: num primeiro nivel

pelos elementos constituintes das equipas de dinamiza¢ao de cada atividade ou projeto, em sintonia

com o seu coordenador/responsavel, num segundo nivel pelo Conselho Escolar e num terceiro nivel,

pelos coordenadores do PAA em parceria com a diregao.

Resultados
Obtidos

Indicadores de

Eixo| Objetivos/Metas| Acoes
Sucesso

Responsaveis

Acdes de
Melhoria

Avaliac¢do Final/Responsaveis

A avaliagdo deste plano serd efetuada periodicamente, através da analise realizada nas

reunides de grupo e de Conselho Escolar, dos relatérios de atividades/projetos e do relatério final

realizado pelos seus coordenadores, com o objetivo de aferir o grau de consecugdo e de

exequibilidade das atividades. Também sera avaliado em articulacdo com a Equipa Operacional da

escola no processo de monitorizagao do Projeto Educativo da escola.

Aprovacgao/Divulgagdo

Apds aprovacdo em Conselho Escolar, a divulgacdao do PAA sera efetuada através do envio a

todos os docentes da escola por correio eletronico. Serd dado conhecimento ao pessoal ndo

docente na reunido administrativa. Além disso, o PAA serd difundido na plataforma Teams, na

pagina oficial da escola e na Associagdo de Pais. Haverd, também, um exemplar disponivel para

consulta no gabinete da gestao da escola.

O Plano Anual de Atividades da EB1/PE e Creche Eng. Luis
Santos Costa, para o ano letivo 2025/2026, foi aprovado em

sede de Conselho Escolar na reunido n2 2 de 02/10/2025.

A Diretora

Carla Patricia Sousa Vieira
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