Relatorio de
Autoavaliacao

EB1/PE das
Figueirinhas 2020-
2024




- Identificar pontos fortes e
areas a melhorar

- Refletir sobre praticas e

Objetivos resultados
da
Autoavaliacao - Promover uma escola mais

eficaz e participativa

- Apoiar o novo Projeto

Educativo




- Baseada no modelo da RAM
(Recursos, Processos, Resultados)

- Questionarios a alunos, pais,
docentes e nao docentes

Como foi

feita? - Recolha e anélise estatistica de
dados

- Participacao ativa da

comunidade




Equipa de Autoavaliacao

Direcao: Maria da Luz Castro
Coordenacao.: Vanda Franco

Docentes: Carla Freitas, lolanda Trigo, Nuno Camacho, Sandra Nobrega

Nao Docente: Maria José Nobrega

EE: Gisela Silva




Destaques
Recursos
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Aumento de alunos
(226 - 241)

62,5% beneficiaram da ASE

Docentes experientes e
estaveis

Infraestruturas bem
equipadas



Pontos

Fortes
(SWOT)

Docentes
conhecedores
e estaveis

Recursos
tecnologicos
e boas
condicoes

Envolvimento
parental
qgualificado

Diversidade
de projetos
educativos




Clubes:
Teatro, Musica, Emocoes,

Oceano
Projetos e Projetos:
N Escola Azul, Erasmus+,
Atividades Brigada AntiBriga

Atividades:

Semana das Artes, Visitas,
Natacao




Alta satisfacao da
comunidade educativa

Resuletados Melhoria continua das
. ) raticas
Satisfacao :

Reconhecimento

social crescente




Recomendagoes Escola bem
orientadas para

Equipa
educativa
comprometida
e colaborativa

organizada e

com praticas

pedagogicas
eficazes

melhoria
continua

Conclusoes

Projetos
Forte enriquecedores
envolvimento e adaptados as

Clima escolar

positivo e boas da comunidade necessidades
infraestruturas dos alunos
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