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ENQUADRAMENTO

A adoção de sotuções proprias retativas à organização do ano escotar surge, no

âmbito da pubticação da Portaria n.o 31 3/2022,20 de junho de 2022.

A Escota pretende garantir a promoção, de aprendizagens mais significativas,

através de uma gestão curricutar contextualizada, num quadro de uma maior

autonomia, garantindo que todos os atunos adquiram os conhecimentos e

desenvolvam as capacÍdades e atitudes que contribuem para atcançar as

competências previstas no Perfit dos Atunos à Saída da Escotaridade Obrigatória.

Queremos continuar a repensar a retação pedagógica, explorando, cada vez

mais o trabatho interdiscÍplinar que deve responder aos probtemas dos alunos e

da comunidade, mobitizando conhecimentos das diferentes componentes do

currícuto, articulando saberes tradicionais, científicos e tecnológicos.
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1. FUNDAMENTAçÃO DAS OPçOES E MEDTDAS

I .1 Identificação das opções e medidas

Tendo como ponto de partida o conhecimento do atual estado de ação e de

desenvotvimento da EB1/PE das Figueirinhas, nos seus projetos (internos e

externos), baseando-se nos retatórios, atas, inquéritos de satisfação, reftexões

e pareceres etaborados, apresentam-se as áreas que são consideradas

fundamentais para a Escota dar continuidade a sua ação, quer no ptano

organizacionat, quer no plano pedagogico e didático.

MEDIDA í - ARTICU

INTERDISCIPLINAR .

"Esp@ço do

Conhecimento" -

Definição dos trabalhos

de projeto e elaboração

dos planos de trabalho

dos DAC.

- Privitegiar a metodotogia

de trabatho de projeto

- Exptorar novos percursos

pedagógico-didáticos

- Fortalecer o trabatho

prático e/ou experimental

- Reestruturar o trabatho

cotaborativo entre os

diferentes agentes de

ensino/aprendizagem

- Permitir outras formas

de articutação

interdisciplinar

- Reforçar a metodotogia

de trabalho de grupo

entre os alunos

- Promover a educacão

para a cidadania,

vatorizando o sentido

crítico dos alunos e a sua

participação na vida diária

da escota

- lmpacto das Aprendizagens

- Dinâmica de Conselho de

Ano /Turma /Parcerias

/Projetos

- Grau de satisfação

lndicadoresObjetivosMedidas
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MEDIDA 2 . AV

DAS APRENDIZAGENS .

Fundamentado nas

aprendizagens essenciais

priorizando as áreas de

competências do Perfit

dos Alunos à Saída da

Escolaridade Obrigatória

MEDIDA 3 . MATRIZ

CURRICULAR /
SEMESTRALIDADE.

Gestão e

operacionalização da

matriz curricular,

proporcionando a

organização semestral do

calendário escolar

- Privitegiar o caráter

contínuo e sistemático da

avatiação formativa

- Ajustar os processos e

estratégias da avaliação

- Possibititar a

recuperação de

aprendizagens inctuindo

momentos frequentes de

balanço do trabatho

desenvotvido e dos

resuttados atcançados

-Organizar

semestralmente o

calendário escolarl.

- Metodotogias de Avatiação

- Organização e Ptaneamento

pedagógico

- lmpacto das Aprendizagens

- Nívet de concretização da

articulação do currícuto

- Grau de satisfação

- Metodotogias de Avaliação

- Organização e Planeamento

pedagógico

- Grau de satisfação

lndicadoresObjetivosMedidas

lndicadoresObjetivosMedidas

1 Ver anexo l-
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OBJETIVOS

Promover a identidade da Escota, o que nos

distingue/une:

. ReforÇar a comunicação interna e garantir

formas de comunicação externa eficazes.

o Estimutar o envolvimento do pessoal

discente, docente, não docente e famílias.

. Reconhecer e disseminar as boas práticas.

o Utitizar os meios digitais para methorar a

comunicação institucional com a comunidade

educativa.

. Valorizar ações que promovam o sentimento

de pertença, de reatização pessoat e de

respeito por si e pelos outros.

Educar para a Cidadania

o Reforçar as iniciativas cívicas e sociais dos

alunos, desenvolvidas em contexto escotar.

. Melhorar o relacionamento social e

interpessoat no âmbito da gtobatização e

interdependência.

Metho ria do sucesso escotar e da quatidade das

aprendizagens.

o Articutar conteúdos comuns entre disciptinas

(vertical e horizontatmente).

. Uniformizar e clarificar os documentos e os

processos de apoio.

DOMíNIO

ldentidade e cuttura

organizacional

Prestação do Serviço

Educativo

1.1.1 Domínios de intervenção e principais objetivos das medidas

selecionadas.
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Organizar o trabatho de acordo com os

objetivos e metas do PEE.

Rentabitizar as infraestruturas tecnológicas

de gestão de aprendizagem.

Dinamizar atividades no âmbito do PAA como

reforço do processo de ensino e

aprendizagem.

a

a

a

lnovação / Ptaneamento / Práticas de trabatho

cotaborativo.

. Adequar as ptanificações discÍplinares às

metas instituídas e às orientacões

programáticas.

. Promover o trabatho interdisciptinar e de

articutação curricutar.

. lmptementar medidas de melhoria de acão

educativa.

. Promover a utitização de metodotogias

adequadas e a continuidade pedagogica.

o Potenciar a utitização da conetividade digitat

e os recursos tecnotógicos na aprendizagem

dos atunos.

. Aumentar os padrões da quatidade do

sucesso.

. Conscienciatizar os alunos acerca da

importância da escolaridade no seu percurso

de vida.

. Promovero mérito e a excetência.

. Fomentar a equidade e a inctusão.

Combater a indisciptina e prevenir o

buttying.

o

Aprendizagem
e

EnsÌno

Resuttados

escotares
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o Etiminar atos disruptivos nas instatações

escotares.

. Criar ambientes de trabatho agradáveis, de

confiança, ordenados e seguros.

. lntegrar os alunos novos.

o Efetuar o controto rigoroso dos movimentos

de entradas e saídas nos espaços escolares.

Ambiente

escolar

1.2 Opções curriculares da escola

. Domínios de autonomia curricutar, para trabatho interdisciptinar.

. Alternância de períodos de funcionamento disciptinar com períodos de

funcionamento muttidisciptinar, em trabatho cotaborativo.

. Desenvotvimento de trabatho prático ou experimentat.

o lntegração de projetos desenvotvidos na escola no horário semanat.
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2 - ENQUADRAMENTO DAS OPçOES CURRTCULARES

2.í - Domínio da Gestão Curricular

. Articulação curricutar horizonta[ - planificação, monitorização e

avatiação de projetos interdisciptinares.

. Articutação curricular assente em retações multidisciptinares e

interdisciplinares.

o Articutação interdisciplinar, com desenvotvimento de Domínios de

Autonomia Curricutar (DAC).

o Articutação curricular através da dinamização de projetos da escota.

. Organização do funcionamento das disciplinas numa tógica semestrat.

2.2 - Domínio Pedagógico-Didático

Reforço de metodotoeias ativasedo trabatho experimentat:

o lnvestimento na metodologia de projeto e nas atividades de caráter

maÍs prático, laboratoriat, experimental e de campo (reforço no

ensino experimental das ciências e de uma cuttura científica nas

crianças/atunos).

. uso das Tlc para promover a aprendizagem e o desenvotvimento de

competências em vários domínios.

. Reforço do pensamento matemático (robótica, programação e

pensamento computacionat).

. Desenvotvimento do raciocínio, do pensamento crítico e criativo e da

capacidade de resolução de problemas.

. Reforço da leitura e da educação literária (intertigação entre a

bibtioteca e os contextos de aprendizagem curricutar)

o Diversificação do tipo de atividades pedagogicas reatizadas.

. lmptementação de metodologias ativas em sata de auta.
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Reforco de estratésias de diferenciacão oed óeica e de aooio

individualizado:

o Diferenciação pedagogica com estratégias/tarefas diferenciadas.

. Apoio individuatizado.

. Diversificação das formas de trabatho (individuat; em pares; em

grupo; interpares).

Reforco do trabatho cotaborativo

o lncentivo ao trabatho colaborativo.

o Reforço do trabatho de grupo.

o Realização de atividades artísticas, desportivas e muttidisciptinares

fortemente viradas para o trabatho em equipa.

2.3 - Domínio da Avaliação das aprendizagens

Clarificação do foco e d critérios de avaliação

. Avaliação centrada no aluno focada não apenas na aquisição de

conhecimentos, mas, essencialmente, no que o atuno consegue fazer

com esse conhecimento, atendendo a patamares de progressão.

o Avaliação como promoção da aprendizagem e como recurso para o

desenvotvimento de aprendizagens mais significativas.

. Avatiação das aprendizagens essenciais das diferentes componentes de

currículo, com enfoque na garantia do desenvolvimento das

competências do Perfit do Aluno.

o Critérios de avatiação como referenciais comuns na escola.

ReforÇo da avatiação formativa:

. Avatiação formativa, contínua e sistemática.

. Feedback contínuo, orientador e regulador, descritivo e quatitativo

sobre as aprendizagens dos atunos e suas dificutdades.

o Diminuição dos momentos de avatiação sumativa.

. Aumento e methoria do feedback dado aos alunos.

Reporte aos alunos e pais/encarreqados de educacão:
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o Aumento da regutaridade de reporte a pais e EE.

o Aumento de tempo entre momentos formais de avatiação (sumativa),

permitindo aos alunos progressos escotares.

. Aumento de momentos de avaliação formativa com feedback

informativo sobre o desenvotvimento das aprendizagens, permitindo

(auto)regutar todo o processo de ensino/aprendizagem.

. Aumento da frequência de aplicação dos instrumentos de avatiação

formativa.

Participacão dos atunos no processo avatiativo:

o Reforço de práticas de autoavatiação e heteroavatiação.

. lntegração dos alunos no processo de avatiação.

Diversificação de instrumentos de avatiacão:

variedade de técnicas de avatiação e de instrumentos de recotha de

informação, adequados à diversidade das aprendizagens, aos

destinatários e às circunstâncias em que ocorrem.

a

2.4 - Domínio organizacional

. Reforço das equipas docentes.

o Distribuição das componentes de currícuto por semestre.

o Utitização e gestão ftexível dos espaços escotares na contribuição de

diferentes dÍnâmicas de aprendizagem.

. Diversificação de recursos digitais e otimização dos recursos existentes

- reconfiguração da sala de aula e criação de dinâmicas centradas no

aluno.
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3. DEsrNlrÁnlos

Estas medidas destinam-se aos atunos do 1.o Cicto.

(a) Previsão do n.o de alunos para o ano escolar 202612027

N.o de alunos (a)

46

48

43

38

175

N.o de turmas

2

2

2

2

8

Ano de escolaridade

1
o

2.o

3.o

4.o

Total
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4. OPERACTONALTZAçÃO

Gestão da Flexibilidade Curricular (horas)

DAC - Esp@ço do Conhecimento

4."

1

1

0r5

1

1

0r5

X

X

DAC - Esp@ço do Conhecimento
. 1.oano: 5 horas - 20%
. 2.o ano: 5 horas - 20%
o 3.o ano: 5 horas - 20%
. 4.o ano: 5 horas - 20%

3 o

1

1

0,5

1

1

0 , 5

X

X

2."

1

1

0,5

1

1

0r5

X

X

1
o

1

1

0,5

1

1

0r5

X

X

Componentes de currículo

Português

Matemática

Estudo do Meio

Educação Artística (Artes
Visuais, Expressão
Dramática/Teatro, Dança,
Música)
Educação Física

Apoio ao Estudo

Cidadania e
Desenvolvimento a)
TIC a)

a) Areas de integração

cu rricular transversat.
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5. MONTTORTZAçÃO E AUTOAVALhçÃO

Proceder à autoavatiação e monitorização regutar do desenvotvimento das

sotuções de organização do ano escotar, de forma a aferir o impacto das opções

e medidas adotadas, como estratégia de methoria da quatidade das

aprendizagens e de promoção do sucesso de todos os atunos.

Os atunos, docentes e não docentes, encarregados de educação e parceiros,

serão envolvidos neste processo. Para aferir o grau de quatidade, eficácia e

eficiência das medidas previstas, recorreremos ao tratamento de dados

estatísticos, grethas de anátise e inquéritos de satisfação.

A metodologia adotada priorizara a análise da seguinte informação:
- resuttados associados aos compromissos estabetecidos;

- grau de concretização das medidas de promoção do sucesso escolar;
- grau de satisfação da comunidade.

As ações de monitorização e avatiação serão determinantes nas opções a adotar
no que respeita ao aprofundamento da gestão da ftexibitidade curricutar.
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6. APROVAçÃO DOS ORGÃOS INTERNOS

O Consetho Escolar convocado para o efeito, a 04 de maio de 2026, analisou a

proposta elaborada e deu, por unanimidade, parecer favorável.

(Maria da Luz Castro)
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7. PARTTCTPAçÃO E DTVULGAçÃO

Os atores da escota identificaram problemas, estabeteceram prioridades,

mobitizaram a Comunidade Educativa, partitharam ideias e desenharam

estratégias.

Enquanto instrumento de mudança, as sotuções de organização do ano escotar

desta lnstituição serão divutgadas, tendo como prioridade o esctarecimento e a

sensibitização da comunidade educativa.

Os meios privitegiados para a divulgação das soluções organizacionais serão os

seguintes:

. Reuniões da Direção com os docentes.

. Reuniões da Direção com a Associação de Pais.

. Pubticação do documento na página eletrónica da escola.

Caniço, 04 de maio de 2026

Após consutta à Associação de Pais e Encarregados de Educação da EB1/PE das

Figueirinhas, obteve-se parecer favorável à Ímptementação das sotuções de

organização do ano escotar.

Caniço, 06 de maio de 2026

A Presidente da Associação de Pais e Encarregados de Educação

Ç-2 14; FÇ
(Sueti Maria da Silva Gonçatves de Freitas)
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ANEXO
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Anexo I

oRGANTZAçÃO DO ANO LETTVO 2026t2027

NOTA: poderá sofrer ajustes com base no catendário oficiat.

07/08 e 09 de jutho de2027Avaliação Sumativa20, 21 e 22 de janeiro de 2027Avaliação Sumativa

15 e 16 de abrit de 2027
Avaliação

lntercalar
12 e 13 novembro de 2026

Avaliação

lntercalar

Carnavat: 08/02 a 12/0212027

Páscoa: 22/ 03 a 02/ 04 / 2027
PausasNatal - 21 / 12/2026 a 31/ 12/2026Pausas

30/06t202725t01/202719/01/2027

08/09/2026

1.oano

09t09/2026

Restantes anos

FimlnícioFimlnício

2.o Semestreí.o Semestre


