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PREAMBULO

O presente Regulamento Interno foi elaborado de acordo com os principios
consagrados na Portaria 110/2002, da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia que define o regime de funcionamento das escolas a tempo inteiro e

demais legislacdo em vigor.

O Regulamento Interno da Escola Basica do 1.2 Ciclo com Pré-Escolar da Lourencinha é
o instrumento regulador, colocado ao dispor de todos os elementos da comunidade

educativa, bem como de todos aqueles que recorrem a escola ou que a ela acedem.

A aplicacdo deste documento deve estipular e garantir os direitos e deveres
fundamentais de toda uma comunidade educativa, com o objetivo fundamental de
proporcionar aos alunos um desenvolvimento correto e harmonioso, adequado as suas
necessidades especificas e ao seu desenvolvimento global, a nivel das faculdades
fisicas, intelectuais e morais, promovendo e assegurando a dignidade de todos os

intervenientes no processo educativo.

Regulamento Interno - Versao julho 2025
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CAPITULO | - OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Artigo 12 — Ambito de aplicagdo
1 — O presente regulamento tem como ambito de aplicagdo a comunidade escolar da

Escola Basica do 1.2 Ciclo com Pré-Escolar da Lourencinha.
2 — Estdo abrangidos por este regulamento:
a) Alunos;
b) Docentes;
c) Pessoal ndo docente;
d) Pais/Encarregados de Educacdo;
e) Visitantes e utilizadores das instala¢des e espagos escolares;
f) Org3o de administracdo e gestao;
g) Servicos especializados de apoio educativo;
h) Outros servigos

3) Estdo igualmente sujeitos as normas deste regulamento, todos aqueles que, no
exterior da escola, desempenham funcdes a ela ligadas e, ainda, a todos os

visitantes e utilizadores das instalacOes e espaco escolar.

Artigo 22 - Origem, localiza¢ao e simbolos identificadores da escola
1) A Escola Bdsica do Primeiro Ciclo com Pré-escolar da Lourencinha foi inaugurada
pelo entdo Presidente do Governo Regional da Madeira, Dr. Alberto Jodo Cardoso

Gongalves Jardim, em 12 de novembro de 2008.

2) A EB1/PE da Lourencinha esta arquitetada ao abrigo da Portaria 110/2002, de 14 de

Regulamento Interno - Versao julho 2025
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agosto, da entdo Secretaria Regional da Educagao e dos dispostos legais vigentes no
Decreto Legislativo Regional n2 21/2006/M de 21 de junho, que consagram a

autonomia legal da escola basica, integrada e a tempo inteiro.

3) Identificagdo da EB1/PE da Lourencinha:

Localizacdo: Rua dos Lamaceiros n.2 21,
9300-092 Camara de Lobos
Telefone: 291 146 070

Correio eletrénico: eblpelourencinha@edu.madeira.gov.pt

4) A EB1/PE da Lourencinha tem como simbolo identificador o logotipo de uma
boneca de saia azul com riscas coloridas na sua parte inferior, camisola verde e na
mao tem uma flor a fazer de baldo, de pétalas roxas e centro vermelho, que
identificard os impressos normalizados em uso, conjuntamente com o logotipo

vigente da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.

5) Foi adotada para uso nos documentos da escola a seguinte frase: “Na escola

formamos os Homens dignos e responsdveis do amanha”.

6) Os simbolos estdo presentes, nos impressos, avisos, pagina web da escola, pagina

de Facebook, entre outros.

7) Hino da EB1/PE da Lourencinha:
Cheguei a esta escola ainda crianga
Vinha com muita esperanca

Logo gostei dos meus amigos

Foram comigo uns queridos.

Regulamento Interno - Versao julho 2025
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Aqui eu aprendo sou feliz
Com os professores sou aprendiz
Também aprendo a respeitar

Para o meu sucesso vou lutar.

Lourencinha
E onde gostamos de aprender.
Lourencinha

Nunca te vamos esquecer.

Todos os dias vou pra escola
Aprendo a ler e a contar
Gosto de jogar e escrever

E no recreio eu vou brincar.

Assim todos os sonhos de crianga
Vou conseguir realizar
E sempre no meu coragdo

Esta escola vai ficar.

Lourencinha
E onde gostamos de aprender.
Lourencinha

Nunca te vamos esquecer.

Artigo 32 - Prevaléncia do Regulamento Interno e legislacao

complementar
O Regulamento Interno da escola é o documento que define o regime de
funcionamento da mesma, de cada um dos seus 6rgaos de administracdo e gestdo,

estruturas de gestdo intermédia e dos servicos, bem como os direitos e os deveres dos
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membros da comunidade escolar, com respeito pelos principios defendidos no regime

legal da autonomia das escolas, de acordo com a legislacao aplicavel.

CAPITULO Il — OBJETIVOS E PRINCIPIOS ORIENTADORES

Artigo 42 - Objetivos
Os objetivos deste Regulamento Interno definem o cumprimento das normas nele
contido, que devem ser interpretadas de acordo com as disposicdes legais vigentes,

entendendo-se que a sua aplicagdo é feita sem prejuizo daquelas.

A violacdo deste Regulamento Interno implica:

a) Responsabilidade disciplinar para quem a ele esteja sujeito;

b)  Reparagdo dos danos causados;

c) Restricdo de utilizacao das instalagdes ou servigos.

Artigo 52 - Principios orientadores

O presente Regulamento Interno rege-se na estrita observancia dos principios

consagrados na legislagcdo em vigor.

No ambito da autonomia, é reconhecido a escola o direito de tomar decisdes nos
dominios: estratégico, pedagdgico, administrativo e organizacional, através dos

seguintes instrumentos:

Regulamento Interno - Versao julho 2025
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Projeto Educativo de Escola (PEE) — o documento que consagra a orientagdo
educativa da escola, elaborado e aprovado pelos seus érgdos de administragao e
gestdo para um horizonte de quatro anos, no qual se explicitam os principios, os
valores, as metas e as estratégias segundo os quais a escola se prop8e cumprir a

sua funcdo educativa.

Regulamento Interno (Rl) — o documento que define o regime de funcionamento da
escola, de cada um dos seus Orgdos de Administracdo e Gestdo, das Estruturas de
Orientacao e dos Servigos de Apoio Educativo, bem como os direitos e os deveres

dos membros da comunidade escolar.

Plano Anual de Atividades (PAA) — os documentos de planeamento, elaborados e
aprovados pelos Orgdos de Administracdo e Gestdo da escola (Conselho Escolar),
gue definem, em funcdo do Projeto Educativo, os objetivos, as formas de
organizacao e de programacao das atividades e que procedem a identificacdo dos

recursos necessarios a sua execucao.

Projeto Curricular de Escola (PCE) — o documento que segue as linhas orientadoras
e as metas tracadas no Projeto Educativo, sendo um instrumento de
operacionalizacdo do mesmo, adaptando o curriculo nacional a realidade da escola

e da comunidade educativa.

CAPITULO Il - FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Artigo 62 - Atividades

A escola funciona com educacgdo pré-escolar e primeiro ciclo do ensino basico cuja

componente curricular obedece as orientacdes do Ministério da Educacdo e da
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Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, estando de acordo com o

Decreto-Lei n255/2018, de 06 de julho.

Possui também a componente de enriquecimento curricular, para o primeiro ciclo,
com diversas atividades nomeadamente: Expressdao e Educacdo Musical e Dramatica;
Educacado Fisica; Expressdo e Educacdo Plastica; Estudo; Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo; Inglés; Biblioteca; Ciéncias da Computacao; Clubes, e ainda O.T.L.

(Ocupacdo de Tempos Livres).

Os alunos devem comparecer nas atividades com os materiais obrigatdrios ao

desempenho das mesmas.

Horario das turmas do 1.2 Ciclo

Componente Curricular 08h30m — 13h30m
Lanche 10h30m - 11h
Almoco 13h30m

Horario das Atividades de Enriquecimento Curricular

Tarde 14h30m — 18h
Lanche 16h30m — 17h
OTL 18h — 18h30m

Horario da Pré-Escolar

Funcionamento 8h30m — 18h30m
Lanche 10h - 10h30m
Almogo 12h - 12h30m
Lanche 15h30 - 16h
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O horario da educacdo pré-escolar é idéntico ao definido para as turmas do 12 Ciclo do
Ensino Basico. Sendo que, os alunos da pré-escolar devem sair até as 18h30m,

respeitando o Artigo 22/n92 da Portaria 32/2010, de 31 de maio.

As criancas devem entrar das 08:30h até as 09h, salvo situacdes devidamente
justificadas. Sdo recebidas, pelas educadoras, na sala polivalente, exceto nos dias em
gue ha Ed. Fisica as 08:30 e seja necessario utilizar o espaco. N3do é permitido que na

chegada a escola, as criancas comam dentro do recinto escolar.

Quando existe periodo de adaptacdo na pré, funciona do seguinte modo:

12 dia — das 9h as 10h, sem lanche;

292 dia — das 9h as 11h, com lanche, mas sem almo¢o;
32 dia — das 9h as 12h30, com almoco;

49 dia — das 9h as 16h, sai apds lanche da tarde;

592 dia — horario normal.

Aniversarios

No dia do aniversario, criangas/alunos, poderdo trazer um bolo simples (sem creme)
para ser festejado a hora do lanche. N3o sdo permitidas guloseimas nem lembrancas. E

permitida a presenca dos pais/encarregados de educacgio.

Jungao de Turnos

A escola podera juntar os turnos trés vezes ao longo do ano letivo, ficando ao critério
do Conselho Escolar a escolha desses momentos. Todavia, o fornecimento das

refeicdes e a permanéncia na escola das criancas e alunos cujos pais/encarregados de
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educacdo trabalhem, deverdo ser assegurados até a hora normal de encerramento da

mesma.

Atendimento aos Pais e/ou Encarregados de Educagao:

a) Pelos Professores: Os professores possuem no seu horario uma hora semanal
para atendimento aos encarregados de educa¢do; para salvaguarda dos
interesses de todos os intervenientes, deve ser elaborado um sumadrio da

reunido e assinado pelo professor e pelo encarregado de educacao.

b) Pelo Diretor: O diretor atenderd sempre que os Encarregados de Educacao se
dirijam a escola para o efeito, e este estiver disponivel. Se houver
indisponibilidade do diretor em receber o Encarregado de Educacdo, este

devera marcar uma data para a respetiva reunido.

Artigo 72 - Processo Individual do Aluno (PIA)

1)

2)

3)

O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o trajeto
escolar, sendo registadas, as informacbes relevantes do seu percurso. A

atualizacdo do mesmo é da responsabilidade do professor titular de turma.

O Processo Individual do Aluno encontra-se arquivado em armadrio fechado a
chave na sala da administragao e tem acesso ao mesmo, o professor titular da
turma, os docentes da educacdo especial, os docentes da turma, o diretor e a
assistente administrativa apenas no estrito cumprimento dos seus deveres

laborais.

Os pais ou encarregados de educacdo, e outros docentes podem aceder ao
mesmo apods solicitacdo e autorizacdo do diretor, acompanhados por este, em

local e data a definir.
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4) Os documentos que compdem o PIA estdo descritos na Portaria 223-A/2018

(artigo 49):

o Fichas de registo de avaliacdo, resultantes da avaliacdo interna e externa,
nomeadamente os relatérios individuais do aluno das provas de afericdo
(RIPA);

o Relatérios médicos e ou de avaliacdo psicoldgica, quando existam;

o Relatério técnico -pedagdgico, programa educativo individual e identificagao
das dreas curriculares especificas, quando aplicavel;

o Registo da participacdo em representacdo dos pares em 6rgdos da escola e
em atividades ou projetos, designadamente, culturais, artisticos,
desportivos, cientificos, entre outros de relevante interesse social
desenvolvidos no ambito da escola;

o Outros que a escola considere adequados:

o Registo de avaliagdo da Estratégia de Escola de Educagdo para a Cidadania.

5) As informagdes contidas no PIA referentes a matéria disciplinar e de natureza
pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados
ao dever de sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas

tenham acesso.

6) Em momento algum o PIA podera sair do estabelecimento escolar.

Artigo 82 - Reunioes
Ao longo do ano existem reunides com os docentes, ndo docentes e/ou encarregados
de educacdo onde s3ao abordados diversos temas sobre o bom funcionamento da

escola.
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Artigo 92 - Acesso, circulagao e saidas do recinto escolar

1) O portdo da escola esta fechado a chave durante as atividades letivas. O
acesso a escola acontece apds a chamada pela campainha e abertura do portao
pela assistente operacional de servico ao mesmo;

2) S6 tém entrada livre na escola os professores, funcionarios e alunos que
exercam nela a sua atividade e outros quando devidamente credenciados e
autorizados pelo érgdo de direcao;

3) E permitida a entrada, aos pais/encarregados de educacdo dos alunos
do pré-escolar, para entrega e recolha dos seus educandos, nos periodos
delimitados pelo estabelecimento, devendo retirar-se apds a mesma;

4) E permitida a entrada para pagamento das mensalidades, nos dias e
horas identificadas no inicio de cada ano letivo, ou para serem atendidos pelos
professores ou pela direcdo da escola, no hordrio de atendimento também
definido no mesmo periodo, informando o funcionario, que se encontrar no
portdo, do seu propdsito;

5) O(a) trabalhador(a) de servico no portdo, ou qualquer outro, pode e
deve solicitar prova de identificacdo a qualquer pessoa que se encontre no
interior da Escola, sempre que ndo a reconheca como elemento pertencente a
mesma;

6) Os Pais/Encarregados de Educacdo e demais visitantes estdo
autorizados no acesso ao interior da escola nas épocas festivas;

7) Os alunos s6 poderdo sair da escola acompanhados pelos
Pais/Encarregados de Educagdo ou devidamente autorizados (por escrito na
Caderneta do Aluno) quando sairem sozinhos ou acompanhados por outra
pessoa;

8) Consumado o tempo previsto indicado no presente Regulamento
Interno para a recolha do educando, e sempre que ndo seja possivel contactar
o Encarregado de Educacdo, serdo efetuadas diligéncias junto da P.S.P. (Escola
Segura) a fim de tomar conta da ocorréncia e zelar pelos interesses do menor

em causa.

Regulamento Interno - Versao julho 2025

S P3agina 16 de 71

Eco-Escolas



Secretaria Regional
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Direcao Regional de Educacao

&

Regido Auténoma
da Madeira
G

Governo Regional

Artigo 102 - Vigilancia do recreio e refeigoes
e A vigilancia aos recreios é realizada pelos assistentes operacionais com a

supervisao de dois docentes, em regime de rotatividade.

e A vigilancia das refei¢Ges é realizada pelos assistentes operacionais e docentes

a quem tenham sido distribuidas horas para esse efeito.

Artigo 112 - Afixagao de informagdes
e A afixacdo de informagdes carece de autorizacdo do diretor e deverdao ser
assinadas pelo mesmo.
e As informacdes que a escola pretenda divulgar sdo afixadas no painel junto a
entrada da sala da administracdo, podendo, no caso de falta de espaco, ser

utilizadas as janelas do refeitério.

Artigo 122 - Circuito de informacgao

e As informacgdes internas, de carater geral, circulam via e-mail e quando
necessario é elaborada uma circular interna.

e As convocatérias para reunido sdao elaboradas em papel, onde constam os
assuntos a tratar, e assinada a respetiva tomada de conhecimento por todos os
elementos convocados.

e A diregdao partilha informagdes com os docentes em formato de nuvem

tecnolégica, onde constam documentos da escola.
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Artigo 132 - Calendario escolar e matriculas
O calendario escolar e o calendario para matriculas sdo definidos anualmente, pela
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, através de despacho enviado

aos estabelecimentos de ensino e devidamente publicado em canais de informagao.

Artigo 142 - Disciplina
A comunidade educativa deverd adotar uma atitude de respeito mutuo, para com as
pessoas, instalacbes e materiais, de forma a contribuir para o bom funcionamento da

escola.

Artigo 152 - Procedimento em caso de doeng¢a, emergéncia ou acidente e

Seguro Escolar

Em caso de doenca deverdo ser tidos em consideracdo os seguintes itens:

1) As criangas com sinais evidentes de doenga ndo deverdo frequentar o
estabelecimento de ensino;

2) Em caso de doenga contagiosa, os alunos ndo podem frequentar as aulas, durante o
periodo de contagio. No regresso, devem apresentar declaracdo médica
comprovativa;

3) Em caso de faltas, por doenca, de cinco ou mais dias deverdo apresentar atestado
médico no regresso;

4) Na existéncia de pediculose, os Encarregados de Educacdo serdo chamados a
proceder a desparasitacdo da cabeca dos seus educandos;

5) Quando se verificar que durante o hordrio de frequéncia do estabelecimento, a
crianca apresenta sintomas de doenca, os encarregados de educacdo serdo
imediatamente informados, devendo comparecer com a maior brevidade possivel;

6) Os encarregados de educa¢do devem informar o professor das doencas fisicas do
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seu educando. Se alguma crianca for alérgica a qualquer substancia, tal facto
devera ser comunicado, pelo Encarregado de Educacgao;
7) A medicacao devera ser tomada em casa. Nos casos em que tal ndo seja possivel:
a) Os medicamentos devem ser entregues, em mado, ao pessoal
responsavel pela sala/turma do aluno/crianca. Neste caso, aos professores,
educadores ou, na auséncia destes, as Assistentes Operacionais;
b) Todos os medicamentos devem ter escrito na embalagem o nome da
crianca, hora da toma e dosagem;
c) E obrigatério, para administracio de medicacdo, apresentar cépia da
receita médica.
No caso de acidentes escolares, a escola deverd ter em conta, os seguintes
parametros:
a)  Assistir o discente no local, prestando-lhe os Primeiros Socorros;
b)  Contactar a familia;
c) Preencher os impressos relativos ao Seguro Escolar e enviar para os
servicos competentes;
d) Transporte do discente ao Hospital ou Centro de Saude, acompanhado
por um funcionario ou pelo pai/m3e ou encarregado de educacg3o.
e) Casos dentdrios, serdo encaminhados para o Centro de Saude do Bom
Jesus.
Os alunos estdo cobertos por um Seguro Escolar, conforme legislacdo em vigor,
sempre que:
a)  Ocorra um acidente na escola;
b)  Ocorra um acidente em atividades autorizadas pela escola, como visitas
de estudo, ou participem em atividades programadas, com a colaboracdo de
outras entidades, nomeadamente, as autarquias locais, direcdes de servicos,
(tera de ser acionado o seguro, informando a Delegagao Escolar);
c) Na deslocacdo de/e para a escola;
d) A ocorréncia deve ser participada no prazo de 24 horas, junto do érgao

de gestao.
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A participacdo deve ser feita pelo professor do aluno ou pelo professor responsavel

que preenchera um formulario préprio.

Artigo 162 - Interrupgoes letivas

a)  As atividades letivas sdo interrompidas nas épocas de Natal, Carnaval e
Pascoa, de acordo com o calendario oficial regional.

b) Durante os periodos de interrupcdo da atividade letiva, os docentes
podem ser convocados pelo Orgdo de Administracdo e Gestdo Escolar para o
cumprimento de tarefas de natureza pedagdgica necessarias ao bom
funcionamento da Escola, bem como para a participacdo em acbes de
formacao.

c) Neste caso, deve ser elaborado pela dire¢dao, com o consentimento do
Conselho Escolar, um plano de distribuicdo de servico que, sem prejuizo dos
interesses da Escola, permita a todos os docentes beneficiar de forma

equitativa daqueles periodos de interrupcao.

Artigo 172 - Trabalho na Escola (TEE)

De acordo com a legislacdo em vigor, os docentes possuem 4 horas de TEE no seu
hordrio semanal, sendo uma para atendimento aos encarregados de educa¢do, uma
para trabalho autdnomo e duas para reuniGes. Estas duas horas destinadas a reunides
devem ser utilizadas para contactos com os restantes docentes e técnicos da escola
sendo obrigatério efetuar um registo escrito, pelo professor titular de turma, que
devera ser arquivado no Dossier de Turma. Esse registo deve ser em modelo igual para

todas as turmas.

O atendimento presencial aos encarregados de educacdo deverd ser registado por

escrito, com assinatura do mesmo; em modelo igual para todas as turmas.
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Nos casos em que é o docente a convocar o encarregado de educacao, poderd fazé-lo
por escrito, na caderneta, ou doutra forma que considere mais expedita,
nomeadamente telefone, e-mail, mensagem de texto ou grupos privados de rede

social.

Artigo 182 - Documentos Orientadores
Sao considerados documentos orientadores:
a) Regulamento Interno;

b) Projeto Educativo de Escola;

c) Critérios de Avaliacdo;

d) Plano Anual de Atividades;

e As atividades constantes deste plano sdo alvo de relatério individual,
elaborado pelo docente responsavel, até 5 dias apds a realizacdo da
mesma.

e Etambém solicitada a avaliagdo por parte dos alunos.

e Em determinadas atividades é também solicitada a avaliacdo por parte dos
encarregados de educacdo e/ou parceiros.

e) Estratégia de Escola de Educac¢do para a Cidadania;
f) Plano Anual de Turma / Projeto Curricular de Grupo;

e Este plano/projeto, segue o modelo adotado na escola e deverd ser dado a
conhecer ao Conselho Escolar até ao més de dezembro; sendo impresso,
carimbado e assinado pelo professor titular e pelo diretor. Todos os dados
gue possam vir a complementa-lo deverao ser integrados.

e O plano/projeto devera estar na sala de aula, sendo entregue a direcdo da
escola, para arquivo, no final do ano letivo. Este serd entregue ao docente
responsavel pelo grupo ou titular da turma no inicio do ano seguinte; com
excecdo do 42 ano em que é arquivado.

g) Dossier de Turma/Grupo

e O dossier de turma/grupo devera estar na sala de aula, sendo entregue a
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diregao da escola, para arquivo, no final do ano letivo. Este serd entregue ao
docente responsavel pelo grupo ou titular da turma no inicio do ano
seguinte; com excec¢do do 42 ano em que é arquivado.
h) Relatdrio de Autoavaliacdo de Escola;
i) Projeto Curricular de Escola:
e Matriz curricular dos diferentes anos de escolaridade;
e Aprendizagens Essenciais.
j) Dossier de Escola
e O dossier de escola é composto por todos os documentos orientadores,
pelos relatérios pedagdgicos de avaliacdo trimestral, pelos planos anuais

das atividades e outros que a escola considere adequados.

Artigo 192 - Outros procedimentos

e Para seguranca dos utentes, as instalagdes da escola estdo vedadas a:

Comercializagdo de quaisquer artigos sem autoriza¢ao da diregao;
ManifestacOes de carater politico-partidario;

Pratica de jogos de fortuna ou azar;

YV V V V

Consumo ou venda de bebidas alcodlicas e estupefacientes;

e Mensalidades e Comparticipa¢des Mensais:
» Relativamente as mensalidades e as comparticipacdes mensais estas
regem-se de acordo com a legislacdo em vigor.
» Os pagamentos deverdo ser efetuados até ao dia 12 de cada més; exceto

setembro que tera data a afixar.
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CAPITULO IV — ORGAO DE GESTAO DA ESCOLA E ESTRUTURA ORGANICA
SECGCAO | - CONSELHO ESCOLAR

Artigo 2092 - Definigao

O Conselho Escolar é um dérgao colegial com fungbes de orientacdo e coordenacao
pedagdgicas. E constituido por todos os docentes em exercicio nesta escola. O seu
presidente é, por ineréncia de funcdes, o Diretor da Escola, que tem voto de

gualidade.

Artigo 212 - Composicao

Faz parte da sua composicdo o diretor, um secretdrio (designado em cada reunido),
todos os docentes das atividades curriculares, de enriquecimento e de ocupagao de
tempos livres, como outros intervenientes no processo de ensino aprendizagem

nomeadamente técnicos superiores de biblioteca.

Artigo 222 - Competéncias

Sdo competéncia do Conselho Escolar:

e a) Participar na elaboracdo e aprovar o Projeto Educativo de Escola, Plano
Anual de Atividades, Plano Anual de Turma, Plano Anual de Grupo;
Regulamento Interno; Critérios de Avaliacdo; Estratégia de Escola de Educacdo
para a Cidadania.

e b) Eleger o diretor da escola e o seu substituto legal;

e ¢) Apreciar casos de natureza disciplinar e sugerir medidas;

e d) Fixar as datas em que se realizam as reunioes;
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e e) Apoiar e acompanhar o processo de mobilizagdo e coordenagao dos recursos
educativos do estabelecimento, com vista a desencadear respostas adequadas
as necessidades de aprendizagem das criancas e dos alunos;

e f) Efetuar avaliagdo sumativa no final de cada periodo e emitir parecer acerca
da decisdo de progressdo ou retenc¢do de ano / ciclo;

e g) Reapreciar e decidir, nos termos da legislacdo aplicavel, acerca dos pedidos
de reapreciagdo das situagdes de retencao;

e h) Adotar os manuais escolares;

e i) Aprovar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

e k) Prestar ao diretor toda a colaboracdo necessaria a execucdo das deliberacGes

tomadas pelo préprio Conselho Escolar;

Para mais informacdes consultar o artigo 132 da Portaria 110/2202, de 14 de agosto,

da Secretaria Regional de Educagao.

Artigo 232 - Reunides

Reunido é um encontro pessoal, solene e formal dos membros com o objetivo de
exercer a respetiva competéncia. S6 no decurso das reuniées se pode formar a sua
vontade, pelo que, ndo havendo reunido, nao ha deliberacdo. Deste modo as reunides
sdo de carater ordinario e realizam-se uma vez por més em horario pds-laboral, em dia

de semana a combinar no inicio de cada ano letivo.
As reunides podem ser:

e Ordinarias — sdo marcadas pelo diretor e a ordem de trabalhos, estabelecida
por este, deve ser dada a conhecer a todos os elementos com 48 horas de
antecedéncia. Da mesma podem constar assuntos indicados pelos elementos,
entregues por escrito com antecedéncia de 5 dias.

e Extraordinarias — convocadas pelo diretor ou por 1/3 dos elementos (por
escrito). A convocatoéria deve ser feita para um dos 15 dias apds o pedido e com
uma antecedéncia de 48 horas. A ordem de trabalhos é estabelecida pelo

diretor e deve incluir expressamente e explicitamente os assuntos a tratar.
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No caso da inobservancia dos requisitos de realizacdo das reunides e da ordem de

trabalhos, a mesma é sanada caso comparecam todos os elementos do drgdo e/ou

nenhum elemento do érgdo suscite oposi¢ao a sua realizagdo (inicio da reunido).

Artigo 242 - Funcionamento

a)

b)

d)

e)

Compete ao diretor abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar
o cumprimento das leis e deliberagdes.

Em caso de auséncia ou impedimento do diretor estas funcbes ficam a cargo do
substituto legal e ao elemento mais velho no caso de nao ser possivel ao
anterior.

O secretario, a quem cumpre elaborar a ata, é diferente em todas as reunides e
segue a vez por ordem alfabética. Quando faltar o elemento a quem incumbia
o secretariado, o mesmo exercera essas fungdes na reunido seguinte em que
estiver presente.

A tomada de deliberacdo realiza-se desde que esteja presente a maioria dos
elementos (quérum) e o assunto esteja incluido na ordem de trabalhos. Caso o
assunto ndo esteja na ordem de trabalhos a tomada de deliberagao pode ser
efetuada desde que 2/3 dos elementos reconhecam a urgéncia do assunto do
proponente.

As deliberagdes sao antecedidas de discussdo das respetivas propostas.

Formas de votagao:

Nominal - quando as deliberagbes sobre propostas sdao antecipadas de
discussdao; primeiro votam os elementos do conselho escolar (verbal ou de
braco no ar) e por ultimo vota o diretor.

Escrutinio secreto — quando as deliberacées envolvam um juizo de valor sobre
um comportamento ou qualidade de pessoas (diretor e substituto legal);

determinada pelo diretor, em caso de duvida.
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As deliberacdes sdo aprovadas no caso de haver maioria absoluta. Em caso de empate

o diretor faz uso do voto de qualidade.

Caso ndo aconteca maioria absoluta ou uso do voto de qualidade, a deliberacdo fica

adiada para a reunido seguinte na qual a maioria relativa é suficiente.

Atas

Aprovacdo de uma ata — As atas de Conselho Escolar das reunides de avaliacdo, de
eleicdo de diretor e substituto legal e ultima de cada ano letivo sdo aprovadas, apds
leitura, no final das mesmas. As restantes sao lidas e aprovadas no inicio da reunido

seguinte.

As que sao elaboradas na prépria reunido tém o contributo de todos os docentes e sao

secretariadas pelo coordenador TIC.

Especificagoes das atas

e O modelo da ata faz parte dos anexos do Plano Anual de Atividades e obedece
a tipo e tamanho de letra (calibri 12), espacamento entre linhas (1,5), no
cabecalho encontram-se os logdtipos da Secretaria Regional de Educacdo
Ciéncia e Tecnologia, e da escola, o ano letivo a que diz respeito e o nimero.

e No rodapé aparece a frase que caracteriza a escola e encontra-se definida nos
simbolos identificadores da escola.

e Qs espacos em branco sdo preenchidos com linhas tracejadas e as paginas sao
numeradas, aparecendo em todas a quantidade total.

e Qualquer algarismo devera ser escrito por extenso, exceto nos diplomas legais.

e E permitido o uso de abreviaturas e siglas depois de devidamente identificado o
seu significado.

e Cada ponto da ordem de trabalho devera ser iniciado num novo paragrafo.
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Cada ata é acompanhada de uma lista nominativa dos elementos convocados
para a reunido que rubricardo a presenca, sendo assinalada falta aos ausentes.
Nas reunides ndo presididas pelo diretor da escola deve existir um campo
destinado a verificagdo por parte do mesmo (ex: vista em _/ / pelo
diretor).

As atas de conselho escolar que ndo sejam aprovadas na prdpria reunido

devem ser entregues ao diretor até 48 horas antes da reunido seguinte.

Arquivo das atas

As atas sdo arquivadas em papel e digital; digitalizacdo da ata aprovada e
devidamente assinada e carimbada. As atas podem ser consultadas no gabinete
do diretor e na presenca deste. Cdpias das mesmas deverdo ser requeridas na

delegacdo escolar de Camara de Lobos.

Consulta das Atas

Podem consultar as atas, os docentes e intervenientes nas reunidées ou com
autoridade para o fazer (ex: Inspe¢do Regional de Educagao); outros elementos
(ex: pais ou encarregados de educac¢do), por requerimento escrito devidamente
fundamentado que legitime e justifique o acesso a informa¢do uma vez que a
ata é classificado como um documento nominativo, uma vez que contém sobre
pessoas identificadas ou identificaveis, apreciacdes ou juizos de valor, ou
informacdo abrangida pela reserva da intimidade da vida privada. Neste
sentido, caso seja dado deferimento, é impreterivel expurgar a informacao

relativa a matéria privada.

Artigo 252 - Outros procedimentos

Constituicao de turmas:

Cabe, ao Conselho Escolar a formacdo de turmas para o ano letivo vindouro. Desta

forma a elaboracdo serd realizada no final de cada ano escolar, tendo em vista o
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normal funcionamento do seguinte, ao abrigo da Portaria n.2 235/2021 de 10 de maio.

1 - Na constituicdo das salas e turmas prevalecem critérios de natureza pedagodgica,
competindo ao diretor aplicd-los no quadro de gestao critica e eficaz de rentabilizacdo
de recursos humanos e materiais existentes;
2 - Na constituicdo das salas e turmas é respeitada a heterogeneidade das criangas e
jovens, podendo o diretor, depois de ouvidos o conselho escolar, atender a outros
critérios, nomeadamente a assiduidade na Pré-escolar, obedecendo aos seguintes
principios:
a) A organizacdo das salas e das turmas é da responsabilidade do Diretor que
terd em consideracdo o parecer do conselho escolar a que os alunos
pertenceram no ano letivo anterior;
b) Na constituicdao das salas e das turmas, sempre que possivel, deve respeitar-
se a idade dos alunos, respetiva paridade e equilibrio entre alunos de
diferentes condi¢des socioecondmicas;
c) A integracao de alunos retidos, sempre que possivel, deve ocorrer em turmas
diversas, respeitando um critério de proporcionalidade, salvo situacGes
recomendadas pelos conselhos de turma a que pertenceram;
d) A constituicdo das turmas reger-se-a, em qualquer ano de escolaridade, por
um critério de equilibrio entre elas, sempre que possivel, e dependente das

opcoes escolhidas e facultadas.

CAPITULO V — SERVICOS/ESTRUTURAS DE APOIO A GESTAO
SECCAO | - EQUIPAS

Artigo 262 — Centro de Apoio a Aprendizagem — CAA

Na sequéncia do Artigo 132 do Decreto-Lei n? 54/2018 de 6 de julho, procedeu-se a

criacdo do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA).
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O Centro de Apoio a Aprendizagem é uma estrutura de apoio agregadora dos recursos
humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.
O centro de apoio a aprendizagem, em colaboragdo com os demais servicos e

estruturas da escola, tem como objetivos gerais:

a) Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e
atividades da escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias
de acesso ao curriculo;

b) Promover e apoiar o acesso a formacgdo, ao ensino superior e a integracdo na
vida pés-escolar;

c) Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacao social e a vida auténoma.

A acdo educativa promovida pelo centro de apoio a aprendizagem é subsidiaria da
acao desenvolvida na turma do aluno, convocando a intervencdo de todos os agentes
educativos, nomeadamente o docente de educagao especial.

A EB1/PE Lourencinha possui um Regimento de Funcionamento do CAA que se

encontra no Dossier de Escola.

Artigo 272 - Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva —

EMAEI

Elementos Permanentes:
e Diretor de Escola
e Docente de Educacdo Especial (coordenador)
e Dois a trés membros do Conselho Escolar

e Psicdologa

Elementos Variaveis:

e Docentes titulares de grupo/turma
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o Docentes Especializados

e Técnicos do CREE ou da SRE
e Criangas/alunos

e Encarregados de Educacdo
e Qutros parceiros

e Equipa de Intervengdo Precoce (para alunos dos 3 aos 6 anos)

Artigo 282 Competéncias

Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar.

Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo de medidas de suporte a
aprendizagem e a Inclusao.

Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas.

Supervisionar e colaborar sempre que necessario na elaboracdo do Relatdrio

Técnico Pedagdgico e se aplicavel o PEl (Programa Educativo Individual).

Artigo 29.2 Reunides

Os assuntos sdo debatidos, analisados e posteriormente aplicadas medidas adequadas

em reunido da equipa. No caso de decisdo por medidas seletivas e/ou medidas

adicionais os encarregados de educacao deverao ser convocados para a reuniao.

As reunides sdo efetuadas em horario a definir em cada ano letivo.

Artigo 30.2 Funcionamento

Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo — Abordagem Multinivel

Universais: Dirigem-se a todos os alunos.
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e Seletivas: Dirigem-se a alunos que evidenciam necessidades de suporte a
aprendizagem.
e Adicionais: Dirigem-se a alunos que apresentam dificuldades acentuadas

persistentes e exigem recursos adicionais significativos.

De acordo com o n2 5 do artigo 222 da portaria 235/2021, de 10 de maio, o trabalho a
desenvolver no ambito do exercicio dos elementos permanentes da EMAEI,
designadamente a mobilizacdo de mediadas de suporte a aprendizagem bem como a
elaboracdo do relatério técnico-pedagédgico e do programa educativo individual,
guando efetuado por docentes, integra a componente letiva do seu hordrio de

trabalho, sendo os tempos letivos definidos pelo diretor da escola.

SECCAO Il - DIRETOR

Artigo 312 - Definigao
O diretor, de acordo com o disposto no Decreto Legislativo Regional 4/2000/M, de 31
de janeiro, é o 6rgdo de administracdo e gestdo da escola nas areas pedagodgica,

cultural, administrativa, financeira, tendo o seu mandato a duracdo de quatro anos.

O Diretor exerce as suas funcées com dispensa total da componente letiva, mediante

isencdo de horario.

Artigo 322 - Competéncias
Sdo competéncias do diretor:
e Representar a escola;
e Presidir as reunides do Conselho Escolar;
e Promover a elaboragdao do Projeto Educativo de Escola, Plano Anual de
Atividades, Critérios de Avaliacdo, Estratégia de Escola de Educacdo para a
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Cidadania e Regulamento Interno, apresenta-los ao Conselho Escolar para
aprovacao e zelar pela execugao dos mesmos;

e Efetuar gestdo de Pessoal Docente, Ndo Docente, e de Recursos Fisicos e
Materiais;

e Decidir sobre os assuntos para os quais tenha delegacao do Conselho Escolar e
executar as suas deliberagdes;

e Monitorizar o livro de matriculas;

e Enviar, a Delegacao Escolar, o Registo de faltas do pessoal docente e nao
docente;

e Atender os Encarregados de Educacao.

Artigo 332 - Processo Eleitoral
A eleicdo do Diretor da escola é efetuada de acordo com o disposto no Oficio Circular
n2 26/2007, de 31 de agosto, da Diregdo Regional de Administracdo Escolar:

e O Diretor deve promover a afixacdo da convocatéria para a reunido do
Conselho Escolar com vista a elei¢cao do cargo de diretor contendo a data, hora
e local onde decorrerd a eleicdo, a qual devera ter lugar no prazo de cinco dias
Uteis contados a partir da data de afixacdo da mesma, devendo ocorrer antes
do inicio do ano letivo.

e O diretor é eleito de entre os docentes do quadro de escola ou de zona
pedagdgica (legitimidade eleitoral passiva).

e Pode votar a totalidade do pessoal docente em exercicio efetivo de fun¢des na
escola, ou seja, docentes do quadro de escola, do quadro de zona pedagdgica e
contratados (legitimidade eleitoral ativa).

e Os docentes que se encontrem em situacdo de maternidade/doenca podem
votar e ser eleitos.

e O pessoal docente a quem tenha sido aplicada pena disciplinar superior a
repreensao escrita ndo pode ser eleito para o cargo de Diretor, nos dois, trés
ou cinco anos posteriores ao cumprimento da san¢ao, consoante lhe tenha sido
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aplicada, respetivamente, pena de multa, suspensdo ou inatividade, exceto no
caso de ter sido reabilitado nos termos do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios
e Agentes da Administragao Central, Regional e Local.

e O Diretor devera presidir a reunido devendo as elei¢cdes ser realizadas por voto
presencial, direto e secreto.

e Considera-se eleito o docente que obtiver maior nimero de votos.

e No final da reunido deverd ser lavrada ata a qual devera ser enviada a Direcao

Regional de Administragdo Escolar.

Artigo 342 - Mandato

De acordo com o disposto na Portaria n2110/2002, de 14 de agosto, o mandato do

diretor tem a duragdo de 4 anos.

SECCAO Il — SUBSTITUTO LEGAL DO DIRETOR

Artigo 352 - Processo eleitoral

De acordo com o disposto na Portaria n2110/2002, de 14 de agosto, a eleicdo do

substituto legal é efetuada apds a do diretor.

Artigo 362 - Competéncias
a) Substituir o Diretor sempre que o mesmo ndo possa desempenhar as

fungdes para as quais foi eleito.

b)  Acompanhar as tarefas desempenhadas pelo diretor.
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Artigo 372 - Mandato

O mandato do substituto legal acompanha o do diretor.

CAPITULO VI — SERVICOS / ESTRUTURAS DE APOIO A GESTAO
SECCAO | - APOIO PEDAGOGICO

Artigo 382 - Definigao

O apoio pedagogico acrescido é uma medida educativa que visa ajudar os alunos a
ultrapassar determinadas dificuldades de aprendizagem.

Cabe aos professores titulares da turma assinalarem os discentes que carecem deste

apoio, em fung¢do das dificuldades e complexidades de aprendizagem diagnosticadas.

Artigo 392 - Composicao
Os alunos sdo agrupados conforme o nivel de dificuldade apresentados nas aulas

curriculares.

O grupo de alunos a apoiar pode sofrer alteracdes conforme a superacdo das

respetivas dificuldades.

Artigo 402 - Competéncias
Compete ao professor de apoio e substituicdo:
e Organizar os apoios educativos, utilizando uma diversificacdo das estratégias
pedagdgicas, face aos recursos humanos e materiais disponiveis;
e Articular todo o trabalho com o professor da curricular, no que diz respeito ao
programa a estabelecer para o aluno, o hordrio a cumprir e a avaliacdo do
trabalho realizado;

e Avaliar os apoios trimestralmente em conjunto com o professor titular.
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Artigo 412 - Reunides
Os assuntos relativos ao apoio pedagdgico acrescido sdo abordados em reunido com

os professores titulares de turma.

Artigo 422 - Funcionamento

e Este apoio é ministrado pelos professores de apoio e substituicdo em horario a
estabelecer no inicio do ano letivo.
e O apoio é dado dentro da sala de aula e pontualmente fora desta, quando

houver espaco para tal e que seja benéfico para o aluno.

Artigo 432 - Outros

e Osalunos serdo selecionados de acordo com os critérios:
a) Baixo rendimento escolar no ano transato e corrente;
b)  Alunos em risco de retencao;
c)  Retengdes sucessivas;

d)  Alunos com o Portugués como lingua ndo materna.

SECGAO Il — SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

Artigo 442 - Definigcao

Os servicos especializados de apoio educativo possuem um regime juridico proprio
explanado no Decreto Legislativo Regional n.2 11/2020/M, de 29 de julho e no
Decreto-Lei 54/2018, de 06 de julho, alterado pela Lei 116/2019, de 13 de setembro.

A Educacdo Especializada no ambito de uma Educacdo Inclusiva, pretende contribuir
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para o pleno desenvolvimento de cada educando através da aplicacdo de estratégias

diversificadas que abranjam toda a comunidade educativa.

Artigo 452 - Composicao
O apoio estara a cargo do professor titular de turma, na sala de aula, e pelo professor
especializado em horario a agendar no inicio do ano, em estreita colaboracdo entre

ambos.

Artigo 462 - Competéncias

Os docentes especializados intervém no despiste, observacdao e encaminhamento de
alunos. Devem ainda desenvolver medidas de apoio direto, cooperativo e de
consultoria, de acordo com as problematicas fisicas, psiquicas e emocionais das
criangas e jovens.

Devem também promover a existéncia de condi¢cdes que assegurem a inclusdo escolar
de todos os alunos, munindo-os com competéncias que possam contribuir para a sua

insercao futura na sociedade, autonomizando-os e responsabilizando-os.

Artigo 472 - Reunioes

As docentes especializadas participam nas reunides da escola assim como nas do
Centro de Recursos Educativos Especializados de Camara de Lobos - CREE, priorizando
as reunides do CREE, quando estas coincidem com a da escola, segundo a legislacao

em vigor.

Regulamento Interno - Versao julho 2025

S P3agina 36 de 71

Eco-Escolas



Secretaria Regional
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Direcao Regional de Educacao

&

Regido Auténoma
da Madeira
G

Governo Regional

Artigo 482 - Funcionamento

Observacao e avaliacdo preliminar dos alunos pelos docentes da turma, sendo,
por estes, efetuada uma intervencao preventiva.

Documento de anuéncia dos encarregados de educacdo para todo o processo
de avaliacdao do seu educando.

Identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo pelos encarregados de educag¢dao, docentes do regular e outros

técnicos ou servicos que intervém com a crianca ou jovem.

Artigo 492 - Procedimentos

Apds a entrega dos documentos de sinalizagdo ao diretor, este tem trés dias
Uteis para convocar a equipa (elementos permanentes e/ou varidveis), para
uma reunido de discussao de caso e aplicacdo das medidas multinivel.

No caso da proposta de medidas universais, a EMAEI, devolve o processo ao
diretor no prazo maximo de dez dias Uteis.

Caso sejam propostas medidas seletivas ou adicionais, a elaboragdao do RTP
deverd cumprir o prazo de trinta dias Uteis, apds a tomada de decisdo. A EMAEI
analisa e aprova em reunido estes documentos.

Na aplicagao de medidas seletivas é necessario elaborar um documento com as
respetivas acomodacgdes curriculares. Para as criangas dos 3 aos 6 anos de
idade sera elaborado um Plano Individual de Intervencdo Precoce (PIIP).

Na aplicagdo das medidas adicionais deverd ser elaborado um Programa
Educativo Individual (PEI)

As avaliagbes de todos estes documentos de interven¢dao serdao analisadas

através de anexos internos.
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SECGAO Il — CARGOS, SERVICOS E GESTAO DE ESPAGCOS

Artigo 502 - Cargos

Coordenador TIC

e Os estabelecimentos publicos do Ensino Basico com ou sem unidades de
Educacdo pré-escolar com salas de Tecnologias de Informagdo e Comunicacao
(TIC) dispdem de um respetivo Coordenador TIC. As competéncias inerentes ao
coordenador regem-se pelo Despacho Normativo n23/2010, de 21 de outubro.

e O Coordenador TIC é designado pelo 6rgdo de administracdo e gestdo da

EB1/PE da Lourencinha por periodo igual ao mandato do 6rgdo de gestdo.

Delegado de Seguranca

e (s estabelecimentos publicos do Ensino Basico da Regido Autdénoma da
Madeira dispéem de um Delegado de Seguranca assente no Oficio Circular
78/2013, de 17 de setembro, da Direcdo Regional de Educacgio.

e E da competéncia do Delegado de Seguranga, realizar o Exercicio de Evacuacio,
com uma periodicidade de uma vez por ano. Com este exercicio procurar-se-a
aferir o Plano de Prevencdo e Emergéncia, auscultando e observando a
realidade, procurando suprimir possiveis falhas, modificando comportamentos
inadequados e incutindo condutas uniformizadas para o efeito.

e O Delegado de Seguranga, em lideranga conjunta com a dire¢ao da escola,
responsabiliza-se por diligenciar as verificacbes periddicas dos equipamentos

de emergéncia.

Artigo 512 - Biblioteca

Técnico Superior Especializado em Animagao Sociocultural de Bibliotecas Escolares
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e Os Técnicos Superiores na Area da Animacdo Sociocultural de Bibliotecas
Escolares dependem da Direcdao Regional de Inovacdo e Gestdo para efeitos de
supervisdao administrativa e financeira e da Dire¢ao Regional de Educagdo para
efeitos de coordenagdao diddtico-pedagogica; artigo 32 do Decreto
Regulamentar Regional n2 9/2008/M, de 30 de abril. Toda a orientacdo
funcional e controlo de assiduidade s3ao da responsabilidade do Diretor da
escola onde se encontrem a exercer fungdes, em articulagdo com a respetiva
Delegacdo Escolar;

e Integram o Conselho Escolar participando ativamente nas suas reunides e no
Projeto Educativo da Escola;

e Devem elaborar uma proposta de atividades a integrar o Plano Anual de
Atividades da escola no inicio do ano letivo, tendo por base o Projeto Educativo
de Escola;

e No final de cada ano letivo, deverdo ainda entregar o Relatério Anual das suas
Atividades, quer na escola onde exercem func¢des, quer aos Coordenadores

Regionais.

Artigo 522 - Servigos de Apoio Administrativo
A EB1/PE da Lourencinha possui uma assistente técnica para apoio administrativo a

direcao.

Artigo 532 - Ac¢ao Social Escolar

Os apoios sociais concedidos aos alunos estdo estabelecidos na Portaria 561/2023, de

31 de janeiro.
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Artigo 542 - Refeitorio / Alimentagdo
O refeitéorio funciona em regime de concessdo a uma empresa designada pela
Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, com recurso a concurso

publico, utilizando a cozinha para confecionar diariamente as refei¢des.

As refeicGes serdo comparticipadas de acordo com o posicionamento nos escaldes de

atribuicdo do abono de familia.

O refeitdrio é de tipo I: dois lanches acrescidos de uma refeicdo completa ou ligeira. Os
pais que ndo queiram esta opc¢do podem levar os filhos a almocgar, ndo sendo fornecido

0 22 lanche.

Caso optem por trazer o lanche apenas sdo permitidos alimentos saudaveis (pdo com

queijo ou manteiga, leite, iogurte, bolachas ndo recheadas e/ou fruta).
E proibido trazer chocolates, pastilhas elasticas, bolachas com creme, bolos...

Os alunos que faltem sem avisar pagam a totalidade do valor da refeicdo. Em caso de

falta, os pais de todos os alunos devem avisar até as 16h30m do dia anterior da falta.

A escola assegura uma alimentacdo variada e equilibrada determinante para a
promoc¢ao da salde e prevencao da doencga. Neste contexto, para o sucesso educativo
alimentar assume particular relevancia o efeito de grupo na adocdo de habitos e
comportamentos alimentares sauddveis motivo pelo qual se torna relevante a

uniformizacao da alimentacdo fornecida e disponibilizada as criancas.

A opcdo por uma alimentacdo distinta da preconizada é um direito que assiste a
qualquer encarregado de educacdo pelo que, poderd o mesmo, enviar a alimentacao

destinada ao seu educando.

Esta circunstancia tem caracter excecional e o encarregado de educacdo tera de

entregar relatdério médico com a descricdo da situagao clinica da crianga e o respetivo

plano alimentar/nutricional no sentido de acompanhamento da situagdo.
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Neste contexto excecional, salvaguardada a opc¢do da familia, importa que dai ndo
decorra qualquer prejuizo para as demais criancas (que dificilmente compreendem
uma alimentacdo diferenciada para outra crianga) pelo que a crianga usufruira da sua

refeicdo separadamente das demais (em hora e/ou espaco distinto).

A opc¢do por trazer a alimentagdo de casa ndo devera acarretar qualquer sobrecarga de
trabalho a cozinha nem obstar o normal funcionamento da escola pelo que a refeicdo

deverd ser previamente preparada para consumo.

Os alimentos trazidos pelo aluno deverdo estar de acordo com o plano nutricional.

Artigo 552 - Espacos Exteriores
A escola possui dois patios cobertos, um logradouro amplo, um espaco ajardinado e

um campo polidesportivo.

O campo polidesportivo esta aberto a comunidade em horario pds-laboral e fins de

semana.

As condicOes de seguranca e manutencdo sdo asseguradas pelos servicos da Camara

Municipal de Camara de Lobos.

Artigo 562 - Sala dos professores

A sala dos professores funciona como local de trabalho individual, ndo possui bar nem

servico de cafetaria, podendo ser utilizada como espaco de intervalo.

Os docentes poderao utilizar a sala como local de refeicdes.
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Artigo 572 - Sala de aula / atividade

As salas numeradas de 01 a 08 sdo utilizadas para componente curricular e atividades

de estudo e enriquecimento.

A escola possui também uma sala de Biblioteca, uma sala de TIC, uma sala de Inglés,
uma sala de Expressdo Musical e Dramatica, uma sala de Educagdo e Expressao Plastica
e uma sala Polivalente onde se realizam reunides, festas e diversas atividades

desportivas e culturais.

Trés salas estdo destinadas a educacdo pré-escolar.

Artigo 582 - Reprografia
O servigo de reprografia funciona na sala da administracdao e estd a cargo da assistente

técnica.

Cada docente tem direito a um determinado numero de fotocdpias mensais
estabelecido no inicio de cada ano letivo, que deverdo ser solicitadas com a devida

antecedéncia.

Artigo 592 - Outras
O estabelecimento de ensino possui, junto ao polidesportivo, espacos destinados a
balnearios que sdo utilizados como arrecadacgdes e arquivo, que o edificio principal ndo

possui.

CAPITULO VII - DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE
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Artigo 602 - Direitos e deveres dos alunos

Os direitos e deveres dos alunos estdo salvaguardados nos artigos 72 e 102 do Decreto

Legislativo Regional N221/2013/M de 25 de junho, nomeadamente:

Sao Direitos do aluno:

a) Usufruir do ensino e de uma educacao de qualidade de acordo com o previsto na lei,
em condicOes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso;

b) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica,
saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica,
cultural ou social ou convicg¢des politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;

c) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo, a assiduidade e o esforco no
trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

d) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificagdo equilibrada das atividades curriculares e de enriquecimento curricular,
nomeadamente as que contribuem para o seu desenvolvimento cultural no contexto
da comunidade em que se insere;

e) Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares
ou a sua aprendizagem, através dos servicos de psicologia e orientagdo ou de outros
servigos especializados de apoio educativo;

f) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e
moral;

g) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doencga, ocorrido
ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

h) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

i) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos drgdos de
administracdo e gestdo da escola, na criacdo e execucdo do respetivo projeto
educativo, bem como na elaboragdo do regulamento interno;

j) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido
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pelos professores e drgdaos de administracdo e gestdo da escola em todos os assuntos
que justificadamente forem do seu interesse;

[) Organizar e participar em iniciativas que promovam a formac¢dao e ocupagao de
tempos livres;

m) Ser informado sobre o regulamento interno da escola e, por meios a definir por
esta e em termos adequados a sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os
assuntos que justificadamente sejam do seu interesse, nomeadamente sobre o modo
de organizacdo do plano de estudos ou curso, o programa e objetivos essenciais de
cada disciplina ou area disciplinar e os processos e critérios de avaliagdao, bem como
sobre a matricula, o abono de familia e apoios socioeducativos, as normas de utilizacdo
e de seguranca dos materiais e equipamentos e das instalagdes, incluindo o plano de
emergéncia, e, em geral, sobre todas as atividades e iniciativas relativas ao projeto
educativo da escola;

n) Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo
regulamento interno;

o) Participar no processo de avaliagdo, através de mecanismos de auto e
heteroavaliacdo;

p) Beneficiar de medidas, a definir pela escola, adequadas a recuperacdo da
aprendizagem nas situacbes de auséncia devidamente justificada as atividades

escolares.

Sao Deveres do aluno:

a) Estudar, aplicando-se na sua educacdo e formacdo integral, de forma adequada a
sua idade, as suas necessidades educativas e ao ano de escolaridade que frequenta;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no
ambito das atividades escolares;

c) Seguir as orientacBes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e corre¢do qualquer membro da comunidade educativa, nao

podendo, em caso algum, discriminar em razdo da origem étnica, saude, sexo,
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orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou
social, ou convic¢des politicas, ideoldgicas, filoséficas ou religiosas;

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrucdes do pessoal docente e ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na
escola de todos os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem
como nas demais atividades organizativas que requeiram a participa¢do dos alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade
educativa, ndo praticando quaisquer atos, designadamente violentos,
independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a
integridade fisica, moral ou patrimonial do pessoal docente, ndo docente e alunos;

j) Zelar pela preservacdo, conservacao e asseio das instalagGes, material didatico,
mobilidrio e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

k) Devolver, no final do ano letivo, os livros e manuais cedidos pela escola em
condigdes que possibilitem a sua reutilizagao;

I) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;
m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizacdo escrita do
encarregado de educacdo ou da direcdo da escola;

n) Participar na eleicao dos seus representantes e prestar-lhes toda a colaboragao;

o) N3o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas,
sem autorizacdo prévia dos docentes, do responsdvel pelo 6rgdo de gestdo da escola
ou supervisao dos trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de
gualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que
involuntariamente, ficar registada;

p) Ndo difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de
outros meios de comunicagdo, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e nao
letivos, sem autorizacdo do diretor ou presidente do érgdo de gestdo da escola;

q) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou

em equipamentos ou instalagdes da escola ou outras onde decorram quaisquer
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atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacgao,
indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados, em resultado de um ato
de indisciplina ou violagao de normas e regras de seguranga em uso;

r) Conhecer e cumprir o regulamento interno.

Artigo 612 - Faltas dos alunos

A definicdo de faltas e procedimentos a adotar estdo explanados nos artigos 142, 159,

1692, 172, 182 e 192 do Decreto Legislativo Regional N221/2013/M de 25 de junho:

Faltas e sua natureza

1 - A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia
obrigatdria ou facultativa caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade

ou a comparéncia sem o material didatico ou equipamento necessarios.

2- As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas

disciplinares sancionatdrias, consideram-se faltas injustificadas.

Dispensa da frequéncia de atividade fisica

1- 0 aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educacao fisica ou
desporto escolar, por razGes de saude, devidamente comprovadas por atestado

médico, que deve explicitar claramente as contraindicacdes da atividade fisica.

2 - Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, o aluno deve estar presente no

espaco onde decorre a aula de educacao fisica.

3 - O aluno que se encontre impossibilitado de estar presente no espaco onde decorre
a aula de educacdo fisica, por razoes devidamente fundamentadas, deve, sempre que
possivel, ser encaminhado para um espaco em que seja pedagogicamente

acompanhado.
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4 - Nas situacdoes em que as limitacOes as atividades de educacdo fisica ou desporto
escolar sejam parciais, devem as mesmas constar de relatério médico que indique as
atividades fisicas interditas ao aluno e ou as que s3ao permitidas de forma

condicionada.

5 - A decisdo sobre a dispensa ou a presenca do aluno na aula previstas nos nimeros

anteriores compete ao érgao de gestao.

Justificacao de faltas
1 - S3o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado
de educagdo quando determinar um periodo inferior ou igual a cinco dias Uteis,
ou por médico se determinar impedimento superior a cinco dias Uteis,
podendo, quando se trate de doenca de carater crénico ou recorrente, uma
Unica declaracdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da

condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa
gue coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade

sanitaria competente;

c) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente

posterior;

d) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade

escolar, considerado atendivel pelo diretor, ou professor titular;

e) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de
procedimento disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer
medida disciplinar sancionatodria, lhe ser aplicada medida ndo suspensiva da

escola, ou na parte em que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;
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2 - A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou
encarregados de educagao ao professor titular da turma, com a indica¢ao do dia e da
atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da

mesma.

3 - O professor titular da turma, pode solicitar aos pais ou encarregado de educacao,
os comprovativos adicionais que entenda necessdarios a justificacdo da falta, devendo,
igualmente, qualquer entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o

correto apuramento dos factos.

4 - A justificagdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.2 dia util, subsequente a verificagcdo da

mesma.

5 - Nas situagdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito
a beneficiar de medidas, a definir pelos professores responsdveis e ou pela escola,

adequadas a recuperacdo da aprendizagem em falta.

Faltas injustificadas

1 - As faltas sdo injustificadas quando:

a) Ndo tenha sido apresentada justificacdo;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A marcacdo da falta resulte de medida disciplinar sancionatdria.

2 - As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacao,
pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no prazo maximo de cinco

dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Excesso grave de faltas
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1 - Em cada ano letivo, as faltas injustificadas ndo podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.2 ciclo do ensino basico;

2 - Quando for atingido metade do limite de falta os pais ou o encarregado de
educacdo sao convocados a escola, pelo meio mais expedito, pelo professor titular de

turma.

4 - A notificacdo referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as
consequéncias da violacao do limite de faltas e procurar encontrar uma solucdo que

permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

5 - Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos ndo
imputdveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situacdao o justifique, a
respetiva comissdo de protecao de criancas e jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacdo,

procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas

1 - A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas constitui uma violagdo dos
deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de
medidas de recuperagao e ou corretivas especificas, de acordo com o estabelecido nos
artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatorias, nos termos Estatuto do aluno.

2 - O previsto no numero anterior ndo exclui a responsabilizacdo dos pais ou

encarregados de educacdo do aluno.

3 - Todas as situacles, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no

presente artigo sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais
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ou ao encarregado de educacdo, ao diretor de turma e ao professor tutor do aluno,

sempre que designado, e registadas no processo individual do aluno.

Artigo 622 - Medidas Educativas Disciplinares corretivas e sancionatodrias

De acordo com os artigos 262, 2792, 289, 292 e 302 do Decreto Legislativo Regional

N221/2013/M de 25 de junho:

Medidas disciplinares corretivas
1 - As medidas disciplinares corretivas prosseguem finalidades pedagdgicas,
dissuasoras e de integracdo, nos termos do n.2 1 do artigo 24.2 do Estatuto do aluno,

assumindo uma natureza eminentemente preventiva.
2 - Sdo medidas disciplinares corretivas:
a) A adverténcia;
b) A inibicdo de participar nas atividades da escola, de carater facultativo;

c¢) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a

atividades letivas;
d) A mudanca de turma.

3 - A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou
das relagdes entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para
gue deve evitar tal tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus

deveres como aluno.

4 - Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do docente, cabendo, fora

dela, a qualguer membro do pessoal docente ou ndo docente.
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5 - A aplicagao das medidas corretivas previstas no n.2 2 é comunicada aos pais ou ao

encarregado de educacao.

Medidas disciplinares sancionatdrias

1 - As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sang¢ao disciplinar imputada
ao comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a
configurar ser participada de imediato pelo docente ou trabalhador ndo docente que a
presenciou ou dela teve conhecimento ao diretor da escola, o qual deve dar

conhecimento ao professor titular de turma.

2 - S3o medidas disciplinares sancionatérias:

a) A repreensdo registada;

b) A suspensado da escola até 3 dias uteis;

c) A suspensado da escola entre 4 e 12 dias Uteis;

d) A transferéncia de escola;

e) A expulsdo da escola.

3 - A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de repreensdo registada é da
competéncia do diretor da escola, averbando-se no processo individual do aluno a
data em que a mesma foi proferida e a fundamentacdo de facto e de direito de tal

decisdo.

4 - A suspensao da escola até trés dias uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada,
com a devida fundamentacdo dos factos que a suportam, pelo diretor da escola, apds

o exercicio dos direitos de audiéncia e defesa do visado.

5 - Compete ao diretor da escola, ouvidos os pais ou o encarregado de educacdo do
aluno, fixar os termos e condicdes em que a aplicacdo da medida disciplinar
sancionatéria referida no nimero anterior é executada, proporcionando ao aluno um
plano de atividades pedagdgicas a realizar, com corresponsabilizacdo daqueles.
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6 - Compete ao diretor a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspensdo da escola entre 4 e 12 dias Uteis, apds a realizacgdo do procedimento

disciplinar, podendo previamente ouvir o conselho escolar.

7 - O ndo cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o n.2 5
pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a

persisténcia na recusa circunstancia agravante, nos termos do n.2 3 do artigo 25.9.

8 - A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola compete
ao diretor regional de educacdo precedendo a conclusdo do procedimento, com
fundamento na prdtica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do
processo de ensino dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com

algum ou alguns dos membros da comunidade educativa.

9 - A medida disciplinar sancionatdria de transferéncia de escola apenas é aplicada a
aluno de idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade
obrigatdria, desde que esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento
situado na mesma localidade ou na localidade mais préxima, servida de transporte

publico ou escolar.

Cumulagao de medidas disciplinares
1 - A aplicagdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumuldvel apenas com a

aplicacdo de uma medida disciplinar sancionatéria.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, por cada infracdo apenas pode ser
aplicada uma medida disciplinar sancionatéria, ou pelas infracdes acumuladas que

sejam apreciadas num sé processo.

Medidas disciplinares sancionatdrias - Procedimento disciplinar

1 - A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar é do diretor.

2 - Para efeitos do previsto no niumero anterior o diretor, no prazo de dois dias Uteis
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apos o conhecimento da situacdo, emite o despacho instaurador e de nomeacao do
instrutor, devendo este ser um professor da escola, e notifica os pais ou encarregado

de educagao do aluno pelo meio mais expedito.

3 - O diretor deve notificar o instrutor da sua nomeacdao no mesmo dia em que profere

o despacho de instauragao do procedimento disciplinar.

4 - A instrugao do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias
Uteis, contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o
procedimento disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais
diligéncias consideradas necessdrias, a audiéncia oral dos interessados, em particular

do aluno, e sendo este menor de idade, do respetivo encarregado de educacao.

5 - Os interessados sdao convocados com a antecedéncia minima de um dia util para a
audiéncia oral, ndo constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento,
podendo esta, no caso de apresentacdo de justificacdo da falta até ao momento fixado
para a audiéncia, ser adiada por uma unica vez, salvo situacbes excecionais

devidamente fundamentadas.

6 - No caso de o respetivo encarregado de educacdo ndo comparecer, o aluno menor
de idade pode ser ouvido na presenca de outro familiar, ou de um docente, ou
trabalhador ndo docente escolhidos pelo aluno, e do professor titular de turma ou do
professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento de qualquer deles, de

outros docentes da turma designados pelo diretor.

7 - Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacbes feitas pelos
interessados, assinada por todos os presentes, devendo ser dado conhecimento ao
aluno que cometeu a infracdo bem como, quando menor, ao respetivo encarregado de
educacdo, do facto ou factos que Ihe sdao imputados e das medidas disciplinares

suscetiveis de serem aplicadas, para se pronunciar sobre as mesmas.

8 - Finda a instrucdo, o instrutor elabora e remete ao diretor, no prazo de trés dias

Uteis, relatdrio final do qual constam, obrigatoriamente:
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a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados

guanto ao tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas

normas legais ou regulamentares;

c¢) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias

atenuantes ou agravantes nos termos previstos na legislacdo;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatdria aplicavel ou de arquivamento

do procedimento.

9 - No caso da medida disciplinar sancionatdria proposta ser a transferéncia de escola
ou de expulsdo da escola a mesma é comunicada, para decisdo, ao diretor regional de

educacdo, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 632 Execug¢ao das Medidas

De acordo com o artigo 352 do Decreto Legislativo Regional n221/2013/M, de 25 de

junho:

1 - Compete ao professor-tutor do aluno, caso tenha sido designado, ou ao professor
titular, o acompanhamento do aluno na execucdo da medida corretiva ou disciplinar
sancionatdria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua atuacdo com os pais ou
encarregados de educacao e com os docentes da turma, em funcdo das necessidades
educativas identificadas e de forma a assegurar a corresponsabilizacdo de todos os

intervenientes nos efeitos educativos da medida.

2 - A medida disciplinar é cumprida no estabelecimento de ensino que o aluno

frequente a data da sua execucdo.
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Artigo 642 - Responsabilidade dos pais e encarregados de educacao

De acordo com os artigos 452 e 462 do Decreto Legislativo Regional n221/2013/M, de
25 de junho:

1 - Aos pais ou encarregados de educacdo incumbe uma especial responsabilidade,
inerente ao seu poder-dever de dirigirem a educag¢do dos seus filhos e educandos no
interesse destes e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e

civico dos mesmos.

2 - Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos

pais ou encarregados de educacdo, em especial:
a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;
b) Promover a articulagdo entre a familia e a escola;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus
direitos e cumpra rigorosamente os deveres que |lhe incumbem, procedendo

com corregdo no seu comportamento e empenho no processo de ensino;

d) Contribuir para a criacdo e execucdo do projeto educativo e do regulamento

interno da escola e participar na vida da escola;

e) Cooperar com os docentes no desempenho da sua missdo pedagdgica, em
especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino

dos seus educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos docentes no exercicio da sua
profissdo e incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com
os docentes, o pessoal ndo docente e os colegas da escola, contribuindo para a

preservacao da disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole
disciplinar instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos

para os quais for notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou
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medida disciplinar sancionatéria, diligenciar para que a mesma prossiga os
objetivos de reforco da sua formacao civica, do desenvolvimento equilibrado da
sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua
plena integracio na comunidade educativa e do seu sentido de

responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacdo da seguranca e integridade fisica e psicolégica

de todos os que participam na vida da escola;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-a e informando-se sobre

todas as matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

j) Comparecer na escola sempre que tal se revele necessario ou quando para tal

for solicitado;

k) Conhecer o Estatuto do Aluno, bem como o regulamento interno da escola;

I) Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu

educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus contato telefénico, endereco

postal e eletrénico, informando a escola em caso de alteracdo.

3 - Os pais ou encarregados de educacdo sdo responsaveis pelos deveres dos seus

filhos e educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

4 - Para efeitos do disposto no Estatuto do Aluno, considera-se encarregado de

educacdo quem tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Por decisado judicial;

c) Pelo exercicio de fungGes executivas na dire¢do de instituicdes que tenham

menores, a qualquer titulo, a sua responsabilidade;
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d) Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada,

por parte de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

5 - Em caso de divorcio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores, o

encarregado de educacdo serd o progenitor com quem o menor fique a residir.

6 - Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores,
deverdo estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o

exercicio das fungdes de encarregado de educacgao.

7 - O encarregado de educacdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo
expresso ou presumido entre ambos, é indicado para exercer essas funcgdes,
presumindo-se ainda, até qualquer indicacdo em contrario, que qualquer ato que
pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta do

outro progenitor.

Artigo 652 - Direitos e deveres dos docentes

Os direitos e deveres dos docentes estdo consagrados no Decreto Legislativo Regional

n26/2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelo DLR n.2 17/2010/M, de 18 de agosto.

Artigo 662 - Faltas dos docentes

A definicdo de faltas e procedimentos a adotar estdo explanados no Decreto
Legislativo Regional n26/2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelo DLR n.2
17/2010/M, de 18 de agosto.

Artigo 672 - Direito e deveres dos nao docentes

De acordo com os artigos 42 e 52 do Decreto Legislativo Regional n229/2007/M, de 19

de julho:

O pessoal ndo docente goza dos direitos previstos na lei geral aplicavel a funcdo

publica e tem o direito especifico de participacdo no processo educativo, o qual se
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exerce na drea do apoio a educacdo e ao ensino, na vida da escola e na relacdo escola-

meio, e compreende:

a) A participacdo em discussdes publicas relativas ao sistema educativo com

liberdade de iniciativa;

b) A participacdo em eleicbes, elegendo e sendo eleito, para 6rgdos colegiais

dos estabelecimentos de educa¢do/ensino, nos termos da lei.

Deveres

Para além dos deveres previstos na lei geral aplicdvel a funcdo publica, sdo deveres

especificos do pessoal ndo docente:

a) Contribuir para a plena formacao, realizacdo, bem-estar e seguranca das

criancas e alunos;

b) Contribuir para a correta organizacdo dos estabelecimentos de
educacdo/ensino e assegurar a realizacdo e o desenvolvimento regular das

atividades neles prosseguidas;
c) Colaborar ativamente com todos os intervenientes no processo educativo;

d) Zelar pela preservacdo das instalacdes e equipamentos escolares e propor
medidas de melhoramento dos mesmos, cooperando ativamente com o diretor

da escola na prossecucdo desses objetivos;

e) Participar em acbes de formacdo, nos termos da lei, e empenhar-se no

sucesso das mesmas;

f) Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo na detegdo
de situacdes que exijam correcdo ou intervencdo urgente, identificadas no

ambito do exercicio continuado das respetivas funcdes;
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g) Respeitar, no ambito do dever de sigilo profissional, a natureza confidencial
da informacdo relativa as criangas, alunos, respetivos familiares e encarregados

de educacgao;

h) Respeitar as diferencgas culturais de todos os membros da comunidade

escolar;

i) Apresentar-se ao servico com a farda em boas condicdes de higiene e

conservagao.

Artigo 682 - Faltas dos ndao docentes

A definicdo de faltas e procedimentos a adotar estdo explanados no artigo 462 do

Decreto-Legislativo Regional- 25/2000/M, de 15 de setembro:

1 - Ao pessoal abrangido pelo presente diploma aplica-se a lei geral em vigor

para a Administracdo Publica em matéria de férias, faltas e licengas.

2 - As férias do pessoal ndo docente em exercicio de fungdes sdo aprovadas
pelo 6rgdo de gestdo ou diretor do respetivo estabelecimento de educacdo ou

de ensino, de modo a assegurar o normal funcionamento do estabelecimento.

CAPITULO VIIl - PARCERIAS

Artigo 692 - Definigcao

E reconhecida as escolas a faculdade, pela lei e pela Administracdo Educativa, de
tomar decisGes nos dominios da organizacao pedagodgica, da organizacdo curricular, da
gestdo dos recursos humanos, da acdo social escolar e da gestdo estratégica,
patrimonial, e administrativa, no quadro do seu Projeto Educativo e em func¢do das
competéncias e dos recursos que lhe estdo atribuidos, podendo estabelecer parcerias
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qgue poderao ser formalizadas através de protocolos e acordos de colaboracao.

Artigo 702 - Objetivos
As parcerias a estabelecer com instituicdes e entidades locais, regionais, nacionais e

internacionais, tém por base os seguintes objetivos:

e [nserir a Escola no seu territdrio educativo;

e |dentificar recursos existentes na comunidade escolar e educativa;

e Utilizar o meio como recurso nas atividades a desenvolver pela escola;

e Promover a iniciativa e a participacdo da sociedade civil;

e Promover com as entidades/instituicdes encontros, debates, exposi¢oes,
formacdo em contexto de trabalho e outras atividades pedagdgicas;

e Promover a troca de saberes e experiéncias;

e Rentabilizar os recursos;

e Proporcionar a comunidade educativa a utilizacdo dos recursos existentes na

Escola.

Artigo 712 - Funcionamento

O Diretor da Escola, mandatado pelo Conselho Escolar, procederd as diligéncias
necessarias para estabelecer protocolos e acordos de colaboracdo com diversas
entidades / instituicdes, que possam contribuir para a consecu¢do dos objetivos

consignados no Projeto Educativo.
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Artigo 722 - Entidades e instituicoes
Cabe ao Conselho Escolar convidar ou aceitar convites de entidades e instituicdes,
locais, regionais, nacionais e/ou internacionais, que serdo anualmente esplanadas no

Plano Anual de Atividades.

Artigo 732 - Associacao de pais

A escola ndo possui associacdo de pais.

Artigo 742 - Autarquia
A autarquia, a quem compete a manutencdo do edificio e recursos para visitas de

estudo, é um parceiro essencial para o desenvolvimento das atividades escolares.

Artigo 752 - Outras
A Junta de Freguesia colabora com os recursos materiais para o bom funcionamento
do edificio, sendo que a escola colabora em diversas atividades promovidas pela

mesma.

CAPITULO IX — OFERTA EDUCATIVA

Artigo 762 - Atividades curriculares

A escola tem a componente curricular que obedece as orientacdes do Ministério da
Educacao e da Secretaria Regional de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia, sendo o
curriculo do ensino basico estabelecido pelo Decreto-Lei n255/2018, de 06 de julho.

Todas as turmas frequentam a atividade curricular no turno da manha.
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Artigo 772 Atividades de enriquecimento do curriculo
As atividades de enriquecimento do curriculo funcionam, para todas as turmas, no

turno da tarde e sdo de carater facultativo. Os alunos podem sair no intervalo das

16:30h ou a partir das 18 horas.

A escola possui uma oferta educativa nas atividades de enriquecimento curricular
variada, nomeadamente: Expressdo e Educacdo Musical e Dramatica; Educacdo Fisica;
Expressdao e Educacdo Plastica; Estudo; Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo;

Inglés; Biblioteca; Ciéncias da Computacado; Clubes.

Os docentes responsaveis por estas atividades elaboram, no inicio do ano letivo, um

Plano que fica arquivado no Dossier de Escola.

No final do ano letivo é elaborado um relatdrio sobre a atividade que, depois de lido e

aprovado em Conselho Escolar fica arquivado, junto ao plano, no Dossier de Escola.

Artigo 782 - Ocupacgao de tempos livres
A ocupacdo de tempos livres, de carater facultativo, funciona das 18:00h as 18:30h

sendo facultadas diversas atividades ludicas aos alunos.

Artigo 792 - Projetos extracurriculares
Além das atividades mencionadas nos artigos anteriores, a escola possui também
projetos extracurriculares ligados ao desporto e ao ambiente, explanados no Plano

Anual de Atividades.
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CAPITULO X - AVALIACAO

Artigo 802 - Avaliagao do diretor

A regulamentagdo do sistema de avaliagao do desempenho dos docentes titulares dos

6rgaos de gestdo dos estabelecimentos de educacdo ou ensino rege-se pela Portaria

n.2 2/2013, de 23 de janeiro.

Artigo 812 - Avaliagao dos docentes

A regulamentacdo do sistema de avaliacdo do desempenho do pessoal docente
rege-se pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 13/2018/M, que veio proceder
a primeira alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.2 26/2012/M.
Segundo o artigo 7.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 13/2018/M, a
“avaliacdo interna é efetuada pelo estabelecimento de educacdo [...] e é
realizada em todos os escaldes”.

A eleicdo do(s) avaliador(es) interno(s) cumpre o estabelecido no artigo 14.2 do
Decreto Regulamentar Regional n213/2018/M.

A eleicio dos elementos que compdem a seccdo de avaliagdo cumpre o
estabelecido no artigo 12.2 do DRR n213/2018/M.

Aquando da rececdo dos relatdrios de autoavaliacdo, os avaliadores internos

utilizam a componente nao letiva para concretizar a avaliagao docente.

Artigo 822 - Avaliagao dos nao docentes

A regulamentacdo do sistema de avaliacdo do desempenho do pessoal ndo docente

rege-se pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2009/M de 21 de agosto, alterado

pelo Decreto Legislativo Regional n2 12/2015/M, de 22 de dezembro, que estabelece o

sistema integrado de gestdo e avaliacdo do desempenho na administracdo regional

auténoma da Madeira, denominado por SIADAP — RAM.
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Artigo 832 - Avaliagao dos alunos

E enquadramento legal o Decreto-Lei, n? 55/2018, de 6 de julho, adaptado a regido
pelo Decreto Legislativo Regional n? 11/2020/M, de 29 de julho, na redacdo atual e a
Portaria n2223-A/2018, de 3 de agosto, na redacdo atual.

e Qs critérios de avaliacdo sdo definidos anualmente pelo Conselho Escolar,
dados a conhecer aos encarregados de educacgdo e sdao publicados na pdagina de
internet da escola.

e A avaliacdo descritiva dos alunos é efetuada trimestralmente através de
relatdrio pedagdgico que é dado a conhecer ao conselho escolar e, apds
assinado pelo titular de turma e assinado e carimbado pelo diretor, é arquivado
no dossier de turma e de escola.

e E efetuada uma sintese das avaliacdes para registar em ata, onde nio podem
constar nomes e/ou outros elementos que identifiquem os alunos.

e As avaliacOes individuais sdo preenchidas na plataforma “Place”, da Secretaria
Regional de Educac¢do, a que os EE tém acesso por via digital logo apds o
término das reunides. Posteriormente sao apresentadas em formato papel, em
data e hora estipuladas pela escola, aos encarregados de educacdo. Apds esta
tomada de conhecimento a avaliagao é arquivada no PIA.

e As turmas de 12 ano podem, no 12 e 22 periodo, ndo atribuir mengdes na
plataforma “Place”. Esta decisdo devera ficar registada em ata de avaliacdo e
deverd ser igual nas diferentes turmas; caso exista mais do que uma.

e A convocatéria para os Encarregados de Educacdo se dirigirem a escola para
tomarem conhecimento das avaliacdes dos alunos é realizada em formato
papel, e deverd ser assinada pelos mesmos; sendo arquivada no dossier de
turma.

e Os docentes devem, durante o decorrer do ano letivo, enviar informacgao aos
pais sobre o desenvolvimento das atividades dos seus educandos,
nomeadamente registos escritos de avaliacGes. Esses registos, depois de

assinados, regressam a escola e ficam arquivados no Dossier do Aluno. Essas
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informagcdes devem também ser comunicadas, pessoalmente, nas reunides
semanais, quando existam.

e As datas de exercicios escritos de avaliagdo deverdo ser comunicadas aos
encarregados de educagdo, por meio a considerar pelo docente, e deverao
constar do Dossier de Turma.

e A avaliacdo da educacdo Pré-escolar é entregue em formato papel, em data e
hora estipuladas pela escola, aos encarregados de educacdo. Apds esta tomada
de conhecimento a avaliagao é arquivada no PIA.

e A avaliacdo das atividades de enriquecimento curricular ndo se realizard aos
alunos que, no decorrer do periodo letivo, ndo frequentem um minimo de:

» 5 aulas com uma carga horaria de 1 hora semanal;
» 10 aulas com uma carga hordéria de 2 horas semanais;
» 15 aulas com uma carga hordéria de 3 horas semanais.

e A avaliacdo final das atividades de enriquecimento curricular apenas se

realizara aos alunos que, no decorrer do ano letivo, tenham sido avaliados em

pelo menos dois periodos letivos.

CAPITULO XI — DISPOSICOES COMUNS

Artigo 842 - Substituicao temporaria dos docentes

A substituicdo dos docentes é efetuada:

o Com os recursos da escola quando a falta é didria ou de curta duragao;

o Pela Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia quando é de
média/longa duracdo.

o A substituicdo é efetuada pelos docentes com horario de Apoio e
Substituicdo e preferencialmente pelo docente que apoia a turma a

lecionar.
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Artigo 852 - Critérios de distribuicdo de servigo / atribuigdo de horarios

dos docentes

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Tendo em conta o superior interesse dos alunos e criangas, a prioridade é
assegurar a continuidade pedagdgica das turmas e grupos;

A atribuicdo dos horarios deve reger-se tendo em conta a Portaria n211-B/99,
de 25 de junho, referente ao 12 ciclo e as Portarias 100/2003 de 12 de agosto e
138/2004 de 14 de julho relativas a educagdo pré-escolar, da Secretaria
Regional de Educacdo, onde foram fixadas as seguintes prioridades:

A distribuicao do servico docente cabe ao Conselho Escolar sempre que entre
os seus elementos, com base num substrato maioritario, se alcance um
consenso sobre a matéria;

As prioridades legais assumem assim uma preponderancia meramente
supletiva;

Os docentes das atividades: Educacdo Fisica, Expressdo Musical e Dramatica,
Expressdo Plastica, Inglés e TIC, deverdo ser referenciados pela direcdo do
estabelecimento de ensino, conforme indicacdes da tutela.

Quando, nos termos do n.2 3, ndo for possivel ao conselho escolar deliberar,
com maioria absoluta, a atribuicdo de horarios deve respeitar a seguinte ordem

de prioridades:
a) Diretor da Escola;

b) Dirigente sindical e professores que exercam fung¢des de delegados

sindicais;

c) Docentes que tenham a seu cargo filhos, adotandos, adotados ou
enteados, com menos de trés anos de idade ou com necessidades

educativas especiais devidamente comprovadas;
d) Docentes eleitos para cargos de autarquias locais;

e) Docente trabalhador-estudante, nos termos das leis em vigor, desde
que exista incompatibilidade ou sobreposi¢ao de horarios;
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f) Docentes com mais tempo de servico docente na escola;

g) Docentes com maior graduacgdo profissional.

Artigo 862 - Atribuigoes funcionais do pessoal nao docente
De acordo com o Decreto Legislativo Regional 29/2006/M, de 19 de julho, compete ao
diretor da escola atribuir, anualmente, as funcGes de cada um dos elementos do

pessoal ndo docente.

Artigo 872 - Substituicao temporaria do pessoal ndo docente

A substituicdo de pessoal ndo docente é efetuada:

o Com os recursos da escola quando a falta é pontual ou de curta
duracao;
o Pela Delegagdo Escolar de Camara de Lobos quando é de média/longa

duracdo.

Artigo 882 - Critérios de distribuicdo de servigo / atribui¢cio de horarios
do pessoal ndao docente

Compete ao diretor da escola fixar os hordrios de trabalho no ambito das flexibilidades
nos termos da lei geral, por forma a determinar os regimes de prestacao de trabalho e

os hordrios mais adequados a garantia do regular cumprimento das fungdes cometidas

a cada grupo profissional.

Artigo 892 - Prémios de mérito destinados a distinguir os alunos
A EB1/PE Lourencinha ndo efetua qualquer distincdo entre os seus alunos, contudo
existe um prémio de mérito, anual, atribuido pela Camara Municipal de Camara de

Lobos.
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1) O Prémio de mérito “Joaquim Pestana”, traduz-se na atribuicdo de um prémio a
dois alunos por cada ano de escolaridade, sendo a sele¢ao efetuada conforme o

regulamento da respetiva edilidade.

2) A selegdo dos candidatos é efetuada, de acordo com o regulamento, da
seguinte forma:

a) — A selecdo dos melhores alunos de cada um dos anos indicados,
cabe exclusivamente a este estabelecimento de ensino, tendo em conta
a classificacao da avaliagdo qualitativa e ou média final.
b) — Em caso de igualdade, o conselho escolar decide em conformidade
com o Projeto Educativo da Escola.
c) — A direcdo da escola informa o pelouro da intervencdo social,
educacdo e juventude de qual ou quais os alunos premiados até ao final

de julho de cada ano.

Artigo 902 - Vestuario
A EB1/PE Lourencinha ndo possui nenhum tipo de farda ou uniforme de carater

obrigatdrio, contudo os alunos do pré-escolar utilizam uma bata de cor facultativa.

Artigo 912 - Visitas de estudo e outras saidas

Neste artigo estdo abrangidas as visitas de estudo e outras saidas de cardcter
pedagégico, cultural, ladico, desportivo, recreativo entre outras, realizada fora das

instalacdes da EB1/PE da Lourencinha.

1) As planificacdes estdo inseridas no Plano Anual de Atividades, estando
devidamente justificadas e fundamentadas, tendo em conta os objetivos

propostos, estratégias, calendarizacdo e orcamento.

Regulamento Interno - Versao julho 2025

S P3agina 68 de 71

Eco-Escolas



Secretaria Regional
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Direcao Regional de Educacao

&

Regido Auténoma
da Madeira
G

Governo Regional

2) Cabe ao professor responsavel pela saida:

a) Comunicar ao Diretor e em Conselho Escolar os objetivos, data, hora,

localizacdo da saida e alunos/turmas;

b)  Entregar atempadamente aos 6rgaos de gestdo da escola, a lista dos

alunos participantes;

c)  Solicitar, autorizacdo a entidade responsavel pelo local da saida, dando

conta a direcdo da escola;

d) Comunicar aos Pais/Encarregados de Educacdo, a calendarizacdo

prevista da visita (horarios), os objetivos pretendidos com a acdo, localizacdo

da saida e equipa orientadora;
e)  Solicitar autorizacdo aos Pais/Encarregados de Educacgdo, dos alunos,

para a participa¢do na atividade/visita/saida.

3) As saidas ndo previstas, em PAA, para o decurso do ano letivo sdo submetidas a

aprovacao em Conselho Escolar.

Artigo 922 - Outros

Aulas de substituicao

Cabe ao grupo de docentes com o hordrio de Apoio e Substituicao efetuar as
substituicGes necessarias, no decorrer do ano letivo, seguindo as orientacdes

da direcdo da escola.

Sempre que ndo exista possibilidade para a realizagdo do ponto anterior,
devido a (s) auséncia (s) prevista (s) e/ou imprevista (s) de um ou mais
docentes, socorrer-se-a aos professores presentes, repartindo equitativamente

os discentes pelas atividades existentes.

Regulamento Interno - Versao julho 2025

S P3agina 69 de 71

Eco-Escolas



Secretaria Regional
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Direcao Regional de Educacao

&

Regido Auténoma
da Madeira
Governo Regional

e No caso de auséncia prevista, o professor ausente deverda deixar a
planificacdo/organizagdo das atividades e tarefas sugeridas para os dias em
questdo, orientando de forma clara e precisa, o docente substituto na

realizacdo do mesmo.

CAPITULO XIl - APROVACAO, AVALIACAO E REVISAO DO REGULAMENTO
INTERNO

Artigo 932 - Aprovacgao
Este Regulamento Interno foi revisto em conformidade com as alteragdes legislativas
entretanto ocorridas e aprovado em Conselho Escolar, em exercicio de func¢des, no

respetivo ano letivo.

Artigo 942 - Revisdo / Adendas

Em situacdes excecionais, o Regulamento Interno poderd acolher altera¢des sendo,
para tal, necessario dar lugar a audicdo dos docentes do Conselho Escolar, elaborar
uma proposta de alteracdo e submeté-la a aprovacao do respetivo érgao entrando em
vigor no dia imediatamente seguinte ao da sua aprovacdo, sendo elaborada uma

adenda até revisao geral de novo Regulamento Interno.

Todos os anos, no inicio do ano letivo, serd efetuada e aprovada uma revisdo geral

deste Regulamento Interno.

Artigo 952 - Entrada em vigor e publicitagao

Este Regulamento Interno entra em vigor no dia seguinte a sua aprovagdo em reunido

de Conselho Escolar.

Serd dado a conhecer a toda a comunidade educativa através das seguintes formas de

divulgacao:
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a) Disponibilizacdo na pdagina eletrénica da escola;

b) Colocacdo no Servico Administrativo para consulta de todos os

interessados;

c) Disponibilizacdo, em formato digital, a todos que o solicitem.

Artigo 962 - Norma revogatoria

O presente Regulamento Interno foi elaborado de acordo com os suportes legais
existentes a data da sua publicacdo, pelo que qualquer posterior alteracdo legislativa
gue interfira com as disposicdes vigentes, do préprio, tera de ser considerada e devera

sobrepor—se a estas normas.

Camara de Lobos, 11 de julho de 2025

EB1/PE LOURENCINHA
CAMARA DE LOBOS

(O diretor: Manuel Filipe Gongalves Ferreira)
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