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1. Introducao

“Ensinar nao é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
propria producao ou a sua construcao.”

Freire, Paulo, Pedagogia do Oprimido, 1.ed. Rio de Janeiro, Editora Paz e Terra, 2003

O PAA é um documento orientador no quadro da organizacao da EB1 C/PE e
Creche de Sao Vicente, um referencial de divulgagao das dinamicas desenvolvidas no
meio escolar de, e para a Comunidade Educativa. E um instrumento de trabalho que
visa, junto desta comunidade, programar, dar a conhecer e executar as atividades que
se desenvolvem na escola ao longo do ano.

Temos consciéncia que o contributo do PAA sera sempre uma mais-valia para
a consecucao dos eixos e respetivos objetivos, enunciados no PEE. Pelas constatacoes
que estes anos nos permitiram observar, sabemos que a palavra envolvimento na
preparacdao, envolvimento dos destinatarios, envolvimento na reflexdao sobre os
resultados, envolvimento da escola numa dinamica de difusdao de uma cultura de
escola que se pretende participativa e participada, permite aos nossos alunos/criangas
uma formagao inclusiva.

Além disto, através do desenvolvimento das atividades previstas, pretendemos
motivar os alunos/criangas para as aprendizagens, elevando os seus niveis de interesse
e assiduidade, recorrendo a sua participacdo, criatividade, autonomia e
responsabilidade. Assim, estes habitos de trabalho, de pesquisa e de entreajuda serao,
sem duvida, os alicerces da construcao destas atividades, que individualmente, sao a
face visivel da dindmica da nossa Escola.

Desta forma, o PAA tem como foco principal, mas nao unico, a constante
melhoria do processo ensino/aprendizagem, assente em estratégias motivadoras que
enfatizem o progresso dos nossos alunos/criancas nos diferentes dominios do Saber:
Dominio cognitivo (Saber-Saber); Dominio psicomotor (Saber-Fazer); Dominio socio
afetivo (Saber-Ser/Saber-Estar).

Como referido anteriormente, é desenvolvendo uma filosofia de escola que se
pretende inclusiva, aberta e inovadora, é apelando a participacdo de toda a

comunidade educativa que o PAA se assume, desde o primeiro dia, como um
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documento em aberto, sujeito a construcdo, a revisao e, essencialmente, como
contributo para a consecucao dos objetivos e metas definidos no PEE.

Assim, e tendo presente, a Missao, a Visao e os Valores do Projeto Educativo,
os Obijetivos Estratégicos definidos e sua correspondéncia com as Areas de
Competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, o Relatorio
Final de Avaliacdo do PAA 2023/2024 ird corporizar ndo s6 a vontade de melhorar as
prestacOes da Escola, mas também, e sobretudo, a tentativa de perspetivar novas

abordagens para promover a qualidade do servico que pretendemos prestar.
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2. Enquadramento Legal do Plano Anual de Atividades

Entende-se por Plano Anual de Atividades o documento elaborado e aprovado
pelo 6rgao de administracao e gestdo da escola, que define, em funcao do projeto
educativo, os objetivos, as formas de organizacao e de programacao das atividades e
que procede a identificacao dos recursos envolvidos.

Nas Escolas a Tempo Inteiro, o Plano Anual de Atividades é elaborado e
aprovado pelo Conselho Escolar (CE). (Portaria N©110/2002 de 14 de agosto, artigo

13.9, ponto 1, alinea a).
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3. Elementos Responsaveis pela elaboracao
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No inicio do ano letivo, os docentes das atividades de enriquecimento curricular

e algumas educadoras ficaram responsaveis pela elaboracdao do Plano Anual.

Nomes dos Docentes Fungao Grupo Avaliacao
Maria Natividade M_enezes Franco Sala Lilas PAA
Gouveia
Ilda Maria Pinheiro Custddia Sala Verde PAA
Cristina Maria Gomes Pereira Sala Transigao II PAA
Elsa Maria Ferreira dos Santos Sala Rosa PAA
Monica Filipa Santos Menezes Sala Transicao I PAA
. - . Sala estudo
Rosaria da Conceigao Cardoso Viveiros 10B/29B/Clubes/Apoio PAA
o D Sala estudo
Maria Zita de Franga Ribeiro Silva 20A/Apoio PAA
Maria Filomena Branco Apoio 1°B PAA
Maria da Luz Rodrigues Louro Faria Apoio PLNM PAA
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4. Articulagcao com o PEE

Este PAA operacionaliza o PEE para o presente ano letivo e sera organizado e
apresentado a comunidade educativa.

Neste documento estdao planificadas as atividades a desenvolver para dar
cumprimento aos objetivos estabelecidos no PEE.

Os objetivos do PEE constituem-se como principal ponto de partida e as metas
traduzem as estratégias a seguir para os atingir.

As metas, alinhadas com o objetivo, concretizam o mesmo, traduzindo o ponto
de chegada.

Os meios de verificacdao servem para certificar a consecucao dos objetivos e das
metas.

Pretende-se ainda determinar algumas atividades de cariz cultural e tradicional
da nossa regiao e pais, em articulagdao com a Estratégia de Educacao para a Cidadania
na Escola, de forma a valorizar o meio sociocultural das criangas/alunos. Este
documento constitui 0 ponto de partida para o trabalho a desenvolver com e para as
criancas e os alunos, com a finalidade de os desenvolver a nivel intelectual e
emocional. Também pretende responder a diversidade de necessidades e motivacdes
da comunidade educativa, bem como investir na qualidade da educacao, valorizacao
dos saberes e interesses dos seus intervenientes. Tem um carater flexivel, permitindo
a integracao de iniciativas que surjam e que sejam consideradas pertinentes,

apresentadas e aprovadas em Conselho Escolar.
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Principios orientadores do PEE

e Autonomia;

* Respeito pela diferenca;
¢ Responsabilidade;

e Solidariedade;

¢ Autonomia na construcao do conhecimento;
¢ Cidadania;

« Cooperagao;

o Afetividade;

e Empatia;

* Profissionalismo;

e Integridade;

e Honestidade;

e Altruismo.
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Mapa de distribuicao dos professores/técnicas

Boaventura e Ponta Delgada

superiores/turmas/horarios do edificio da Vila, Lameiros, Creche,

No

Categoria Nome Turno/Horario . Observacao Substituicdo
criangas
Contratada Carla Susa_na.Rodrlgues 08h30/ 13t’1?TO-13h3_O/ 18h30 9 Bergario I (creche) A sut,>st|_tU|gao é ef.etl‘Ja.daApo.r uma
Teixeira Horério rotativo técnica de apoio a infancia.
Cétia Sofia Carvalho 08h30/13h30-13h30/18n30 Bergario II A substituigdo é efetuada por uma
Contratada . . 9 . AR
Catanho Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
Contratada Guida Teixeira 08h30/13r,13_0-13h3_0/ 18h30 9 Bergario II A sut,)stl_twgao e ef.ett‘Ja.daApo.r uma
Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
Soénia Marcia Gomes 08h30/13h30-13h30/18n30 Sala transicao I A substituigdo é efetuada por uma
Q. Escola ] . : 15 .. aen
Carvalho Faria Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
QzP Mdnica Filipa Santos 08h30/13h30-13h30/18n30 15 Sala transigao I A substituicdo é efetuada por uma
Menezes Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
Maria Isabel de Jesus 08h00/12h30-14h00/18n30 Sala transigao II A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola e . : 14 .. NN
Teixeira Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
Cristina Maria Gomes 08h00/13h00-13h30/18h30 Sala transicdo II A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola . . . 14 .. NN
Pereira Horario rotativo (creche) técnica de apoio a infancia.
Zulmira Maria Matos 08h30/13h30-13h30/18h30 A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola . . 18 . Cx e
Lopes Horario rotativo (Boaventura) técnica de apoio a infancia.
Elsa Maria Ferreira dos | 08h30/13h30-13h30/18h30 A substituicdo é efetuada por uma
Qzp ‘. . 18 . Ca i oa
Santos Horario rotativo (Boaventura) técnica de apoio a infancia.
Maria Natividade Menezes | 08h30/13h30-13h30/18h30 Sala Lilas A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola . . . 19 .. A
Franco Gouveia Horario rotativo (Boaventura) técnica de apoio a infancia.
Anabela Correia Leandro | 08h30/13h30-13h30/18h30 Sala Lilas A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola ; . . 19 L. A
Caldeira Horario rotativo (Boaventura) técnica de apoio a infancia.
Q. Escola Rosaria de Jesus Almeida | 08h30/13h30-13h30/18h30 20 A substituicdo é efetuada por uma
’ Vale Verde Hordrio rotativo (ed. Lameiros) técnica de apoio a infancia.
Maria Conceicdao Pedro | 08h30/13h30-13h30/18h30 A substituicdo é efetuada por uma
Q. Escola : . . 20 . . Cx e
Ferreira Horario rotativo (ed. Lameiros) técnica de apoio a infancia.
Qzp Elsa Sofia Martins 08h30/13h30-13h30/18h30 23 Sala Verde (ed. A substituicdo € efetuada por uma
Cardoso Hordrio rotativo Lameiros) técnica de apoio a infancia.
Ilda Maria Pinheiro 08h30/13h30-13h30/18h30 Sala Verde (ed. A substituicdo € efetuada por uma
Q. Escola . . . 23 . L s n e
Custodia Horario rotativo Lameiros) técnica de apoio a infancia.
QzP Marta Sofia Jorge Lains 8h30/13h.?>0' - 13h3'0/18h30 20 . (ed. A sul?stlFU|gao e ef.etL‘Jz{daApo.r uma
Horério rotativo Lameiros) técnica de apoio a infancia.
QzpP Vera Sofia Dourado 8h30/13h30 - 13h30/18h30 (ed. A substituicdo é efetuada por uma
. L ) 20 . L s oA
Andrade Rodrigues Horario rotativo Lameiros) técnica de apoio a infancia.
Maria Isabel Silva Abreu Apoio as salas
Q. Escola Géis 08h30/13h30 (ed. Lameiros)
- s Docente
Qzp Cidalina GTrelgorla Abreu Manha Especializada-100
eles (Edificio Lameiros)
Docente
QzP Marta Dalila Gongalves Manhs Especializada-100
Pestana Serrdo (Edificio

Lameiros/Boaventura)
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Turma
. Turno = A
Categoria Nome 7 ./ / - Observacao Substituicao
Horario N
Alunos
QE Patricia Maria Cruz Marques Diretora Substituto legal
Rodrigues de Oliveira Manhd/Tarde (Egidio Tomas Martins)
Coordenadora da
Nélia CAmara de Andrade < Creche e Pré-Escolar .
QE . Manha/Tarde (edificios da Creche, Redugao de 15h na CL
Batista i
Lameiros e Boaventura)
Silvia Tatiana Caldeira = 1°A s g Prof.Sala de Estudo
Contratada Ferreira Manha 20 Edificio Vila Prof.Ondina Ponte
198 Prof.Sala de Estudo
Contratada Ana Claudia Pereira de Sa Manha 12 Edificio Ponta Delgada Rosaria da Conceigdo Cardoso
Viveiros
. . ~ 20A e g Prof.Sala de Estudo
Contratada Fabiana José Jesus Sousa Manha 22 Edificio Vila Prof.Zita Ribeiro
. . Prof.Sala de Estudo
L]
QzpP Elizabeth (_:Ia Silva Neves Manha 2°8 Edificio Ponta Delgada Rosaria da Conceigdo Cardoso
Vicente 18 -
Viveiros
- . .. " 3°A e Prof.Sala de Estudo
QE Monica Isabel Reis Patricio Manha 14 Edificio Ponta Delgada Gracinda Andrade
Helena Candida Pereira " 3°B s g Prof.Sala de Estudo
QE Pacheco Manha 15 Edificio Vila
Célia Maria dos Anjos . 4°A e g Prof.Sala de Estudo
Qzp Pereira Manha 14 Edficlo Vila Marta Caldeira
Sofia Alexandra Teixeira . 4°B e g Prof.Sala de Estudo
Qzp Gongalves Manha 15 Edificio Vila Marta Caldeira
Tania do Loreto Soares de - 40C e Prof.Sala de Estudo
Qzp Paula Figueiredo Pereira Manha 12 Edificio Ponta Delgada Gracinda Andrade
- ——— >
QE Maria Onglc:\r?t:ra Vieira Manha/tarde 12(;\ Sala estudo 1°A/Apoio Prof. Maria Fernanda Gongalves
Maria Zita de Franga Ribeiro . 20A Sala estudo 2°A/Apoio -
QE Silva Manh3/tarde 22 (Edificio Vila) Prof. Maria Fernanda Gongalves
. - Sala estudo X
Contratada Rosaria da Conceigao Manh3/tarde 10B/29B | 19B/29B/Clubes/Apoio Os alunos sao distribuidos pelas
Cardoso Viveiros e restantes turmas.
(Edificio Ponta Delgada)
. - ~ Sala estudo 3°B
(o]
QzP Maria Cor)celgao E§tevao Manhd/tarde 3°B Projeto PLNM/Leitura Prof. Maria Fernanda Gongalves
Caldeira Joaquim 15 10/20
g Sala estudo/Apoio/
QE Marta Maria \{lelra Alves Manha/tarde 4°A/4°B Eco-Escolas Prof. Maria Fernanda Gongalves
Caldeira e
(Edificio Vila)
. ! . Sala estudo/Apoio/ o g s
QE Maria Gracinda Caldeira Manh3/tarde 30A/40C Eco-Escolas Os alunos sao distribuidos pelas
Andrade e restantes turmas.
(Edificio Ponta Delgada)
- ~ Apoio 2°B
0O
QE Maria Filomena Branco Manha 2°B (Edificio Ponta Delgada)
QE Maria da Luz Rodrigues Manhs Apoio PLNM Dispensa da Componente Letiva
Louro Faria (Edificio Ponta Delgada)
. Todas as Apoio/Substituigdo
QE Maria Fernanda Gongalves Tarde turmas (Edificio da Vila)
Anabela Ferreira Ventura PIa’Es)t(iFé;jsCslléJges Os alunos ficaréo a
Tarde 10 Ciclo . responsabilidade da docente de
QE Nunes (Edificio Vila e Ponta o~
substituicao.
Delgada)
Lidia Maria Teixeira de , Tic Os alunos ficaréo a
A Tarde 1.%ciclo | (Edificio Vila e Ponta responsabilidade da docente de
QE Sousa Garcés P
Delgada) substituicao.
~ cxomchcan oaroe | 05 ahnos o
Contratada Alexandra Oliveira Manha/Tarde 1.%ciclo PV responsabilidade da docente de
(Edificio Vila, Ponta o~
substituicao.
Delgada)
Fernanda de Gouveia 1.°ciclo/ | Expressoes Artisticas
QE Ferreira Manhd/Tarde Pré>s (Edificio Vila/Lameiros/ Prof. Maria Fernanda Gongalves
anos Boaventura)

10
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L. ~ . Expressoes Artisticas Os alunos sdo distribuidos pelas
o]
Qzp Antonio Camacho Manha/Tarde 1.%ciclo (Edificio Ponta Delgada) restantes turmas.
. . . = . Educacdo Fisica )
o
QE Egidio Tomas Martins Manha/Tarde 1.9 ciclo (Edificio Vila) Prof. Maria Fernanda Gongalves
. Educacao Fisica g
0,
Contratada Joana Lousada Carvalho Manh3/Tarde 1. cuilo/ (Edificio Ponta Delgada, Os alunos sao distribuidos pelas
Novo Pré ) restantes turmas.
Boaventura e Lameiros)
P - L. " 1.9ciclo/ Biblioteca
gfcgr'icjr Catia Patr(g?wg omes Pdo Manhd/Tarde Pré5s (Edificio Vila e Prof. Maria Fernanda Gongalves
P anos Lameiros)
. . Os alunos sdo distribuidos pelas
P 1.9ciclo/ Biblioteca
gfpfgrlicc?r I\;I\;c?;tli‘#rz‘opzzt;ﬁ‘: Manhd/Tarde Pré>5 (Edificio Ponta Delgada restantes turmas.
anos e Boaventura)
e . Docente Especializada-
Qzp offa Cristina de Freitas e Manh&/Tarde 1.ciclo 110
(Edificio Vila)
Docente Especializada-
QE Noélia Liberata Monte Manha/Tarde 1.%ciclo 110
(Edificio Vila)
Docente Especializada-
L . ~ . 110
[+
QE Cristina Rodrigues Gomes Manha/Tarde 1.%ciclo (Edificio Vila e Ponta
Delgada)
Maria Cesaria de Ponte ~ o Apoio Dispensa da Componente Letiva
ousa Freitas ificio da Vila
QE S Freit Manhd/Tarde 1.%ciclo (Edificio da Vila)

6. Distribuicao do Servico Docente

11
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Os critérios para a distribuicao do Servico Docente encontram-se no Projeto

Curricular de Escola.

Pessoal Nao Docente

Categoria No Sexo Idades Habilitacoes
2 | 2 |20]30]| 36| 41| 46 | Mai g
= | £ S 1 g0 20| 30 |110) 120 %
@ | € a 2 a 2 a de 1 Gdo | ddo | ciclo | ano | ano |
8 |G |29|35]40 | 45| 50 | 50 g
AS!‘:IStSEnte 3 3 1 2 3
tecnica
Asswte_ente_s 22 2 20 1
operacionais
Técnicas de
Apoio a 14
Infancia
Tecana 2 2 2
Superior
Alunos/Criancas

Anos de escolaridade

N° de alunos/criancas

N° de turmas/grupos

Creche 47 4
Pré-Escolar 100 5
1° ano 32 2
29 ano 40 2
3° ano 29 2
4° ano 41 3
TOTAL 289 18

12
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7. Critérios para a formacao de turmas/grupos

A constituicdo das turmas devera obedecer ao legalmente estabelecido,
seguindo os seguintes critérios definidos pelo conselho de docentes, que se encontram

definidos no Projeto Curricular de Escola

8. Oferta formativa/educativa

Para este ano letivo, a EB1 C/PE e Creche de Sao Vicente disponibiliza como
oferta educativa a Educacao de Infancia que engloba a Valéncia de creche e pré-
escolar e 0 1.° ciclo do Ensino Basico, conforme o previsto na lei.

A Educacao Pré-Escolar segue as Orientagdes Curriculares e que esta, tal como
esta estabelecido na Lei-Quadro (Lei n® 5/97, de 10 de fevereiro), se destina as
criancas entre os 5 meses e os 10 anos, sendo considerada como “a primeira etapa da
educacao basica no processo de educacdo ao longo da vida”.

No 1° Ciclo, a escola perspetiva e organiza o seu trabalho de acordo com o
Curriculo Nacional, de acordo com o Decreto-Lei n® 55/2018, publicado a 6 de julho,
em que as escolas organizam o trabalho de integracao e articulagao curricular com
vista ao desenvolvimento do perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria. Os
programas seguidos sdao os aprovados e divulgados pelo Ministério da Educacgdo,
acrescidos das carateristicas curriculares proprias da escola e das metodologias de
ensino-aprendizagem implementadas.

Como complemento do que atras foi mencionado, sao dinamizados diferentes
clubes, projetos e, pontualmente, acdes de sensibilizacdao e outras atividades que
surgem, ao longo do ano letivo, em parceria com as diferentes entidades da
comunidade educativa, devidamente articuladas com o PEE.

Podemos afirmar que a escola disponibiliza varias atividades que vao ao
encontro das necessidades dos nossos alunos/criancas. Assim serao disponibilizadas

as seguintes atividades de enriquecimento/projetos, para este ano letivo:

- Programa de leitura 1°ciclo (1° e 2° anos de escolaridade);

13
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- TIC: 1° ciclo;

- Sala de estudo;

- Expressao fisica e motora: 1° ciclo e pré-escolar;
- Natagao: 19 ciclo (4°anos);

- Expressao musical: 19 ciclo e pré-escolar;
- Biblioteca: 1° ciclo e pré-escolar (5 anos);
- Expressao plastica;

- Clube das emocoes;

- Clube de trabalhos manuais;

- Clube escrita criativa;

- Clube Matematica;

- Bau de leitura (3°/4° ano);

- Ludoteca.

9. Calendario Escolar 2024/2025

As atividades escolares iniciam-se no dia 9 de setembro para creche, pré-escolar e
10 Ciclo de 2024 e terminam no dia 27 de junho para o 1° Ciclo e dia 11 de julho de 2025

para o Pré-Escolar e Creche.

Duracao dos periodos escolares
1.9 Periodo — de 9 de setembro a 17 de dezembro de 2024
2.9 Periodo — de 6 de janeiro a 04 de abril de 2025
3.9 Periodo — de 22 de abril a 27 de junho para o 1.° ciclo e a 31 de julho para o

pré-escolar/creche (apoio a familia).
Interrupgoes
1.%periodo: 18 de dezembro de 2024 a 3 de janeiro de 2025 — Natal

2.%periodo: 03 a 05 de margo de 2025 — Carnaval

3.%periodo: 07 a 21 de abril de 2024 — Pascoa

14
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10. Caraterizacao e Funcionamento da Escola

A escola possui cinco edificios:
1 - Creche
- Bercario 1;
- Bercario 2;
- Transicao I;
- Sala CAA (Centro de Apoio a Aprendizagem);
- Parque infantil coberto;
- Cantina;

- Gabinete administrativo.

Horario:
Entrada na escola, a partir das 8h00 até as 10h00, e saida até as 18h30.
O horario das refeicdes dos bergarios é flexivel. Na Sala de Transicdo o lanche da

manha é as 10h00 e o da tarde é as 15h30 e o almoco é as 12h00.

2 - Lameiros
- Transigao II;
- Sala do Pré-Escolar Verde;
- Sala do Pré-escolar Amarela;
- Sala do Pré-Escolar Laranja;
- Sala de Biblioteca;
- Sala CAA (Centro de Apoio a Aprendizagem);
- Campo desportivo;
- Cantina;

- Gabinete administrativo.

Horario:
Entrada na escola, a partir das 7h45 (apoio a familia) até as 9h30 e saida até as

18h30. O lanche do turno da manha é as 10h30 e o da tarde é as 15h30. O almoco inicia-
se as 12h30.

15
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3 — Boaventura
- Sala do Pré-Escolar Lilas;
- Sala do Pré-Escolar Rosa;
- 2 Salas de descanso;
- Sala CAA (Centro de Apoio a Aprendizagem);
- Campo desportivo;
- Parque Infantil;

- Cantina.

Horario:
A entrada na escola é a partir das 7h45(apoio a familia) até as 9h30 e a saida é
até as 18h30. O lanche do turno da manha é as 10h30 e o da tarde é as 15h30. O

almoco inicia-se as 12h30.

4 — Vila
- Sala 19A/Expressao Plastica;
- Sala 20A;
- Sala 3°B;
- Sala 4°A;
- Sala 49B;
- Biblioteca;
- Sala de Informatica;
- Sala CAA (Centro de Apoio a Aprendizagem);
- Gabinete do diretor/administrativo;
- Campo desportivo;
- Parque Infantil;

- Cantina.

Horario:

A entrada de manha é a partir das 7h45(apoio a familia) e a saida é até as
18h30.

Durante o turno da manh3, o lanche é as 10h30. No turno da tarde o lanche é
as 16h30. O almogo é as 13h30.
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As atividades de enriquecimento curricular funcionarao nas respetivas salas

das curriculares, com a excecao da aula TIC e Expressao Plastica.

5 — Ponta Delgada
- Sala 1°B;
- Sala 29B;
- Sala 3°A;
- Sala 4°C

- Biblioteca;

- Sala de Informatica;

- Sala de Expressao Plastica;

- Sala CAA (Centro de Apoio a Aprendizagem);

- Gabinete do diretor/administrativo;

- Campo desportivo;

- Cantina.
Horario:

A entrada de manha é as 8h30 e a saida € até as 18h30.

Durante o turno da manh3, o lanche é as 10h30. No turno da tarde o lanche é
as 16h30. O almogo é as 13h30.

Esta escola funciona a tempo inteiro, com as areas curriculares disciplinares:
Portugués, Matematica, Estudo do Meio, Educacao Artistica, Educacao Fisica, Apoio
ao Estudo e como oferta complementar, o Inglés (1°/2°) e areas de integracao
curricular transversal (Cidadania e Desenvolvimento e TIC) no turno da manha; e
pelas atividades de enriquecimento curricular, de frequéncia facultativa: Inglés
(4%ano), Educacao Fisica, Expressoes Artisticas, TIC, Biblioteca, Expressao Plastica,
Sala de Estudo e Clubes, no turno da tarde, relativamente ao primeiro ciclo .

Os alunos frequentam a escola o dia inteiro.

Os alunos/criangas tém direito ao almoco na escola, mediante o pagamento,

bem como, ao lanche durante os periodos da manha e tarde.
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11. Planificacao do Trabalho Escolar

Funcionamento dos Conselhos Escolares e planificacao do

trabalho conjunto de docentes

A consecucao do plano anual de atividades nao é possivel sem um trabalho de
equipa.
Assim, o conselho escolar reunir-se-a semanalmente, nas segundas-feiras de cada
més as 18h45, com espacos de tempo explicitamente destinados a:
eDivulgacdo e tomada de decisdo relativamente a assuntos de caracter
burocratico, administrativo e pedagdgico (22 e 32 segunda-feira); as reunides
administrativa e pedagdgica serdo realizadas presencialmente no auditério da

Escola Agricola, sempre que possivel.

¢ Organizagao do trabalho do conjunto de todos os docentes (12 e 42 segunda-

feira)

e Todas as reunides de Conselho de Docentes realizam-se semanalmente, apos o
término das atividades letivas, e sao de carater obrigatdrio e tém a duracdo de

duas horas.

Relativamente ao trabalho conjunto dos docentes, ha que decidir sobre:

e Visitas de estudo a efetuar — quando, onde, como e com que objetivos;

e Utilizacao da biblioteca e dos recursos audiovisuais e informaticos, tempos e

formas de utilizacao por alunos e docentes;
e Contatos com pessoas e instituicoes — quem, quando e com que objetivo.

No términus de cada periodo escolar, é realizada uma reuniao de avaliagdo
especifica sobre os alunos de primeiro ciclo € uma reunido de informacao para as
criancas da creche e pré-escolar.

No terceiro periodo é realizada uma reunidao de avaliacdo conjunta, entre todos os

docentes.
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Reuniao Avaliacao 1°ciclo Pré-escolar/creche
1%periodo 18/12 as 14h00/17h30 18/12 as 09h30/12h30
2%periodo 07/04 as 09h30/12h30 07/04 14h00/17h30
3%periodo Ainda a definir (més julho) Ainda a definir (més julho)
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12. Momentos de Participacao dos EE

Reunides de pais e encarregados de educacao:

Reunido geral de pais no inicio do ano letivo (setembro) e sempre que haja
eventualmente necessidade para qualquer esclarecimento;

Estas reunides serao marcadas em Conselho de Docentes para a data mais
oportuna em cada periodo escolar;

Os encarregados de educacao serao informados das respetivas reunides com o

minimo de 24 horas de antecedéncia.

Atendimento individual aos encarregados de educacao:

Os docentes:

Todas as semanas numa hora a definir pelo professor titular de turma/grupo
(TEE) ou sempre que sejam convocados.

Sempre que se justifigue o encarregado de educacdao podera solicitar

informacgdes ao professor.

O Diretor:

Sempre que necessario, com marcagao prévia.

Informacao da avaliacao do aluno:

Os encarregados de educacao serao informados da data de entrega da
avaliacdo com um periodo minimo de 48 horas de antecedéncia, conforme aprovado
em Conselho de Docentes.

No dia de entrega da avaliagdo aos pais/encarregados de educacao, os
professores das atividades de enriquecimento curricular, estdo na escola disponiveis

para a possibilidade dos pais necessitarem conversar com os respetivos professores.
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13. Areas de Intervencio

Considerando que se pretende a articulacao entre o projeto educativo e o plano
anual de atividades, apresentamos os objetivos e as metas do PEE (relativamente ao

ano letivo anterior, houve acréscimo de um objetivo, o0 OE4).

O.E.1-Implementar ambientes educativos inovadores.

M.1.1. Por ano letivo, implementar, pelo menos dois ambientes educativos

inovadores.

0.E.2-Promover a articulacao entre a educacao pré-escolar e o 1°ciclo e
entre creche e pré-escolar.

M.2.1. Reunir, pelo menos 1 vez por ano, docentes de grupos em transicao.

M.2.2. Desenvolver uma atividade anual, entre criancas/alunos.

0.E.3-Desenvolver medidas de promocao do sucesso educativo.

M.3.1. 70% dos alunos devem apresentar niveis de Bom e Muito Bom, em todas as
areas.

M.3.2. 100% das criangas evoluam, nas aprendizagens, ao seu ritmo.

M. 3.3. Registar, monitorizar em documento uniforme as aprendizagens das criangas

em dois momentos e dos alunos trimestralmente.

0.E.4- Promover a igualdade de oportunidades através da diferenciacao
correspondente as carateristicas de cada um.

M.4.1. 100% das criangas/alunos tém acesso a mobilizacdo de medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusao, em qualquer momento do seu percurso escolar, em
funcao das necessidades diagnosticadas e potencialidades de cada aluno/crianca.
M.4.2. Até 2026, a taxa de eficacia das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusao deve situar-se nos 95%.

M.4.3. A taxa de sucesso (transicao/progressao) dos alunos que beneficiam de
Portugués Lingua Nao Materna deve situar-se nos 95%.

M.4.4. Frequentar, até 2026, pelo menos uma acgao de formagao/sensibilizacdo para

pessoal docente e nao docente sobre educacao inclusiva.
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0.E.5-Otimizar processos organizacionais.

M.5.1. Expor no placar informativo dos diferentes edificios o plano de atividades,
mensalmente.

M.5.2. Criar pelo menos um instrumento informativo claro e acessivel, como guias
ou folhetos explicativos, que abordem os documentos e politicas essenciais da
escola.

M.5.3. Utilizar pelo menos um canal de comunicagao efetivos, como grupo de
WhatsApp/email/caderno de registos, para compartilhar informacdes relevantes
sobre os documentos da escola e responder a perguntas ou dividas.

M.5.4. Organizar pelo menos trés eventos escolares abertos a comunidade, como
festas, feiras ou exposicOes, onde os encarregados de educacdo e assistentes
operacionais possam interagir com professores, alunos e outros membros da equipa
escolar, compartilhar informagdes e conhecer melhor o ambiente educacional.
M.5.5. Organizar pelo menos uma visita de estudo por ano, para promover

competéncias intersociais e cientificas.

0.E.6-Promover/reforgar o envolvimento dos encarregados de
educacao/pais no acompanhamento do percurso educativo dos seus
educandos.

M.6.1. Até ao final de cada ano letivo devera haver trés momentos de participagao
e/ou colaboracao dos encarregados de educacdo na dinamica da escola.

M.6.2. Realizar, no inicio de cada ano letivo, uma reunido geral (pais/encarregados
de educacao, assistentes operacionais e docentes) para dar a conhecer os
documentos orientadores da escola.

M.6.3. 100% dos EE contactam com os titulares de grupo/turma, pelo menos 3

vezes por ano (presencialmente).

O.E.7-Promover a organizacao de dias comemorativos, que deem uma
marca identitaria a Escola.

M.7.1. Até 2026, promover um dia comemorativo realizado na escola, como
referéncia (Dia da Familia).
M.7.2. Até 2026, a maioria da comunidade escolar considera que ha coesao e

identidade da escola.
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0.E.8-Fomentar momentos ludico-didaticos.

M.8.1. Proporcionar e/ou construir pelo menos um material/recurso ludico didatico
por més.

M.8.2. Promover pelo menos uma atividade por periodo, em que os criancas/alunos
tenham contacto livre com materiais sensoriais e com a natureza.

M.8.3. Envolver o pessoal docente e ndao docente pelo menos em uma atividade

e/ou projeto do PAA por periodo.

0.E.9 - Aumentar a consciéncia para a pratica de atitudes com base em
principios e valores que suportem comportamentos saudaveis e
estimulem a empatia entre todos os intervenientes do processo

educativo.

M.9.1. Até ao final do quadriénio, 100% do pessoal docente e ndo docente devera
frequentar pelo menos uma agao de formagao, nas areas com impacto nos objetivos
deste projeto.
M.9.2. Registar todas as ocorréncias dos comportamentos inadequados ao longo
do ano letivo.
M.9.3. Reduzir em 10% o numero de ocorréncias em cada ano subsequente ao ano

de registo.

0.E.10 - Fomentar a solidariedade na comunidade educativa.

M.10.1. Manter o envolvimento de pelo menos 50% da comunidade escolar em,

pelo menos, duas campanhas de solidariedade.
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14. PLANIFICACAO DAS ATIVIDADES/FESTIVIDADES

PLANIFICACAO DAS ATIVIDADES/FESTIVIDADES

24/25

OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizacao v;:l'i(:’iizadggo
Docentes:
Boaventura: Zulmira Lopes
0.E10 | M.10.1 Més Rosa/ Azul -Sensibil~izar para a necessidade da Crech-e: Méni,cta/CarIa outubro e Gr_elhg deN
prevencao do cancro. Lameiros: Nelia, Joana Novo novembro Monitorizagao
P. Delgada: Tania, Elizabeth
Vila:
Docentes:
Boaventura: Natividade
- Reconhecer a alimentacdo como um | Creche: Catia
O3 M.3.1 ngana dNa dos principais deterr-ninantes da seit]de. Lameiros: Marta Lains, Elsa De 14 a 18 de Gr_elha_1 deN
M.3.2 Alimentacao - Conhecer novos alimentos atraves dos | Cardoso outubro Monitorizagao

sentidos. P. Delgada: Mery Luz, Rosaria
Viveiros, Cristina Gomes

Vila: Sofia Silva, Egidio Martins
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OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizacdo v;:l'i(:’iizazgo
Docentes:
Boaventura: Anabela Caldeira
Creche: Sonia, Faria
- Conhecer e/ou relembrar os costumes | Lameiros: Cristina Pereira, Vera
0.E.6 | M.6.1 Pio por Deus | € tradigdes locais e identificar alguns dos | Andrade 28 a 31 outubro Mgr:ﬁg]r?zggéo
seus valores. P. Delgada: Ana S3, Anabela
Nunes, Cristina Gomes
Vila: Tatiana Ferreira, Fabiana
Sousa
Docentes:
Boaventura: Natividade
- Conhecer e/ou relembrar os costumes I(_:rech.e: G.u:ja ',I'e-ixia/irla q
0.E.6 | M.6.1 Sio Martinho | € tradicdes locais e identificar alguns dos V::(:(:I;;sa' sts:ér;aia aerde :o?/ elnl1bdri Mggii?r?zggéo
seus valores.
P. Delgada:
Vila: Egidio Martins, Conceicao
Estévao, Ondina Ponte
. . o ) Docentes:
O.E.4 mg: D:Ia; I:::;::cclg;al - SenS|b|I|z.ar p?ra a diferenca e Boaventura: Zulmira Lopes 236 de Gr.e'h"?‘ deN
O.E.8 M.8.2 Deficiéncia promover a inclusao. Creche: Isabel Teixeira dezembro Monitorizagao
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24/25

OE

Metas

Atividade

Objetivo da Atividade

Responsaveis

Calendarizacao

Meio de
verificacao

Lameiros: Marta Lains, Dalila
Serrao, Cidalina Teles

P. Delgada: Cristina Gomes,
Monica Patricio

Vila: Noélia Monte, Sofia Silva

O.E4
O.E.6
O.E.8

M.4.1
M.6.1
M.8.3

Natal

- Compreender o significado do Natal e
seus valores, envolvendo toda a

comunidade escolar.

Docentes:
Boaventura: Zulmira Lopes
Creche: Sonia Faria, Catia
Catanho
Lameiros: Vera Andrade, Ilda
Custddia
P. Delgada: Elizabeth, Rosaria
Viveiros, Joana Novo, Antonio
Fernandes.

Vila: Helena Pacheco, Conceigao
Estévao, Zita Ribeiro, Fernanda

Ferreira.

5 a 17 dezembro

Grelha de
Monitorizagao

O.E.4
O.E.2
O.E.6
O.E.8

M.4.1
M.2.2
M.6.1
M.8.3

Carnaval

- Vivenciar as manifestagOes culturais da
Regido envolvendo toda a comunidade

escolar.

Docentes:
Boaventura: Elsa Santos
Creche: Carla Teixeira, Mdnica

Menezes

4 a 28 fevereiro

Grelha de
Monitorizagao
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24/25

ivi sati ivi Responsaveis izaca Meio de
OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Calendarizacao verificacdo
Lameiros:
P. Delgada: Ana S3, Anabela
Nunes. Cristina Gomes, Rosaria
Viveiros
Vila: Helena Pacheco, Tatiana
Ferreira
Docentes:
Boaventura: Elsa Santos
Creche: Carla Teixeira
- Promover o gosto pela leitura. . ] ]
o _ Lameiros: Marta Lains, Dalila
O.E.5 | M54 Festa do Livro -Contatar  com  varios  tipos  de Serr3o 25a 29 de Grelha de
0.E.6 | M.6.1 textos/livros. o novembro Monitorizagao
P. Delgada: Ana S3, Cristina
- Interagir com um Escritor.
Gomes, Mery Luz
Vila: Helena Pacheco, Catia
Canha
R H ) tincia da fami Docentes:
-Reconhecer a importancia da familia
0.E4  M4.1 ) g Boaventura: Elsa
O.E.5 | M54 . . como nucleo vital da sociedade.
Dia Internacional Creche: Carla Teixeira. Guida : Grelha de
0.E.6 | M.6.1 i . . : ' 15 de maio She =
da Familia -Confraternizar com a comunidade Monitorizacao
0.E.8 M.8.3 Teixeira

escolar de forma ludica.

Lameiros: Elsa Cardoso
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24/25

OE | Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizagdo eoloe
verificacao
Ponta Delgada: Monica Patricio,
Elizabeth, Joana Novo
Vila: Egidio Martins, Zita Ribeiro,
Conceicdo Estévao, Ondina Ponte
Docentes:
Boaventura: Zulmira Lopes
Creche: Cdtia Teixeira, Isabel
o Teixeira
- Conhecer e promover os Direitos da . o )
i Lameiros: Cristina Pereira,
rianca. L
0.E4 | MA4.1 Crianga - Vivenciar momentos ludicos entre o Monitorizagao
_ P. Delgada: Ana Sa, Tania
criangas e alunos. ) .
Pereira, Monica Patricio, Elizabeth
Vila: Tatiana Ferreira, Fabiana
Sousa
. o Docentes Especializadas: Noélia
- Apoiar a criagao de recursos de o _
O.E.1 M.1.1 Centro de Apoio 3 _ _ Monte, Cidalina Teles, Dalila Ao longo do ano
-E. M.4.2 = Ap aprendizagem para as diferentes . L 9C Relatério
O.E4 M.4 Aprendizagem ) Serrao, Isabel Gois, Cristina letivo
4.3 componentes do curriculo. o
Gomes, Sofia Silva
O0.E.5 | M.5.5 Projeto Eco- - Melhorar o desempenho ambiental da Docentes: Ao longo do ano N
0.E.6 | M.6.1 . . ; Relatorio
O.E8 | M.8.2 Escolas Escola. Boaventura: Anabela Caldeira letivo
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OE

Metas

Atividade

Objetivo da Atividade

Responsaveis

Calendarizacao

Meio de
verificacao

Creche: Guida Teixeira, Nélia
Lameiros: Vera Andrade, Elsa
Cardoso

P. Delgada: Rosdria Viveiros,
Gracinda Andrade

Vila: Marta Caldeira, Zita Ribeiro,
Ondina Ponte

O.E.9

M.9.1.

Projeto Educagao
para a Seguranga
e Prevencao de

Riscos

- Incentivar a adocdo consciente de

atitudes que evitem comportamentos de

risco.

Docentes:
Boaventura: Elsa Santos
Creche: Monica Menezes
Lameiros: Rosaria Valverde
Verde
P. Delgada: Rosaria Viveiros
Vila:

Ao longo do ano
letivo

Relatodrio

O.E.6
O.E.8

M.6.1
M.8.2

Escola Azul

- Promover a literacia do Oceano em

contexto escolar,

outras entidades.

em parceria com

Docentes:
Boaventura: Anabela Caldeira
Creche:

Lameiros: Cristina Pereira, Nélia
P. Delgada:
Vila: Conceicdo Estévao

Ao longo do ano
letivo

Grelha de
Monitorizagao
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OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizacdo v;:l'i(:’iizazgo
Docentes:
Boaventura: Natividade
Creche: Sonia Faria, Monica
Patricio, Isabel Teixeira
Lameiros: Cristina Pereira, Ilda
0.E4 | Ma.1 | Encerramento do |- Promover o convivio e articulagao entre | Custodia 27 de junho Grelha de
0.E.6 | M.6.1 Ano Letivo toda a comunidade educativa. P. Delgada: Tania Pereira, Monitorizagao

Antonio Fernandes

Vila: Célia Anjos, Sofia
Gongalves, Noélia Monte, Marta
Caldeira, Sofia Silva, Fernanda

Ferreira
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1. PROJETOS /CLUBES/ VISITAS DE ESTUDO / PALESTRAS/ OUTROS
. . . . . L — Meio de
OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizagcao e
verificacao
M2.1 - Facilitar a transicio entre ciclos
O.E.2 M.2.2 Projeto Transicao de i Docentes; Grelha de
el M4 . fomentando o bem-estar das criancas |  cidalina Teles, Sofia 30 periodo o HE
O.E.4 > ciclo _ . " i ~ Monitorizagao
M.4. e alunos, promovendo a inclusio. Silva, Dalila Serrao
M.4.3
. - Contribuir o sucesso educativo Docentes:
Semana Regional Das Anabela Nunes, , L.
O.E3 | M.3.1 . ; 39 periodo Relatorio
Artes através das artes. Fernanda Ferreira,
Antodnio Fernandes
- Sensibilizar a comunidade para o Docentes:
0.E.6 | M.6.1 Missdo Pijama direito de uma crianga crescer numa lida Custodia, Elsa 20 de novembro Grelha de
- Cardoso, Fabiana Monitorizagao
familia. Sousa, Sofia Silva
. o s - Desenvolver o gosto pela leitura . .
Triatlo Literario do "] Tecnicas Superiores: 0490 nar -
OE3] M3.1 projeto Bau de Leitura | livros, escrita e ilustragao. Mery Luz e Catia Canha 1. € 2.% periodo Relatorio
- Saber estar numa sala de cinema
- Estimular o pensamento critico sobre
os temas abordados nos filmes
Proieto “A d (questdes  sociais,  culturais e Docentes:
rojeto "Aprendercom | -~ .
0.E3 | M.3.1 o Cinema — histéricas) ) |Tldla Garce_s ' Ao Iorrgq do ano Relatério
d dia” - _ Tecnicas Superiores: etivo
Educame - Utilizar o cinema como uma

ferramenta para explorar e reforcar

conteldos de outras disciplinas

curriculares.

Mery Luz e Catia Canha
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24/25

.. A .. o . N Meio de
OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizagao verificacio
-Realizar um Cartdao de Leitor para
requisicao de livros.
-Motivar as criangas/alunos para a ‘cnicas S )
O.E8] M8.1 _Dia Mundial das leitura/escrita. ecnicas UIIDG.FIOI’GS- 28 de outubro Relatdrio
O0.E.5| M.5.5 Bibliotecas Escolares _ Mery Luz e Catia Canha
- Conhecer novos livros.
-Visitar uma biblioteca
municipal/regional.
- Sensibilizar as criangas/ alunos para
a leitura, livros, ilustracdo e requisicao
de livros do bau. Técnicas Superiores: Ao longo do ano
0.E8) M3.1 Bau De Leitura - Participar nos concursos do Badu. Mery Luz e Catia Canha letivo Relatorio
-Participar em concursos com 0s
alunos do grupo concelhia do Bad.
057 Ms1 Projeto Minigrupo: - Dar a conhecer diferentes tipos de | Técnicas Superiores: Ao longo do ano Relatorio
e """ | Jogo: Loto de Historias | texto/histérias/livros atraves do jogo | Mery Luz e Catia Canha letivo
- Promover o equilibrio sdcio Relatdrio
ional t30 d 8 Docentes: Ao longo do ano
E. 3. & emocional, para a gestao de emogoes L :
0.E3] M3.1 Clube das Emogoes o Rosaria Viveiros letivo
e sua aplicabilidade na sala de aula.
- Incentivar o gosto pela escrita Docentes: Ao londo do ano Relatério
O.E.3 | M3.1 Clube de Escrita . Rosaria Viveiros e Zita 9c
criativa. Silva letivo
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.. A .. o . N Meio de
OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizagao verificacio
- Promover o gosto pela matematica Docentes: Relatdrio
. i ladi Rosaria Vivei Zit Ao longo do ano
O.E3 | M.3.1 Clube da Matematica | com recurso a materiais ludico osaria Viveiros e Zita letivo
didaticos. Silva
- Desenvolver as competéncias
motoras, promovendo o exercicio Docentes:
0.E3 | M3.1 A hora dos Super fisico e o desporto como elementos | Egidio Martins e Joana | Ao longo do ano Relatério
Quinas : : - letivo
fundamentais para um estilo de vida Novo
saudavel.
- Desenvolver as competéncias
motoras, promovendo o0 exercicio Docentes:
0.E3 | M.3.1 Desporto Escolar fisico e o desporto como elementos Egidio Martins e Joana Ao Ingt(i)vgo ano Relatorio
fundamentais para um estilo de vida Novo
saudavel.
- Compreender algumas diferengas
, , Docente:
culturais entre os paises de lingua o
, . Alexandra Oliveira
inglesa e 0 nosso pais, solicitando a Grelha de
O.E.6 | M.6.1 Halloween colaboraciio dos pais. . . 31 de outubro monotorizacio
Técnicas Superiores:
- Conhecer novos livros com a o
) o ) Mery Luz e Catia Canha
respetiva tematica do Dia das Bruxas.
: a - Sensibilizar para a cultura inglesa Docente: - Grelha de
0.E3 | M3.1 Dia do Ingles Alexandra Oliveira 23 de abril monotorizagao
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OE Metas Atividade Objetivo da Atividade Responsaveis Calendarizacao M?'.o d%
verificacao
M.3.1 - Cumprir as competéncias da EMAEL: _ Atas
M.3.2 Docente: ..
0.E.3 M.4.1 Reunides de EMAEI Decreto-Lei n.© 54/2018, de 6 de o Ao Iongg do ano Relatorlp dNe
O.E4 _ _ Cidalina Teles letivo Autoavaliagao
M.4.2 julho, artigo 12.9, n.° 8. de EMAEI
M.4.3
o Docente:
- Promover o gosto pela exploragao de
0.E3 | M.3.2 BEBETECA | o . - Aolongodoano | poiatario
livros de historias desde tenra idade Modnica Menezes letivo
0.E.5 M.5.2 - Acolher e informar os pais/EE sobre
e M.6.2 Reuniao de Pais/EE ~ : Diretora e docentes Setembro Ata
O.E.6 M.6.3 a gestao e funcionamento da escola.
Projeto Regional TSBE
“"UM MUNDO DE ] ] Técnicas Superiores:
0.E3 | M.3.1 HISTORIAS - Promover a interculturalidade Merv Luz e Catia Canha | AC longo do ano Relatério
CONTADAS, OUVIDAS E Y
SENTIDAS...”
Reunido de transicio | - Partilhar informagbes sobre as
. 0 mard
0.E.2 | M.2.1 de ciclo criancas/alunos. Docentes com finalistas 30 periodo Ata
- Dar a conhecer e registar as 10 20 @ 30
0.E.3 | M.3.3 | Reunides de avaliacao . . Todos os docentes ', Ata
aprendizagens das criangas/alunos. periodo
- Partilhar/informar das aprendizagens
Atendimentos aos significativas, comportamentos/ Ao lonao do ano Registos de
O.E.6 | M.6.3 Encarregados de atitudes. ou outras  informactes Todos os docentes Igtivo atendimento
Educacao ! S aos EE
relevantes
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NOTAS:

O Perfil do Aluno/Area de Competéncias e a Estratégia Nacional de Educacdo
para a Cidadania na Escola sao trabalhados de forma transversal e constam do Projeto
Curricular de Escola.

Ao longo do ano letivo a escola esta recetiva aos convites dos parceiros locais,
com o intuito de manter vivas as tradicoes. Esta planificacdao esta sujeita a possiveis

alteragdes, sempre que necessario.
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15.Avaliacao e Monitorizacao do PAA

24/25

A avaliacdo do Plano Anual de Atividades sera feita, pela equipa responsavel

desta escola, em articulagao com a equipa de Autoavaliacao de escola. A avaliacao do

plano anual visa medir o grau de realizagdo das atividades definidas. S6 desta forma,

poderemos verificar se as mesmas correspondem a necessidade das metas e dos

objetivos do PEE.

Modalidades de Avaliacao Avaliacao I .
. . e . Avaliagao Sumativa
Avaliacao Diagnostica Formativa
Fazer a avaliagao final,
tendo como referéncia
Recolher todas as atividades
informacgdes sobre | Acompanhamento e | concretizadas inseridas
as atividades monitorizacao dos no plano anual e
Finalidades necessarias a relatdrios das identificar a pertinéncia
concretizagao das | atividades das mesmas para
metas e objetivos | realizadas. alcangar os pontos
do PEE. fortes e menos fracos
que estarao
subjacentes ao PEE.
Fase 1 Fase 2 Fase 3
Apds o
Fases levantamento de o n e
Avaliagao trimestral | Avaliacao final
pontos fortes e
pontos a melhorar
‘. Inicio do ano Final de cada Julho de 2025
Calendario : .
letivo periodo
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16. PLANO DE FORMACAO

Ao longo do ano letivo serao divulgadas as acoes disponiveis para os docentes
e nao docentes, para que os mesmos possam efetuar as suas inscricdes. No inicio do
ano letivo, durante uma reuniao de Conselho Escolar, fez-se o levantamento das
necessidades de formagao do pessoal docente, bem como do pessoal nao docente.

Deste modo, os docentes da escola indicaram que gostariam de participar nas
seguintes acbes formativas de acordo com as suas necessidades

profissionais/pedagogicas e de acordo com os documentos/projetos da escola:

OE Metas Acao/Tema Destinatario S Calendarizacao
Formadora
Sensibilizagdo sobre 0 | Pessoal docente e Equipa
O0.E.8 | M.8.1 Bullying 30 docente EMAEL 4 novembro 2024
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17. Divulgacao

O Plano Anual sera:

- Apresentado em Conselho Escolar;

- Afixado nos placards dos cinco edificios;

- Colocado no TEAM'S para todos os docentes da escola terem acesso;

- Arquivado no gabinete da Diretora, numa pasta destinada ao efeito;

- Divulgado aos encarregados de educacao / familias na reunido geral no inicio

do ano letivo.
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Aprovado em reuniao de Conselho Escolar em catorze de outubro de 2024

A Diretora,

(Patricia Maria da Cruz Marques Rodrigues de Oliveira)
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ANEXOS
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