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1. Enquadramento curricular

Os critérios especificos de avaliagdo de Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais (MACS) do ensino secundario sdo
definidos em articulacdo com as Aprendizagens Essenciais (AE) em vigor e com o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria (PASEO). A avaliagdo incide sobre conhecimentos, capacidades e atitudes, valorizando de
forma integrada o raciocinio matematico, a resolugao de problemas, a modelagdo, a comunicacdo matematica, a
utilizacdo critica da tecnologia e a autonomia.

No 10.2 ano, a avaliacdo acompanha os temas previstos nas novas AE, designadamente Métodos de apoio a decisao,
Estatistica e Modelos Matematicos, mobilizando transversalmente as capacidades matematicas. As novas AE de
MACS do ensino secundario foram estabelecidas pelo Despacho n.2 702/2023 e a sua aplicacdo ao 10.2 ano iniciou-
se no ano letivo 2024/2025.



2. Perfil de aprendizagens especificas e areas de competéncias

A avaliacdo deve recolher evidéncias de desempenho associadas as seguintes areas do PASEO:

Area de Competéncias do Perfil dos
Alunos

Descritores de desempenho observaveis

A - Linguagens e textos

Utiliza linguagem matematica, simbdlica, grafica e verbal com
correcdo; interpreta e produz representa¢des matematicas;
comunica procedimentos, ideias e conclusdes de forma clara.

B - Informagao e comunicagao

Seleciona, valida, organiza e interpreta informacao; utiliza fontes e
ferramentas digitais de forma adequada; transforma informacao
em conhecimento matematico.

C — Raciocinio e resolugao de problemas

Formula e analisa problemas; estabelece estratégias; mobiliza
conhecimentos e modelos; verifica resultados e reformula
procedimentos quando necessario.

D - Pensamento critico e pensamento
criativo

Formula conjeturas, testa estratégias, analisa argumentos,
compara métodos e justifica conclusdes; identifica limites e
pressupostos dos modelos.

E — Relacionamento interpessoal

Coopera, partilha ideias, escuta e integra contributos dos outros
em tarefas matematicas individuais e colaborativas.

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia

Planifica o trabalho, gere o tempo e os recursos, monitoriza a
aprendizagem, utiliza feedback e assume responsabilidade pelo
percurso de aprendizagem.

G — Bem-estar, satiide e ambiente

Mobiliza a Matematica na analise de situagdes relacionadas com
sustentabilidade, sadde, ambiente e cidadania, quando
pertinentes aos temas estudados.

H — Sensibilidade estética e artistica

Reconhece e valoriza relagdes entre Matematica, padrdes, formas,
representacfes e outras manifestagdes culturais e artisticas,
qguando pertinentes.

| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico

Utiliza instrumentos, tecnologia e recursos digitais para explorar,
representar, modelar, calcular, investigar e comunicar resultados
matematicos.

J — Consciéncia e dominio do corpo

Participa de forma responsavel em atividades praticas,
respeitando regras de seguranga, organizagao e cooperagao,
quando aplicavel.

3. Temas das Aprendizagens Essenciais — 10.2 ano

Tema / dominio

Foco das aprendizagens

1. Métodos de apoio a decisao

Modelos matematicos nas elei¢cdes; Modelos matematicos na partilha.

2. Estatistica

Recolha, organizacdo, representacgdo e analise de dados; interpretacdo
critica da informacao estatistica; Dados univariados, dados bivariados;
Trabalho de Projeto.

3. Modelos matematicos

Modelos financeiros; Matematica nos salarios; Matemadtica na poupancga e
no crédito.

4. Capacidades matematicas
transversais

Raciocinio matematico, resolucdo de problemas, comunicagdo matematica,
conexdes, representacdes, pensamento computacional, modela¢cdao e uso
critico da tecnologia.

Nota: as AE ndo estabelecem percentagens para cada tema. A distribuicdo da avaliagdo interna deve, por isso, respeitar a planificagdo
e a centralidade curricular das aprendizagens efetivamente lecionadas, assegurando cobertura dos temas e das capacidades
transversais.



4. Critérios de avaliacdo e ponderagoes

Critérios especificos

Dimensoes Indicadores de desempenho Ponderagao Instrumentos de avaliagao
e Aquisicdo e compreensdo de Testes de avaliagdo escritos
conhecimentos matematicos (conceitos,
. i . Mini testes
procedimentos e métodos) relativos aos 70%
temas Eleicbes e partilha, Literacia Questdes aula
financeira e Estatistica.
Conhecimentos e a L. . i
- e Mobilizagio e aplicagio de conhecimentos Trabalho  desenvolvido  nas
matematicos em situagoes diversas, plataformas digitais
estabelecendo relagdes entre conceitos, .
Trabalhos realizados em
procedimentos e métodos e compreendendo o o
plataformas digitais, quando
seu significado. . . L
destinadas a avaliagdo das
aprendizagens.
e Desenvolvimentos de capacidades
matematicas transversais relacionadas com
_ . Outras formas de producgéo oral
o raciocinio, a resolugdo de problemas, a e escrita. (Tarefas orientadas,
comunicagdo matematica, as representagdes trabalhos de grupo, trabalhos de
matemdticas, as conexdes internas e projeto, trabalhos praticos ...)
. 25%
externas e o pensamento computacional. . _—
Rubricas de avaliagdo:
Capacidades e Desenvolvimento das capacidades transversais desempenho em sala de aula,
D2 -
de pensamento critico, criatividade, trabalho de grupo, comunicagdo
N N matematica e resolucdo de
colaboragdo e autorregulagao.
problemas.
e Desenvolvimento do pensamento critico e
criativo na analise de situagdes, na formulagdo Trabalho desenvolvido nas
s - . - lataformas digitais.
e valida¢do de estratégias e na interpretacdo e P g
avaliacdo de resultados.
. Demonstra curiosidade, perseveranga,
autonomia e rigor no trabalho matematico;
participa de forma responsavel nas atividades; Grelhas de observagdo e registo
. . . 5%
Atitudes cumpre as tarefas e prazos; organiza e utiliza
D3

adequadamente os materiais; coopera e respeita
os outros; utiliza o feedback para melhorar o seu
desempenho; monitoriza, avalia e regula o préprio

trabalho.




5. Descritores globais por niveis de desempenho
Nivel / classificacdo Descritor global
Demonstra, com elevado rigor e autonomia, os conhecimentos e
18-20 capacidades previstos; resolve problemas ndo rotineiros, justifica
Muito bom estratégias, comunica com clareza e utiliza representagdes e tecnologia de

modo adequado; transfere aprendizagens para contextos novos e avalia
criticamente os resultados.

Demonstra a maior parte dos conhecimentos e capacidades previstos;
14-17 resolve problemas de complexidade adequada, justifica procedimentos,
Bom comunica de forma clara e utiliza representacGes e tecnologia com
corregao, necessitando de apoio pontual.

Demonstra os conhecimentos e capacidades essenciais; resolve situagdes

10-13 familiares e algumas novas com apoio limitado; comunica o raciocinio de
Satisfatorio forma compreensivel, embora com imprecisdes, e utiliza recursos e
tecnologia de forma funcional.

Revela dificuldades relevantes na aquisicdao e mobilizagdo dos

06-09 conhecimentos e capacidades essenciais; apresenta estratégias
Insuficiente incompletas ou pouco adequadas; comunica com imprecisdo e necessita
de apoio frequente para realizar as tarefas.

N3do demonstra ainda a aquisicdo dos conhecimentos e capacidades

00-05 essenciais; revela dificuldades persistentes na compreensao, resolucdo e
Muito insuficiente comunicacdo matematica e necessita de apoio sistematico e de
intervencdo pedagdgica continuada.

6. OrientagOes para a operacionalizacdo da avaliacdo

Os critérios e ponderagdes devem ser aplicados ao conjunto das aprendizagens efetivamente lecionadas e
avaliadas, respeitando a planificacdo da turma e as Aprendizagens Essenciais em vigor.

A distribuicdo da cotagdo pelos temas matematicos nos instrumentos escritos deve assegurar a representagao
dos temas ja lecionados, valorizando a respetiva centralidade na planificagdo e evitando a exclusao sistematica
de aprendizagens anteriores.

Os instrumentos de avaliacdo ndo tém de ser todos aplicados em cada periodo. Deve existir diversidade de
evidéncias e oportunidade para os alunos demonstrarem aprendizagens por diferentes meios.

A oralidade deve ser avaliada de forma intencional e regular, ndo se reduzindo a leitura de resultados: deve
incluir explicacdo de raciocinios, argumentacgao, discussdo de estratégias e comunicac¢do de conclusdes.

A dimens3o pratica/experimental, entendida em Matematica como exploragdo, investigacdo, modelagéo,
recolha e andlise de dados, utilizacdo de tecnologia e resolugdo de problemas em contexto, deve estar
representada ao longo do ano.

A avaliacdo deve privilegiar o carater formativo, permitindo feedback, reformulacdo e melhoria das
aprendizagens.

Em situacdes de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, os procedimentos e instrumentos de avaliacdo
devem ser ajustados as necessidades do aluno, sem alterar as aprendizagens essenciais a avaliar, quando tal ndo
estiver previsto no respetivo enquadramento.

Os testes sdo cumulativos e devem incidir sobre a totalidade da matéria lecionada na seguinte propor¢do: pelo
menos 70% da cota¢do do teste deve ser relativa aos dois ultimos temas.

A média aritmética dos mini testes efetuados, por periodo, serd contabilizada como um teste no respetivo
periodo.

Trés questdes de aula devem corresponder a um mini teste.



7. CLASSIFICACOES
Em cada periodo, o calculo da classificacdo a atribuir ao aluno deve respeitar os seguintes coeficientes de
ponderacao:

Periodo Letivo Féormula
C1=0,70D1+0,25D2+0,05 D3
12 Periodo
Classificagao do 12 Periodo = C; arredondado as unidades
C,=0,70D1+0,25D2+0,05 D3
22 Periodo
Classificagao do 22 Periodo = 0.30C; + 0.70C,
C;=0,70D1+0,25D2+ 0,05 D3
32 Periodo
Classificagao do 32 Periodo = 0.30C; + 0.40C, + 0.30C;

D1 - Conhecimentos D2 - Capacidades D3 - Atitudes
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