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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DD SOL RELATORID DE AUTOAVALIAGAD DA ESCOLA

ENOUADRAMENTO A Escola Basica e Secundéria da Ponta do Sol (EBSPSOL) tem vinda, desde o ano letiva (2018/2022), a efetuar

intervengies junto das estruturas de gestéo intermédia, a fim de por em pratica processos de autoavaliagéo da escala,
com vista & promogéo da melhoria e apoio a tomada de decisdo e incentivo dos processos de mudanga para a qualificagéo dos processos
de ensino aprendizagem, de acordo com o referencial de avaliagéo de escolas da RAM.

Assim, no sentido da concretizagdo do Projeto Educativo de Escola (adiante designado por PEE), e dando
continuidade ao processo de avaliagdo efetuado no quadriénio anterior, procuramos aferir os recursos, processos
e resultados, tendo em conta o n.2 2. do artigo 10.2, da portaria n.2 2453/2014, de 23 de dezembro. que aprova o
regime juridico do sistema de aferigdo da qualidade do sistema educativo regional, considerando que o processo de
autoavaliagin /mplica um conhecimenta efetiva da instituigga £ um dilage construtivo g colaborativo entre & equine de trabalhn e os
diversas atores educativos (ALAIL et al, 2003).

Este relatorio apresenta-se como um documento sucinto e abrangente que reflete a dindmica do processo de
autoavaliago, dos resultados obtidos e das reflexies dai decorrentes, visando ndo sa a melhoria como também a
elaboragdo de um diagndstico dos pontos fortes e fracos da instituigdo, por forma a constituir um elemento
coadjuvante na elaboragdo/reajuste do PEE para o quadriénio 2022-2026. A metodologia adotada centrou-se
principalmente na analise documental e na auscultagdo dos intervenientes, através da aplicagdo de inquéritos, de
contactos para variados tipos de esclarecimento de dividas e de encontros de trabalho entre os elementos da
Equipa de Autoavaliagdo de Escola e os detentores de cargos dos drgéos de topo e de gestdo intermédia. Acresce
referir que, para os fins a que se destina o presente relatdrio, ndo se considera relevante a exaustiva descrigéo de

recursos como no Relatdrio de final de quadriénio apresentado em maio de 2018.
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RECURSDS AN

ALLUNOS

A EBSPSOL integra alunos desde o 0.2 até ao 122 anos de escolaridade, proporcionando-lhes uma oferta
educativa abrangente. Para além do Curso Geral dos 2.2 e 3.2 ciclos, séo contemplados, no ensino secundério, os
cursos Cientifico-Humanisticos de Ciéncias e Tecnologias e de Linguas e Humanidades. Esta instituigéo oferece ainda
outros percursos curriculares, criados como resposta as necessidades identificadas nos alunos. Neste contexto, ha
a referir véarias turmas que auferem de dupla certificagdo proporcionada pelos Cursos de Educagéo e Formagéo
(CEF) no 3.2 ciclo e no Ensino Secundario, bem como variados tipos de Cursos Profissionais.

No presente ano |etivo, estdo matriculados B83 alunos, distribuidos pelas 39 turmas existentes na escola (3
turmas no 2.2 ciclo, 13 no 3.2 ciclo e 15 no secundario). De salientar também que, ao longo do quadriénio, a escola
recebeu varios alunos oriundos do estrangeiro, principalmente origindrios da Venezuela, devido a crise
governamental e econdmica que tem assolado este pais. A tabela que se seque apresenta a distribuigdo dos alunos

por ciclo, curso e ano frequentados:

Curso Ano N.2 de alunos

) 5.%ano Ta
2%Ciclo  Curso Geral B8 ang g5
Curso Basico de Msica 2%eB%no  5(3+2)

7.2 ano gl

Curso Geral 8.9 ano B4

3.2 Ciclo 9.2 ano 32
Curso de Educagio e Formagéo-12 8.2 ano q
Curso Basico de Misica 7% e 8%no 12 (10+2)
Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias 3l
Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades 10.2 ano Yk

Cursos Profissionais 19

Secundéria Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias 28
Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades 1.2 ano la

Cientifico- Ciencias Socioecondmicas 13

Cursos Profissionais 4

CEF 0
Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias 2.9 ano 30
Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades 13

Cientifico- Ciencias Socioecondmicas 13

Cursos Profissionais 23

683 alunos
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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DD SOL RELATORID DE AUTOAVALIAGAD DA ESCOLA

RECURSOS ENCARREGADDS DE EDUCAGAD
ENCARREGAD(S DE Na esmagadora maioria dos casos, os encarregados de educagio continuam a ser as mées dos alunos,
. enquanto os pais assumem essa fungéo em menor percentagem. Ha ainda alunos cujos encarregados de educagéo
Se inserem noutras categorias, a saber: o praprio, o tutor, o tio, a avd e outros, como por exemplo o titular da
familia de acolhimento.

As habilitagées literarias dos pais dos nossos alunos situam-se maioritariamente no .2 ciclo de escolaridade
sequida do 2.2 ciclo e 3.2 ciclo. Apenas uma pequena percentagem apresenta formagao superior (com base nas
informagies extraidas do PLACE).

DOCENTES

DOCENTES

A EBSPSOL tem 132 docentes, sendo que a maioria & do sexo feminino.

No que diz respeito  situagéo profissional, o maior nimero de docentes pertence ao quadro de escola (34) e ao
quadro de zona pedagdgica (B3) e contratos (13). A distribuigdo quantitativa dos docentes em fungies letivas
pelos respetivos grupos de recrutamento € a que Se Seque

Cadigo Grupo de Recrutamento N.2 docentes
200 Portugués e Histaria e Geografia de Portugal B
220 Portugués e Inglas 2
230 Matematica e Ciencias Naturais 7
240 Fducacdo Visual Tecnolagica a
Z2al Educacdio Musical 2
260 Fducacio Fisica 4
290 EMR.. |
300 Portugués 13
320 Frances 4
330 Ingles g
400 Histaria 4
40 Filosofia 3
420 [ieografia 4
430 Fconomia e Contabilidade 3
al0 Matemética 12
all Fisica e Quimica 10
aZ0 Biologia e Geologia 10
a3 Fducagan Tecnoldgica |
aall Informatica a
600 Artes Visuais B
620 Educago Fisica 12
700 Ensino Especial B
500 Teatro |

A faixa etéria do corpo docente esta compreendida entre os 20 e os Ba anos de idade.
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RELATORID DE AUTOAVALIAGAD DA ESCOLA

RECURSOS
NAD DOCENTES

RECURSOS
INFRAESTRUTURAS

NAD DOCENTES

No ambito do pessoal ndo docente, a EBSPSOL integra um total de 41 elementos, com predominio do sexo

feminino, com idades compreendidas entre os 30 e os 66 anos de idade.

A maior parte do pessoal ndo docente insere-se nas categorias de Assistente Operacional (24 + 4 em

programas do Instituto de Emprego) + 3 (Exploragéo dos bares e Confegéo de Refeigies na cozinha) e de Assistente

Técnico (12). Os restantes distribuem-se pelas cateqorias de Técnico de Informatica (1); Técnico Superior (2); Chefe

de Departamento (1) e Encarregado Operacional ().

As habilitagdes literarias destes recursos humanos séo bastante diversificadas, abrangendo desde o 1.2 ciclo

até ao ensino superior. A grande parte dos casos concluiu 0 3.2 ano ou o 12.2 ano de escolaridade.

Relativamente ao tipo de vinculo, prepondera o contrato por tempo indeterminado. Destes funcionarios. a larga

maioria trabalha ha mais de 10 anos na EBSPSOL; os restantes estdo associados ao Programa de Ocupagéo

Temporaria de Desempregados (quatro elementos).

INFRAESTRUTURAS

As apreciagies constantes da seguinte tabela, acerca do estado dos equipamentos/materiais, foram

devidamente atualizadas, pois houve varias aquisigies de diferentes tipologias de equipamentos para a escola.

20 salas

salas de aula ( 303,

304, 303, 30, 307, 308,
309, 312, 313, 314, 402, 403
407, 408, 408, 410, 41, 412,
414 g 413) equipadas com
Projetor Multimédia fixo ou
Ecras Panoramicos (7 fixos

e b maveis).

Estas salas tém mobiliario adequado, em bom estado de conservagéo, para um
maximo de 26 alunos, exceto as salas 109, 106. 407 e 41, de menor dimenséo e, por
isso, indicadas para lecionar as turmas com menar ndmera de alunos.

A sala 403 foi equipada com mabilidrio e equipamento que potenciam ambientes
inovadores de aprendizagem, esta sala & denominada “Sala do Futuro.”

(s equipamentos, das salas de aulas. bem como os materiais audiovisuais
encontram-se em bom estado. Estes respondem as solicitagies que séo feitas por
parte da comunidade escolar pois, atualmente, todas as salas (exceto a sala 105 e
|06) estdo equipadas com projetor multimédia fixo e/ou ecré panoramico.
Saliente-se @ quantidade de computadores portateis que  aumentou
consideravelmente, 8 que se tornou numa mais valia, no intuito de ultrapassar os
constrangimentos, relacionados com a lecionagdo da disciplina de Tecnologias de
Informagéo e Comunicagio, que se verificavam, designadamente avarias, falhas de
internet & numero insuficiente de computadores na sala para todos os alunos da
turma.

Os equipamentos séo acondicionados em local destinado para esse efeito.
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RECURSOS
INFRAESTRUTLIRAS
10
salas 9 salas equipadas para a lecionagdo das disciplinas de Educago Tecnoldgica e
especificas Educacéo Visual (102), tendo uma delas sido transformada em sala de estudo
para a .
lecionagdo (I01) As restantes conservam o seu equipamento em bom estado. Estas salas
de possuem espago de arrecadagdo para acondicionamento de equipamento e materiais
disciplinas
que ;ssimu equipadas com mobilidrio especifico para a lecionagdo da disciplina de
exigem 4 salas Educacéo Visual (103, 104, 401 e 416), sendo que duas delas tém arrecadagéo
comum, fator que reduz a capacidade para alojar os materiais que se tem
avolumado, pelo que urge providenciar estantes para este fim. (s materiais e
Bquipamentos encontram-se num estado razoével de conservagéo.
lsal para lecionagn da disciplina de Educagén Musical (201), que & considerado um
sala
espago adequado para aquele fim, pelos docentes da discipling, com
equipamentas em bom estado
equipadas para lecionagdo da disciplina de Tecnologias de Informagéo e
2 salas Comunicagéo (202, 203 e 204), | delas com o equipamento em muito bom
estado e as outras 7 em estado satisfatdrio.
Relativamente & rede por cabo, verificaram-se constrangimentos, pois muitas
vezes, ndo havia sinal de internet.
A rede "wireless" nestas salas & bastante abrangente e funcional.
para a lecionagéo das disciplinas de Ciéncias Naturais e Biologia (301 e 302),
7 |aboratdrios , . L . .
devidamente equipados para aquela fungéo, cujos equipamentos/materiais se
encontram em bom estado e sdo em quantidade/nimero suficiente. Importa
i referir que os laboratdrios foram equipados com mesas e cadeiras novas. 0s
laboratdrios dois laboratorios tém uma arrecadagio comum, para arrumagio de
especficos material/equipamento.
para a
|ecionagio para lecionagéo da disciplina de Fisica (403), cujo equipamento se encontra em
d.E . | laboratorio bom estado e com materiais também em bom estado e em nimero suficiente.
disciplinas
qUE assim o Este laboratdrio tem arrecadagio prapria para acondicionamento de
exgem materiais/equipamento.
para lecionagdn da disciplina de Quimica (40E), com materiais e produtos
| laboratdrio
destinados & utilizagdo em atividades experimentais em quantidade suficiente e
em bom estado. 0 equipamento deste laboratdrio encontra-se ligeiramente
danificado, designadamente: alyumas portas das bancadas, bem como alguns
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RELATORID DE AUTOAVALIAGAD DA ESCOLA

RECURSOS
INFRAESTRUTURAS

bicos de gés estragados e tomadas elétricas a precisar de reparagéo. Este laboratdrio tem
arrecadagéo prapria onde estdo acondicionados produtas quimicos e algum equipamento. os
laboratarios foram equipados com material para as Atividades Laboratoriais

| pertencente ao edificio da Piscina Municipal da Ponta do Sal, utilizada pela escola
quando hé necessidade

2

salas | pertencente ao Pavilhdo Gimnodesportivo, utilizada pelos docentes de Educagéo Fisica
quando ha necessidade

| com um espago dividido em duas secgies (uma para realizagao de trabalho individual e outra

biblioteca para trabalhos de grupo). A Riblioteca beneficia de equipamento informético, 3 computadores

funcionais e em bom estado. Algumas das estantes que |4 se encontram também necessitam de
ser restauradas. A nivel da documentago, a Biblioteca carece de atualizagéo de obras,
particularmente as de leitura obrigataria e do Plano Nacional de Leitura.

| sala de trabalho

destinada aos Diretores de Turma, com 7 espagos reservados & recegdo de
encarregados de educagéo, contudo, carecendo de maior privacidade. Possui também |
espago destinado a arquivo. Existe ainda outro espago para desenvolvimento de trabalho
pelos diretores de turma no &mbito do desempenho daguele cargo. Esta sala estd
apetrechada com 2 computadores, mesas de trabalho e com os armérios onde séo
guardados os dossiés relativos ao arquivo dos processos individuais dos alunos, que
documentam o seu percurso escolar ao longo dos anos.

2 Infraestruturas
desportivas

| Piscina Municipal da Ponta do Sol

| Pavilhao Gimnodesportivo

| campo desportivo

Polivalente

| sala

destinado ao trabalho desenvolvido pela equipa multidisciplinar nas suas mais
variadas vertentes. £ um espago de pequenas dimensiies, com algum material
mobiligrio em estado satisfatdrio de conservagéo e equipado com um computador.

8 gabinetes de
trabalho

3 atribuidos aos Departamentos de Cigncias Humanas e Sociais (310). Ciéncias
Exatas e da Natureza e Tecnologia (413) e Linguas (31). cujo espago se revela
muito pequeno, quer para reunir formalmente, quer para desenvolvimento de
trabalho em equipa, uma vez que alguns estdo ocupados com materiais que séo
propriedade dos conselhos de disciplina, bem como trabalhos elaborados pelos
alunos. Acresce que alguns destes gabinetes tém sido utilizados para |ecionagéo de
aulas (PLNM), apoios da Educago Especial e os apoios educativos .

B para Pessoal Nao Docente, designadamente: Chefe de Departamento, Técnica de
Informaética; Psicdloga; Encarregada Operacional; Rececionista e Telefonista.
Estes gabinetes e os materiais que |4 se encontram estéio em bom estado.
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RECURSOS
INFRAESTRUTURAS

Isala

funciona como sede do Conselho Executivo, equipada com material informaético
e outro material de escritdrio em bom estado de conservagéo.

3 salas

| para o funcionamento dos Servigos Administrativos. cujo equipamento
mobilidrio se encontra em bom estado e com o equipamento informatico
adequado ao tipo de trabalho ali desenvolvido.

| para os Servigos de Reprografia, com equipamento adequado aquele servigo.
(s servigos de Papelaria funcionam naguele espago.

| para o funcionamento dos Servigos de Agéo Social, a qual se revela um
espago adequado para o efeito e com material informatico em bom estado
operacional.

| para Arquivo, de pequenas dimensies e que carece ser devidamente
organizado, em conformidade com o novo Requlamento Geral Protegéo de Dados
Pessoais.

| de convivio para Pessoal Ndo Docente. equipada com o mobiligrio
estritamente necessario.

| pequeno gabinete

consignado ao denominado Operador de Sistemas. relativo a todo o
funcionamento do material informético

3

espagos na cantina

| refeitdrio com mobiliario em bom estado e em namero suficiente para os
utilizadores que o frequentam diariamente.

| cozinha devidamente equipada e cujo estado de conservagéo & muito bom.

despensa para guardar géneros alimenticios.

| para alunos, com espago para convivio interior @ exterior (com cobertura),
onde o equipamento se encontra em bom estado de conservagéo

2 Bares | para docentes, com espago para convivio interior e exterior (com cobertura),
espago equipado com 2 computadores.

8 casas de

banho sendo 4 para deficientes.

1 arrecadagio

para armazenamento de material de limpeza.

| quarita

equipada com posta Point of Service

[ quarita

em frente ao campo Polidesportivo da escola, mas que de momento ndo é utilizada

| parque de estacionamento

contiguo ao edificio escolar. reduzido, atendendo ao nimerao de utilizadores

NOTA: Importa salientar a necessidade de uma sala de sessies no recinto escolar, sendo esta uma lacuna sentida
por toda a comunidade educativa, bem coma a substituigdo dos tapassais.
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PROCESSOS

SERVIGD EDUCATIVO

PROCESSOS

APRENDIZAGEM

SERVIGO EDUCATIVOD

A EBSPSOL oferece o Curso Geral do 2.2 e 3.2 ciclos. que integram o Curso Basico de Misica, em parceria com o
Conservatdrio de Misica da Madeira, e os Cursos de Educagéo e Formagdo (T2 e Ta). Ao nivel do ensino secundario,
oferece o Curso Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades e o Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias e
Tecnologias; bem como os Cursos Profissionais de  Técnico de Desporto e de Técnico de Informagéo e Animagéo

Turistica.

A oferta educativa/formativa ¢ bastante diversificada, atendendo & dimenséo da escola e ao nimero de
alunos que a frequentam, revelando-se adequada ao meio onde esta se insere, e abragando, cada vez mais, a
introdugéo de vérios tipos de Cursos Profissionais, dando resposta, assim, as preferéncias dos alunos, considerando
os recursos humanos que a escola possui ou que a ela estdo afetos e correspondendo as necessidades da

comunidade onde a escola esta inserida

No que concerne as Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), a escola implementou, neste ano letivo, 32
projetos/clubes: 13 a funcionar com crédito horéario praprio, de acordo com as diretrizes da Diregéo Regional de
Educagao (DRE) e 19 a funcionar com crédito horario atribuido pela escola. Os projeto/clubes da EBSPSOL
encontram-se categorizados consoante @ finalidade dos mesmos: Cigncias, Cidadania (ambiente, saide e

seguranga), Desporto, Artes e Linguas

A EBSPSOL possui o servigo de psicologia e orientagdo escolar, com uma Psicdloga na escola a tempo inteiro e
uma Equipa Multidisciplinar, coordenada pela mesma. Esta articula com o Assessor do Conselho Executivo,
responsével pela coordenagéo da “Disciplina” na escola, para além de articular com as estruturas de gestéio

intermédia, designadamente: as diregiies de turma. (s alunos tém ainda ao seu dispor o servigo de Biblioteca Escolar

APRENDIZAGEM

Ao longo do quadriénio, e no ambito das medidas de promogén do sucesso escolar, dando cumprimento ao Plano
Estratégico e ao Plano de Inovagdo Pedagdgica desenhados, pelos drgéos competentes para este efeito, foi

implementada:

- a necesséria adaptagdo no que se refere a Autonomia e Flexibilidade Curricular, conforme as necessidades da
totalidade dos alunos da escola;

- a diversificagio da oferta educativa/formativa, através da continuidade dos Cursos de Educagdo e Formagéo e
varios Cursos Profissionais. para além dos Cursos de Ensino Regular do 2.2 3.2 ciclos e Ensino Secundério;

- toda a organica inerente as medidas constantes do PIP, devidamente aprovado por quem de direito.

- a atribuigio de Apoios Educativos direcionados essencialmente aos alunos abrangidos pela Educagéo Especial e

outros alunos que apresentavam dificuldades;

- @ lecionagdo. em regime de coadjuvagdo nas turmas onde estejam integrados: a) alunos abrangidos pela

Educagao Especial, cujo diagndstico exija, a bem do desenvolvimento das aprendizagens com sucesso, um
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PROCESSOS

APRENDIZAGEM

PROCESSOS

ENSIND

acompanhamento individualizado em todas as disciplinas; b) alunos oriundos do estrangeiro, a frequentar a
disciplina de Portugués Lingua N&o Materna, promovendo uma melhor integragéo destes alunos e de modo a
minimizar os entraves colocados as aprendizagens, devido & barreira linguistica; c) na disciplina de Educagéo
Visual e Tecnoldgica, uma vez que tem uma componente pratica bastante significativa, a qual serda melhor
desenvaolvida se |ecionada/trabalhada em parceria; d) nas turmas do 7.2 ano, onde esteja inserido um elevado
nimero de alunos que ficaram retidos naquele ano de escolaridade no final do presente ano letivo; &) onde haja
referéncias, devidamente registadas em ata, sobre a reincidéncia de comportamentos desviantes no ambito da
sala de aula.

- a lecionagéo, em regime de pares pedagdgicos no apoio ao estudo do 2.2 ciclo. com o objetivo de serem
desenvolvidos trabalhos/projetos interdisciplinares, privilegiando a pesquisa, tratamento e selegdo de
informagéo, para além de apoiar os alunos nas suas tarefas escolares; ser de extrema impartancia o papel que
as equipas pedagdgicas tém, uma vez que sdo responséveis por gerir as aprendizagens dos alunos; ser
privilegiado o trabalho interdisciplinar organizado. logico e transmissor; facilitar a integragio/inclusdo. bem
como implementar estratégias diferenciadas e planeadas para aplicar metodologias que proporcionem
experiéncias de aprendizagem simplificadoras da evolugéo dos alunos; par em pratica metodologias de avaliagao
formativa que permitam o progresso dos alunos e néo apenas a sua classificagéo, potencialmente reduzindo néo
si a ansiedade dos mesmos e seus encarregados de educagfo, mas também a sobrevalorizagio do saber
assertivo, fragmentado, e que néo participa com os restantes saberes.

- a elaboragéo dos necessarios RTP's, entre outras medidas que promovem a Educagéo Inclusiva;
- a implementagéo do “(luadro de Mérito Académico e Civico".
- a dinamizagao da “Sala de Estudo”;
- 8 existéncia de mecanismos de identificagdo de insucesso e abandono escolar, no seio do Conselho de Turma em

parceria com entidades, nomeadamente a CPC.

ENSIND

Relativamente ao envolvimento dos alunos na anélise do seu progresso e no estabelecimento de metas, em cada
disciplina, verifica-se que os docentes formalizam uma autoavaliagdo, o que, por si s, ndo corresponde a uma
analise devidamente refletida dos seus progressos. Esta questdo necessita de ser mais trabalhada por
docentes e alunos, em conjunto, a comegar pela clara explicitagio dos critérios de avaliagdo, desde o inicio do
ano letivo, por forma a desenrolar-se um processo consciente e que conduza ao estabelecimento de metas,

pelos praprios alunos.

(luanto as praticas pedagdgicas, cabe a cada Delegado de disciplina coordenar a planificagéo das atividades
promovidas, bem como orientar pedagogicamente os docentes, em conformidade com as orientagies emanadas

dos respetivos Departamentos Curriculares.
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Ao nivel dos Departamentos, estd montado um mecanismo de monitorizagio/aferigio acerca do
cumprimento dos programas/conteddos trabalhados em cada disciplina. Compete também a cada Delegado de
disciplina propor eventuais conteddos de ambito local, a serem integrados na escola, através de uma gestéo
articulada e contextualizada do curriculo.

As préticas experimentais de laboratério encontram-se circunscritas as disciplinas que as preveem nos
seus programas, como é o caso das Ciéncias Naturais, Biologia, Ciéncias Fisico-Quimicas, Geologia e Fisica.
Contudo, nas restantes disciplinas também existe a denominada componente pratica, que tem sido trabalhada
pelos docentes, como é o caso das linguas estrangeiras e do Portugués/PLNM. No que concerne as metodologias
ativas no processo de ensino, se as entendermos no sentido de que estas visam a responsabilizagio do aluno como
agente principal da sua aprendizagem, como protagonista no processo de construgdo do seu conhecimento,
responsével pela sua trajetdria e pelo alcance dos seus objetivos, sendo capaz de autogerir e autogovernar o seu
processo de formagéo, entdo cabe-nos dizer que esta metodologia de ensino deverd ser desenvolvida na nossa
escola. Neste campo, serd preciso investir primeiro na reflexéo e revisdo dos métodos de ensino praticados pelos
docentes e estimular o seu desenvolvimento profissional, na clarificagio do significado das praticas de
autoavaliagdo de alunos junto dos mesmos. No dmbito da adequagéo das atividades educativas as capacidades e
ritmos dos alunos, a propria lei prevé que sejam tomadas as necessérias medidas, caso sejam diagnosticadas tais
necessidades. Assim, considere-se a diferenciagio pedagdgica, as atividades de recuperagdo destinadas aos
alunos com dificuldades de aprendizagem, a prapria formagao de turmas, a oferta educativa desta escola (acima
citada), que tem em consideragén o tipo e percursos de aprendizagem dos alunos, procurando ir ao encontro das
motivagies dos mesmos, almejando o sucesso. Destaque-se os alunos maobilizados com medidas de suporte &
aprendizagem e & incluséo, para os quais tém sido providenciados varios tipos de apoio, bem como as necessarias
adequagies curriculares e outras medidas previstas na legislagdo em vigor para estes discentes.

Foram ainda mobilizados recursos humanos, designadamente docentes da Educagio Especial, da equipa
multidisciplinar e de outros projetos, no sentido de complementar as necessidades de aprendizagem destes alunos.
Outras atividades educativas orientadas para o desenvolvimento das capacidades dos alunos foram realizadas
pelas diferentes estruturas do departamento de atividades de enriquecimento curricular.

Adogéo e utilizagdo do manual escolar - a escola tem procedido & adogdo de manuais para todas as
disciplinas afetas & oferta educativa, com excegéo dos Cursos de Educagdo e Formagéo e dos Cursos Profissionais.
(s manuais sdo utilizados pelos docentes na sua prética pedagagica, em formato papel ou digital consoante os
anos de escolaridade. Us docentes que lecionam as turmas de CEF e dos Cursos Profissionais utilizam, consoante
as necessidades de aprendizagem dos referidos alunos, recursos didaticos pedagdgicos por si criados ou entéo,
no caso dos Cursos Profissionais, o manual adquirido pela escola. A planificagéo é efetuada com base no programa

homologado pelo Ministério da Educagéo.
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No &mbito da monitorizagéo e avaliagdo do ensino, ao nivel dos vérios departamentos, estd montado um
dispositivo de aferigio relativo ao cumprimenta/n&o cumprimento dos programas de cada discipling, a fim de se

proceder aos reajustes para a sua concretizagéo, quando necessario, ainda que seja no ano letivo seguinte.

No ambito dos conselhos de turma, & realizada formalmente a monitorizagdo e avaliagdo das aprendizagens dos
alunos, aplicando-se uma avaliagdo formativa, que origina a reformulagdo de estratégias. designadamente, a
elaboragio de medidas de suporte & aprendizagem e & inclusio para os alunos que de tal necessitam. (uanto aos
resultados, também sdo monitorizados, apds os momentos de avaliagdo sumativa, quer pelos coordenadores de ciclo,
quer pelos coordenadores de departamento, quer pelo Grgéo de gestdo, para posterior reflexdo em sede de conselho

pedagdgico, visando estabelecer orientagies conducentes & melharia.

A existéncia de mecanismos de aferigio dos critérios e dos instrumentos de avaliagio resulta de reflexdes
aprofundadas, em sede do conselho pedagdgico e em sede dos drgdos de gestdo intermédia. Concomitantemente, a
existéncia de mecanismos de aferigio da adequagéo das estratégias, bem como das praticas pedagdgicas resultam
dos conselhos de turma, aquando dos momentos de avaliagio formativa e sumativa: & analisado o desempenho de cada
aluno, sendo também delineadas as estratégias/atividades a desenvolver. Consequentemente, é efetuada com

reqularidade a aferigio da adequagéo das estratégias delineadas, com o intuito de se efetuarem eventuais reajustes.

No ambito do trabalho cooperativo entre docentes, aferiu-se que existem dados sobre hébitos de trabalho em
equipa, sobretudo entre os vérios docentes que lecionam o mesmo nivel de ensino. 0 processo de Autonomia e
Flexibilidade Curricular, bem como o trabalho desenvolvido nos conselhos de curso ao nivel dos CEF e dos Cursos
Prafissionais foram determinantes, pois alavancaram o trabalho colaborativo entre os docentes, revelando-se assim
uma franca melhoria do mesmo ao longo do pretérito quadriénio. Focamos a titulo de exemplo algumas praticas de
trabalho colaborativo ao nivel da planificagéo e lecionagdo de aulas; da concegéo de recursos didético-pedagagicos
inovadores; construgdo de instrumentos de avaliagio; a troca de saberes/conhecimentos envalvendo préticas
pedagdgicas inovadoras; o envolvimento em projetos interdisciplinares; a manipulagéo de ferramentas tecnoldgicas

ao servigo do ensino, entre outros.

(uanto ao trabalho interdisciplinar entre docentes, a informago constante das atas das reunides dos
departamentos indica-nos que existe melhoria no que concerne & chamada cultura de “partilha”, de trabalho
cooperativo, de articulagdo entre as disciplinas dos varios departamentos, A cooperagdo entre docentes @
manifestamente maior, relativamente ao que ficou em sede de Relatdrio de avaliagéo final de autoavaliagéo de escola
em maio de 2018. Esta melhoria decorre substancialmente da lei que estabelece os fundamentos da Autonomia e

flexibilidade Curricular, sobretudo no que se refere ao desenvolvimento de projetos interdisciplinares
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CULTURA ORGANIZACIDONAL

A comunicagéo interna desenvolve-se, atualmente e majoritariamente, através de correio eletranico e/ou pela
Plataforma Teams. entre as varias estruturas/drgéos. existindo ainda a afixagdo em placards devidamente

identificados, de acordo com as &reas, existentes na sala de professores. 0 circuito estabelecido respeita as

hierarquias e serve de suporte escrito para verificagio da informagéo veiculada e confirmagéo da sua divulgagéo. [

registo, partilha, verificagdo e recolha de informagao gere-se também, de forma eficaz e atempada, através de
ferramentas disponibilizadas em servigos gratuitos da plataforma TEAMS (equipas/pastas de arquivo de informagéo,
formularios de recolha de informagdo e folhas de célculo para os balangos das avaliagies). Esta plataforma
desempenhou um papel crucial no &mbito do Ensino & Distancia, aquando dos constrangimentos provocados pela
Pandemia da COVID-19. Esta plataforma manteve-se, apas o desconfinamento, como um meio muito proficuo de troca
de comunicagéo entre professor e aluno, bem como de documentagdo digital, mormente realizagéo de varias
tarefas, partilhadas pelos docentes. As parcerias estabelecidas com a Camara Municipal da Ponta do Sol também
assumiram um importantissimo papel nestas circunstancias, uma vez que a edilidade disponibilizou meios de
acesso/dispositivos/equipamento para que os alunos com menos recursos financeiros pudessem usufruir de boas
condigiies de trabalho, a bem das suas aprendizagens. [ mesmo também ocorreu com a CPCJ da Ponta do S, a
qual disponibilizou tablets para alguns alunos da nossa escola.

(utro meio de comunicagéo/registo de informagies sio as atas e os relatdrios emanados pelos vérios drgéos.
£ de referir que, no que concerne & informagao constante em algumas atas, a mesma é aferida quase de imediato,
devido & leitura relativamente répida que & efetuada pelo Conselho Executivo, acelerando assim a tomada de
conhecimento das decisdes plasmadas naqueles documentos. De destacar que. ao longo do quadriénio foi realizado
um trabalho conjunto entre as estruturas de gestdo intermédia e os elementos constituintes da equipa de
autoavaliagio de escola, em que foram elaborados guidies de orientagéo, elencando os principais tpicos que
deveriam constar das atas dos varios drgdos. Este trabalho foi sendo realizado e devidamente monitorizado pela
equipa de autoavaliagdo, sendo posteriormente objeto de relatdrios que eram dados a conhecer ao Conselho
Executivo, ao Conselho Pedagdgico e aos detentores dos cargos de gestdo intermédia.

No ambito da participagio na tomada de deciséo podemos referir a existéncia da Associagdo de Estudantes, e
ainda a representagio dos Pais e Encarregados de Educagéo em cada turma e no Conselho da Comunidade
Educativa, conforme previsto na lei vigente. 0 Conselho da Comunidade Educativa & constituido pela sua presidente.
pelo presidente do Conselho Pedagdgico, pela presidente do Conselho Executivo, por representantes do pessoal
docente, assim como do pessoal ndo docente e o representante da educagéo especial. Naquele Grgéo tém assento

um representante da seguranga social e um representante da autarquia do concelho.
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CULTURA RELACIONAL

Na relagéo escola - pais/encarregados de educagéo foi possivel aferir, através dos dados constantes dos
relatdrios dos balangos das atividades desenvalvidas, no &mbito do funcionamento dos vérios drgéos e projetos
implementaduos, que os pais e encarregados de educagdo mantém diversos contactos com a escola, no sentido de
acompanharem as aprendizagens dos seus educandos, sobretudo aquando dos momentos formais de avaliagéo,
revelando um bom acompanhamento da vida escolar dos seus educandos.

No ambito das parcerias e recursos da comunidade envolvente, constata-se o desenvolvimento de
projetos, parcerias e solugiies para o sucesso das aprendizagens dos alunos. A escola estabeleceu protocolos com
entidades externas, designadamente a Camara Municipal da Ponta do Sol. o Centro Cultural John dos Passos, a
Casa do Povo da Ponta do Sol, em articulagdo com a Comisséo de Protegéo de Criangas e Jovens da Ponta do Sal,
com o Centro de Sadde da Ponta do Sol, com representantes da Sequranga Social, com a Policia de Sequranga
Piblica do concelho.

Adicionalmente, existem parcerias com entidades desportivas e culturais. como a Associagdo de Desporto e
Natureza (ADN). o Clube de Ténis de Mesa da Ponta do Sol e o Conservatario de Misica da Madeira.

Estabeleceram-se também protocolos com empresas privadas do concelho e outras da RAM (ex: varias
entidades hoteleiras e outras empresas ligadas ao Turismo), ao nivel dos Cursos de Educagéo e Formagéo e Cursos

Profissionais, no que concerne & formag&o em contexto de trabalho.

LIDERANCA

A EBSPSOL apresentou a sua viséio estratégica e planeamento através do Projeto Educativo de Escola
(2018-2022). De acordo com este documento, a EBSPSOL teve como misséo formar cidaddos com valores,
autonomia, espirito critico, responsabilidade, participativos e cooperativos. Cidaddos que sejam capazes de
desenvaolver fungiies na sociedade em que estéo integrados, tendo em vista a sua realizagio enquanto individuos
e seres humanos conscientes. Oferecer oportunidades de desenvolvimento e valorizagéo pessoal a todos os
individuos. Assim, cabe-nos assegurar a todos os alunos uma formagéo académica, pessoal, social e humanista
excelente. Teve como visdo afirmar-se como uma escola de referéncia que garanta uma educagdo/ensino de
exceléncia nas varias areas da sua oferta formativa e que prepare os seus alunos para percursos de sucesso
académico, profissional e de cidadania ativa e responsével. lue incentive a criatividade, a autonomia, a inovagéo
tecnolagica e o gosto pelo conhecimento e disciplina.

0 Regulamento Interno & também outro documento fundamental que definiu o funcionamento da escola, bem
como os direitos e deveres da comunidade educativa, ao longo do quadriénio de 2018-2022.

A implementagdo e monitorizagdo do Projeto Educativo de Escola (e Regulamenta Interno) foi efetuada
anualmente, em parceria com o Conselho Pedagagico, através da aferigdo do impacto das atividades e Plano

Estratégico para os anos subsequentes, sujeito a apreciagdo pelo Conselho da Comunidade Educativa.
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PROCESSOS No que se refere & promogéo e adequagdo do desenvolvimento profissional, a EBSPSOL possui uma Estrutura de
LIDERANCA Formagéo Continua, que & responsavel pela gestéo da formagéo continua do pessoal docente e nao docente, a nivel de
escola e funciona como elo entre a escola e a tutela. Desta forma, tém sido organizadas algumas agies de formagéo,
como resultado das necessidades aferidas junto da comunidade escolar.
(luanto & avaliagdo de desempenho, existem dois sistemas de avaliagio implementados: o Sistema Integrado
de Avaliagio da Administragio Pablica (SIADAP), aplicado ao pessoal ndo docente e o Sistema de Avaliagén do
Desempenho Docente (ADD). aplicado ao pessoal docente. As informagées recolhidas até ao final do ano letiva
202172022 dao-nos conta de um processo (tanto do pessoal docente como do ndo docente) que tem decorrido
normalmente, apesar de uma ou outra intercorréncia no que respeita  Avaliagdo do Desempenho Docente (Ex:

interposican de Recursos a classificagies obtidas).

No que se refere ao envolvimento e participagdo dos varios autores na autoavaliagdo e no desenvolvimento
de agiies de melhoria, a equipa de docentes de autoavaliagio da escola deu continuidade ao processo de
autoavaliagdo da escola , com base nos trés eixos do referencial de aferigio da qualidade do sistema educativo
regional, mas refira-se também que o trabalho foi desenvolvido essencialmente com as estruturas de gestdo
intermédia, no sentido do incentivo & melhoria na apresentagdo da informagéo respeitante aos balangos
efetuados no &mbito das diversas atividades desenvolvidas na escola, bem como dos resultados obtidos pelos
alunos no final de cada semestre e ainda acerca dos cuidados a ter aguando da colocagdo das informagies
pertinentes nos documentos proprios (atas), objetivando a que os mesmos espelhassem o trabalho realizado no

sein dos Conselhos de Turma e nos Conselhos de discipling, essencialmente.

A responsabilizagéo dos varios atores pelos objetivos e resultados alcangados através da apresentagio dos
diversos balangos em sede de Conselho Pedagdgico foi sendo evidenciada, objetivando ndo sd a aferigdo, mas
também a reflexdo sobre os resultados, com vista ao aperfeigoamento. Como tal, foram habitualmente feitas
recomendagiies aos departamentos e destes aos conselhos de disciplina para delineagéo de eventuais
estratégias conducentes & melhoria. Decorrente deste processo, tem sido verificado impacto positivo da
autoavaliagio no planeamento das praticas desenvolvidas, na organizagdo sustentada dos trabalhos e nas

praticas dai resultantes.
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PROJETO EDUCATIVO E IDENTIDADE

A identidade e sentido de pertenga com a escola tem-se evidenciado pela criagdo de vérias equipas

- para a elaboragio dos documentos estruturantes da instituigdo, bem como na articulagio existente entre os

vérios atores intervenientes no processo de ensino aprendizagem, e ainda o estabelecimento de importantes
parcerias com entidades externas da comunidade educativa, o que |eva a crer que existe uma identificagdo com
a missdo plasmada no projeto educativa. No que concerne ao Regulamento Interno, foi apresentada uma proposta
do mesmo, pelo drgdo de gestdo, as vérias estruturas da comunidade escolar, de onde resultaram novas
propostas que, apds analisadas, foram integradas para posteriormente, em sede do Conselho da Comunidade
Educativa, ser submetido a aprovagdo. 0 Plano Anual de Escola tem sido elaborado anualmente. a partir das
propostas apresentadas pelas varias estruturas de gestdo intermédia, tendo em consideragéo o contributo para

a concretizagdo dos objetivos do PEE.

A coeréncia entre a realidade da escola e o que estd proposto no Projeto Educativo de Escola
(PEE) & evidenciada nas atividades desenvolvidas e relatadas em documentos praprios de recolha de
informagdo, que resultam em reflexies ponderadas sobre a qualidade do trabalho e investimento no
cumprimento dos objetivos do PEE; estas atividades, evidenciam a existéncia articulada de uma linha
condutora que respeita os trés pilares do  PEE: melhorar a qualidade do ensino, promover a disciplina e

integrar os alunos oriundos do estranggiro.
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OBJETIVOS E METAS DO PEE

A metodologia de trabalho utilizada para a aferigéo do cumprimento ou ndo das metas estabelecidas no PEE
do dltimo quadriénio resultam da recolha de informagies/dados em formato Excel, informagies essas que
decorrem da anélise, por parte dos responséveis pelas demais estruturas de gestdo intermédia e outros. dos

balangos dos departamentos, das atas de conselho de turma e de conselho de disciplina, entre outros documentos.

Objetivo | - Melhorar o sucesso dos alunos.

I1. A taxa de sucesso nas disciplinas do Departamento de Ciéncias Exatas, da Natureza e Tecnologias

devera ser igual ou superior a 72%.

Metas do PEE
DCENT

120,00%
100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
230 (

230 (Ciéncias all (Fisica 20 (Ciencias aall (TIC)
Naturais 2.2 Matematica) (Matamatn:a) (luimica) Naturais) (TBEnuluglEas)
ciclo)

2019 m2020 ®m2021 m2022

De acordo com os balangos finais deste Departamento ao longo do quadriénio, esta meta foi globalmente
cumprida. As taxas de sucesso nas disciplinas do Departamenta de CENT foram superiores a 0%, no decurso dos
quatro anos, na generalidade dos grupos disciplinares. Neste contexto, destaque-se que a anélise documental (tais
como atas de conselhos de turma e de disciplina, dos relatdrios da coordenagédo do departamento; de relatdrios de
coordenagin de ciclo, de Cidadania e Desenvolvimento das AEC e da Equipa Multidisciplinar) permitiu recolher
evidéncias da implementagéo: i) de projetos e atividades que visam a prevengéo de problemas de saiide (ex. projetos
ESA e Atlante; clube “Cultiva Saide"); i) de atividades e estratégias adequadas aos alunos, procurando alcangar o
sucesso educativo (coadjuvagies; projeto X-Mat; Jogos Matematicos; apoio educativo, apoio ao estudo, sala de estudo,

implementagio  de  medidas de suporte & aprendizagem (amexo ) . entre  outros).
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1.2. A taxa de sucesso nas disciplinas do Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais devera ser igual ou

superior a 80%.
Metas do PEE
DCHS
105,00%
100,00%
95,00%
2= il “ || hil
85,00%
80,00% I I
200 (Histdria 400 (
e Geografia (Edunagan H|stnr'|a) (Eeugrafla) (Ecnnnmla) (F||nsuf|a) (Edunagan
de Portugal) ~ Moral e Especial)

Religiosa)

2019 m2020 m2021 m2022

Com base nos relatorios da coordenagéo deste Departamento, a meta definida foi globalmente atingida ao
longo de todo o quadriénio. No dominio das estratégias/atividades, saliente-se que a anélise documental relativa a
este periodo mostra que foram, por exemplo, desencadeadas iniciativas que proporcionam o contacto direto dos
alunos com o meio envolvente, fomentando o respeito pelos direitos humanos (ex. Semana Solidaria, em parceria com

varias associagiies de cariz humanitério; campanhas solidarias, agies de sensibilizagén).

1.3. A taxa de sucesso nas disciplinas do Departamento de Linguas devera ser igual ou superior a 80%.

Metas do PEE
OC Linguas
102,00%
100,00%
98,00%
96,00%
94,00%
92,00%
90,00%
88,00% I
86,00%
Complemento 220 (Inglés) 320 (Frances) (340) Alemao 330 (Ingles)
(Pur‘tugues) de Educagao (Pnr‘tugues)
Artistica do 2.2
Ciclo
(Expresséo
Dramética)

w2019 w2020 = 2021 w2072

Esta meta foi globalmente atingida ao longo do quadriénio (ver balangos dos grupos disciplinares e de coordenagio
de departamento, atas de Conselho de turma e de disciplina), porquanto as taxas de sucesso terem sido superiores a

90%. Realce-se neste ambito a implementagéo de atividades/estratégias para o desenvolvimento de competéncias de
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compreensio, produgén e interagan (coadjuvagéo; implementagdo de medidas de suporte a aprendizagem; apoio ao
estudo e/ou educativo; projetos Speakir'Dut e A toi de parler, Ba da Leitura, Suplemento Ponto e Virgula).

De salientar que a disciplina de Aleméo e a disciplina de Complemento de Educagéo Artistica do 2.2 ciclo (Expresséo
Dramaética) apenas constaram da matriz curricular nos anos letivos 2018/2019 e 2019/2020, a primeira porque os
alunos a concluiram com sucesso e a segunda extinta por decisio do conselho pedagdgico.

0 balango da disciplina de Portugués do 2.2 ciclo passou a ser elaborado e apresentado pelo grupo 200, a partir do

ano letivo 2021/2072.

I4. A taxa de sucesso nas disciplinas do Departamento de Expressies devera ser igual ou superior a
8a%.

Metas do PEE
OC Expressies
102,00%
100,00%
98,00%
96,00%
94,00%
92,00%
90,00% I
88,00%
260 ( 620 ( (a30) 900 ( Teatro)
(Educagan (Educagau Educagio (Educagan Educagio  Educagéo
Visual) Musical) Fisica) Visual) Fisica)  tecnoldgica

3.2 ciclo

w703 w2020 w2021 =m2072

Esta meta foi cumprida em todo o quadriénio. conforme relatorios de coordenagdo do referido
departamento.

No &mbito das estratégias/atividades, saliente-se i) a promogdo de atividades fisicas, desportivas e
intelectuais que favorecem a adogéo de estilos de vida ativos e competéncias sdcio-afetivas (ex. Clube Vive+; Clube
+salde, Clube de Robdtica; “Clube em Movimento"; Nicleos do Desporto Escolar); e a i) valorizagio do

desenvolvimento da expressédo pessoal, artistica e cultural (ex. disciplina e clube de Teatro, Oficina de Artes).

20
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AFERICAD DO
CUMPRIMENTO

DO PEE
DBJETIVOS £ METAS

1.5.  Taxa anual de progresséo acima dos 85%.
o de Taxa de progresséo

Escolaridade | 2018- 2013- 2020- 2021-

7018 CUMPRIMENTO o090 CUMPRIMENTD o3| CUMPRIMENTDO 909 CUMPRIMENTO
2.2 ano 95% Cumpriu 100% Cumpriu 100% Cumpriu 100% Cumpriu
B.%no 97% Cumpriu 99% Cumpriu 100% Cumpriu 100% Cumpriu
72 ano 90% Cumpriu 97% Cumpriu 8a% Cumpriv | 90.30% |  Cumpriu
8.2 ann 95% Cumpriu 95% Cumpriu 90% Cumpriu 97% Cumpriu
9% ano 96% Cumpriu 99% Cumpriv | 38%% |  Cumpriu 98% Cumpriu
PCA [00% | Cumpriu ---
CEF32%ciclo | 100% |  Cumpriu 70% |[NGOSUmPRNN - | 00% | Cumpriu
D%an0 | B430% 00% | Compriv | 98.30%| compriv | 82% |NCKIARDRAN
1.2 ano >B0% Cumpriv | 97.30% |  cumpriu 100% cumpriu 100% Cumpriu
%m0 | >B5% | Compriv | 82% |HEENBNMBRAN '00% | Cumpriv | 82% | Cumpriu
. L 100% Cumpriu 100% Cumpriu 90% Cumpriu 100% cumpriu
secundério
CP 80.04% |  cumpriu 100% Cumpriu 96% Cumprit 94% cumpriu

mesmo, em que tal ndo aconteceu, como demanstra a tabela anterior,

Na globalidade a meta 1.5 foi cumprida, ao longo do quadriénio, registando-se 4 niveis de ensino, ao longo do

1.B. A média de Avaliagdo externa da escola devera ser maior ou igual a 75% do valor da média nacional.

Ano |etivo
07-208 20I8-2019 2032070 2020-200
Meédia nacional - Abiber cumprimentn Media nacional ez o cumprimentn Meédia nacional bz o cumprimentn Meédia nacional e cumprimenta
externa da escola externa da escola externa da escola da escola

PORTUGLES (31) Cumpriu il il Cumpriu 173 23,75 Cumpriu

MATENATEA (37) " Nao compriv._ - 5 i Dumpria 133 [ Cumpriu

FRANGES (317 Cumpriu 113 102 Cumpriu 149 173 Cumpriu
IWBLES (g0 1 193,73 Sumpriu 148 ] Cumpriu
|ALENAD (501 - rciagio) il 134 Cumpriy

[HISTORIA A (523) 14 8 Cumpriu 134 13217 Cumpriu 17 138 Cumpriu
[PORTUGLES (533) [ 04 Cumpriu 1] i Cumpriu
|MATEMATICA A (535) 113 n 106 1 Cumpriu
B3I E BENLOIA (707) 7 1 Cumpriu : 140 135,29 Cumpriu 12 ll Cumpriu
[FCONDMIA & (7i7) : 12 n 12 103 Cumpriu
Fuosaa (714) k] L] 1 138 Sumpriu 12 128 Cumpriu
[RSICA ELUNEA A (715) n 7 132 130.68 Sumpriu bl Ll Cumpriu
GENGRARA A (718) Cumpriv ¢ 3 08 Cumpriu 13 144,20 Cumpriu 7 04 Cumpriu
MATEMATICA B (735) 0l 157 Cumpriu
WA § (835] " Wao cumpriv (] 7 Cumpriu
PLHM (339) Cumpriu ; 153 181 Cumpriu
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Ano letivo

2017-208

2018-2019

2013-2020

2070-2021

Media nacional

Média da avaliagan
externa da escola

cumprimento

Media nacional

Média da avaliacdn
externa da escola

cumprimento

Media nacional

Média da avaliacin
externa da escola

cumprimento

Meédia nacional

Média da avaliagio externa
da escala

cumprimento

PORTUBLES (3)

‘|MATENATEA (32)

|RANEES (317

JIGIES (350)

JALEMAT (501 - Iniciagza)

[HSTRIA A (623)

| PORTUBUES (839)

|MATEMATICA A (835]

1 Bl

[BILOGIA £ BE0LOIA (702)

12 14 Cumpriu 116 147 Cumpriu
0 95.43 Cumpriu 12 % Curnpriy

14 748

[ECONOMIA A (71D

I 2

Lumpriu 1 I Cumpriu
. i e

|RUOSIRA (714)

[FSICA E QUNEA A (715)

9% 9 Cumpriu 88 9

GEOGRARA A (719)

n fifi

MATEMATICA B (735)

Eumiriu

MAL"§ (835)

PLKM (839)

AFERICAD DO
CUMPRIMENTD

DO PEE
DBJETIVOS £ METAS

No ano letivo de 2017/2018, as duas primeiras colunas ndo foram preenchidas, uma vez que a Meta analisada
se referia ao PEE em vigor neste ano, ou seja, ao PEE do quadriénio anterior, cuja Meta era diferente daquela que
vigora no atual Quadriénio. Contudo, considerou-se apresentar o resultado final acerca do cumprimento, ou néo da
supracitada Meta.

No que concerne aos Exames da 2.2 fase, sd existem dados referentes ao ano letivo 2020-2021, cujos dados
estdo preenchidos na respetiva Tabela.

Importa referir que a meta 1.6, tinha inicialmente a sequinte redagdo “A diferenca entre a média da avaliagao
externa da escola e a média nacional ndo deverd ser superior a 2a%", no entanto a equipa de autoavaliagéo da
escola aquando da anélise dos resultados da avaliagan externa do ano letiva 2018/2019, no ambito da Meta
supracitada deparou-se que a mesma estava mal formulada, pois os resultados obtidos ndo permitiam aferir, na
verdade, o objetivo inicialmente previsto.

A equipa, apds dilogo com o Conselho Executivo, apresentou uma proposta, em Gonselho Pedagdgico no dia 12
de julho de 2020, de alteragdo & meta referida anteriormente, a qual foi aprovada par unanimidade, ficando com a
redagdo seguinte: A média de Avaliagio externa da escola devera ser maior ou igual a 75% do valor da média
nacional.

Passando a analise dos resultados constata-se que, dos 3 anos letivos analisados do passado quadriénio,
relativamente & 1.2 fase, apenas no ano letivo 2018-2019 as metas ndo foram cumpridas para as disciplinas de
Matematica A (633), Economia (712), Filosofia (714) e Fisica e Quimica A (713).

No que concerne a 2.2 fase no ano letivo 2019-2020, a meta em anélise ndo foi cumprida para a disciplina de

Binlogia e Geologia (702). No ana letiva 2020-2021, a meta ndo foi cumprida para as disciplinas de Economia A (712) e
Geografia A (719).

De uma forma geral, os resultados obtidos enquadram-se nas metas pré-estabelecidas.
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AFERICAD DO
CUMPRIMENTO

DO PEE
DBJETIVOS £ METAS

1.7. Assegurar o apoio especializado & maioria dos alunos sinalizados pelo educagéo especial - maior que

al%.

Nimero de alunos

Sinalizados Com apoio especializado Fercentagelmlcum oo CUMPRIMENTD
especializado
Ano letivo
18-13 72 48 %% Cumpriu
13-20 it o9 88% Cumpriu
20-2 73 i 59% Cumpriu
21-22 8l Bl 9% Cumpriu

A tabela acima apresentada foi elaborada de acordo com os balangos de final de cada ano |etivo, efetuados
nos dltimos 4 anos |etivos. Salvaguardando-se que nos anos 2018-2019 e 2013-2020 cingimo-nos & legislagdo do
Decreto Legislativo Regional 33/2009, de 31 de dezembro, que foi revogado a partir do ano letivo 2020-202! com
as medidas de suporte & aprendizagem e a incluséo, enquadradas numa abordagem multinivel, segundo o Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2020/M, de 29 de julho, que congrega as adaptagies dos regimes constantes do
Decreto -Lei n.2 94/2018, de B de julho, alterado pela Lei n.2116/2019, de I3 de setembro, e do Decreto -Lei n.2
0a/2018, de B de julho.

Tendo coma base a |egislagio, a mobilizagdo de medidas universais e seletivas foi-se efetuando para alunos
mobilizados com medidas universais, por parte da Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educagéo Inclusiva (EMAEI),
em trabalho colaborativo com os docentes da Educagéo Especial, ao longo do ano letivo, sendo o nimera de alunos
mobilizado maior no final do ano letiva.

Em suma, a meta foi cumprida ao longo do quadriénio 2018-2022.

1.8. Realizar sessiies de orientagéo vocacional em todas as turmas dos 9.2 e 122 anos.

Nimero de sessies 2018-2018 Cumprimenta 2018-2020 Cumprimento 2020-2071 Cumprimenta 2021-2022 Cumprimenta
3.2 8 sessies cumpriu 3 sessfes cumpriu 3 sassies cumpriu 3 sessfes cumpriu
328 § sessies cumpriu 3 sessfes cumpri 3 sessies cumpriu 3 sessies cumpriu
38 8 sesshes cumpriu J sesshes cumpriy 3 sessfies cumpriu J sesshes cumpriu
39 8 sesshes cumpriu J sesshes cumpriu J sessbes cumpriu J sesshes cumpriu
38E § sesshes cumpriu 3 sessfes cumpriu 3 sesshes cumpriu
PCA 3 sessies cumpriu

CEFT2 0 sessdes

LEFT3 0 sessdes

12.84 | sessan cumpriy 0 sesséies | sessan cumpriu 0 sessies

1798 | sessdn cumpriu " cumpriu 0 sessfes

122 | sessdn cumpriu " cumpriu | sessdn cumpriu | sessdn cumpriu
CPTIAT | sessdn cumpriy | sessén cumpriu
Cozinha & Pastelaria 0 sessdes _

CPTD3 | sessan cumpriy | sessan cumpriu | sessdio cumpriu
CEFTS | sessén cumpriu

Relativamente ao 122 (ano letivo 2019-2020) sa houve acompanhamento/ informagéo, individualmente, uma
vez que estavamos em trabalho a distancia (Plataforma Teams) e nem todos os alunos estavam interessados nas
sessiies de informagéo. Os objetivos foram cumpridos mesmo em situagdies atipicas onde o trabalho desenvolvido
era através da plataforma Teams.

Da analise realizada a tabela, deduz-se que a meta néo foi cumprida, uma vez que néo foram realizadas

sessiies em todas as turmas de 9.2 e 2.2 anos.
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OBJETIVOS E METAS

1.9. Acompanhar todos os alunos que, mediante o diagndstico efetuado pelo SPO, comprovadamente

necessitem de acompanhamentao.

Niimera de alunos

Diagnosticados como Bercentagern de
Propostos necessitando de Acompanhados ; CUMPRIMENTD
acompanhados
) acompanhamento
Ano letivo

18-19 23 17 17 100% Cumpriu
19-20 20 17 17 100% Cumpriu
20-21 23 18 18 100% Cumpriu
21-22 20 18 18 100% Cumpriu

A meta foi cumprida ao longo do quadriénio 2018-2022.

Objetiva 2 - Combater o abandono escolar e a desisténcia de alunos sem certificagdo académica

ou profissional.

2.1. 8% dos alunos que frequentam as ofertas educativas de PCA, CEF e CP, tenham sucesso

% de alunos que progrediram

2020-2021 | 2021-2022 | CUMPRIMENTO

2018-2019 2018-2020

(ferta Educativa

PCA 100% Cumpriu

CEF 3.2 ciclo 100% 78% 100% Cumpriu
CEF Secundario 100% 100% 0% 100% Cumpriu
[P 100% 100% 38.3% 100% Cumpriu

Esta meta foi atingida em todo o quadriénio, conforme relatdrios das respetivas coordenagies. Foram
encontradas evidéncias, nos relatorios da coordenagio do PCA, CEF e CP relativamente & organizagio da
estrutura curricular destas turmas, privilegiando as companentes mais praticas e promovendo estratégias de
aprendizagem diversificadas, em fungdo das especificidades dos alunos

A turma de PCA concluiu o seu percurso escolar em 2018/2019, tendo a taxa de sucesso sido de 100%. 0
CEF de 3.2 ciclo ndo cumpriu a meta em 2019/2020.

No ano letivo 2020-2021 n&o  existia  qualguer turma de  CEF 32  ciclo
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2.2. Redugdo das taxas de abandono escolar assim como das retengdes por excesso de faltas

injustificadas em 10%.

2018-2018 2018-2020 2020-2021  |2021-2022
Retenciies por | Retengiies por | Retengiies por | Retengies por
Bar Ciclg excessode | excesso de excesso de excesso de | Cumprimento
faltas faltas faltas faltas
injustificadas | injustificadas | injustificadas | injustificadas
2% ciclo 1% 1% 0% 0% Cumpriu
3.2 ciclo 0.30% .20% 2.60% 1%
Secundario 0 0 0 65% 0
CEF 13.30% 0% 0% I6.70%
CP 0% 0% 0% .52%
PCA 0% | | e | e Cumpriu

A meta néo foi cumprida, durante o quadriénio, no 3.2 ciclo, nos Cursos de Formagéo e Educagéo e nos

Cursos Profissionais.

Objetivo 3: Promover a integragéo dos alunos oriundos do estrangeiro.

Meta 3.1: Melhorar em 10% as classificagies internas dos alunos oriundos do estrangeiro.

Percentagem de classificages internas iguais ou
superiores a J ou |0 valores por ano letivo

2018-2013 | 2013-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 |\CUMPRIMENTO
PLNM I00% 9% 100% 100% Cumpriu

(luanto & aferigdo do cumprimento da meta 3.1 do PEE, esta foi plenamente cumprida. ainda que no ano

|etiva 2019-2020 se tenha registado um valor de sucesso de 31%. Nos restantes anos, o valor de sucesso obtido foi

de 100%.
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CUMPRIMENTD
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Objetivo 4: Promover o ambiente educativo atrativo, que fomente o bem-estar, a disciplina e a

aprendizagem.

Meta 4.1: Diminuir em 15% nimero de participagies de natureza disciplinar ao longo do quadriénio.

Percentagem de participagiies de ocorréncias disciplinares

ano letivo ,
Valores a obter no final do
2018-2019 2018-2020 2020-2021 2021-2022 quadriéniu CUMPRIMENTD
n. 2 total de alunos 740 T8 23 Bal
Nimeros de participages de ocorréncias 139 T4 149 IIG 118,13 Cumpriu

A aferign do cumprimento da meta 4.1 do PEE, através dos dados preenchidos pelo Assessor do Conselho

Executivo para a Disciplina, leva-nos a concluir que a mesma foi cumprida em termos de diminuigo da percentagem

participagies de ocorréncia de natureza disciplinar, expressa num valor de diminuigéo superior a 10% em todos os

anos letivos do quadriénio.

Objetivo 3. Rentabilizar os recursos humanos da escola, visando uma maior eficiéncia, bem como a

satisfagdo da comunidade.

Meta 5.1: Aumentar a qualidade dos servigos prestados, perspetivando um grau de satisfagéo de 60%.

| b 0| st | | Sl it
P PHD 13 mn PHD 13 P il i3 % Lumprimento

Lantina ascalar afl e i e L b2.4 ol 6.0 b0% Lumpriu

Bar dos Alunos L T — L A T 28,5 K] ik} ba% Lumpriu

Bar dus Profsssares (LS S U — T 574 A i “
Servico da ASE Q45 e BTS e B0 e 906 80 83.8 80% Lumpriu

Servico da Mapelaria T e Bl5 e B e 708 804 778 8% Lumpriu
Reprograta 025 e L 907 e 6.8 938 880 03% Lumpriu

Servicos Administrativos B4 e L BBl e 978 83l i 03% Lumpriu

Bibliotaca Escalar i R e e O e 6.8 b% Lumpriu

Servico da Informatica e e Tl e 68.7 LR 1% Lumpriu

0 T I et Mt 87 74 7 Th% Bumpriu

Servico da Portaria 808 e L L T 0.7 708 7 8% Lumpriu

Servigo da PBX B e [ TBE e 85.8 828 i B7% Lumpriu

Servico da Intarnet T e B e 80.3 L 0% Lumpriu

Material audiovisuzl e e e e e T3% Lumpriu
Materialinformatica BB e H T Tof e 9.0 80.7 B4 5 T4% Lumpriu

Londiiies da Sala de 0T B8 e L e e L il % Lumpriu

lodigies dasda ol L L IR I g ii% “
Higiene dos espagos escolares L BB e 0 e 100 B4 B 708 7% Lumpriu
Sequranga do espaco escolar L B e T 957 805 937 4% Lumpriu

Servicn de parqueamento autompvel L T T B T T — 3.3 Y 3% “
Técnica Superior apoio ao LE I T T Tt M T s m 0% Lumpriy
Assessoria ao G Y e T L T T — 100 8.7 8% Lumpriy

Lonselho Exacutiva I R N — L I T —— 100 418 B4.4 1% Lumpriy
Encarregada Dparacional ng o [ N — L T — T 194 100 8% Lumpriy

Lhefe de Departamento B o L T — Bo.2 872 100 8% Lumpriy

Técnica dos Laboratdrios N e et Tt M T | T I 5% Lumpriy

Técnica de Audiovisuais L e T e Tt e T B Bi% Lumpriy
Tecnicadelnformaica e L T et e T e e a0 b8% Lumpriu
UrgtordeTurma e e L T R T e 100 110% Lumpriu

No que concerne 4 aferigdo do cumprimento da meta 0.l do PEE, apas o tratamento dos dados obtidos atraves

dos Inquéritos de satisfagdo aplicados, em diferentes anos escolares, ao Pessoal Docente, Pessoal Nao Docente e

Representantes dos Encarregados de Educagdo, apurou-se que o Grau de Satisfagdo relativamente & qualidade dos
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AFERH;A[I D0 servigos escolares prestados foi cumprido na maioria dos referidos servigos, ndo tendo sido cumprida a Meta 5. no
CUMPRIMENTD que se refere ao servigo prestado no * Bar dos Professores”(47.6%). nas “Condiges da sala do Pessoal Nao Docente”
(43.6%) e no servigo de “Parqueamento automavel” (35,6%) disponibilizado pela escola.
DO PEE
UBJETVOS £ METAS Meta: 5.2. Promover a participagio nas agies de formagéo oferecidas, em cerca de a0%.
Ano escolar
208-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 quadriénio
N.2 inscritos nas formagdes 182 48 102 145 1)
N.2 de inscritos da escola 17 44 74 92 38l
Percantagem 34% 37% 13% 3% 0%
Cumpriu
N.2 de agiies de formagéo
realizada ! 7 7 I 32
N.2 de aciies de formacéo 7 7 7 I
com formandos da escola 32
Percentagem 100% 100% 100% 100% 100%
Cumpriu
A meta supramencionada foi cumprida, pois das 32 agéies de formagéo oferecidas e realizadas, ao longo do
quadriénio. frequentaram-nas um total de 477 inscritos, 381 deles formandos da escola. As agies de formagéo tiveram
em considerago as necessidades formativas dos intervenientes, mormente o pessoal docente e néo docente da escola.
Objetiva B. Promover o envolvimento da comunidade educativa nas estratégias de gestdo e
coordenagéo da escola.
Meta B.I: Atingir niveis de participagéo na ordem dos 60% nas reuniies convocadas e por convite
Percentagem de participages em reunides convocadas e por convite por ano escalar
Ano escolar
Tipo de reunides convocadas/convite | 2018-2019 2013-2020 2020-2021 2021-2022 (uadriénio
CEE 85% 13% 7% 88% 8%
Conselho Administrativo 100% 100% 100% 100% 100%
CE 100% 100% 100% 100% i00%
cP 93% 9% 92% 8% 90%
DCENT 100% 100% 92% 100% 98%
OCHS 100% 93% 92% 35% 95%
D Expressies 80% 95% R% 93% 90%
DClinguas 100% 100% 100% 100% 100%
AEE 88% 85% 97% 83% 88%
PINM - 94% 100% 100% 98%
Vil julho de 2022
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AFER”; [\U 00 Percentagem de participagiies em reunides convocadas e por convite por ano escalar

CUMPRIMENTO o

00 PEE Tipo de reunides convocadas/comvite | 2018-2013 2013-2020 2020-2021 2021-2022 (luadriénio

DBJETIVOS E METAS Autonamia Hexibilidade 100% 100% 3% 100% 98%

Equipa Muttidisciplinar 82% 93% 96% 7% §8%
Apoio Pedagdgica 79% [00% 94% 100% 93%
(idadania e Desemvolvimenta | oo 100% 95% 92% 96%
230 ( Matemética e Cigncias Naturais) B3% B6% T4%
200 (Matematica) 8% 73% 8% 86% 83%
l0 (Fisica (uimica) % 78% 4% 82% TB%
520 (Cigncias Naturais) B0% 8% 73% 83% 82%
G =TT — nio tem atas
250 (TIC) 96% 93% 100% 8% 95%
200 (Histdria e Geografia de Portugal) 0% 93% 100% 100% 96%
290 (Educago Moral e Religiosa) ndo tem atas
400 ( Histdria) 96% 96% 100% [00% 98%
420 (Geografia) 80% 95% 94% 88% 89%
430 (Econamia) 100% 100% 100% 100% 100%
480 (Filosofia) 92% 100% 93% 100% 96%
700 (Educagéo Especial) 100% 100% 92% 83% 94%
300 + 200 (Portugués) 8% 3% 94% 9% 84%
320 (Francés) 80% 84% 92% 88% 86%
330 + 270 (Ingles) 8% 83% 87 8%% 82%
240 (Educagéo Tecnoldgica) 93% 89% 100% 100% 96%
250 (Fducagdo Musical) ndo hd atas
B00 + 240 (Fducagao Visual) 95% 85% 94% 94% 92%
620 + 260 ( Educacaa Fisica) 80% B7% 95% 98% 90%
930 (Informética) 100% 93% 100% 100% 98%
500 ( Teatro) néo hd atas
Coordenadores 2.%iclo 89% B4% 98% 96% 92%
Coordenadores 3.2 ciclo 8T% iTh 94% 98% 94%
Coordenadores Secunddrio 100% 100% 89% 90% 95%
Coordenadares CEF 100% 100% 100% 100% 100%
Coordenadares CP 95% 100% 100% 100% 95%
0.2 98% 0% 100% 94% 96%
0.8 90% 96% 993% 94% 5%
2.0 95% 88% 9% 89% 7%
21 95% 100% 98% 92% 6%
e 95% % | - 95%
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AFER”;A[I i Ano escolar

CUMPRIMENTO Tipo de reunides convocadas/canvite 2018-2019 2013-2020 2020-202 2021-2022 Quadriénio

00 PEE B2A 90% 100% 93% 98% 95%
628 94% 9% 89% 7% 93%

(BJETIVOS E METAS

BAC 90% 94% 9% 7% 93%
62D 93% 93% 4% 98% 95%
B2E 94% 89% 95% 82%
724 95% 94% 89% 93% 93%
128 97% 9% 90% 96% 94%
18C 90% 95% 89% 93% 972%
72D 84% 94% 90% 94% 90%
70F 9% 5% | - 97% 93%
824 89% 92% 34% 95% 92%
828 8% 84% 35% 93% 88%
2L 8T 94% 4% 8% 93%
820 43% 88% 86% 95% 3%
B2E 9% 87 B | - 9%
824 6% 43% 8% 93% 95%
328 52% 92% 9% 33% 97%
32C B3% 3% 93% 95% 3%
52D 89% 87 9% 96% 9%
92 7% 47% 93% 9% 92%
02A 100% 78% 35% 33% 9%
028 94% 94% 1™ 95% 94, 84%
02C 94% 95% 36% 35% 95%
1 | s 95% 95%
I12 A 83% 93% 85% 0% 85%
128 83% 42% 8% 100% 3%
I1eC 83% 94% 88% 8% 9%
122 A da% 83% 80% 3% 86%
1298 48% 3% §3% 3% 3%
zZsc ] e 0% 4% 34% 4%
PCAG® T T i P 85%
CEFT2 0% 35% 3% §3% 91%
L L T e 3%
CEF Complementar 4% | e % | 13%
CEFTS ] - 9% | - 5% 5%
CP Turisma B | e | e | e 8%
CP Cozinha L e i D §3%
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Percentagem de participagges em reunides canvacadas e por convite por ano escolar

AFERICAD DO
Ano escolar
CUMPRIMENTO
D0 PEE Tipo de reunides convocadas/convite | 20182014 2013-2020 2020-2021 2021-2022 (uadrignio
ORJETIVOS EMETAS | |CP Desparto 2018-2021 98% 938% L 9%

CPDesporto 2018-2022 | eeeeeeee- 33% 9% 100% 97%
CP Desporto 2020-2023 90% 98% 34%
CP Desporto 2021-2024 95% 35%
CRAT | e 97% 93% 94% 5%
CP Organizagao Eventos 3% | e | e | - 33%
CP Multimédia 84% 8% | e | e 80%

No que respeita & aferigio do Cumprimento da meta B.1 do PEE, apds o tratamento dos dados, aferiu-se que
em todas as reuniies dos Grgdos e estruturas educativas existentes na escola, as participagies estiveram sempre
acima dos 70%, pelo que se considera que a meta em anélise foi amplamente cumprida.

Objetivo 7: Melhorar os processos e meios de comunicagéo Interna.
Meta 7.1: Atingir um grau de satisfagéo de 70% por parte dos destinatarios da comunidade escolar
Ano escolar
fploga de comuricagés 2018-2018 2018-2020 2020-202 20212022 Nuatrienio
interna/ qualidade
Pessoal Docente ** 19.20% * 89.30% 84,25%
Pessoal Nao Dacente ** * B6.,96% B2.13% 64,54%

Relativamente & aferigdo do cumprimento da meta 7.| do PEE, apds o tratamento dos dados, obtidos através
dos Inquéritos de satisfagdo aplicados, em diferentes anos escolares, ao Pessoal Docente e ao Pessoal N&o Docente,
aferiu-se que ao nivel do Pessoal Docente a Meta foi cumprida, pois manifestaram um Grau de Satisfagao de 84.2%.
Ja no que se refere ao Grau de Satisfagdo do Pessoal N&o Docente (64,5%), esta Meta néo foi cumprida.

Objeto 8: Promover o sentido de pertenga a escola e projegéo da sua imagem.
Meta: 8.1. Aumentar o nimero de eventos promavidos pela instituigéo, divulgados & comunidade, em 10%.
‘ 2o ltio cumprimento da meta
2018-20192013-20202020-2022021-2022 *™
IN.2 de eventos promovidos e divulgados & comunidade | 287 4B 234 283

Note-se que em 2013-2020 a escola esteve encerrada no 32 periodo devido & Covid-19. 0 nimero de eventos
constantes da tabela acima apresentada resulta dos relatorios de atividades do PEA que foram submetidos Foram
divulgados mais eventos, para além destes, nas redes sociais e imprensa.
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AFERICAD DO
CUMPRIMENTO DO

PEE
DBJETIVOS £ METAS

DIAGNOSTICE
BRAL DE SATISFAGAD

DIAGNOSTICO

RECONHECIMENTO
SOCIAL

Objetivo 9: promover a auto avaliagéo da escola numa perspetiva de melhoria.

8.1. Concecéo e desenvolvimento de um Plano de Autoavaliagio Anual de Escola.

Esta meta foi plenamente cumprida, uma vez que em todos os anos do quadriénio foi concebido e

desenvalvido um Plano de Autoavaliagéo da escola.
9.2. Melhoria dos pontos fracos diagndsticos pela Equipa de Autoavaliagéo de Escola.
A meta supramencionada foi cumprida, atendendo a que se verificou, através da monitorizagio de dados

recolhidos, a melhoria dos objetivos constantes do Plano de Autoavaliagdo de Escola ao longo do quadriénio. Nao

nbstante, faltou elaborar inquéritos para aferir o grau de satisfagdo dos alunos.

GRAL DE SATISFAGAD

No que concerne aos niveis de satisfagio relacionados com a prestagdo e funcionamento dos servigos
escolares, assim como a sequranga e ambiente escolar, por parte dos vérios elementos da comunidade educativa
(alunos, docentes e néo docentes, encarregados de educagéo), a equipa de autoavaliagdo da escola aferiu os
resultados sobre esta tematica a partir da aplicagéo de inquéritos aos vérios elementos atras referidos. Os
resultados obtidos contribuiram para a aferigio do cumprimento dos Objetivos e Metas do PEE. como atrés

explicitado nas Tabelas praprias para o efeito, com as respetivas descrigies sobre as mesmas.

RECONHECIMENTO SOCIAL

No ambito da atratividade despertada pela oferta formativa da EBSPSOL. verificou-se a frequéncia de alunos
de fora do concelho, entre a Calheta e a Ribeira Brava. A imagem pablica tem passado pela divulgagéo, por parte
da escola, das atividades promovidas e da concretizagio dos respetivos objetivos, através da sua pagina na
internet, através das redes sociais e veiculada pelos drgdos de comunicagdo social. Docentes e alunos da
ERSPSOL tém demonstrado grande espirito participativo e solidério, demonstrado no servigo de voluntariado, nas

recolhas de donativos e outras iniciativas com impacta significativo na comunidade.

dl
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DIAGNOSTICO PONTOS FORTES

PONTOS FORTES

> [Consolidagdo de praticas de autoavaliagio fundamentadas em atualizagéies e na experiéncia acumulada na

Escola;
> Projeto Educativo como instrumentao orientador e agregador dos restantes documentos elaborados na Escola;

> [ grau de consecugéo de metas e agies do PEE constituem pilares de agdo/reformulagdo do processo ensino-

aprendizagem;
> [onsolidagéo da dimenséo inclusiva da Escola;
> Corpo docente estavel e conhecedor do funcionamento da Escola;

> Desenvolvimento de projetos e atividades, articulados numa rede de parcerias /protocolos facilitadores da
abordagem de teméticas atuais. tanto a nivel cientifico como social e cultural, no meio local, nacional e

internacional;
> Plano de formagdo adequado, na generalidade, s necessidades levantadas pelos docentes.

> Loeréncia entre o ensino e a avaliagdo, suportada par trabalho colaborativo e uso de instrumentos ajustados

ao constante nos critérios de avaliagén, sendo estes dltimos divulgados junto da comunidade educativa;

> Interiorizagdo por parte dos professores, sobretudo dos 2.2 e 3.2 ciclos, das mais-valias associadas ao
Trabalho Colaborativa, que @ entendido como eficaz para as suas préticas de planificagdo, desenvolvimento e

avaliagan das atividades |etivas;

> A oferta educativa e formativa ajusta-se &s necessidades do meio envolvente e potencia a abertura &
comunidade, nomeadamente pela via dos Cursos de Educagdo e Formagdo, Cursos Profissionais e

estabelecimento de parcerias com outras instituigiies educativas, por exemplo o Ensino Articulado.
> Reconhecimento, por parte da comunidade, do trabalho desenvolvido pela escola;

> [rganizagao e funcionamento do ano escolar em regime semestral;
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DIAGNOSTICO
PONTOS FORTES

> [ontinuagéo da implementagéio das estratégias desenvolvidas pelos departamentos curriculares na promogéo do sucesso

educativo dos nossos alunos:

o rentabilizando os recursos investidos na sala de estudo e na sala do futuro, objetivando um

trabalho mais diferenciado com os alunos e apostando nos ambientes inovadores de aprendizagem:;
o implementando e desenvolvendo a melhoria das coadjuvancias em sala de aula;

o promovendo o desenvolvimento positive de projetos criados pela tutela com vista a formagéo

pessoal e social dos alunos;
o adequando a qualidade das atividades de enriquecimento curricular a desenvolver na escola;

o proporcionando apoios educativos, com particular atengéo aos alunos mobilizados com medidas de

Suporte & Aprendizagem e & Incluséo e aos alunos oriundos do Estrangeiros.

o mantendo o do desenvalvimento do Projeto LIS, no processo de integragéo dos alunos oriundos do

estrangeiro.

o reforgando a aposta na preparagdo dos alunos para a avaliagdo externa, particularmente nas
disciplinas que tém apresentado resultados insatisfatdrios sistematicos, de forma a melhorar a

desempenho global da nossa instituigdo nesta matéria.

o continuidade da aposta na prevendo da indisciplina, através de uma intervengéo imediata e concertada entre os
diretores de turma, o drgo de gestdo, o assessor para a promogéo da disciplina e os Servigos de Psicologia e
Orientago, associado ao contributo da equipa multidisciplinar, da CPCJ e dos  dinamizadares dos vérios projetos

AECs.
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PONTOS FRACDS > Priticas pedagtgicas em sala de aula:

o procedendo & clara explicitagdo dos critérios de avaliagao, desde o inicio do ano letivo;

o criando condigies para que haja o envolvimento dos alunos na analise do seu progresso e no
estabelecimento de metas em cada disciplina, por forma a se desenrolar um processo consciente;

o desenvolvendo a metodologia de ensino, no sentido de estas visarem a responsabilizag&o do aluno
como agente principal da sua aprendizagem, coma protagonista no processo de construgéo do seu
conhecimento, responsével pela sua trajetoria e pelo alcance dos seus objetivos, sendo capaz de
autogerir e autogovernar o seu processo de formagéo;

o organizando a pratica pedagdgica no sentido de desenvolver nos alunos o equilibrio a nivel social,
pessoal e da construgéo do conhecimento;

o dando feedback continuo aos alunos, por forma a que os mesmos se consciencializem dos seus
processos de aprendizagem;

o Envolvimento dos alunos na escolha dos temas dos projetos interdisciplinares;

o A quantidade de projetos interdisciplinares desenvolvidos sem ser no ambito de um tema
aglutinadar;

o Formulago das metas do PEE (de dificil compreenso e aferigéo);

o Mericao do sucesso dos alunos a saida da escola,

o Merigao acerca dos niveis de satisfagéo sobre a prestagéo e funcionamento dos servigos, sobre a qualidade do
processo de ensino/aprendizagem e sobre a sequranca e ambiente escolar, por parte dos alunos;

o Muagauo da Equipa Multidisciplinar, nomeadamente ao nivel de linhas orientadoras e de agéo;

o Dinamizagéo e animagéo sdcio-cultural da Biblioteca;

o Desenvalvimento profissional e interpessoal do Pessoal Nao Docente;

o [ondigdes da sala de Pessoal Nao Docente;

o Reduzida privacidade dos espagos criados para atendimento aos encarregados de educagéo;

o Inexisténcia de sala de sessiies;

o Estado dos tapassdis do edificio escolar;

o Rede fixa de net nas salas de TIC;

o [estdo do parque de estacionamento adjunto a escola;
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CONSIDERAGOES " ) ) . . .

! > Procurar sensibilizar, através de agées de sensibilizagao/formagéo, o pessoal docente e o pessoal ndo docente para os
necessérios cuidados a observar aquando do manuseamento dos dados pessoais das pessoas singulares, conforme as
orientagiies emanadas pela tutela e em conformidade com o Regulamento Geral da Protegdo de Dados Pessoais.

> Desenvolver estratégias de gestéo de espagos, de modo a recuperar os gabinetes dos vérios Departamentos
Curriculares para trabalho colaborativo entre os docentes, uma vez que se tem verificado que. muitas vezes, estio
ocupados com o desenvalvimento de atividades letivas.

> Envolvimento da Associagéo de Estudantes no processo de tomada de deciséo;

CONSIDERAGOES FINAIS . . , o .

Por fim, cabe-nos referir que a luta pela melhoria deverd incidir essencialmente sobre os Processos, uma
vez que os bons processos conduzirdo a bons Resultados.
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