:@ Secretaria Regional
de Educagao, Ciéncia

Regiao Auténoma

da Madeira e Tecnologia

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA DISCIPLINA DE PORTUGUES LINGUA NAO MATERNA (PLNM)

CURSOS PROFISSIONAIS

NiVEIS DE PROFICIENCIA LINGUISTICA (NPL) — INICIACAO E INTERMEDIO

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE PONTA DO SOL

Cddigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201

ANO LETIVO DE 2025-26

NivEL Do QECR-A1/A2 EB1

Dominios de

Perfil do Aluno

Leitura Oral Individual (em voz

alta/expressiva) — 10%

Obs. O professor de PLNM pode
alterar o peso percentual de cada
dominio da disciplina
supramencionado, caso considere
relevante para o sucesso educativo
da turma (de acordo com as suas

caracteristicas/especificidades).

pormenores desde que o discurso seja claramente articulado.

Nas aprendizagens especificas da produgdo e da interag¢do oral:

0 aluno de nivel A1/A2 é capaz de fazer uma descri¢do simples ou
uma apresentagdo de uma pessoa, falar de atividades do quotidiano e
de gostos e preferéncias.

O aluno de nivel A1/A2 é capaz de interagir em situages bem
estruturadas e conversas curtas, com apoio.

O aluno de nivel A1/A2 é capaz de fazer e responder a perguntas,
trocar ideias e informagdes sobre assuntos que lhe sdo familiares e em

situagOes previsiveis.

PLNM Ponderagdo Indicadores de desempenho Instrumentos de avaliagdo
COGNITIVO Conhecimentos e capacidades nos varios | Nas aprendizagens especificas da compreenséo oral/do oral: v'Grelhas de avalia¢do:
dominios do PLNM: O aluno de nivel A1/A2 é capaz de compreender expressdes e - da participagdo oral
vocabulario basico de uso mais frequente relacionados com areas de
(espontanea: individual
Compreensio oral/ do Oral — 10% interesse e de prioridade imediata (identificagdo pessoal e de outros,
ou em interagdo)
Expressdo Oral (produgio, familia, escola, compras...), desde que o discurso seja articulado de
intera¢do, exposi¢do/apresenta¢io) | forma clara e pausada. - da expressdo oral
-15% O aluno de nivel A1/A2 é capaz de compreender o essencial de
- da leitura em voz
Compreensao escrita — 15% mensagens simples, curtas e claras.
alta/expressiva
Escrita — 15% O aluno de nivel B1 é capaz de compreender informagdes simples
Gramética — 15% sobre assuntos do quotidiano e identifica quer mensagens gerais quer - da expressdo escrita
80%

(planificacdo, textualizagdo e

revisdo)

v" Fichas de trabalho
(e de ampliagdo e de

reforgo, se necessario)

Trabalhos de casa
Trabalhos escritos

Testes formativos

D N N NN

Testes sumativos
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v’ Registos de autoavaliagdo
O aluno de nivel B1 é capaz de manter razoavelmente bem e com
alguma fluéncia uma conversa e elaborar uma produgéao oral sobre
assuntos do seu interesse.

O aluno de nivel B1 é capaz de comunicar sobre assuntos que lhe sdo
familiares ou habituais relacionados ou ndo com os seus interesses.
O aluno de nivel B1 é capaz de trocar, verificar e confirmar
informagdes, lidar com situagdes menos habituais e explicar por que
razdo ha um problema.

O aluno de nivel B1 é capaz de exprimir o que pensa sobre assuntos

culturais, como filmes, livros, musica, teatro,...

Nas aprendizagens especificas da compreensao escrita:

0 aluno de nivel A1/A2 |& e compreende palavras, frases, textos muito
simples e imagens acerca de assuntos que lhe sdo familiares

O aluno de nivel B1 I1&é e compreende textos objetivos sobre assuntos

relacionados ou ndo com as suas areas de interesse.

Nas aprendizagens especificas da escrita:

0 aluno de nivel A1/A2 desenvolve o conhecimento da ortografia e é
capaz de escrever palavras, expressées e frases simples.
“w_n

O aluno de nivel A1/A2 é capaz de utilizar os conectores “e”, “mas” e

“porque”.

O aluno de nivel B1 desenvolve o conhecimento da ortografia e é
capaz de escrever textos minimamente coesos sobre temas que lhe

sdo familiares, do seu interesse ou ndo, e utilizando os conectores de
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uso mais frequente de forma adequada.

Nas aprendizagens especificas da gramatica:

0 aluno de nivel A1/A2 compreende formas de organizagdo do léxico
e conhece estruturas elementares do funcionamento da lingua, numa
perspetiva funcional.

O aluno de nivel B1 compreende formas de organizagdo do léxico e
conhece estruturas elementares do funcionamento da lingua, numa

perspetiva funcional.

Nas aprendizagens especificas da leitura:
0 aluno de nivel A1/A2/B1 consegue adotar uma postura descontraida

aquando da leitura em voz alta/expressiva.

O aluno de nivel A1/A2/B1 é capaz de ler em voz alta/com expressdo,
tendo em relagdo a voz: dicgdo clara, intensidade audivel e ritmo

adequado.

O aluno de nivel A1/A2/B1 é capaz de ler expressivamente com

entoagdo correta, sem hesitacGes e sem deturpagdes.

SOCIOAFETIVO 10% Autonomia O aluno de PLNM é auténomo, responsdavel e empenhado, adota um
comportamento adequado e respeita o outro.

No seu desempenho:

e participa por iniciativa propria; realiza as tarefas de aprendizagem

propostas sem o apoio do professor; supera eventuais dificuldades
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sem ajuda continua;

e ¢ criativo (na realizagdo dos trabalhos em que a criatividade é
objeto de avaliagdo);

e pesquisa, seleciona e organiza informagdo para a transformar em
conhecimento mobilizado; utiliza as TIC;

e expressa as suas opinides, respeitando e manifestando tolerancia
relativamente as opinides, ideias e decisdes do outro;

e autorregula as suas aprendizagens;

o revela capacidade de se autoavaliar;

5% Responsabilidade e sabe agir eticamente, consciente da obrigacdo de responder pelas
0,

20% proprias agOes, cumprindo as normas definidas no Regulamento
Interno da Escola e em Conselho de Turma; acata as instrugdes do
professor e age em conformidade;

e cumpre com os deveres de pontualidade e de assiduidade;

e faz-se acompanhar do material necessario as aulas;

e realiza as tarefas de aprendizagem propostas com empenho e

cumpre os prazos estipulados;

5% Cooperagdo e coopera com os colegas em tarefas comuns;

e respeita o trabalho e a opinido do outro;

o dialoga com vista a construgdo de consensos;

e resolve pacificamente problemas do foro relacional;

e demonstra espirito de entreajuda.
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PLNM — DESCRITORES DE DESEMPENHO - NiVEL A1/A2 e B1

DOMINIO COGNITIVO

COMPREENSAO ORAL/DO ORAL

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno ndo compreende o que
ouve.
O aluno ndo compreende a

maior parte do que ouve.

O aluno compreende grande

parte do que ouve.

O aluno compreende a maior

parte do que ouve.

O aluno compreende

cabalmente o que ouve.

EXPRESSAO ORAL (produgio,
interagao,
exposi¢do/apresentacio)

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno ndo interage oralmente
e ndo é capaz de apresentar
uma pequena produgdo oral
com apoio.

O aluno tem muita dificuldade
na interagdo oral, raramente
fazendo-se entender, e na
apresentacao de uma produgao
oral ndo respeita a maioria dos

tépicos dados.

O aluno é capaz de interagir
oralmente com algum apoio e é
capaz de apresentar uma
producdo oral respeitando a

maioria dos topicos dados.

O aluno é capaz de interagir
oralmente sem apoio e é capaz
de apresentar uma produgdo
oral com alguma facilidade e

respeitando os topicos dados.

O aluno interage oralmente com
muita facilidade e alguma
criatividade e é capaz de
apresentar uma producgdo oral
com muita facilidade e alguma

criatividade.

COMPREENSAO ESCRITA

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno ndo compreende o que
1& e/ou vé.
O aluno ndo compreende a

maior parte do que |é e/ou vé.

O aluno compreende grande

parte do que |é e/ou vé.

O aluno compreende a maior

parte do que Ié e/ou vé.

O aluno compreende

cabalmente o que & e/ou vé.

ESCRITA

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno ndo é capaz de escrever

com alguma correcdo.

O aluno escreve com alguma

corregao.

O aluno escreve habitualmente

com corregao.

O aluno escreve com clareza e

corregao.
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O aluno raramente escreve com

alguma corregao.

GRAMATICA

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno ndo adquiriu as
aprendizagens relativas a
gramatica.

0 aluno ndo adquiriu a maior
parte das aprendizagens

relativas a gramatica.

0 aluno adquiriu grande parte
das aprendizagens relativas a

gramatica.

O aluno adquiriu a maior parte
das aprendizagens relativas a

gramatica.

O aluno adquiriu as
aprendizagens relativas a

gramatica.

LEITURA

INSUFICIENTE (1)

SUFICIENTE (S)

BOM (B)

MUITO BOM (MB)

O aluno: manteve um ritmo
muito lento ou manteve uma
leitura silabada; teve muita
dificuldade em decifrar o
texto/n3o conseguiu concluir a
leitura do texto; poucas vezes
respeitou as pausas indicadas
pelos sinais de pontua¢do/n3o
respeitou as pausas indicadas
pelos sinais de pontuagdo; ndo
leu com entoagado,
apresentando uma leitura
monocoérdica e/ou pouco

audivel

O aluno: teve oscilagdes no
ritmo em palavras simples; teve
dificuldade em ler algumas
palavras mais complicadas e/ou
maiores; respeitou, na maioria
das vezes, as pausas indicadas
pelos sinais de pontuagdo; leu,
de forma audivel, com entoagao
apenas na presenca dos sinais

de pontuagdo “1” e “?”.

O aluno: teve oscilagées no
ritmo em palavras maiores e/ou
com casos de leitura; leu com
corregdo a maioria das palavras
do texto; respeitou quase
sempre as pausas indicadas
pelos sinais de pontuacdo; leu
de forma audivel e com

expressividade parte do texto.

O aluno: manteve um ritmo
adequado; leu com corregao
todas as palavras do texto;
respeitou sempre as pausas
indicadas pelos sinais de
pontuacdo; leu com
expressividade, de forma audivel
e respeitou as indicagdes dos

sinais de pontuagao “1” e “?”.

Obs. Os descritores de desempenho do dominio socioafetivo sdo os elencados imediatamente a seguir ao perfil esperado: O aluno de PLNM é auténomo, responsdvel e empenhado, adota um comportamento
adequado e respeita o outro. (Cf. primeira tabela onde constam os dominios de PLNM)
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Ano Letivo 2025/2026

CRITERIOS DE AVALIACAO DE EsTuDO DO MOVIMENTO Curso Profissional de

Técnico de Desporto 1,2 e 3 -

10° 11° e 12° Anos

DOMINIOS

DESCRITORES DE DESEMPENHO

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES
(COGNITVO)

- Capacidade de aquisicdo de
conhecimentos.

- Capacidade de aplicacdo de
conhecimentos.

- Capacidade de comunicacéo.

- Capacidade de resolucado de
problemas.

- Capacidade de aquisicdo de
habitos de trabalho, métodos de
estudo e de investigacao.

- Capacidade de aquisicdo e
aplicacdo de conhecimentos
através do saber fazer.

- Capacidade de resolucdo de
problemas em grupo.

- Capacidade de pesquisa e de
resolucdo de problemas.

Adquire as aprendizagens essenciais da
disciplina, tendo por referéncia os
documentos orientadores em vigor. As
competéncias a desenvolver na disciplina
visam uma formacéao biolégica fundamental
que (1) assegure a resolucdo de problemas
concretos de uma forma auténoma e
sustentada pelas leis e principios cientificos
tendo em vista a integracdo no mundo do
trabalho e/ou (2) permita o prosseguimento
e aprofundamento de estudos posteriores.

Podemos sistematizar trés diferentes niveis
de competéncias a desenvolver na disciplina:

1 - Conceptual. Compreensao de
terminologia, conceitos, factos cientificos,
principios, leis e teorias associados ao
estudo do funcionamento do corpo humano
e da sua capacidade de producdo de: E -
energia = W = trabalho e Movimento
Humano, onde o conhecimento da estrutura
e funcionamento do aparelho responsavel
pelo movimento, o aparelho locomotor, o
respetivo sistema de controlo, e o sistema
nervoso, constituem os alicerces basicos
para suportar a compreensido e dominio da
capacidade de produzir movimento, os seus
limites e os riscos associados a sua
superacdo, a capacidade adaptativa do
sistema motor e a relacao da performance
motora com as qualidades fisicas.

2- Operacional. Analise, interpretacao e
intervencdo nos fenémenos biolégicos e
biomecanicos associados ao Movimento
Humano, a capacidade de utilizar meios
audiovisuais e informaticos na observacao e
descricdo de movimentos realizados em
contextos especificos, a capacidade de
pesquisar do ponto de vista bibliografico,
quer em documentos impressos, quer por
pesquisa na Internet e as capacidades de
questionar e de justificar de forma
fundamentada.

INSTRUMENTOS || Fovoeraco
Avaliacao Final 100%
Testes/
instrumentos de
Avaliacao 40%
Sumativa
conceptual
40%
Trabalhos

Teérico-praticos

80%




AUTONOMIA

-- Conclui com empenho as tarefas de acordo
com os objetivos propostos.

- E participativo, toma a iniciativa e é
empreendedor.

- Elabora trabalhos criativos, atribuindo um
cunho pessoal e original.

- Manifesta pensamento critico e reflexivo
(argumentando com solidez os assuntos em
analise).

- E confiante e resiliente, construindo
caminhos personalizados de aprendizagem.
- Autoavalia-se / faz apreciacdes criticas
adequadas sobre o seu proprio desempenho
e autorregula as suas aprendizagens.

Py

SOCIOAFETIVO

RESPONSABILIBADE

- Cumpre as regras estabelecidas.

- Apresenta o material necessario a aula.

- Cumpre as tarefas propostas e dentro dos
prazos definidos.

COOPERACAO

- Trabalha em conjunto/equipa para a
concretizacao de tarefas comuns.

- Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
- Debate, negoceia e constréi consensos.

- Grelhas de
observacao
direta e de
registo;

- Grelhas de auto
e

10%

heteroavaliacao.

5%

5%

3. As Competéncias ao nivel da atitude e valores pretendem contribuir para a formacado de um sujeito
responsavel, rigoroso, auténomo, com sentido critico, capaz de trabalhar em equipa, e interessado em manter-

se atualizado do ponto de vista cientifico.

20%




DOMINIO SOCIOAFETIVO

Descritores

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes
desadequadas em todos ou na
maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes
adequadas com alguma frequéncia
na maioria dos parametros

O aluno manifesta

frequentemente atitudes

adequadas na maioria dos
arametros

O aluno manifesta quase

sempre ou sempre atitudes

adequadas em todos os
arametros

Conclui com empenho as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

Na maioria das vezes, nao conclui
as tarefas de acordo com os
objetivos propostos ou raramente
realiza as tarefas.

Conclui com algum empenho as
tarefas de acordo com os objetivos
[propostos.

Conclui com empenho as tarefas
de acordo com os objetivos
[propostos.

Conclui com elevado empenho
as tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

E participativo, toma a
iniciativa e é
empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em
ser participativo, em tomar a
iniciativa e/ou ser empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em
ser participativo, em tomar a
iniciativa e/ou ser empreendedor.

E, com frequéncia, participativo,
tomando a iniciativa e sendo
empreendedor.

E muito participativo, tomando
a iniciativa e sendo
empreendedor.

Elabora trabalhos
criativos, atribuindo um
cunho pessoal e original.

Raramente, procura novas formas
de resolver os problemas, novas
explicacoes e interpretacgoes, e nao
atribui um cunho pessoal e
original.

Por vezes, procura novas formas
de resolver os problemas, novas
explicacoes e interpretacoes, por
vezes atribuindo um cunho
essoal e original.

Geralmente, procura formas
inovadoras de resolver os
problemas, novas explicacoes e
interpretacoes, atribuindo um
cunho pessoal e original.

Procura, constantemente,
formas inovadoras de resolver
os problemas, novas explicagoes
e interpretacoes, atribuindo um
cunho pessoal e original.

Manifesta pensamento

Revela pouca ou nenhuma

Revela algumas dificuldades na

Revela, na maioria das vezes,

Revela capacidade critica e

Autonomia critico e reflexivo capacidade critica e reflexiva e capacidade critica e reflexiva, bem |capacidade critica e reflexiva, reflexiva e argumenta com
argumentando com solidezlgeralmente nado apresenta como na argumentacdo dos presentando capacidade de solidez os assuntos em analise.
os assuntos em andalise. [argumentos sobre os assuntos em [assuntos em analise. argumentacao dos assuntos em

analise. analise.
E confiante e resiliente, E pouco ou nada confiante e E suficientemente confiante e Na maioria das vezes, é confiante [E confiante e resiliente, ndo
construindo caminhos resiliente, desistindo facilmente resiliente, contudo desiste apos e resiliente, construindo desistindo das tarefas e constréi
personalizados de perante as dificuldades. algumas tentativas. caminhos personalizados de caminhos personalizados de
aprendizagem. aprendizagem. aprendizagem.
lAutoavalia-se /faz Revela muita dificuldade em se Revela alguma capacidade de se  |Revela boa capacidade de se Revela excelente capacidade de
apreciacoes criticas autoavaliar e em autorregular as |autoavaliar e de autorregular as  |autoavaliar e de autorregular as |se autoavaliar e de autorregular
adequadas sobre o seu aprendizagens. aprendizagens. aprendizagens. as aprendizagens.
proprio desempenho e
autorregula as suas
aprendizagens.
Cumpre as regras Manifesta muita dificuldade no Manifesta alguma dificuldade no [Na grande maioria das vezes, age |[Age eticamente, mostrando-se
estabelecidas. cumprimento das regras escolares, [cumprimento das regras escolares, |eticamente, mostrando-se cumpridor das regras e
no comportamento ético e/ou na [no comportamento ético e/ou na [cumpridor das regras escolares e [ponderando as suas acgdes, em
ponderacédo das suas acgoes, em ponderacdo das suas acdes, em ponderando as suas acgoes, em funcdo do bem comum.
funcdo do bem comum. funcdo do bem comum. funciao do bem comum.
Responsabilidade |[Apresenta o material Muitas vezes, ndo se apresenta IAlgumas vezes, ndo se apresenta [|[Apresenta-se, na maioria das IApresenta-se sempre com o

necessario a aula.

com o material necessario.

com o material necessario.

vezes, com o material necessario.

material necessario.

Cumpre as tarefas
[propostas e dentro dos
[prazos definidos.

Nao realiza as tarefas e nao
cumpre prazos estabelecidos ou
demonstra muitas dificuldades no

cumprimento dos mesmos.

Cumpre quase sempre as tarefas e
prazos estabelecidos.

Cumpre frequentemente as
tarefas e prazos estabelecidos.

Cumpre as tarefas e prazos
estabelecidos.




Descritores

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes
desadequadas em todos ou na
maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes
adequadas com alguma frequéncia
na maioria dos parametros

O aluno manifesta

frequentemente atitudes

adequadas na maioria dos
arametros

O aluno manifesta quase

sempre ou sempre atitudes

adequadas em todos os
arametros

Trabalha em
conjunto/equipa para a
concretizacao de tarefas
comuns.

Geralmente, recusa trabalhar em

conjunto/equipa ou assume uma

atitude de alheamento face ao que
esta a ser realizado.

Na maioria das vezes trabalha em
conjunto/equipa e contribui
suficientemente para a
concretizacdo das tarefas.

Trabalha, frequentemente, em
conjunto/equipa e contribui para
a concretizacdo das tarefas.

Trabalha ativamente em equipa,
contribuindo plenamente para a
concretizacao das tarefas.

Respeita a opinido e o
trabalho dos outros.

Cooperacao

Revela dificuldades em aceitar
diferentes pontos de vista. Na
maioria das vezes, nao ouve, nao
compartilha e ndo apoia os
esforcos de outras pessoas nem o
trabalho por elas desenvolvido.

Na maioria das vezes, aceita
diferentes pontos de vista. Por
vezes, apresenta dificuldades em
ouvir, compartilhar e apoiar os
esforcos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Quase sempre, aceita diferentes
pontos de vista. Geralmente
ouve, compartilha e apoia os
esforcos de outras pessoas € o
trabalho por elas desenvolvido.

lAceita os diferentes pontos de
vista. Ouve, compartilha e apoia
os esforcos de outras pessoas e
o trabalho por elas
desenvolvido.

Debate, negoceia e
constroi consensos.

Raramente, escuta os outros, nao
aceitando sugestoes ou criticas.
Geralmente néao propoe
alternativas e/ou custa-lhe aceitar
0 consenso ou as solucdes
encontradas.

Na maioria das vezes, escuta os
outros e aceita sugestoes ou
criticas.

Revela alguma dificuldade em
propor alternativas para o
consenso.

Quase sempre, escuta os outros
e aceita sugestdes ou criticas.
Geralmente propde alternativas
para consenso, aceitando as que
sdo propostas pelos outros.

Escuta os outros e aceita
sugestdes/criticas.

Propoe alternativas para
consenso € aceita as que sao
propostas pelos outros.

O processo de avaliacado deve fazer-se através de:

PO

Instrumentos de Avaliacdo:

Acompanhamento continuado dos desempenhos do aluno de modo a fazer aquisi¢cdes em tempo util e criterioso;

Monitorizacao e avaliacdo do cumprimento dos objetivos de forma a consolidar ou corrigir estratégias no processo ensino-aprendizagem,;
Informacao sobre o grau de articulacédo entre o desempenho do aluno e os objetivos propostos;
Classificacao do desempenho do estudante, médulo a médulo e no final da disciplina.

Fichas (Diagnésticas/Formativas/Sumativas)

Grelhas de observacao

Caderno diario

Grelhas de auto e heteroavaliacdo

Trabalhos de analise escritos e orais (individuais/grupo)

Trabalhos de sintese escritos e orais (individuais/grupo)

O Docente: Ramén Enrique Cerdas Alvarez, Ph.D.
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Regidao Auténoma

Secretaria Regional
de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DO SOL
Cddigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201

da Madeira
Ano Letivo 2025.2026
=CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS DAS APRENDIZAGENS=
DISCIPLINAS DA COMPONENTE TECNOLOGICA DOS CURSOS PROFISSIONAIS DE DESPORTO (CPTD)
1092, 112 e 122 anos
MODALIDADES INDIVIDUAIS / MODALIDADES COLETIVAS / ANIMAGCAO E LAZER / DESPORTO INTRODUCAO
Dominios Descritores de desempenho Pond. Instrumentos
- Adquire um conjunto de aprendizagens, tendo por - Fichas de avaliagdo de conhecimentos;
) referéncia os documentos orientadores em vigor. - QuestBes-aula;
AREA DOS - Trabalhos praticos;
CONHECIMENTOS E - Consultar programa da disciplina em: - Trabalhos individuais ou de par/grupo;
C : . '
g DAS CAPACIDADES https://angep.gov.pt/np4/home.html - Esquemas e sinteses;
5 - Apresentagdes orais;
E. - Pesquisa, seleciona e organiza informacdo para a - Relatérios;
<) transformar em conhecimento mobilizado, avaliando 80% - Trabalhos de pesquisa;
E criticamente as fontes. - Grelhas de auto e heteroavaliacdo;
5 - Utiliza as TIC e/ou revela facilidade na utilizagdo das - Fichas e grelhas de observacdo direta;
8 METODOS DE OSEIATEES: - Registo audiovisual;
TRABALHO - Eautonomo. o o . - Questionarios digitais de avaliagdo;
- Executa com eficiéncia e eficicia as atividades - Listas de verificaco;
propostas. ) ) - Balango / reflexdo oral das atividades
- Revela capacidade de se autoavaliar e de regular as suas )
. ) realizadas.
proprias aprendizagens.
- Conclui com empenho as tarefas de acordo com os - Grelhas de observagdo direta e de registo;
O[‘/)JetIVOS propostos. ) - Grelhas de auto e heteroavaliagdo.
- E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.
- Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal
e original.
AUTONOMIA - Manlfgsta pensamento crltlcole. reflexivo (argumentando 10%
com solidez os assuntos em analise).
o - E confiante e resiliente, construindo caminhos
E personalizados de aprendizagem.
e - Autoavalia-se / faz apreciag¢@es criticas adequadas sobre
(3 0 seu proprio desempenho e autorregula as suas
S aprendizagens.
v - Cumpre as regras estabelecidas.
- Apresenta o material necessario a aula.
RESPONSABILIDADE 5%
- Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos
definidos.
- Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de
COOPERACED tarefas comuns. 59

- Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
- Debate, negoceia e constréi consensos.




DOMINIO SOCIOAFETIVO

Autonomia

| (Insuficiente) S (Suficiente) B (Bom) MB (Muito bom)
Descritores O aluno manifesta atitudes desadequadas | O aluno manifesta atitudes adequadas com | O aluno manifesta frequentemente | O aluno manifesta quase sempre ou
em todos ou na maioria dos parametros alguma frequéncia na maioria dos | atitudes adequadas na maioria dos | sempre atitudes adequadas em todos os
parametros parametros parametros
Conclui com empenho as tarefas | Na maioria das vezes, ndo conclui as tarefas | Conclui com algum empenho as tarefas de | Conclui com empenho as tarefas de | Conclui com elevado empenho as

de acordo com os objetivos
propostos.

de acordo com os objetivos propostos ou
raramente realiza as tarefas.

acordo com os objetivos propostos.

acordo com os objetivos propostos.

tarefas de acordo com os objetivos
propostos.

E participativo, toma a iniciativa
e é empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

E, com frequéncia, participativo, tomando
a iniciativa e sendo empreendedor.

E muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora trabalhos criativos,
atribuindo um cunho pessoal e
original.

Raramente, procura novas formas de
resolver os problemas, novas explicacdes e
interpretagbes, e ndo atribui um cunho
pessoal e original.

Por vezes, procura novas formas de resolver
os problemas, novas explicagdes e
interpretagdes, por vezes atribuindo um
cunho pessoal e original.

Geralmente, procura formas inovadoras
de resolver os problemas, novas
explicagdes e interpretagdes, atribuindo
um cunho pessoal e original.

Procura,  constantemente,  formas
inovadoras de resolver os problemas,
novas explicagbes e interpretagdes,
atribuindo um cunho pessoal e original.

Manifesta pensamento critico e
reflexivo argumentando com
solidez os assuntos em analise.

Revela pouca ou nenhuma capacidade
critica e reflexiva e geralmente nédo
apresenta argumentos sobre os assuntos
em andlise.

Revela algumas dificuldades na capacidade
critica e reflexiva, bem como na
argumentagdo dos assuntos em analise.

Revela, na maioria das vezes, capacidade
critica e reflexiva, presentando capacidade
de argumentagdo dos assuntos em
analise.

Revela capacidade critica e reflexiva e
argumenta com solidez os assuntos em
analise.

E confiante e resiliente,
construindo caminhos
personalizados de
aprendizagem.

E pouco ou nada confiante e resiliente,
desistindo facilmente perante as
dificuldades.

E suficientemente confiante e resiliente,
contudo desiste apds algumas tentativas.

Na maioria das vezes, é confiante e
resiliente, construindo caminhos
personalizados de aprendizagem.

E confiante e resiliente, ndo desistindo
das tarefas e constréi caminhos
personalizados de aprendizagem.

Autoavalia-se/faz  apreciacbes
criticas adequadas sobre o seu
préprio desempenho e
autorregula as suas
aprendizagens.

Revela muita dificuldade em se autoavaliar e
em autorregular as aprendizagens.

Revela alguma capacidade de se autoavaliar
e de autorregular as aprendizagens.

Revela boa capacidade de se autoavaliar e
de autorregular as aprendizagens.

Revela excelente capacidade de se
autoavaliar e de autorregular as
aprendizagens.




Descritores

| (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes desadequadas
em todos ou na maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes adequadas com
alguma frequéncia na maioria dos

O aluno manifesta frequentemente
atitudes adequadas na maioria dos

O aluno manifesta quase sempre ou
sempre atitudes adequadas em todos

parametros parametros 0s parametros
Cumpre as regras estabelecidas. | Manifesta muita dificuldade no | Manifesta alguma dificuldade no | Na grande maioria das vezes, age | Age eticamente, mostrando-se
- cumprimento das regras escolares, no | cumprimento das regras escolares, no | eticamente, mostrando-se cumpridor das | cumpridor das regras e ponderando as
g comportamento ético e/ou na ponderacdo | comportamento ético e/ou na ponderagdo | regras escolares e ponderando as suas | suas acdes, em funcdo do bem comum.
% das suas agbes, em fungdo do bem comum. | das suas agdes, em fungdo do bem comum. | agbes, em funcdo do bem comum.
@ | Apresenta o material necessario | Muitas vezes, ndo se apresenta com o | Algumas vezes, ndo se apresenta com o | Apresenta-se, na maioria das vezes, com o | Apresenta-se sempre com o material
§_ aaula. material necessario. material necessario. material necessario. necessario.
@ | Cumpre as tarefas propostas e N&o realiza as tarefas e ndo cumpre prazos | Cumpre quase sempre as tarefas e prazos | Cumpre frequentemente as tarefas e | Cumpre as tarefas e  prazos
% | dentro dos prazos definidos. estabelecidos ou demonstra  muitas | estabelecidos. prazos estabelecidos. estabelecidos.
dificuldades no cumprimento dos mesmos.
Trabalha em conjunto/equipa Geralmente, recusa trabalhar em | Na maioria das vezes trabalha em | Trabalha, frequentemente, em | Trabalha ativamente em equipa,
para a concretizacdo de tarefas conjunto/equipa ou assume uma atitude de | conjunto/equipa e contribui | conjunto/equipa e contribui para a | contribuindo plenamente para a
comuns. alheamento face ao que estd a ser realizado. | suficientemente para a concretizagdo das | concretizagdo das tarefas. concretizagao das tarefas.
tarefas.
Respeita a opinido e o trabalho Revela dificuldades em aceitar diferentes | Na maioria das vezes, aceita diferentes | Quase sempre, aceita diferentes pontos | Aceita os diferentes pontos de vista.
:& dos outros. pontos de vista. Na maioria das vezes, ndo | pontos de vista. Por vezes, apresenta | de vista. Geralmente ouve, compartilha e | Ouve, compartilha e apoia os esforgos
g ouve, ndo compartilha e ndo apoia os | dificuldades em ouvir, compartilhar e apoiar | apoia os esforcos de outras pessoas e o | de outras pessoas e o trabalho por elas
= esforgos de outras pessoas nem o trabalho | os esforgos de outras pessoas e o trabalho | trabalho por elas desenvolvido. desenvolvido.
8 por elas desenvolvido. por elas desenvolvido.

Debate, negoceia e constroi
CONSENSsOS.

Raramente, escuta os outros, ndo aceitando
sugestdes ou criticas.

Geralmente ndo propde alternativas e/ou
custa-lhe aceitar o consenso ou as solugdes
encontradas.

Na maioria das vezes, escuta os outros e
aceita sugestdes ou criticas.

Revela alguma dificuldade em propor
alternativas para o consenso.

Quase sempre, escuta 0s outros e aceita
sugestdes ou criticas.

Geralmente propGe alternativas para
consenso, aceitando as que sdo propostas
pelos outros.

Escuta 0s outros e aceita
sugestdes/criticas.

PropGe alternativas para consenso e
aceita as que sdo propostas pelos

outros.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO ESPECIFICOS DAS APRENDIZAGENS - DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA - CURSOS PROFISSIONAIS

Alunos sem dispensa das Atividades Fisicas

- Debate, negoceia e constréi consensos.

Dominios Ponderagoes Descritores de desempenho Instrumentos
) . ) ) o o - Fichas de avaliagdo de conhecimentos;
- Desenvolve um conjunto de atividades, visando as Aprendizagens Essenciais a atingir no Quests Ia:
) final de cada ano/ciclo, tendo por referéncia os documentos orientadores em vigor. - Hues oes—aulat
AREA DAS ATIVIDADES - Trabalhos praticos;
FisICAS 50 - Executa as agBes individuais, grupais e coletivas das atividades fisicas desportivas, | _Trabalhos individuais ou de par/grupo;
o ritmicas expressivas, jogos tradicionais e populares e atividades de exploragdo da | _ Esquemas e sinteses;
g natureza. - Apresentagdes orais;
S . . . ) ) ) - Relatdrios;
S ) - Desenvolve aptiddo aerdbia e aptiddo muscular em valores inscritos na Zona Saudavel ~Trabalhos de pesquisa:
S AREA DA APTIDAO 15 da Aptid3o Fisica (ZSAF), de acordo com o programa FITescola. pesquiss; L
= FisicA - Grelhas de auto e heteroavaliagdo;
% - Procura elevar os seus niveis de aptiddo fisica. - Fichas e grelhas de observagao direta;
8 - Registo audiovisual;
- Conhece as agdes individuais, grupais e coletivas e, regras das atividades; - Questiondrios digitais de avaliacdo;
AREA DOS 5 - Conhece as qualidades motoras, processos de elevacio e manutencio da aptiddo fisica, | - Listas de verificagdo;
CONHECIMENTOS assim como das estruturas e fendmenos sociais extraescolares, onde se realizam as | - Balanco / reflexdo oral das atividades realizadas.
atividades.
- Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos. - Grelhas de observagéo direta e de registo;
3 - Grelhas de auto e heteroavaliagdo.
- E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.
- Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.
AUTONOMIA 10 - Manifesta pensamento critico e reflexivo (argumentando com solidez os assuntos em
analise).
- - E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de aprendizagem.
E - Autoavalia-se / faz apreciagdes criticas adequadas sobre o seu proprio desempenho e
= autorregula as suas aprendizagens.
=}
o .
8 - Cumpre as regras estabelecidas.
RESPONSABILIDADE 10 - Apresenta o material necessario a aula.
- Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.
- Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.
COOPERAGAO 10 - Respeita a opinido e o trabalho dos outros.




Alunos com dispensa das Atividades Fisicas

- Debate, negoceia e constréi consensos.

Dominios Ponderagoes Descritores de desempenho Instrumentos
. . . . o o - Fichas de avaliagdo de conhecimentos;
- Desenvolve um conjunto de atividades, visando as Aprendizagens Essenciais a atingir no Quests |
) i . . . - Questdes-aula;
) final de cada ano/ciclo, tendo por referéncia os documentos orientadores em vigor. u u/ !
AREA DAS ATIVIDADES - Trabalhos praticos;
FisICAS - Executa as agBes individuais, grupais e coletivas das atividades fisicas desportivas, | _Trabalhos individuais ou de par/grupo;
« ritmicas expressivas, jogos tradicionais e populares e atividades de exploragdo da | _ Esquemas e sinteses;
g natureza. - Apresentacdes orais;
S . . . ) ) ) - Relatdrios;
S ) - Desenvolve aptiddo aerdbia e aptiddo muscular em valores inscritos na Zona Saudavel ~Trabalhos de pesquisa;
S AREA DA APTIDAO 70 da Aptid3o Fisica (ZSAF), de acordo com o programa FITescola. ’ L
= Fisica - Grelhas de auto e heteroavaliagdo;
5 - Procura elevar os seus niveis de aptiddo fisica. - Fichas e grelhas de observagao direta;
8 - Registo audiovisual;
- Conhece as ag®es individuais, grupais e coletivas e, regras das atividades; - Questionarios digitais de avaliacio;
AREA DOS - Conhece as qualidades motoras, processos de elevacio e manutencio da aptiddo fisica, | - Listas de verificagdo;
CONHECIMENTOS assim como das estruturas e fendmenos sociais extraescolares, onde se realizam as | - Balango / reflexdo oral das atividades realizadas.
atividades.
- Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos. - Grelhas de observagéo direta e de registo;
3 - Grelhas de auto e heteroavaliagdo.
- E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.
- Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.
AUTONOMIA 10 - Manifesta pensamento critico e reflexivo (argumentando com solidez os assuntos em
andlise).
- - E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de aprendizagem.
> . N _ "
E - Autoavalia-se / faz apreciagdes criticas adequadas sobre o seu proprio desempenho e
& autorregula as suas aprendizagens.
=}
o .
8 - Cumpre as regras estabelecidas.
RESPONSABILIDADE 10 - Apresenta o material necessario a aula.
- Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.
- Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.
COOPERAGAO 10 - Respeita a opinido e o trabalho dos outros.




DomiNIo COGNITIVO-MOTOR

PERFIS DE DESEMPENHO

| (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

Bl Ndo atingiu a maioria das aprendizagens | Atingiu satisfatoriamente a maioria das | Atingiu muito satisfatoriamente a maioria das | Atingiu plenamente a generalidade ou a
essenciais e das areas de competéncias do Perfil | aprendizagens essenciais e das areas de | aprendizagens essenciais e das areas de | totalidade das aprendizagens essenciais e das
do aluno (PA) competéncias do PA. competéncias do PA. areas de competéncias do PA.

Manifesta insatisfatorio dominio das ac¢Bes | Manifesta satisfatério dominio das acgles | Manifesta bom dominio das a¢Bes individuais, | Manifesta muito bom dominio das agdes

AREA DAS individuais, grupais e coletivas,~ verifjcando—se in/dividuais, grupais e coIetivaNS, mas verificam-se | grupais e coletivas, verificando—se pequenas | individuais, grupais e coletivas, tendo atingido

ATIVIDADES EfSICAS muitas falhas na sua execugdo, ndo tendo | varias falhas na sua execucdo, tendo atingido | falhas na sua execucdo, tendo atingido | plenamente os objetivos definidos nas
atingido a maioria dos objetivos definidos nas | parcialmente os objetivos definidos nas | globalmente os objetivos definidos nas | aprendizagens.

aprendizagens.

aprendizagens.

aprendizagens.

AREA DA APTIDAO

Evidencia pouca aptiddo fisica geral.

Evidencia boa aptiddo fisica em algumas

Evidencia boa aptiddo fisica na maioria das

Evidencia muito boa aptidao fisica em todas as

FisicA Demonstra muito pouca evolugdo nos seus | capacidades motoras. Demonstra alguma | capacidades motoras. Demonstra boa evolugdo | capacidades motoras. Demonstra muito boa
niveis de aptiddo fisica. evolugdo nos seus niveis de aptiddo fisica. nos seus niveis de aptidao fisica. evolucdo nos seus niveis de aptiddo fisica.
AREA DOS Demonstra muita dificuldade na aprendizagem, | Demonstra alguma dificuldade na | Demonstra facilidade na aprendizagem, tendo | Demonstra grande facilidade na aprendizagem,

CONHECIMENTOS

ndo tendo atingido a maioria dos objetivos
definidos nas aprendizagens.

aprendizagem, tendo atingido parcialmente os
objetivos definidos nas aprendizagens.

atingido globalmente os objetivos definidos nas
aprendizagens.

tendo atingido plenamente os
definidos nas aprendizagens.

objetivos

DOMIiNIO SOCIOAFETIVO

| (Insuficiente) S (Suficiente) B (Bom) MB (Muito bom)
Descritores O aluno manifesta atitudes desadequadas | O aluno manifesta atitudes adequadas com | O aluno manifesta frequentemente | O aluno manifesta quase sempre ou
em todos ou na maioria dos parametros alguma frequéncia na maioria dos | atitudes adequadas na maioria dos | sempre atitudes adequadas em todos os
parametros parametros parametros
Conclui com empenho as tarefas | Na maioria das vezes, ndo conclui as tarefas | Conclui com algum empenho as tarefas de | Conclui com empenho as tarefas de | Conclui com elevado empenho as

propostos.

de acordo com os objetivos

de acordo com os objetivos propostos ou
raramente realiza as tarefas.

acordo com os objetivos propostos.

acordo com os objetivos propostos.

tarefas de acordo com os objetivos
propostos.

E participativo, toma a iniciativa
e é empreendedor.

Demonstra muita

empreendedor.

dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser

empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser

E, com frequéncia, participativo, tomando
a iniciativa e sendo empreendedor.

E muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora

original.

trabalhos
atribuindo um cunho pessoal e

criativos, | Raramente, procura

pessoal e original.

novas
resolver os problemas, novas explicagdes e | os
interpretagbes, e ndo atribui um cunho

formas de

problemas, novas

cunho pessoal e original.

Por vezes, procura novas formas de resolver
explicagbes e | de
interpretagdes, por vezes atribuindo um

resolver os problemas,

um cunho pessoal e original.

Geralmente, procura formas inovadoras
novas
explicagOes e interpretages, atribuindo

Procura,  constantemente, formas
inovadoras de resolver os problemas,
novas explicagbes e interpretagGes,
atribuindo um cunho pessoal e original.

Autonomia

Manifesta pensamento critico e
reflexivo argumentando com
solidez os assuntos em analise.

critica e reflexiva

Revela pouca ou nenhuma capacidade
e geralmente
apresenta argumentos sobre os assuntos

ndo | critica e reflexiva, bem

Revela algumas dificuldades na capacidade
como na
argumentacgdo dos assuntos em analise. de

argumentagdao dos
analise.

Revela, na maioria das vezes, capacidade
critica e reflexiva, presentando capacidade
assuntos

Revela capacidade critica e reflexiva e
argumenta com solidez os assuntos em
em | andlise.

E  confiante e
construindo
personalizados de
aprendizagem.

em analise.
resiliente, | E pouco ou nada confiante e resiliente,
caminhos | desistindo facilmente

dificuldades.

perante as

E suficientemente confiante e resiliente,
contudo desiste apds algumas tentativas.

resiliente, construindo
personalizados de aprendizagem.

Na maioria das vezes, é confiante e
caminhos

E confiante e resiliente, ndo desistindo
das tarefas e constréi caminhos
personalizados de aprendizagem.

préprio

Autoavalia-se/faz
criticas adequadas sobre o seu
desempenho e
autorregula

aprendizagens.

apreciagdes

as suas

Revela muita dificuldade em se autoavaliar e
em autorregular as aprendizagens.

Revela alguma capacidade de se autoavaliar
e de autorregular as aprendizagens.

de autorregular as aprendizagens.

Revela boa capacidade de se autoavaliar e

Revela excelente capacidade de se
autoavaliar e de autorregular as
aprendizagens.




Descritores

| (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes desadequadas
em todos ou na maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes adequadas com
alguma frequéncia na maioria dos

O aluno manifesta frequentemente
atitudes adequadas na maioria dos

O aluno manifesta quase sempre ou
sempre atitudes adequadas em todos

parametros parametros 0s parametros
Cumpre as regras estabelecidas. | Manifesta muita dificuldade no | Manifesta alguma dificuldade no | Na grande maioria das vezes, age | Age eticamente, mostrando-se
- cumprimento das regras escolares, no | cumprimento das regras escolares, no | eticamente, mostrando-se cumpridor das | cumpridor das regras e ponderando as
E comportamento ético e/ou na ponderacdo | comportamento ético e/ou na ponderagdo | regras escolares e ponderando as suas | suas acdes, em funcdo do bem comum.
% das suas agbes, em fungdo do bem comum. | das suas agdes, em fungdo do bem comum. | agbes, em funcdo do bem comum.
© | Apresenta o material necessario | Muitas vezes, ndo se apresenta com o | Algumas vezes, ndo se apresenta com o | Apresenta-se, na maioria das vezes, com o | Apresenta-se sempre com o material
§_ aaula. material necessario. material necessario. material necessario. necessario.
© | Cumpre as tarefas propostas e N&o realiza as tarefas e ndo cumpre prazos | Cumpre quase sempre as tarefas e prazos | Cumpre frequentemente as tarefas e | Cumpre as tarefas e  prazos
% | dentro dos prazos definidos. estabelecidos ou demonstra  muitas | estabelecidos. prazos estabelecidos. estabelecidos.
dificuldades no cumprimento dos mesmos.
Trabalha em conjunto/equipa Geralmente, recusa trabalhar em | Na maioria das vezes trabalha em | Trabalha, frequentemente, em | Trabalha ativamente em equipa,
para a concretizacdo de tarefas conjunto/equipa ou assume uma atitude de | conjunto/equipa e contribui | conjunto/equipa e contribui para a | contribuindo plenamente para a
comuns. alheamento face ao que estd a ser realizado. | suficientemente para a concretizagdo das | concretizagdo das tarefas. concretizagao das tarefas.
tarefas.
Respeita a opinido e o trabalho Revela dificuldades em aceitar diferentes | Na maioria das vezes, aceita diferentes | Quase sempre, aceita diferentes pontos | Aceita os diferentes pontos de vista.
z& dos outros. pontos de vista. Na maioria das vezes, ndo | pontos de vista. Por vezes, apresenta | de vista. Geralmente ouve, compartilha e | Ouve, compartilha e apoia os esforgos
g ouve, ndo compartilha e ndo apoia os | dificuldades em ouvir, compartilhar e apoiar | apoia os esforcos de outras pessoas e o | de outras pessoas e o trabalho por elas
= esforcos de outras pessoas nem o trabalho | os esforgos de outras pessoas e o trabalho | trabalho por elas desenvolvido. desenvolvido.
8 por elas desenvolvido. por elas desenvolvido.
Debate, negoceia e constroi Raramente, escuta os outros, ndo aceitando | Na maioria das vezes, escuta os outros e | Quase sempre, escuta os outros e aceita | Escuta 0s outros e aceita
CONsSensos. sugestdes ou criticas. aceita sugestdes ou criticas. sugestBes ou criticas. sugestdes/criticas.
Geralmente ndo propde alternativas e/ou | Revela alguma dificuldade em propor | Geralmente propSe alternativas para | Prople alternativas para consenso e
custa-lhe aceitar o consenso ou as solugdes | alternativas para o consenso. consenso, aceitando as que sdo propostas | aceita as que sdo propostas pelos
encontradas. pelos outros. outros.

No cumprimento do art.2 232 do Regulamento Interno de Escola, o Conselho de Disciplina deliberou, que os discentes que se encontrem nas situacdes descritas nas alineas a) e b) do

referido artigo sejam avaliados de acordo com os critérios especificos aprovados para a disciplina de Educacdo Fisica para os alunos com dispensa das Atividades Fisicas.

Aprovados em sede de Reunido de Conselho de Disciplina no dia 03.09.2025




+ Secretaria Regional ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DO SOL

de Educagao, Ciéncia

e Tecnologia Cddigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201
Ano letivo 2025/2026

CRITERIOS DE AVALIAGAO - Ensino Profissional 3.2 ano
1. Enquadramento

Cumprindo-se o estipulado nos normativos em vigor, cabe ao conselho pedagdgico da escola, 6rgao
regulador do processo de avaliacdo das aprendizagens, proceder, até ao inicio de cada ano letivo, a definicdo
dos critérios de avaliacdo, sob proposta dos departamentos curriculares.

Os critérios de avaliagdao constituem referenciais comuns na escola e devem integrar “um perfil de
aprendizagens especificas para cada ano ou ciclo de escolaridade, integrando descritores de desempenho, em
consonancia com as Aprendizagens Essenciais e as areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatdria.”

(Portaria n.2 223-A/2018, art.2 18; Portaria n.2 226-A/2018, art.2 20 e Portaria n.2 235-A/2018, art.2 22)

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliagdo orienta o percurso escolar dos
alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos adquiridos, bem como as
capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatoria.

Importa salientar que, no contexto do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho - que define o curriculo
nacional dos ensinos basico e secunddrio - a avaliacdo deve assentar, entre outros aspetos, nos pressupostos
que se seguem:

(i) a afirmacgdo da avaliagdao formativa como principal modalidade de avaliagao;
(ii) arelevancia da avaliacdo formativa para a definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica;
(iii) a promocao do envolvimento dos alunos no processo de autorregulacdo das aprendizagens;

(iv) a diversificagdo de procedimentos e instrumentos, adequados as finalidades, ao objeto, aos
destinatdrios e ao tipo de informacao a recolher;

(v) a promocao de uma escola inclusiva, capaz de proporcionar melhores aprendizagens para todos
os alunos, nos ambitos do Saber e do Ser.

Tendo em conta o enquadramento legal e pedagdgico aqui referido, é importante realcar um conjunto
de procedimentos que deverdo ser tidos em conta nos diferentes grupos disciplinares/
departamentos/conselhos de turma:

(i) as planificacGes disciplinares devem ter por base as aprendizagens essenciais e o Perfil dos
Alunos, respeitando a estrutura definida pelos coordenadores de departamento;

(i) deve ser discutida e planificada, em sede de grupo disciplinar/departamento, a diversificagdo
dos instrumentos de avaliagdo, adequados as competéncias que se pretende avaliar;

(iii) devem ser criados instrumentos/mecanismos para a promocdo da autoavaliacdo dos discentes;

(iv) os critérios de avaliacdo gerais de cada disciplina (e especificos de cada projeto/momento de

avaliacdo formal) devem ser dados a conhecer aos alunos e aos respetivos encarregados de
educac¢do no inicio do ano letivo (e antes de cada unidade ou trabalho de projeto); os alunos
deverdo ter conhecimento dos aspetos que serdo objeto de avaliacdo; os instrumentos de
avaliacdo e os respetivos resultados devem sempre ser dados a conhecer aos alunos e respetivos
encarregados de educagdo. Esses resultados devem ser acompanhados de um feedback que
forneca aos alunos os elementos necessarios para a autorregulacdo e para a promogdo do
sucesso.



CRITERIOS DE AVALIACAOPORTUGUES— ENSINO Profissional

Dominios Ponderacao Descritores de desempenho Instrumentos
Compreensao
5% e Interpreta textos orais de diferentes géneros.
e Sintetiza o discurso escutado a partir do registo de informacao relevante quanto ao tema e
a estrutura.
Oralidade Expressédo _ e
e Produz textos linguisticamente corretos e adequados a situacdo de comunicag3o. * Fichas de avaliagdo de
e Exprime pontos de vista suscitados por leituras diversas. conhecimentos
10% e Faz exposicdes orais para apresentacdo de leituras, de sinteses e de temas. * QuestGes-aula
e Utiliza adequadamente recursos verbais e n3o verbais. * Questionarios
e Recorre a processos de planificacdo e de avaliacdo de textos para * Trabalhos esc’ritos
e melhoria dos discursos orais a realizar. * Esquemas e~5|ntes§s
e Lé em suportes variados textos de diferentes graus de complexidade de diversos géneros. : ::I;etso,er?ct)zgoes orais
e Realiza leitura critica e auténoma. =
. R ¢ Grelhas de observacao
e Analisa a organizagdo interna e externa do texto.
10% e Clarifica tema(s), ideias principais, pontos de vista. * Grelhas d.e ~ auto e
Leitura e Interpreta o sentido global do texto e a intencionalidade comunicativa. heteroavaliagdo
o Utiliza métodos de trabalho cientifico no registo e tratamento da informagao.
e Exprime, com fundamentacdo, pontos de vista suscitados por leituras diversas.
e Interpreta textos literarios portugueses de diferentes autores e géneros.
e Contextualiza textos literarios portugueses em fun¢do de marcos histdricos e culturais.
Cognitivo e Relaciona caracteristicas formais do texto poético com a construgao do sentido.
25% e Analisa o valor de recursos expressivos para a construgao do sentido do texto.
80% Educacdo e Compara textos em fungdo de temas, ideias e valores.
Literaria e Reconhece valores culturais, éticos e estéticos presentes nos textos.
e Expressa, de forma fundamentada e sustentada, oralmente ou por escrito, pontos de vista
fundamentados, suscitados pelas obras e seus autores.
e Desenvolve um projeto individual de leitura, a apresentar publicamente em suportes
variados.
e Escreve textos de diferentes géneros, com relevo para os que integram caracteristicas
expositivas e argumentativas, respeitando as marcas de género.
e Planifica o texto a escrever, apds pesquisa e selecdo de informacgédo pertinente.
Escrita 20% e Redige o texto com dominio seguro da organizacdo em paragrafos e dos mecanismos de
coeréncia e de coesdo textual.
o Edita os textos escritos, em diferentes suportes, apds revisao, individual ou em grupo,
tendo em conta a adequacao, a propriedade vocabular e a correc¢do linguistica.
e Respeita os principios do trabalho intelectual (bibliografia, citagdo, entre outros).
e Conhece a origem e a evolugdo do Portugués no mundo.




Gramatica

10%

Reconhece processos fonoldgicos que ocorrem no portugués.

Reconhece valores semanticos de palavras considerando o respetivo étimo.
Explicita o significado das palavras com base na andlise dos processos de formacao.
Analisa frases simples e complexas.

Realiza andlise sintatica de frases.

Emprega formas de expressao do tempo, do aspeto e da modalidade em func¢do da
intencionalidade comunicativa;

Relaciona situacdes de comunicacao, interlocutores e registos de lingua, tendo em conta os

diversos atos de fala.
Utiliza intencionalmente os processos de coesao textual.

As competéncias intercultura

|, estratégica e

linguistica serdo avaliadas transversalmente nos restantes dominios especificos da competéncia c

omunicativa.

Socio-
afetivo:
20%

*

Consegue concluir as tarefas de acordo com os objetivos propostos.
E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.

e Grelhas de observacao
direta e de registo

e Grelhas de auto e
heteroavaliacdo

Autonomia 10% e Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.
e Manifesta pensamento critico e reflexivo.
E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de aprendizagem.
Autoavalia-se / faz apreciacdes criticas adequadas sobre o seu préprio desempenho e
autorregula as suas aprendizagens.
Responsabilidade 5% e Cumpre as regras estabelecidas e as instru¢des dadas.
e Apresenta o material necessdrio a aula.
e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.
5% e Trabalha em conjunto para a concretizagdo de tarefas comuns.

Cooperacgao

Respeita a opinido e o trabalho dos outros.

Debate, negoceia e constrdi consensos.

Resolve problemas de natureza relacional de forma pacifica.
Apoia os colegas com dificuldades.

Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente a formalizagdo da avaliagdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e
enquadra-lo num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.




Dominio cognitivo

Perfis de desempenho

| (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria das
aprendizagens essenciais e das

Atingiu satisfatoriamente a maioria
das aprendizagens essenciais e das

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria das aprendizagens

Atingiu plenamente a
generalidade ou a totalidade

Dominios areas de competéncias do Perfil do areas de competéncias do PA. essenciais e das areas de das aprendizagens essenciais e
aluno (PA) competéncias do PA. das areas de competéncias do
PA.
Raramente ou nunca interpreta | Interpreta muitas vezes textos orais | Interpreta quase sempre textos | Interpreta sempre textos orais
textos orais de diferentes géneros. de diferentes géneros. orais de diferentes géneros. de diferentes géneros.
Compreensao | Raramente ou nunca sintetiza o | Sintetiza muitas vezes o discurso | Sintetiza quase sempre o discurso | Sintetiza sempre o discurso
discurso escutado a partir do registo | escutado a partir do registo de | escutado a partir do registo de | escutado a partir do registo de
de informacdo relevante quanto ao | informacdo relevante quanto ao | informacdo relevante quanto ao | informacdo relevante quanto
tema e a estrutura. tema e a estrutura. tema e a estrutura. ao tema e a estrutura.
Oralidade Raramente ou nunca produz textos | Produz muitas vezes textos | Produz quase sempre textos | Produz sempre textos
linguisticamente corretos e | linguisticamente corretos e | linguisticamente corretos e | linguisticamente corretos e
adequados a situacdo de | adequados a situacao de | adequados a situacdo de | adequados a situacdo de
Expressao comunicacao. comunicacao. comunicagao. comunicagao.

Raramente ou nunca exprime pontos
de vista suscitados por leituras
diversas.

Raramente ou nunca faz exposi¢des
orais para apresentacdo de leituras,
de sinteses e de temas.

Raramente ou nunca utiliza
adequadamente recursos verbais e
nao verbais.

Exprime muitas vezes pontos de
vista suscitados por leituras
diversas.

Faz muitas vezes exposi¢cdes orais
para apresentacdo de leituras, de
sinteses e de temas.

Utiliza muitas vezes
adequadamente recursos verbais e
nao verbais.

Exprime quase sempre pontos de
vista suscitados por leituras
diversas.

Faz quase sempre exposicOes
orais para apresentacao de
leituras, de sinteses e de temas.
Utiliza quase sempre
adequadamente recursos verbais
e nao verbais.

Exprime sempre pontos de vista
suscitados por leituras diversas.
Faz sempre exposicdes orais
para apresentacdo de leituras,
de sinteses e de temas.

Utiliza sempre adequadamente
recursos verbais e ndo verbais.
Recorre sempre a processos de
planificacdo e de avaliacdo de

Raramente ou nunca recorre a | Recorre muitas vezes a processos | Recorre quase sempre a processos | textos para melhoria dos
processos de planificacio e de | de planificacdo e de avaliacdo de | de planificacdo e de avaliagdo de | discursos orais a realizar.
avaliacdo de textos para melhoria | textos para melhoria dos discursos | textos para melhoria dos discursos

dos discursos orais a realizar. orais a realizar. orais a realizar.

Raramente ou nunca |é em suportes | L6 muitas vezes em suportes | LE quase sempre em suportes | LE sempre em suportes

variados textos de diferentes graus
de complexidade de diversos
géneros.

Raramente ou nunca realiza leitura
critica e auténoma.

Raramente ou nunca analisa a
organizagao interna e externa do
texto;

variados textos de diferentes graus
de complexidade de diversos
géneros.

Realiza muitas vezes leitura critica e
auténoma.

Analisa muitas vezes a organizagdo
interna e externa do texto.

variados textos de diferentes
graus de complexidade de
diversos géneros.

Realiza quase sempre leitura
critica e auténoma.
Analisa quase sempre a

organizagao interna e externa do
texto.

variados textos de diferentes
graus de complexidade de
diversos géneros.

Realiza sempre leitura critica e
auténoma.

Analisa sempre a organizagao
interna e externa do texto.




Leitura

Raramente ou nunca clarifica
tema(s), ideias principais, pontos de
vista.

Interpreta o sentido global do texto
e a intencionalidade comunicativa.
Raramente ou nunca utiliza métodos
de trabalho cientifico no registo e
tratamento da informacao.
Raramente ou nunca exprime, com
fundamentacdo, pontos de vista
suscitados por leituras diversas.

Clarifica muitas vezes tema(s),
ideias principais, pontos de vista.
Interpreta o sentido global do texto
e a intencionalidade comunicativa.
Utiliza muitas vezes métodos de
trabalho cientifico no registo e
tratamento da informacgao.
Exprime muitas vezes, com
fundamentacdo, pontos de vista
suscitados por leituras diversas.

Clarifica quase sempre tema(s),
ideias principais, pontos de vista.
Interpreta o sentido global do
texto e a intencionalidade
comunicativa.

Utiliza quase sempre métodos de
trabalho cientifico no registo e
tratamento da informacgao.
Exprime quase sempre, com
fundamentacdo, pontos de vista
suscitados por leituras diversas.

Clarifica sempre tema(s), ideias
principais, pontos de vista.
Interpreta o sentido global do
texto e a intencionalidade
comunicativa.

Utiliza sempre métodos de
trabalho cientifico no registo e
tratamento da informacao.
Exprime sempre, com
fundamentacdo, pontos de
vista suscitados por leituras
diversas.

Educacao
Literdria

Raramente ou nunca interpreta
textos literarios portugueses de
diferentes autores e géneros.
Raramente ou nunca contextualiza
textos literdrios portugueses em
funcdo de marcos histéricos e
culturais.

Raramente ou nunca relaciona
caracteristicas formais do texto
poético com a construgdo do
sentido.

Raramente ou nunca analisa o valor
de recursos expressivos para a
construgdo do sentido do texto.
Raramente ou nunca compara textos
em fungdo de temas, ideias e
valores.

Raramente ou nunca reconhece
valores culturais, éticos e estéticos
presentes nos textos.

Expressa, de forma fundamentada e
sustentada, oralmente ou por
escrito, pontos de vista
fundamentados, suscitados pelas
obras e seus autores.

Raramente ou nunca desenvolve um
projeto individual de leitura, a

Interpreta muitas vezes textos
literarios portugueses de diferentes
autores e géneros.

Contextualiza muitas vezes textos
literarios portugueses em funcdo
de marcos histoéricos e culturais.
Relaciona muitas vezes
caracteristicas formais do texto
poético com a construgdo do
sentido.

Analisa muitas vezes o valor de
recursos expressivos para a
construgao do sentido do texto.
Compara muitas vezes textos em
fungdo de temas, ideias e valores.
Reconhece muitas vezes valores
culturais, éticos e estéticos
presentes nos textos.

Expressa muitas vezes, de forma
fundamentada e sustentada,
oralmente ou por escrito, pontos
de vista fundamentados, suscitados
pelas obras e seus autores.
Desenvolve muitas vezes um
projeto individual de leitura, a
apresentar  publicamente em
suportes variados.

Interpreta quase sempre textos
literarios portugueses de
diferentes autores e géneros.
Contextualiza quase sempre
textos literarios portugueses em
funcdo de marcos histdricos e
culturais.

Relaciona quase sempre
caracteristicas formais do texto
poético com a construgao do
sentido.

Analisa quase sempre o valor de
recursos expressivos para a
construgao do sentido do texto.
Compara quase sempre textos em
funcdo de temas, ideias e valores.
Reconhece quase sempre valores
culturais, éticos e estéticos
presentes nos textos.

Expressa quase sempre, de forma
fundamentada e sustentada,
oralmente ou por escrito, pontos
de vista fundamentados,
suscitados pelas obras e seus
autores.

Desenvolve quase sempre um
projeto individual de leitura, a

Interpreta  sempre  textos
literdrios  portugueses de
diferentes autores e géneros.
Contextualiza sempre textos
literdrios  portugueses em
funcdo de marcos histéricos e
culturais.

Relaciona sempre
caracteristicas formais do texto
poético com a constru¢do do
sentido.

Analisa sempre o valor de
recursos expressivos para a
construgao do sentido do texto.
Compara sempre textos em
fungdo de temas, ideias e
valores.

Reconhece sempre valores
culturais, éticos e estéticos
presentes nos textos.

Expressa sempre, de forma
fundamentada e sustentada,
oralmente ou por escrito,
pontos de vista
fundamentados, suscitados
pelas obras e seus autores.
Desenvolve sempre um projeto
individual de leitura, a




apresentar publicamente em
suportes variados.

apresentar publicamente em
suportes variados.

apresentar publicamente em
suportes variados.

Escrita

Raramente ou nunca escreve textos
de diferentes géneros, com relevo
para os que integram caracteristicas
expositivas e argumentativas,
respeitando as marcas de género.
Raramente ou nunca planifica o
texto a escrever, apds pesquisa e
selecdo de informacdo pertinente.
Raramente ou nunca redige o texto
com dominio seguro da organizacdo
em pardagrafos e dos mecanismos de
coeréncia e de coesdo textual.
Raramente ou nunca edita os textos
escritos, em diferentes suportes,
apdés revisdo, individual ou em
grupo, tendo em conta a adequacao,
a propriedade vocabular e a
correcdo linguistica.

Raramente ou nunca respeita os
principios do trabalho intelectual
(bibliografia, citagdo, entre outros).

Escreve muitas vezes textos de
diferentes géneros, com relevo
para 0s que integram
caracteristicas expositivas e
argumentativas, respeitando as
marcas de género.

Planifica muitas vezes o texto a
escrever, apds pesquisa e selecao
de informagdo pertinente.

Redige muitas vezes o texto com
dominio seguro da organizacdo em
paragrafos e dos mecanismos de
coeréncia e de coesdo textual.
Edita muitas vezes os textos
escritos, em diferentes suportes,
apds revisdo, individual ou em
grupo, tendo em conta a
adequacao, a propriedade
vocabular e a corregdo linguistica.
Respeita muitas vezes os principios
do trabalho intelectual
(bibliografia, citagdo, entre outros).

Escreve quase sempre textos de
diferentes géneros, com relevo
para 0s que integram
caracteristicas  expositivas e
argumentativas, respeitando as
marcas de género.

Planifica quase sempre o texto a
escrever, apds pesquisa e selecdo
de informagdo pertinente.

Redige quase sempre o texto com
dominio seguro da organizacao
em paragrafos e dos mecanismos
de coeréncia e de coesdo textual.
Edita quase sempre os textos
escritos, em diferentes suportes,
apods revisdo, individual ou em
grupo, tendo em conta a
adequacao, a propriedade
vocabular e a correcdo linguistica.
Respeita quase sempre os
principios do trabalho intelectual
(bibliografia, citagao, entre
outros).

Escreve sempre textos de
diferentes géneros, com relevo
para 0s que integram
caracteristicas expositivas e
argumentativas, respeitando as
marcas de género.

Planifica sempre o texto a
escrever, apds pesquisa e
selecao de informacao
pertinente.

Redige sempre o texto com
dominio seguro da organizacdo
em pardgrafos e dos
mecanismos de coeréncia e de
coesdo textual.

Edita sempre os textos escritos,
em diferentes suportes, apos
revisao, individual ou em grupo,
tendo em conta a adequacao, a
propriedade vocabular e a
corregao linguistica.

Respeita sempre os principios
do trabalho intelectual
(bibliografia, citacdo, entre
outros).

Gramatica

Raramente ou nunca conhece a
origem e a evolugdo do Portugués no
mundo.

Raramente ou nunca reconhece
processos fonoldgicos que ocorrem
no portugués.

Raramente ou nunca reconhece
valores semanticos de palavras
considerando o respetivo étimo.
Raramente ou nunca explicita o
significado das palavras com base na
anadlise dos processos de formacao.
Raramente ou nunca analisa frases
simples e complexas.

Conhece muitas vezes a origem e a
evolugdo do Portugués no mundo.
Reconhece muitas vezes processos
fonolégicos que ocorrem no

portugués.
Reconhece muitas vezes valores
semanticos de palavras

considerando o respetivo étimo.
Explicita muitas vezes o significado
das palavras com base na analise
dos processos de formacao.
Analisa muitas vezes frases simples
e complexas.

Conhece quase sempre a origem e
a evolucdo do Portugués no
mundo.

Reconhece quase sempre
processos fonoldgicos que
ocorrem no portugués.
Reconhece quase sempre valores
semanticos de palavras
considerando o respetivo étimo.
Explicita quase sempre o
significado das palavras com base
na analise dos processos de
formacao;

Conhece sempre a origem e a
evolugdo do Portugués no
mundo.

Reconhece sempre processos
fonoldégicos que ocorrem no
portugués.

Reconhece sempre valores
semanticos de palavras
considerando o  respetivo
étimo.

Explicita sempre o significado
das palavras com base na
andlise dos processos de
formacao;




Raramente realiza a analise sintatica
de frases.

Raramente ou nunca emprega
formas de expressdo do tempo, do
aspeto e da modalidade em fungao
da intencionalidade comunicativa.
Raramente ou nunca relaciona
situagdes de comunicagao,
interlocutores e registos de lingua,
tendo em conta os diversos atos de
fala.

Raramente ou nunca utiliza
intencionalmente os processos de
coesdo textual.

Realiza muitas vezes a analise
sintatica de frases.

Emprega muitas vezes formas de
expressao do tempo, do aspeto e
da modalidade em funcdo da
intencionalidade comunicativa.
Relaciona muitas vezes situacdes
de comunicacao, interlocutores e
registos de lingua, tendo em conta
os diversos atos de fala.

Utiliza muitas vezes
intencionalmente os processos de
coesdo textual.

Analisa quase sempre frases
simples e complexas.

Realiza quase sempre a analise
sintatica de frases.

Emprega quase sempre formas de
expressao do tempo, do aspeto e
da modalidade em funcdo da
intencionalidade  comunicativa.
Relaciona quase sempre situacdes
de comunicacao, interlocutores e
registos de lingua, tendo em conta
os diversos atos de fala.

Utiliza quase sempre
intencionalmente os processos de
coesdo textual.

Analisa sempre frases simples e
complexas.

Realiza sempre a
sintatica de frases.
Emprega sempre formas de
expressao do tempo, do aspeto
e da modalidade em funcdo da
intencionalidade comunicativa.
Relaciona sempre situacdes de
comunicacdo, interlocutores e
registos de lingua, tendo em
conta os diversos atos de fala;
Utiliza sempre
intencionalmente os processos
de coesdo textual.

andlise

Dominio socioafetivo

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes
desadequadas em todos ou na
maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes
adequadas com alguma
frequéncia na maioria dos
parametros

O aluno manifesta
frequentemente atitudes
adequadas na maioria dos
parametros

O aluno manifesta quase sempre
ou sempre atitudes adequadas em
todos os parametros

Autonomia

Raramente ou nunca consegue

objetivos propostos.

Raramente ou nunca elabora
trabalhos criativos, atribuindo um
cunho pessoal e original.
Raramente ou nunca manifesta
pensamento critico e reflexivo.

resiliente, construindo caminhos
personalizados de aprendizagem.

concluir as tarefas de acordo com os

Raramente ou nunca é participativo,
toma a iniciativa e é empreendedor.

Raramente ou nunca é confiante e

Consegue muitas vezes concluir as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

E muitas vezes participativo, toma
a iniciativa e é empreendedor.
Elabora muitas vezes trabalhos
criativos, atribuindo um cunho
pessoal e original.

Manifesta muitas vezes
pensamento critico e reflexivo.

E muitas vezes confiante e
resiliente, construindo caminhos
personalizados de aprendizagem.

Raramente ou nunca se autoavalia /
faz apreciagdes criticas adequadas

Autoavalia-se muitas vezes / faz
apreciacoes criticas adequadas
sobre o seu préprio desempenho

Consegue quase sempre concluir
as tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

E quase sempre participativo,
toma a iniciativa e é
empreendedor.

Elabora quase sempre trabalhos
criativos, atribuindo um cunho
pessoal e original.

Manifesta quase sempre
pensamento critico e reflexivo.

E quase sempre confiante e
resiliente, construindo caminhos
personalizados de aprendizagem.
Autoavalia-se quase sempre / faz
apreciacdes criticas adequadas

Consegue sempre concluir as
tarefas de acordo com os objetivos
propostos.

E sempre participativo, toma a
iniciativa e é empreendedor.
Elabora quase sempre trabalhos
criativos, atribuindo um cunho
pessoal e original.

Manifesta sempre pensamento
critico e reflexivo.

E quase confiante e resiliente,
construindo caminhos
personalizados de aprendizagem.
Autoavalia-se sempre / faz
apreciacgdes criticas adequadas




sobre o seu préprio desempenho e
autorregula as suas aprendizagens.

e autorregula as suas
aprendizagens.

sobre o seu préprio desempenho
e autorregula as suas
aprendizagens.

sobre o seu préprio desempenho e
autorregula as suas aprendizagens.

Responsabilidade

Raramente ou nunca cumpre as
regras estabelecidas e as instrucdes
dadas.

Raramente ou nunca apresenta o
material necessario a aula.
Raramente ou nunca cumpre as
tarefas propostas e dentro dos
prazos definidos.

Cumpre muitas vezes as regras
estabelecidas e as instrucoes
dadas.

Apresenta muitas vezes o
material necessario a aula.
Cumpre muitas vezes as tarefas
propostas e dentro dos prazos
definidos.

Cumpre quase sempre as regras
estabelecidas e as instrucdes
dadas.

Apresenta quase sempre o
material necessario a aula.
Cumpre quase sempre as tarefas
propostas e dentro dos prazos
definidos.

Cumpre sempre as regras
estabelecidas e as instrucdes
dadas.

Apresenta sempre o material
necessario a aula.

Cumpre sempre as tarefas
propostas e dentro dos prazos
definidos.

Cooperacao

Raramente ou nunca trabalha em
conjunto para a concretizacdo de
tarefas comuns.

Raramente ou nunca respeita a
opinido e o trabalho dos outros.
Raramente ou nunca debate,
negoceia e constrdi consensos.
Raramente ou nunca resolve
problemas de natureza relacional de
forma pacifica.

Raramente ou nunca apoia os
colegas com dificuldades.

Trabalha muitas vezes em
conjunto para a concretizacdo de
tarefas comuns.

Respeita muitas vezes a opinido e
o trabalho dos outros.

Debate, negoceia e constroi
muitas vezes consensos.

Resolve muitas vezes problemas
de natureza relacional de forma
pacifica.

Apoia muitas vezes os colegas
com dificuldades.

Trabalha quase sempre em
conjunto para a concretizacdo de
tarefas comuns.

Respeita quase sempre a opinido
e o trabalho dos outros.

Debate, negoceia e constrdi quase
sempre consensos.

Resolve quase sempre problemas
de natureza relacional de forma
pacifica.

Apoia quase sempre os colegas
com dificuldades.

Trabalha sempre em conjunto para
a concretizacdo de tarefas comuns.
Respeita sempre a opiniao e o
trabalho dos outros.

Debate, negoceia e constrdi sempre
consensos.

Resolve sempre problemas de
natureza relacional de forma
pacifica.

Apoia sempre os colegas com
dificuldades.

Observacdo: art.2 232 do Regulamento Interno da Escola
- os discentes que se encontrem nas situagGes descritas nas alineas a) e b) do artigo supramencionado sado avaliados de acordo com os critérios especificos aprovados
para a disciplina de Portugués.




CRITERIOS DE AVALIAGAO — ENSINO SECUNDARIO (ES)

Disciplinas: Tecnologias da Informag¢ao e Comunicagao Ano de escolaridade: Cursos Profissionais (CP)

Dominios Ponderagao Descritores de desempenho Instrumentos
Cognitivo Conhecimentos, 80% e Compreende e aplica os contelidos/ aprendizagens essenciais ¢ Fichas de avaliagao
80% capacidades e atitudes constantes nos documentos orientadores em vigor. e Questdes aula

especificos da disciplina que
constam nos documentos
orientadores em vigor

(Documentos orientadores disponiveis em https://www.angep.gov.pt/) |® Relatérios

e Apresentagdes orais

e Trabalhos

¢ Portefdlios

¢ Grelhas de
observacao

¢ Escalas de
classificacao

¢ Listas de verificacao

Socioafetivo Autonomia 10% e Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos e Grelhas de

20% propostos. observacdo direta e
e E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor. de registo
e Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original. e Grelhas de auto e

e Manifesta pensamento critico e reflexivo argumentando com solidez os heteroavaliagdo
assuntos em analise.

e E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.

e Autoavalia-se / faz apreciagGes criticas adequadas sobre o seu préprio
desempenho e autorregula as suas aprendizagens.

Responsabilidade 5% e Cumpre as regras estabelecidas

e Apresenta o material necessario a aula.

e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.

Cooperagao 5% ¢ Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.

e Respeita a opinido e o trabalho dos outros.

e Debate, negoceia e constrdi consensos.

Os parametros de avaliagdo a aplicar aos discentes que realizem Atividades de Recuperacdo (artigos 225.2 e 232.2 do Rl), estes serdo avaliados de acordo com os critérios
especificos aprovados para a disciplina.




Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente a formalizagdo da avaliagdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e
enquadra-lo num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.

Dominio cognitivo

Perfis de desempenho

Dominios

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria dos
conteldos/ aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do Perfil do aluno
(PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria
dos conteldos/ aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria dos contetdos/
aprendizagens essenciais e das
areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a genera-
lidade ou a totalidade dos
conteudos/ aprendizagens
essenciais e das dreas de
competéncias do PA.

Conhecimentos,
capacidades e atitudes
especificos da disciplina
que constam nos
documentos orientadores
em vigor

Manifesta dificuldade/ muita
dificuldade em compreender e
aplicar os contetudos/
aprendizagens essenciais
constantes nos documentos
orientadores em vigor.

Manifesta alguma dificuldade em
compreender e aplicar os
conteudos/ aprendizagens
essenciais constantes nos
documentos orientadores em
vigor.

Na grande maioria das vezes,
compreende e aplica os
conteudos/ aprendizagens
essenciais constantes nos
documentos orientadores em
vigor.

Compreende e aplica os
conteudos/ aprendizagens
essenciais constantes nos
documentos orientadores em
vigor.

Dominio Socioafetivo

Descritores

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes
desadequadas em todos ou na
maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes
adequadas com alguma
frequéncia na maioria dos
parametros

O aluno manifesta
frequentemente atitudes
adequadas na maioria dos
parametros

O aluno manifesta quase sempre
ou sempre atitudes adequadas
em todos os parametros

Autonomia

Conclui com empenho as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

Na maioria das vezes, ndo conclui
as tarefas de acordo com os
objetivos propostos ou
raramente realiza as tarefas.

Conclui com algum empenho as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

Conclui com empenho as tarefas
de acordo com os objetivos
propostos.

Conclui com elevado empenho as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

E participativo, toma a
iniciativa e é
empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em
ser participativo, em tomar a
iniciativa e/ou ser empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade
em ser participativo, em tomar a

iniciativa e/ou ser empreendedor.

E, com frequéncia, participativo,
tomando a iniciativa e sendo
empreendedor.

E muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora trabalhos criativos,
atribuindo um cunho
pessoal e original.

Raramente, procura novas formas
de resolver os problemas, novas
explicacOes e interpretacdes, e
nao atribui um cunho pessoal e
original.

Por vezes, procura novas formas
de resolver os problemas, novas
explicacOes e interpretagdes, por
vezes atribuindo um cunho
pessoal e original.

Geralmente, procura formas
inovadoras de resolver os
problemas, novas explicacdes e
interpretagdes, atribuindo um
cunho pessoal e original.

Procura, constantemente, formas
inovadoras de resolver os
problemas, novas explicacbes e
interpretacdes, atribuindo um
cunho pessoal e original.

Manifesta pensamento
critico e reflexivo
argumentando com solidez
0s assuntos em analise.

Revela pouca ou nenhuma
capacidade critica e reflexiva e
geralmente ndo apresenta

Revela algumas dificuldades na
capacidade critica e reflexiva,
bem como na argumentacgao dos
assuntos em analise.

Revela, na maioria das vezes,
capacidade critica e reflexiva,
presentando capacidade de

Revela capacidade critica e
reflexiva e argumenta com
solidez os assuntos em andlise.




argumentos sobre os assuntos
em analise.

argumentacdo dos assuntos em
analise.

E confiante e resiliente,
construindo caminhos
personalizados de
aprendizagem.

E pouco ou nada confiante e
resiliente, desistindo facilmente
perante as dificuldades.

E suficientemente confiante e
resiliente, contudo desiste apds
algumas tentativas.

Na maioria das vezes, é confiante
e resiliente, construindo
caminhos personalizados de
aprendizagem.

E confiante e resiliente, ndo
desistindo das tarefas e constroi
caminhos personalizados de
aprendizagem.

Autoavalia-se / faz aprecia-
¢Oes criticas adequadas
sobre o seu préprio
desempenho e autorregula
as suas aprendizagens.

Revela muita dificuldade em se
autoavaliar e em autorregular as
aprendizagens.

Revela alguma capacidade de se
autoavaliar e de autorregular as
aprendizagens.

Revela boa capacidade de se
autoavaliar e de autorregular as
aprendizagens.

Revela excelente capacidade de
se autoavaliar e de autorregular
as aprendizagens.

Cumpre as regras
estabelecidas.

Manifesta muita dificuldade no
cumprimento das regras
escolares, no comportamento

Manifesta alguma dificuldade no
cumprimento das regras
escolares, no comportamento

Na grande maioria das vezes, age
eticamente, mostrando-se
cumpridor das regras escolares e

Age eticamente, mostrando-se
cumpridor das regras e
ponderando as suas a¢des, em

Cooperacao

conjunto/equipa para a
concretizagdo de tarefas
comuns.

conjunto/equipa ou assume uma
atitude de alheamento face ao
gue esta a ser realizado.

conjunto/equipa e contribui
suficientemente para a
concretizagdo das tarefas.

conjunto/equipa e contribui para
a concretizagdo das tarefas.

35 ético e/ou na ponderacio das ético e/ou na ponderacio das ponderando as suas a¢des, em funcdo do bem comum.
§ suas acbes, em funcdo do bem suas acoes, em funcdo do bem funcdo do bem comum.
'.g comum. comum.
2 | Apresenta o material Muitas vezes, ndo se apresenta Algumas vezes, ndo se apresenta | Apresenta-se, na maioria das Apresenta-se sempre com o
% necessario a aula. com o material necessario. com o material necessario. vezes, com o material necessdrio. | material necessario.
& | Cumpre as tarefas Nao realiza as tarefas e ndo Cumpre quase sempre as tarefas | Cumpre frequentemente as Cumpre as tarefas e prazos
propostas e dentro dos cumpre prazos estabelecidos ou e prazos estabelecidos. tarefas e prazos estabelecidos. estabelecidos.
prazos definidos. demonstra muitas dificuldades no
cumprimento dos mesmos.
Trabalha em Geralmente, recusa trabalhar em | Na maioria das vezes trabalha em | Trabalha, frequentemente, em Trabalha ativamente em equipa,

contribuindo plenamente para a
concretizagdo das tarefas.

Respeita a opinido e o
trabalho dos outros.

Revela dificuldades em aceitar
diferentes pontos de vista. Na
maioria das vezes, ndo ouve, ndo
compartilha e ndo apoia os
esforgos de outras pessoas nem o
trabalho por elas desenvolvido.

Na maioria das vezes, aceita
diferentes pontos de vista. Por
vezes, apresenta dificuldades em
ouvir, compartilhar e apoiar os
esforgos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Quase sempre, aceita diferentes
pontos de vista. Geralmente
ouve, compartilha e apoia os
esforcos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Aceita os diferentes pontos de
vista. Ouve, compartilha e apoia
os esforgos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Debate, negoceia e
constrdi consensos.

Raramente, escuta os outros, ndo
aceitando sugestdes ou criticas.
Geralmente nao propde
alternativas e/ou custa-lhe
aceitar o consenso ou as solugdes
encontradas.

Na maioria das vezes, escuta os
outros e aceita sugestdes ou
criticas.

Revela alguma dificuldade em
propor alternativas para o
consenso.

Quase sempre, escuta os outros e
aceita sugestdes ou criticas.
Geralmente propde alternativas
para consenso, aceitando as que
sdo propostas pelos outros.

Escuta os outros e aceita
sugestBes/criticas.

Propde alternativas para
consenso e aceita as que sdo
propostas pelos outros.
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CRITERIOS DE AVALIACAO - ENSINO SECUNDARIO

Disciplina: Area de Integragdo Ano de escolaridade: 10.2/11.2/12.2Ano 2025/2026
Dominios Ponderagao Descritores de desempenho Instrumentos
Adquire habitos de trabalho, métodos de estudo e de investigacao; - Testes escritos;
Utiliza meios informaticos para pesquisa, selegdo, tratamento e comunicagdo de informagao; - Trabalhos individuais / de Grupo;
. Organiza os materiais de trabalho e estudo; - Fichas formativas;
Metodologias e L . . N , . . -
- Assimila e aplica os conhecimentos e competéncias através do saber fazer (know how); - Guides de investigacdo;
execugdo de trabalhos 40% . - . . ~
bR L. Desenvolve competéncias na resolugdo de problemas pessoais e de grupo; - Registos de observagdo de
tedrico/praticos - R . ~ .
Participa nos trabalhos individuais, de pares e de grupo; intervengdes orais;
Resolve as perguntas e problemas dos guides de investigagao. - Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos diarios.
- Testes escritos;
Interpreta e compreende documentos escritos, cartograficos, graficos, entre outros; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Recolhe, seleciona e trata a informagao; - Apresentacoes orais;
Pensa, esquematiza, memoriza e relaciona a informacao; - Fichas formativas;
« Mobiliza os conhecimentos de forma critica. - Relatérios;
» Interpretacao 10% . . -
g - Guides de investigacdo;
:‘.5 - Registos de observagio de
& intervengdes orais;
o -
28 - Grelhas de autoavaliagdo;
S o - Cadernos didrios.
c v N
o .g - Testes escritos;
O g Adquire e aplica os conhecimentos; - Trabalhos individuais / de Grupo;
‘S Compreende e relaciona conhecimentos; - Apresentagdes orais;
% Domina e aplica o vocabuldrio especifico da disciplina; - Fichas formativas;
o B Progredi e autorregula as aprendizagens. - Relatdrios;
o Conhecimento 15% & g P & o . N
- Guides de investigagdo;
- Registos de observagdo de
intervengdes orais;
- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.
- Testes escritos;
Discursa de forma clara e organizada, oral e escrita, seguindo as regras da lingua materna; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Participa de forma pertinente; - Apresentagdes orais;
Comunicagao e 15% Apresenta comunicagdes orais e escritas, de forma criativa e dinamica, recorrendo a suportes | - Fichas formativas;
expressao ? diversificados; - Relatérios;
Comunica de forma clara, légica e objetiva as ideias, aplicando o vocabuldrio especifico da | - Guides de investigagdo;
disciplina; - Registos de observagdo de

Compreende as diferentes visdes sobre valores, assuntos e questoes.

intervengdes orais;
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- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.

Socio-afetivo:
Atitudes e valores

Autonomia

10%

pensamento

confiante e

aprendizagem.
» Autoavalia-se / faz apreciag¢des criticas adequadas sobre o seu proprio
desempenho e autorregula as suas aprendizagens.

critico

resiliente,

® Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos.
e E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.

¢ Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.

. Manifesta
assuntos em andlise.

e reflexivo

construindo

argumentando

caminhos

com solidez 0s

personalizados de

Responsabilidade

5%

e Cumpre as regras estabelecidas.
e Apresenta o material necessario a aula.
e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.

Cooperagao

5%

» Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.
® Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
* Debate, negoceia e constrdi consensos.

e Grelhas de observagdo direta e de
registo;
e Grelhas de auto e heteroavaliagao.

Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente a formalizacdo da avaliacdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e
enquadra-lo num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.
Dominio cognitivo:

Disciplina de Area de Integragdo - PERFIS DE DESEMPENHO

0—6 7—9 10—13 14—17 18—20
- - Ndo desenvolve habitos de | - Mostra pouco rigor no | - Desenvolve com algum rigor | - Desenvolve com regularidade | - Desenvolve de forma
° g " trabalho, métodos de estudo e | desenvolvimento de habitos de | habitos de trabalho, métodos | habitos de trabalho, métodos | sistemdtica e com muito rigor
@ "‘,: _g de investigacgdo; trabalho, métodos de estudo e | de estudo e de investigagdo; de estudo e de investigagao; habitos de trabalho, métodos
'go ] - Ndo executa as tarefas de investigagao; - Executa com algum rigor as | - Executa com regularidade as | de estudo e de investigagao;
E 3 %‘ propostas; - Executa as tarefas propostas tarefas propostas de forma | tarefas propostas de forma | - Executa de forma sistematicae
8L - Ndo interage de forma com pouco rigor e de modo positiva; positiva; com muito rigor as tarefas
§ :'gh ‘§ construtiva com os pares. incompleto; - Interage de forma construtiva | - Interage de forma regular e | propostas de forma positiva;
% - Interage de forma pouco com os pares. construtiva com os pares. - Interage de forma sistematica
construtiva com os pares. e construtiva com os pares.
- Nao revela competéncias na | - Revela poucas competéncias | - Revela algumas competéncias | - Revela, com alguma | - Assume posicdes pessoais
analise, interpretagdo e | na andlise, interpretagdo e | na analise, interpretacio e | sistematicidade, competéncias | fundamentadas racionalmente.
] compreensdo dos diversos | compreensdo dos diversos | compreensdo dos diversos | na analise, interpretagdio e | - Revela sistematicamente
E documentos. documentos. documentos. compreensdao dos diversos | competéncias na  andlise,
g - Assume posigOes pessoais sem | - Assume posi¢des pessoais com | - Assume posi¢cdes pessoais com | documentos. interpretagdao e compreensao
o fundamentagdo racional. pouca fundamentagdo racional. | alguma fundamentagdo dos diversos documentos.
g racional. - Assume posicdes pessoais

fundamentadas de forma

criativa e racional.
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- Manifesta muita dificuldade | - Manifesta dificuldade em | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e
8 em compreender, relacionar e | compreender, relacionar e | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com
o aplicar os conhecimentos. aplicar os conhecimentos. pouco rigor e pouca | algum rigor e alguma | rigor e profundidade.
£ = s - - - x . . I - x
S - Ndo mobiliza o vocabuldrio | - Mobiliza sem precisdo o | profundidade. profundidade. - Mobiliza com precisdao o
[ ,ge T 7. . e .~ s - . ,ee
< especifico da disciplina nas | vocabuldrio  especifico  da | - Mobiliza com pouca precisdo o | - Mobiliza com alguma precisdo | vocabulario  especifico da
S diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas. vocabuldrio  especifico da | o vocabulario especifico da | disciplina nas diversas tarefas.
disciplina nas diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas.
T 3 Produz di [
S .9 - N3o produz discurso claro, | - Froduz discurso pouco claro, | . produz discurso com alguma | - Produz com regularidade | - Produz sistematicamente
S o g_ organizado e rigoroso. pouco organizado e sem rigor. clareza, com alguma | discurso claro, organizado, mas | discurso claro, organizado e
§ 3 organizagao e algum rigor. nem sempre rigoroso. rigoroso.

Dominio socioafetivo

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

Descritores

0 aluno manifesta atitudes desadequadas em
todos ou na maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes adequadas com
alguma frequéncia na maioria dos parametros

O aluno manifesta frequentemente atitudes
adequadas na maioria dos parametros

0 aluno manifesta quase sempre ou sempre
atitudes adequadas em todos os parametros

Conclui com empenho as tarefas de
acordo com os objetivos propostos.

Na maioria das vezes, ndo conclui as tarefas de
acordo com os objetivos propostos ou
raramente realiza as tarefas.

Conclui com algum empenho as tarefas de
acordo com os objetivos propostos.

Conclui com empenho as tarefas de acordo com
os objetivos propostos.

Conclui com elevado empenho as
tarefas de acordo com os objetivos
propostos.

E participativo, toma a iniciativa e é
empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

E, com frequéncia, participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

E muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora trabalhos criativos,

Raramente, procura novas formas de resolver

Por vezes, procura novas formas de resolver os

Geralmente, procura formas inovadoras de

Procura, constantemente, formas

e/ou na ponderagdo das suas acdes, em
fungdo do bem comum.

comportamento ético e/ou na ponderagio das
suas agoes, em fungdo do bem comum.

ponderando as suas a¢des, em fungdo do bem
comum.

atribuindo um cunho pessoal e | os problemas, novas explicagdes e | problemas, novas explicagoes e | resolver os problemas, novas explicagbes e | inovadoras de resolver os
original. interpretagdes, e ndo atribui um cunho | interpretagdes, por vezes atribuindo um | interpretagdes, atribuindo um cunho pessoal e | problemas, novas explicagbes e
0 pessoal e original. cunho pessoal e original. original. interpretagdes, atribuindo  um
% cunho pessoal e original.
g Manifesta pensamento critico e | Revela pouca ou nenhuma capacidade critica | Revela algumas dificuldades na capacidade | Revela, na maioria das vezes, capacidade critica | Revela capacidade critica e reflexiva
J reflexivo argumentando com solidez | e reflexiva e geralmente ndo apresenta | critica e reflexiva, bem como naargumentagdo | e reflexiva, presentando capacidade de | e argumenta com solidez os
0s assuntos em analise. argumentos sobre os assuntos em anilise. dos assuntos em analise. argumentacgdo dos assuntos em analise. assuntos em andlise.
E confiante e resiliente, construindo | E pouco ou nada confiante e resiliente, | E suficientemente confiante e resiliente, | Na maioria das vezes, é confiante e resiliente, | E confiante e resiliente, n3o
caminhos personalizados de | desistindo facilmente perante as dificuldades. | contudo desiste apds algumas tentativas. construindo  caminhos  personalizados de | desistindo das tarefas e constréi
aprendizagem. aprendizagem. caminhos personalizados de
aprendizagem.
Autoavalia-se / faz apreciagdes | Revela muita dificuldade em se autoavaliar e | Revela alguma capacidade de se autoavaliar e | Revela boa capacidade de se autoavaliar e de | Revela excelente capacidade de se
criticas adequadas sobre o seu | em autorregular as aprendizagens. de autorregular as aprendizagens. autorregular as aprendizagens. autoavaliar e de autorregular as
préprio desempenho e autorregula as aprendizagens.
suas aprendizagens.
o Cumpre as regras estabelecidas. Manifesta muita dificuldade no cumprimento | Manifesta alguma dificuldade no | Na grande maioria das vezes, age eticamente, | Age eticamente, mostrando-se
: das regras escolares, no comportamento ético | cumprimento das regras escolares, no | mostrando-se cumpridor das regras escolares e | cumpridor das regras e ponderando

as suas agbes, em fungdo do bem
comum.

Apresenta o material necessdrio a
aula.

Muitas vezes, ndo se apresenta com o material
necessario.

Algumas vezes, ndo se apresenta com o
material necessario.

Apresenta-se, na maioria das vezes, com o
material necessario.

Apresenta»se sempre com o

material necessdrio.
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Cumpre as tarefas propostas e
dentro dos prazos definidos.

N&o realiza as tarefas e ndo cumpre prazos
estabelecidos  ou demonstra muitas
dificuldades no cumprimento dos mesmos.

Cumpre quase sempre as tarefas e prazos
estabelecidos.

Cumpre frequentemente as tarefas e prazos
estabelecidos.

Cumpre as tarefas e

estabelecidos.

prazos

Trabalha em conjunto/equipa para a
concretizagdo de tarefas comuns.

Geralmente, recusa trabalhar em
conjunto/equipa ou assume uma atitude de
alheamento face ao que esta a ser realizado.

Na maioria das vezes trabalha em
conjunto/equipa e contribui suficientemente
para a concretizagdo das tarefas.

Trabalha, frequentemente, em conjunto/equipa
e contribui para a concretizagdo das tarefas.

Trabalha ativamente em equipa,
contribuindo plenamente para a
concretizagdo das tarefas.

nanaracin

Respeita a opinido e o trabalho dos
outros.

Revela dificuldades em aceitar diferentes
pontos de vista. Na maioria das vezes, ndo
ouve, ndo compartilha e ndo apoia os esforgos
de outras pessoas nem o trabalho por elas
desenvolvido.

Na maioria das vezes, aceita diferentes pontos
de vista. Por vezes, apresenta dificuldades em
ouvir, compartilhar e apoiar os esforgos de
outras pessoas e o trabalho por elas
desenvolvido.

Quase sempre, aceita diferentes pontos de vista.
Geralmente ouve, compartilha e apoia os
esforgos de outras pessoas e o trabalho por elas
desenvolvido.

Aceita os diferentes pontos de vista.
Ouve, compartilha e apoia os
esforgos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Debate,
€oNsensos.

negoceia e  constroi

Raramente, escuta os outros, ndo aceitando
sugestdes ou criticas.

Geralmente n3o propde alternativas e/ou
custa-lhe aceitar o consenso ou as solugdes
encontradas.

Na maioria das vezes, escuta os outros e aceita
sugestdes ou criticas.

Revela alguma dificuldade
alternativas para o consenso.

em propor

Quase sempre, escuta 0s outros e aceita
sugestdes ou criticas.

Geralmente propde alternativas para consenso,
aceitando as que sdo propostas pelos outros.

Escuta os outros e aceita
sugestdes/criticas.

Propde alternativas para consenso e
aceita as que sdo propostas pelos

outros.

Nota: Aprovados em sede de reunido de Conselho Pedagdgico no dia 2 de setembro de 2023.
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:—@ Secretaria Regional
= . de Educagao, Ciéncia
Regiao Auténoma .

da Madeira e Tecnologia

Governo Regional

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DO SOL
Cédigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201
Ano letivo 2025/2026

CRITERIOS DE AVALIACAO - ENSINO SECUNDARIO

Disciplina: Psicologia Ano de escolaridade: 10.2/11.2/12.2Ano 2025/2026
Dominios Ponderagao Descritores de desempenho Instrumentos
- Testes escritos;
Adquire habitos de trabalho, métodos de estudo e de investigacao; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Metodologias e Utiliza meios informaticos para pesquisa, selegdo, tratamento e comunicagdo de informagao; - Fichas formativas;
= Organiza os materiais de trabalho e estudo; - Guides de investigacdo;
execugdo de trabalhos 40% . . . N . . ~
teérico/praticos Assimila e aplica os Eonheamentos e~competenC|as através df’ saber fazer (know how); - Reglstf)s dg observagdo de
Desenvolve competéncias na resolugdo de problemas pessoais e de grupo; intervengdes orais;
Participa nos trabalhos individuais, de pares e de grupo; - Grelhas de autoavaliagdo;
Resolve as perguntas e problemas dos guides de investigagao. - Cadernos diarios.
- Testes escritos;
Interpreta e compreende documentos escritos, cartograficos, graficos, entre outros; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Recolhe, seleciona e trata a informagao; - Apresentacoes orais;
Pensa, esquematiza, memoriza e relaciona a informacao; - Fichas formativas;
o Mobiliza os conhecimentos de forma critica. - Relatérios;
» Interpretacao 10% . . -
g - Guides de investigacdo;
= - Registos de observagio de
2 intervengdes orais;
o -
28 - Grelhas de autoavaliagdo;
g v - Cadernos didrios.
o .g - Testes escritos;
L] Adquire e aplica os conhecimentos; - Trabalhos individuais / de Grupo;
E Compreende e relaciona conhecimentos; - Apresentagdes orais;
% Domina e aplica o vocabuldrio especifico da disciplina; - Fichas formativas;
S Conhecimento 15% Progredi e autorregula as aprendizagens. - Relialtorlos;_ o
- Guides de investigagdo;
- Registos de observagdo de
intervengdes orais;
- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.
- Testes escritos;
Discursa de forma clara e organizada, oral e escrita, seguindo as regras da lingua materna; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Participa de forma pertinente; - Apresentagdes orais;
Comunicagao e 15% Apresenta comunicagdes orais e escritas, de forma criativa e dinamica, recorrendo a suportes | - Fichas formativas;
expressao diversificados; - Relatérios;
Comunica de forma clara, légica e objetiva as ideias, aplicando o vocabuldrio especifico da | - Guides de investigagdo;
disciplina; - Registos de observagdo de

Compreende as diferentes visdes sobre valores, assuntos e questoes.

intervengdes orais;
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- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.

Socio-afetivo:
Atitudes e valores

® Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos.
e E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.
¢ Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.
. Manifesta pensamento  critico e reflexivo  argumentando com  solidez  os
Autonomia 10% assuntos em andlise.
. E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.
» Autoavalia-se / faz aprecia¢des criticas adequadas sobre o seu préprio
desempenho e autorregula as suas aprendizagens.
e Cumpre as regras estabelecidas.
Responsabilidade 5% e Apresenta o material necessario a aula.
e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.
» Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.
Cooperagio 5% * Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
¢ Debate, negoceia e constrdi consensos.

e Grelhas de observagdo direta e de
registo;
e Grelhas de auto e heteroavaliagao.

Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente a formalizacdo da avaliacdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e
enquadra-lo num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.
Dominio cognitivo:

Disciplina de Area de Integragdo - PERFIS DE DESEMPENHO

construtiva com os pares.

0—6 7—9 10—13 14—17 18—20

- - N3o desenvolve hdabitos de | - Mostra pouco rigor no | - Desenvolve com algum rigor | - Desenvolve com regularidade | - Desenvolve de forma
o § " trabalho, métodos de estudo e | desenvolvimento de habitos de | habitos de trabalho, métodos | hdbitos de trabalho, métodos | sistemdtica e com muito rigor
@ _§ _‘:3 de investigacgdo; trabalho, métodos de estudo e | de estudo e de investigagdo; de estudo e de investigagao; habitos de trabalho, métodos
'gn 5'® - Ndo executa as tarefas de investigagao; - Executa com algum rigor as | - Executa com regularidade as | de estudo e de investigagao;
g 3 %‘ propostas; - Executa as tarefas propostas tarefas propostas de forma | tarefas propostas de forma | - Executa de forma sistematica e
2.8 L - Ndo interage de forma com pouco rigor e de modo positiva; positiva; com muito rigor as tarefas
% g 9 construtiva com os pares. incompleto; - Interage de forma construtiva | - Interage de forma regular e | propostas de forma positiva;

% = - Interage de forma pouco com os pares. construtiva com os pares. - Interage de forma sistemdtica

e construtiva com os pares.
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- Ndo revela competéncias na | - Revela poucas competéncias | - Revela algumas competéncias | - Revela, com alguma | - Assume posi¢des pessoais
analise, interpretacgdo e | na anadlise, interpretacio e | na analise, interpretacio e | sistematicidade, competéncias | fundamentadas racionalmente.

2 compreensdo dos diversos | compreensdo dos diversos | compreensdo dos diversos | na analise, interpretagdo e | - Revela sistematicamente

E documentos. documentos. documentos. compreensdo dos diversos | competéncias na analise,

95’_ - Assume posicdes pessoais sem | - Assume posicdes pessoais com | - Assume posi¢des pessoais com | documentos. interpretagdo e compreensao

o fundamentagdo racional. pouca fundamentagdo racional. | alguma fundamentagdo dos diversos documentos.

E racional. - Assume posigOes pessoais
fundamentadas de  forma
criativa e racional.

- Manifesta muita dificuldade | - Manifesta dificuldade em | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e

‘CE, em compreender, relacionar e | compreender, relacionar e | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com

“E’ aplicar os conhecimentos. aplicar os conhecimentos. pouco rigor e pouca | algum rigor e alguma | rigor e profundidade.

'g - Ndo mobiliza o vocabulario | - Mobiliza sem precisdo o | profundidade. profundidade. - Mobiliza com precisdo o

< especifico da disciplina nas | vocabuldrio  especifico  da | - Mobiliza com pouca precisdo o | - Mobiliza com alguma precisdo | vocabuldrio  especifico  da

S diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas. vocabuldrio  especifico da | o vocabuldrio especifico da | disciplina nas diversas tarefas.

disciplina nas diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas.

i .

<) 8 - N3o produz discurso claro, | - Produz d|sFurso pouco .claro, - Produz discurso com alguma | - Produz com regularidade | - Produz sistematicamente
g ﬁ organizado e rigoroso. pouco organizado e sem rigor. clareza, com alguma | discurso claro, organizado, mas | discurso claro, organizado e
S s organizagdo e algum rigor. nem sempre rigoroso. rigoroso.
E 3
S
Dominio socioafetivo
1 (Insuficiente) S (Suficiente) B (Bom) MB (Muito bom)

Descritores

O aluno manifesta atitudes desadequadas
em todos ou na maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes adequadas com
alguma frequéncia na maioria dos
parametros

O aluno manifesta frequentemente atitudes
adequadas na maioria dos parametros

O aluno manifesta quase sempre ou
sempre atitudes adequadas em todos os
parametros

Autonomia

Conclui com empenho as tarefas de
acordo com os objetivos propostos.

Na maioria das vezes, ndo conclui as tarefas
de acordo com os objetivos propostos ou
raramente realiza as tarefas.

Conclui com algum empenho as tarefas de
acordo com os objetivos propostos.

Conclui com empenho as tarefas de acordo
com os objetivos propostos.

Conclui com elevado empenho as tarefas
de acordo com os objetivos propostos.

E participativo, toma a iniciativa e é
empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser
empreendedor.

E, com frequéncia, participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

E  muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora trabalhos criativos,
atribuindo um cunho pessoal e
original.

Raramente, procura novas formas de
resolver os problemas, novas explicagbes e
interpretagdes, e ndo atribui um cunho
pessoal e original.

Por vezes, procura novas formas de resolver
os problemas, novas explicagdes e
interpretagdes, por vezes atribuindo um
cunho pessoal e original.

Geralmente, procura formas inovadoras de
resolver os problemas, novas explicagdes e
interpretagdes, atribuindo um cunho pessoal
e original.

Procura, constantemente, formas
inovadoras de resolver os problemas,
novas explicagbes e interpretagdes,
atribuindo um cunho pessoal e original.

Manifesta pensamento critico e
reflexivo  argumentando  com
solidez os assuntos em analise.

Revela pouca ou nenhuma capacidade
critica e reflexiva e geralmente ndo
apresenta argumentos sobre os assuntos
em analise.

Revela algumas dificuldades na capacidade
critica e reflexiva, bem como na
argumentacgdo dos assuntos em analise.

Revela, na maioria das vezes, capacidade
critica e reflexiva, presentando capacidade de
argumentacdo dos assuntos em analise.

Revela capacidade critica e reflexiva e
argumenta com solidez os assuntos em
andlise.

E confiante e resiliente, construindo
caminhos personalizados de
aprendizagem.

E pouco ou nada confiante e resiliente,
desistindo facilmente perante as
dificuldades.

E suficientemente confiante e resiliente,
contudo desiste apds algumas tentativas.

Na maioria das vezes, é confiante e resiliente,
construindo caminhos personalizados de
aprendizagem.

E confiante e resiliente, ndo desistindo
das tarefas e constréi caminhos
personalizados de aprendizagem.
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Autoavalia-se / faz apreciagbes | Revela muita dificuldade em se autoavaliar | Revela alguma capacidade de se autoavaliar | Revela boa capacidade de se autoavaliar e de | Revela excelente capacidade de se
criticas adequadas sobre o seu | eem autorregular as aprendizagens. e de autorregular as aprendizagens. autorregular as aprendizagens. autoavaliar e de autorregular as
préprio desempenho e autorregula aprendizagens.
as suas aprendizagens.
Cumpre as regras estabelecidas. Manifesta muita dificuldade no | Manifesta alguma dificuldade no | Nagrande maioria das vezes, age eticamente, | Age eticamente, mostrando-se cumpridor
o cumprimento das regras escolares, no | cumprimento das regras escolares, no | mostrando-se cumpridor das regras escolares | das regras e ponderando as suas agdes,
E comportamento ético e/ou na ponderagdo | comportamento ético e/ou na ponderagdo | e ponderando as suas agdes, em fungdo do | em fungdo do bem comum.
% das suas agbes, em fungdo do bem comum. | das suas agdes, em fungdo do bem comum. | bem comum.
® | Apresenta o material necessario a | Muitas vezes, ndo se apresenta com o | Algumas vezes, ndo se apresenta com o | Apresenta-se, na maioria das vezes, com o | Apresenta-se sempre com o material
§_ aula. material necessario. material necessario. material necessario. necessario.
8 | Cumpre as tarefas propostas e | N&o realiza as tarefas e ndo cumpre prazos | Cumpre quase sempre as tarefas e prazos | Cumpre frequentemente as tarefas e prazos | Cumpre as tarefas e prazos estabelecidos.
«© dentro dos prazos definidos. estabelecidos ou demonstra muitas | estabelecidos. estabelecidos.
dificuldades no cumprimento dos mesmos.
Trabalha em conjunto/equipa para | Geralmente, recusa  trabalhar em | Na maioria das vezes trabalha em | Trabalha, frequentemente, em | Trabalha ativamente em  equipa,
a concretizagio de tarefas comuns. | conjunto/equipa ou assume uma atitude de | conjunto/equipa e contribui | conjunto/equipa e contribui para a | contribuindo plenamente para a
alheamento face ao que estd a serrealizado. | suficientemente para a concretizagdo das | concretizagdo das tarefas. concretizagdo das tarefas.
tarefas.
Respeita a opinido e o trabalho dos | Revela dificuldades em aceitar diferentes | Na maioria das vezes, aceita diferentes | Quase sempre, aceita diferentes pontos de | Aceita os diferentes pontos de vista.
z& outros. pontos de vista. Na maioria das vezes, ndo | pontos de vista. Por vezes, apresenta | vista. Geralmente ouve, compartilha e apoia | Ouve, compartilha e apoia os esforgos de
g ouve, ndo compartilha e ndo apoia os | dificuldades em ouvir, compartilhar e apoiar | os esforgos de outras pessoas e o trabalho por | outras pessoas e o trabalho por elas
= esforgos de outras pessoas nem o trabalho | os esforgos de outras pessoas e o trabalho | elas desenvolvido. desenvolvido.
S por elas desenvolvido. por elas desenvolvido.
Debate, negoceia e constréi | Raramente, escuta os outros, ndo aceitando | Na maioria das vezes, escuta os outros e | Quase sempre, escuta os outros e aceita | Escuta 0s outros e aceita
consensos. sugestdes ou criticas. aceita sugestdes ou criticas. sugestdes ou criticas. sugestdes/criticas.
Geralmente ndo propde alternativas e/ou | Revela alguma dificuldade em propor | Geralmente propde alternativas para | Propde alternativas para consenso e
custa-lhe aceitar o consenso ou as solugdes | alternativas para o consenso. consenso, aceitando as que sdo propostas | aceita as que sdo propostas pelos outros.
encontradas. pelos outros.

Nota: Aprovados em sede de reunido de Conselho Pedagdgico no dia 2 de setembro de 2023.
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®

Regiao Auténoma
da Madeira

Governo Regional

Secretaria Regional
de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DO SOL
Cédigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201
Ano letivo 2025/2026

CRITERIOS DE AVALIACAO - ENSINO SECUNDARIO

Disciplina: Psicologia e Sociologia Ano de escolaridade: 10.2/11.2/12.2Ano 2025/2026
Dominios Ponderagao Descritores de desempenho Instrumentos
- Testes escritos;
Adquire habitos de trabalho, métodos de estudo e de investigacao; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Metodologias e Utiliza meios informaticos para pesquisa, selegdo, tratamento e comunicagdo de informagao; - Fichas formativas;
= Organiza os materiais de trabalho e estudo; - Guides de investigacdo;
execugdo de trabalhos 35% . . . N . . ~
teérico/praticos Assimila e aplica os Eonheamentos e~competenC|as através df’ saber fazer (know how); - Reglstf)s dg observagdo de
Desenvolve competéncias na resolugdo de problemas pessoais e de grupo; intervengdes orais;
Participa nos trabalhos individuais, de pares e de grupo; - Grelhas de autoavaliagdo;
Resolve as perguntas e problemas dos guides de investigagao. - Cadernos diarios.
- Testes escritos;
Interpreta e compreende documentos escritos, cartograficos, graficos, entre outros; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Recolhe, seleciona e trata a informagao; - Apresentacoes orais;
Pensa, esquematiza, memoriza e relaciona a informacao; - Fichas formativas;
o Mobiliza os conhecimentos de forma critica. - Relatérios;
» Interpretacao 10% . . -
g - Guides de investigacdo;
= - Registos de observagio de
2 intervengdes orais;
o -
28 - Grelhas de autoavaliagdo;
:ag v - Cadernos didrios.
o .g - Testes escritos;
L] Adquire e aplica os conhecimentos; - Trabalhos individuais / de Grupo;
E Compreende e relaciona conhecimentos; - Apresentagdes orais;
% Domina e aplica o vocabuldrio especifico da disciplina; - Fichas formativas;
S Conhecimento 15% Progredi e autorregula as aprendizagens. - Relialtorlos;_ o
- Guides de investigagdo;
- Registos de observagdo de
intervengdes orais;
- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.
- Testes escritos;
Discursa de forma clara e organizada, oral e escrita, seguindo as regras da lingua materna; - Trabalhos individuais / de Grupo;
Participa de forma pertinente; - Apresentagdes orais;
Comunicagao e 10% Apresenta comunicagdes orais e escritas, de forma criativa e dinamica, recorrendo a suportes | - Fichas formativas;
expressao diversificados; - Relatérios;
Comunica de forma clara, légica e objetiva as ideias, aplicando o vocabuldrio especifico da | - Guides de investigagdo;
disciplina; - Registos de observagdo de

Compreende as diferentes visdes sobre valores, assuntos e questoes.

intervengdes orais;
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- Grelhas de autoavaliagdo;
- Cadernos didrios.

Autonomia

10%

pensamento

confiante e

aprendizagem.
» Autoavalia-se / faz aprecia¢des criticas adequadas sobre o seu préprio
desempenho e autorregula as suas aprendizagens.

critico

resiliente,

® Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos.
e E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.

¢ Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.

. Manifesta
assuntos em andlise.

e reflexivo

construindo

argumentando

caminhos

com solidez 0s

personalizados de

Socio-afetivo:
Atitudes e valores

Responsabilidade

10%

e Cumpre as regras estabelecidas.
e Apresenta o material necessario a aula.
e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.

Cooperagao

10%

» Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.
® Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
* Debate, negoceia e constrdi consensos.

e Grelhas de observagdo direta e de
registo;
e Grelhas de auto e heteroavaliagao.

Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente a formalizacdo da avaliacdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e
enquadra-lo num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.
Dominio cognitivo:

Disciplina de Area de Integragdo - PERFIS DE DESEMPENHO

0—6 7—9 10—13 14—17 18—20
- - Ndo desenvolve habitos de | - Mostra pouco rigor no | - Desenvolve com algum rigor | - Desenvolve com regularidade | - Desenvolve de forma
° g " trabalho, métodos de estudo e | desenvolvimento de habitos de | habitos de trabalho, métodos | hdbitos de trabalho, métodos | sistemdatica e com muito rigor
o _‘.f: -‘:_’, de investigagao; trabalho, métodos de estudo e | de estudo e de investigacao; de estudo e de investigacao; habitos de trabalho, métodos
'go 5 ® - Ndo executa as tarefas de investigac¢do; - Executa com algum rigor as | - Executa com regularidade as | de estudo e de investigacdo;
E 3 %‘ propostas; - Executa as tarefas propostas tarefas propostas de forma | tarefas propostas de forma | - Executa de forma sistematica
8L - Ndo interage de forma com pouco rigor e de modo positiva; positiva; e com muito rigor as tarefas
% :'gh ‘§ construtiva com os pares. incompleto; - Interage de forma construtiva | - Interage de forma regular e | propostas de forma positiva;
¢ - Interage de forma pouco com os pares. construtiva com os pares. - Interage de forma sistematica
¢ construtiva com os pares. e construtiva com os pares.
- Ndo revela competéncias na | - Revela poucas competéncias | - Revela algumas competéncias | - Revela, com alguma | - Assume posicdes pessoais
andlise, interpretagao e | na andlise, interpretagdio e | na andlise, interpretacio e | sistematicidade, competéncias | fundamentadas racionalmente.
2 compreensdao dos diversos | compreensdao dos diversos | compreensdo dos diversos | na andlise, interpretacio e | - Revela sistematicamente
E documentos. documentos. documentos. compreensdo dos diversos | competéncias na  analise,
g - Assume posicGes pessoais | - Assume posigOes pessoais | - Assume posi¢des pessoais | documentos. interpretagdo e compreensao
§ sem fundamentacdo racional. com pouca fundamentagdo | com alguma fundamentagdo dos diversos documentos.
£ racional. racional. - Assume posigdes pessoais
fundamentadas de forma
criativa e racional.
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- Manifesta muita dificuldade | - Manifesta dificuldade em | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e | - Compreende, relaciona e
g em compreender, relacionar e | compreender, relacionar e | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com | aplica os conhecimentos com
g aplicar os conhecimentos. aplicar os conhecimentos. pouco rigor e pouca | algum rigor e alguma | rigor e profundidade.
'g - Ndo mobiliza o vocabulario | - Mobiliza sem precisdo o | profundidade. profundidade. - Mobiliza com precisdao o
< especifico da disciplina nas | vocabulario especifico da | - Mobiliza com pouca precisdo | - Mobiliza com alguma precisdo | vocabulario  especifico da
S diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas. o vocabulario especifico da | o vocabulario especifico da | disciplina nas diversas tarefas.
disciplina nas diversas tarefas. disciplina nas diversas tarefas.
® 9 ,
g2 - Nio produz discurso claro, | - Produz dlsc_:urso pouco _claro, - Produz discurso com alguma | - Produz com regularidade | - Produz sistematicamente
= g organizado e rigoroso. pouco organizado e sem rigor. | (|areza, com alguma | discurso claro, organizado, mas | discurso claro, organizado e
E x organizagdo e algum rigor. nem sempre rigoroso. rigoroso.
S o
Dominio socioafetivo
1 (Insuficiente) S (Suficiente) B (Bom) MB (Muito bom)
Descritores O aluno manifesta atitudes desadequadas | O aluno manifesta atitudes adequadas com | O aluno manifesta frequentemente atitudes | O aluno manifesta quase sempre ou
em todos ou na maioria dos parametros alguma frequéncia na maioria dos | adequadas na maioria dos parametros sempre atitudes adequadas em todos os
parametros parametros
Conclui com empenho as tarefasde | Na maioria das vezes, ndo conclui as tarefas | Conclui com algum empenho as tarefas de | Conclui com empenho as tarefas de acordo | Conclui com elevado empenho as tarefas
acordo com os objetivos propostos. | de acordo com os objetivos propostos ou | acordo com os objetivos propostos. com os objetivos propostos. de acordo com os objetivos propostos.
raramente realiza as tarefas.
E participativo, toma a iniciativae é | Demonstra muita dificuldade em ser | Demonstra alguma dificuldade em ser | E, com frequéncia, participativo, tomando a | E muito participativo, tomando a
empreendedor. participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser | participativo, em tomar a iniciativa e/ou ser | iniciativa e sendo empreendedor. iniciativa e sendo empreendedor.
empreendedor. empreendedor.
Elabora trabalhos criativos, | Raramente, procura novas formas de | Por vezes, procura novas formas de | Geralmente, procura formas inovadoras de | Procura, constantemente, formas
atribuindo um cunho pessoal e | resolver os problemas, novas explicagBes e | resolver os problemas, novas explicagbes e | resolver os problemas, novas explicagdes e | inovadoras de resolver os problemas,
o | original. interpretagdes, e ndo atribui um cunho | interpretagdes, por vezes atribuindo um | interpretagGes, atribuindo um cunho pessoal | novas explicagdes e interpretagdes,
g pessoal e original. cunho pessoal e original. e original. atribuindo um cunho pessoal e original.
s Manifesta pensamento critico e | Revela pouca ou nenhuma capacidade | Revela algumas dificuldades na capacidade | Revela, na maioria das vezes, capacidade | Revela capacidade critica e reflexiva e
S | reflexivo argumentando com | critica e reflexiva e geralmente n3o | critica e reflexiva, bem como na | criticae reflexiva, presentando capacidadede | argumenta com solidez os assuntos em
< | solidez os assuntos em analise. apresenta argumentos sobre os assuntos | argumentagdo dos assuntos em analise. argumentacgdo dos assuntos em analise. anlise.
em analise.
E confiante e resiliente, | E pouco ou nada confiante e resiliente, | E suficientemente confiante e resiliente, | Na maioria das vezes, é confiante e resiliente, | E confiante e resiliente, ndo desistindo
construindo caminhos | desistindo  facilmente perante as | contudo desiste apds algumas tentativas. construindo caminhos personalizados de | das tarefas e constréi caminhos
personalizados de aprendizagem. dificuldades. aprendizagem. personalizados de aprendizagem.
Autoavalia-se / faz apreciacbes | Revela muita dificuldade em se autoavaliar | Revela alguma capacidade de se | Revela boa capacidade de se autoavaliar e de | Revela excelente capacidade de se
criticas adequadas sobre o seu | eem autorregular as aprendizagens. autoavaliar e de autorregular as | autorregular as aprendizagens. autoavaliar e de autorregular as
préprio desempenho e autorregula aprendizagens. aprendizagens.
as suas aprendizagens.
Cumpre as regras estabelecidas. Manifesta muita dificuldade no | Manifesta alguma dificuldade no | Nagrande maioria das vezes, age eticamente, | Age eticamente, mostrando-se
% cumprimento das regras escolares, no | cumprimento das regras escolares, no | mostrando-se cumpridor das regras escolares | cumpridor das regras e ponderando as
g comportamento ético e/ou na ponderagdo | comportamento ético e/ou na ponderagdo | e ponderando as suas agbes, em fungdo do | suas agdes, em fungdo do bem comum.
3 das suas agdes, em fungdo do bem comum. | das suas agoes, em fungdo do bem comum. | bem comum.
é Apresenta o material necessdrio a | Muitas vezes, ndo se apresenta com o | Algumas vezes, ndo se apresenta com o | Apresenta-se, na maioria das vezes, com o | Apresenta-se sempre com o material
aula. material necessario. material necessario. material necessario. necessario.
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alheamento face ao que estd a ser
realizado.

suficientemente para a concretizagdo das
tarefas.

Cumpre as tarefas propostas e | N&o realiza as tarefas e ndo cumpre prazos | Cumpre quase sempre as tarefas e prazos | Cumpre frequentemente as tarefas e prazos | Cumpre as tarefas e  prazos
dentro dos prazos definidos. estabelecidos ou demonstra muitas | estabelecidos. estabelecidos. estabelecidos.

dificuldades no cumprimento dos mesmos.
Trabalha em conjunto/equipa para | Geralmente, recusa trabalhar em | Na maioria das vezes trabalha em | Trabalha, frequentemente, em | Trabalha ativamente em equipa,
a concretizagdo de tarefas comuns. | conjunto/equipa ou assume uma atitudede | conjunto/equipa e contribui | conjunto/equipa e contribui para a | contribuindo plenamente para a

concretizagdo das tarefas.

concretizagdo das tarefas.

Respeita a opinido e o trabalho dos

Revela dificuldades em aceitar diferentes

Na maioria das vezes, aceita diferentes

Quase sempre, aceita diferentes pontos de

Aceita os diferentes pontos de vista.

Geralmente n3o propde alternativas e/ou
custa-lhe aceitar o consenso ou as solugdes
encontradas.

Revela alguma dificuldade em propor
alternativas para o consenso.

z& outros. pontos de vista. Na maioria das vezes, ndo | pontos de vista. Por vezes, apresenta | vista. Geralmente ouve, compartilha e apoia | Ouve, compartilha e apoia os esforgos de
g ouve, ndo compartilha e ndo apoia os | dificuldades em ouvir, compartilhar e | os esforgos de outras pessoas e o trabalho | outras pessoas e o trabalho por elas
= esforgos de outras pessoas nem o trabalho | apoiar os esforgos de outras pessoas e o | por elas desenvolvido. desenvolvido.
S por elas desenvolvido. trabalho por elas desenvolvido.
Debate, negoceia e constréi | Raramente, escuta os outros, ndo | Na maioria das vezes, escuta os outros e | Quase sempre, escuta os outros e aceita | Escuta 0s outros e aceita
consensos. aceitando sugestdes ou criticas. aceita sugestdes ou criticas. sugestdes ou criticas. sugestdes/criticas.

Geralmente propde alternativas para
consenso, aceitando as que sdo propostas
pelos outros.

Prop&e alternativas para consenso e
aceita as que sdo propostas pelos outros.

Nota: Aprovados em sede de reunido de Conselho Pedagdgico no dia 2 de setembro de 2023.
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de Educacao, Ciéncia L K X
e Tecnologia Caodigo do Estabelecimento de Ensino: 3105201

Ano letivo 2025/2026

Regido Autonoma
da Madeira
ne Reglonal

u-@a Secretaria Regional ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DO SoOL

CRITERIOS DE AVALIAGAO - ENSINO BASICO (EB)

Disciplina: Matematica Ano de escolaridades: Cursos Profissionais (10.2, 11.2 e 12.9)
Dominios Ponde Descritores de desempenho Instrumentos
racao
Cognitivo | Conceitos, e Compreende e usa, de forma fluente e rigorosa, com significado e em situag¢des diversas, conhecimentos e Testes
procedimentos 45 % matematicos (conceitos, procedimentos e métodos) relativos aos temas Ndmeros, Algebra, Dados e Probabilidades, |e Questdes aula
e métodos e Geometria. e Relatdrios
Capacidades 35% Resolugdo de problemas o Apresentacdes
Matemadticas Processo orais
Transversais e Reconhece e aplica as etapas do processo de resolucdo de problemas. e Trabalhos
e Formula problemas a partir de uma situacdo dada, em contextos diversos (matematicos e ndo matematicos). e Portefélios
Estratégias
e Aplica e adapta estratégias diversas de resolugdo de problemas, em diversos contextos, nomeadamente com recurso * Grelhas d~e
a tecnologia. observacgo
e Reconhece a corregdo, a diferenca e a eficdcia de diferentes estratégias da resolugdo de um problema. * Escalas de
Raciocinio matematico classificagdo
Conjeturar e generalizar e Listas de
e Formula e testa conjeturas/generaliza¢des, a partir da identificacdo de regularidades comuns a objetos em estudo, verificagdo
nomeadamente recorrendo a tecnologia. o ..
Classificar

e Classifica objetos atendendo as suas caracteristicas.

Justificar

e Distingue entre testar e validar uma conjetura.

e Justifica que uma conjetura/generalizagdo é verdadeira ou falsa, usando progressivamente a linguagem simbdlica.

e Reconhece a corregdo, diferenca e adequacdo de diversas formas de justificar uma conjetura/generalizacdo.
Comunica¢do matematica

Expressao de ideias
e Descreve a sua forma de pensar acerca de ideias e processos matematicos, oralmente e por escrito.

Discussao de ideias
e QOuve os outros, questiona e discute as ideias de forma fundamentada, e contrapor argumentos.
RepresentagGes matematicas

Representacdes multiplas

e Lé einterpreta ideias e processos matematicos expressos por representacdes diversas.

e Usa representacdes multiplas para demonstrar compreensao, raciocinar e exprimir ideias e processos matematicos,
em especial linguagem verbal e diagramas.

Aprovado em sede de conselho de disciplina em 3 de setembro de 2025



Conexdes entre representacoes
e Estabelece relagdes e conversdes entre diferentes representacdes relativas as mesmas ideias/processos
matemadticos, nomeadamente recorrendo a tecnologia.

Linguagem simbdlica matematica
e Usa a linguagem simbdlica matematica e reconhece o seu valor para comunicar sinteticamente e com precisao.

Conexdes matematicas
Conexoes internas
e Reconhece e usa conexdes entre ideias matematicas de diferentes temas, e compreende esta ciéncia como coerente
e articulada.

Conexdes externas
e Aplica ideias matematicas na resolugdo de problemas de contextos diversos (outras areas do saber, realidade,
profissdes).

Modelos matematicos

e Interpreta matematicamente situagdes do mundo real, constréi modelos matematicos adequados, e reconhece a
utilidade e poder da Matematica na previsdo e intervenc¢do nessas situagdes.

¢ |dentifica a presenca da Matematica em contextos externos e compreende o seu papel na criagcdo e construcdo da
realidade.

Socio-
afetivo:

Autonomia

e Conclui com empenho as tarefas de acordo com os objetivos propostos.
e E participativo, toma a iniciativa e é empreendedor.

5% e Elabora trabalhos criativos, atribuindo um cunho pessoal e original.
¢ Manifesta pensamento critico e reflexivo argumentando com solidez os assuntos em analise.
e E confiante e resiliente, construindo caminhos personalizados de aprendizagem.
e Autoavalia-se / faz aprecia¢des criticas adequadas sobre o seu préprio desempenho e autorregula as suas
aprendizagens.
Responsabilida e Cumpre as regras estabelecidas
de 10 % e Apresenta o material necessario a aula.
e Cumpre as tarefas propostas e dentro dos prazos definidos.
Cooperagao 5% e Trabalha em conjunto/equipa para a concretizagdo de tarefas comuns.

e Respeita a opinido e o trabalho dos outros.
e Debate, negoceia e constréi consensos.

e Grelhas de
observacao
direta e de
registo

e Grelhas de auto
e
heteroavaliagdo
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Para efeitos de juizo global sobre as aprendizagens do aluno, conducente 3 formalizacdo da avaliagdo sumativa, deve o docente analisar o desempenho de cada aluno e enquadré-lo
num dos perfis de aprendizagens em cada um dos dominios.

Dominio cognitivo

Perfis de desempenho

Conceitos, procedimentos
e métodos

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das areas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria das aprendizagens essenciais e
das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Compreende e usa, de
forma fluente e rigorosa,
com significado e em
situagGes diversas,
conhecimentos
matematicos (conceitos,
procedimentos e
métodos) relativos aos
temas Numeros, Algebra,
Dados e Probabilidades, e
Geometria.

N3o compreende os conceitos e
principios matematicos da situacdo ou
mostra uma compreensdo limitada dos
mesmos.

N&o executa algoritmos e/ou aplicacdo
de regras e procedimentos em situagdes
similares e em novas situagdes ou
executa com muita dificuldade.
Apresenta graves erros de calculo.

Comete muitos erros na utilizagao de
terminologia e notagdes.

N3o consegue transferir conhecimentos
para novos contextos ou transfere com
muita dificuldade.

Compreende o essencial dos conceitos e
principios matematicos da situagdo.
As respostas podem ter erros de cdlculo.

Executa com alguma dificuldade
algoritmos e/ou aplicagdo de regras e
procedimentos em situagdes similares e
em novas situagoes.

Os cdlculos estdao na generalidade
corretos, mas podem conter erros
menores.

Utiliza terminologia e notagdes com
algumas incorregdes.

Transfere conhecimentos para novos
contextos com alguma dificuldade.

Compreende conceitos e principios
matematicos da situagdo.

Executa algoritmos e/ou aplicacdo de
regras e procedimentos em situagdes
similares e em novas situagdes,
revelando ainda algumas corregdes.
Os cdlculos estdao na generalidade
corretos e sem erros.

Usa quase corretamente a
terminologia e notagao apropriada.

Transfere conhecimentos para novos
contextos com alguma facilidade.

Compreende bem os conceitos e
principios matematicos envolvidos
na situagao.

Executa completa e corretamente
algoritmos e/ou aplicagdo de
regras e procedimentos em
situacdes similares e em novas
situagdes.

Os calculos estdo corretos e sem
erros.

Usa terminologia e notagdo
apropriada.

Transfere conhecimentos para
novos contextos com muita
facilidade.
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Capacidades Matematicas
Transversais:
Resolugao de problemas

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das areas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a

maioria das aprendizagens essenciais e

das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Processo

e Reconhece e aplica as
etapas do processo de
resolugdo de problemas.

N&o reconhece, nem aplica as etapas do
processo de resolucdo de problemas:
compreensdo do problema, elaboracdo
de um plano de resolugdo, execugdo do
plano e verificagdo dos resultados ou
revela muita dificuldade.

N&do compreende os problemas ou
revela muitas dificuldades, ndo
conseguindo interpretar a informacao
do enunciado ou entdo consegue
interpretar corretamente apenas uma
pequena parte da informagdo do
enunciado.

Seleciona poucos dados necessarios
para a resolucdo do problema ou nao
seleciona quaisquer dados necessarios
para a resolugao do problema.

N3o consegue tragar um plano de
resolucdo ou revela muitas dificuldades.
Tem muitas dificuldades em definir a(s)
estratégia(s) adequada(s) a resolugdo do
problema ou nido consegue definir
qualquer estratégia adequada a
resolucdo do problema.

Tem muitas dificuldades em colocar em
pratica a(s) estratégia(s) que definiu e
em convocar os conhecimentos e
procedimentos matematicos necessarios
ou ndo consegue por em pratica
qualquer estratégia de resolugao.

Revela pouco ou nenhum sentido critico
relativamente aos resultados obtidos
nos contextos apresentados.

Apresenta alguma dificuldade em
reconhecer e aplicar as etapas do
processo de resolugdo de problemas:
compreensdo do problema, elaboragdo de

um plano de resolugao, execugdo do plano

e verificagdo dos resultados.

Revela algumas dificuldades em
compreender os problemas, apenas
conseguindo interpreta corretamente
uma parte da informagdo do enunciado.

Seleciona alguns dados necessdrios para a
resolucdo do problema.

Apresenta algumas dificuldades em tragar
um plano de resolugdo e tem algumas
dificuldades em definir a(s) estratégia(s)
adequada(s) a resolucdo do problema.

Tem varias dificuldades em colocar em
pratica a(s) estratégia(s) que definiu e em
convocar os conhecimentos e
procedimentos matematicos necessarios.

Revela algum sentido critico
relativamente aos resultados obtidos nos
contextos apresentados.

Reconhece e aplica, embora com
alguma hesitacgdo, as etapas do

processo de resolugdo de problemas:

compreensdo do problema,

elaboragdo de um plano de resolugdo,

execugdo do plano e verificagdo dos
resultados.

Compreende os problemas,

conseguindo interpreta corretamente

a grande maioria da informacgdo do
enunciado.

Seleciona a maioria dos dados
necessarios para a resolugdo do
problema.

Consegue tragar um plano de
resolucdo, apresentando poucas
dificuldades em definir a(s)

estratégia(s) adequada(s) a resolucdo

do problema.

Tem poucas dificuldades em colocar
em pratica a(s) estratégia(s) que

definiu e convoca os conhecimentos e

procedimentos matematicos
necessarios com alguma eficacia.

Quase sempre analisa e revela sentido

critico relativamente aos resultados
obtidos nos contextos apresentados.

Facilmente reconhece e aplica as
etapas do processo de resolugdo
de problemas: compreensao do
problema, elaboragdo de um plano
de resolugao, execugdo do plano e
verificagao dos resultados.

Compreende facilmente os
problemas, conseguindo interpreta
corretamente toda a informacado
do enunciado.

Seleciona todos os dados
necessarios para a resolugdo do
problema

Consegue facilmente tragar um
plano de resolugdo, ndo
apresentando quaisquer
dificuldades em definir a(s)
estratégia(s) adequada(s) a
resolugdo do problema.

N3o tem quaisquer dificuldades em
colocar em pratica a(s)
estratégia(s) que definiu e convoca
os conhecimentos e procedimentos
matematicos necessarios com
muita eficacia.

Analisa e revela sentido critico
relativamente aos resultados
obtidos nos contextos
apresentados.
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e Formula problemas a
partir de uma situagdo
dada, em contextos
diversos (matematicos e
ndo matematicos).

Geralmente ndo consegue ou revela
muita dificuldade em formular
problemas.

Revela alguma dificuldade em formular
problemas.

Revela alguma facilidade em formular
problemas.

Revela muita facilidade em
formular problemas.

Estratégias

e Aplica e adapta
estratégias diversas de
resolugdo de problemas,
em diversos contextos,
nomeadamente com
recurso a tecnologia.

Raramente ou nunca aplica estratégias
eficazes para resolver problemas ou
revela dificuldades.

N&o consegue adapta-las em diversos
contextos ou revela dificuldades.

Na maioria das vezes, aplica estratégias
eficazes para resolver problemas, mas nao
o faz de maneira consistente. Revela
algumas dificuldades em adapta-las em
diversos contextos.

Normalmente, aplica estratégias
eficazes para resolver os problemas e
consegue adapta-las em diversos
contextos.

Aplica com facilidade estratégias
eficientes e eficazes para resolver
os problemas e consegue adapta-
las em diversos contextos.

e Reconhece a correcgdo, a
diferenca e a eficacia de
diferentes estratégias da
resolugdao de um
problema.

Ao analisar diferentes estratégias de
resolucdo, ndo reconhece a corregdo, a
diferencga e a eficacia das mesmas, nem
identifica eventuais erros, nem os
corrige ou entdo revela muitas
dificuldades.

N3o consegue analisar criticamente os
resultados obtidos por si e por outros ou
tem muitas dificuldades.

Ao analisar diferentes estratégias de
resolugdo, revela alguma dificuldade em
reconhecer a corregdo, a diferenca e a
eficacia das mesmas, identificando varios
erros e corrige-os.

Tem dificuldades em analisar criticamente
os resultados obtidos por si e por outros.

Ao analisar diferentes estratégias de
resolugdo, quase sempre reconhece a
correcgdo, a diferenca e a eficacia das
mesmas, identificando eventuais erros
e corrige-o0s.

Analisa criticamente os resultados
obtidos por si e por outros,
apresentando quase sempre
argumentos claros e objetivos.

Ao analisar diferentes estratégias
de resolugdo, reconhece a
correcdo, a diferenca e a eficacia
das mesmas, identificando
eventuais erros e corrige-os.

Analisa criticamente os resultados
obtidos por si e por outros,
apresentando sempre argumentos
claros e objetivos.
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Capacidades Matematicas
Transversais:
Raciocinio matematico

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das areas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a

maioria das aprendizagens essenciais e

das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Conjeturar e generalizar

e Formula e testa
conjeturas/generaliza¢d
es, a partir da
identificacdo de
regularidades comuns a
objetos em estudo,
nomeadamente
recorrendo a tecnologia.

N&o consegue formular e testar
conjeturas ou o faz com muita
dificuldade ou com a ajuda de outros.

N3o consegue aperceber-se de
regularidades ou revela muitas
dificuldades em as identificar.

N&o consegue fazer generalizagGes ou
dificilmente o faz ou as faz obtendo
conclusdes erradas.

Revela alguma dificuldade em formular e
testar conjeturas.

Apercebe-se de algumas regularidades,
revelando algumas dificuldades em as
identificar.

Apresenta alguma dificuldade em fazer
generalizagGes ou com varias imprecisGes.

Formula e testa conjeturas com
alguma facilidade.

Apercebe-se de regularidades, mas

nem sempre as identifica.

Faz generalizagGes, embora com
algumas imprecisdes.

Formula e testa conjeturas com
facilidade.

Consegue identificar regularidades.

Faz generalizagdes corretas e com
facilidade.

Classificar

e (Classifica objetos
atendendo as suas
caracteristicas.

N3o consegue classificar objetos
atendendo as suas caracteristicas ou
entdo o faz com muita dificuldade.

Consegue, com algumas dificuldades,
classificar objetos atendendo as suas
caracteristicas.

Quase sempre consegue classificar
objetos atendendo as suas
caracteristicas.

Consegue classificar objetos
atendendo as suas caracteristicas.

Justificar
e Distingue entre testar e
validar uma conjetura.

Geralmente ndo consegue distinguir
entre testar e validar uma conjetura.

Consegue distinguir, embora com
dificuldade, entre testar e validar uma
conjetura.

Consegue distinguir, embora com
alguma hesitagdo, entre testar e
validar uma conjetura.

Consegue distinguir entre testar e
validar uma conjetura.

e Justifica que uma
conjetura/generalizacdo
¢é verdadeira ou falsa,
usando
progressivamente a
linguagem simbdlica.

N&o consegue justificar que uma
conjetura/generalizacdo é verdadeira ou
falsa, usando progressivamente a
linguagem simbdlica ou entdo revela
muita dificuldade.

Consegue justificar, embora com alguma
dificuldade, que uma
conjetura/generalizacdo é verdadeira ou
falsa, usando progressivamente a
linguagem simbdlica.

Consegue justificar, embora com
algumas incorregdes, que uma

conjetura/generalizacdo é verdadeira

ou falsa, usando progressivamente a
linguagem simbdlica.

Consegue justificar que uma
conjetura/generalizacdo é
verdadeira ou falsa, usando
progressivamente a linguagem
simbdlica.

e Reconhece a corregdo,
diferenca e adequacgdo de
diversas formas de
justificar uma
conjetura/generalizacdo.

N3o consegue reconhecer, embora com
alguma hesitagao, a corregdo, diferenca
e adequacdo de diversas formas de
justificar uma conjetura/generalizacdo
ou entdao com muita dificuldade.

Consegue reconhecer, embora com
alguma dificuldade, a correcdo, diferenca
e adequacao de diversas formas de
justificar uma conjetura/generalizacdo.

Consegue reconhecer, embora com
alguma hesitagdo, a corregdo,
diferenca e adequacao de diversas
formas de justificar uma
conjetura/generalizacdo.

Consegue reconhecer a corregdo,
diferenca e adequacgdo de diversas
formas de justificar uma
conjetura/generalizacdo.

Aprovado em sede de conselho de disciplina em 3 de setembro de 2025




Capacidades Matematicas
Transversais:
Comunica¢do matematica

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

Nao atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das dreas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das dreas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria das aprendizagens essenciais e
das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Expressdo de ideias

e Descreve a sua forma de
pensar acerca de ideias
e processos
matematicos, oralmente
e por escrito.

Ndo consegue recorrer a palavras suas
para explicar informacdo, ideias e
processos matematicos ou entdo revela
dificuldade em explicitar a maioria dos
elementos matematicos essenciais.

Repete palavras ja usadas ou recorre a
palavras suas sem revelar compreensdo
da informacao, ideias e processos
matematicos.

Incluiu diagramas que representa a
situagdo problematica de forma
incorreta ou os diagramas sao pouco
claros ou de dificil interpretagdo.

Recorre a palavras suas para explicar
informacgdo, ideias e processos
matematicos, tendo alguma dificuldade
em explicitar a parte dos elementos
matematicos essenciais.

Apresenta respostas incompletas com
razoavel descricdo ou explicacdo, mas um
pouco ambigua ou pouco clara.

Inclui diagramas ndo muito claros ou ndo
muito precisos.

Recorre a palavras suas para explicar
informacdo, ideias e processos
matematicos, explicitando a maioria
dos elementos matematicos
essenciais.

Apresenta respostas quase completas
com razoavel descrigdo ou explicacdo.

Apresenta diagramas apropriados e
guase completos.

Recorre a palavras suas para
explicar informacao, ideias e
processos matematicos,
explicitando todos os elementos
matematicos essenciais.

Apresenta respostas completas
com descri¢do ou explicagdo clara e
ndo ambigua.

Apresenta diagramas completos e
apropriados.

Discussao de ideias

Ouve os outros, questiona
e discute as ideias de
forma fundamentada, e
contrapor argumentos.

Revela dificuldade em ouvir os outros,
questionar e discutir as ideias de forma
fundamentada. Quando discute,
apresenta argumentos incompletos ou
baseia-se em premissas ndo importantes
ou incorretas ou ndo apresenta
argumentos.

N3do usa exemplos e contraexemplos ou
revela muita dificuldade em
incluir/recorrer exemplos e
contraexemplos

Na maioria das vezes ouve os outros,
guestiona e discute as ideias de forma
fundamentada, embora apresente
argumentos um pouco incompletos ou
baseia-se em premissas pouco
importantes ou incorretas.

Recorre/inclui exemplos e contraexemplos
com alguma facilidade e/ou com alguma
frequéncia.

Quase sempre ouve 0s outros,
guestiona e discute as ideias de forma
fundamentada, apresentando, como
suporte, argumentos fortes, logicos e
completos, embora contendo
pequenas imperfeigdes.

Recorre/inclui exemplos e
contraexemplos com facilidade e/ou
com frequéncia.

Ouve os outros, questiona e
discute as ideias de forma
fundamentada, apresentando,
como suporte, argumentos fortes,
I6gicos e completos.

Recorre/inclui exemplos e
contraexemplos com muita
facilidade e/ou com muita
frequéncia.

Capacidades Matematicas
Transversais:
Representagoes
matematicas

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

Nao atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das areas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria das aprendizagens essenciais e
das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das dreas de
competéncias do PA.
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Representacdes multiplas

e Léeinterpretaideiase
processos matematicos
expressos por
representagoes diversas.

Ndo consegue ler e interpretar, ideias e
processos matematicos expressos por
representacoes diversas ou entdo lé e
interpreta com muitas incorregdes.

Consegue ler e interpretar, embora com
varias incorrecgdes, ideias e processos
matematicos expressos por
representagoes diversas.

Consegue ler e interpretar, embora
com algumas incorrecgdes, ideias e
processos matematicos expressos por
representagoes diversas.

Consegue ler e interpretar ideias e
processos matemadticos expressos
por representacdes diversas.

e Usa representagdes
multiplas para
demonstrar
compreensao, raciocinar
e exprimir ideias e
processos matematicos,
em especial linguagem
verbal e diagramas.

N3o consegue usar representacdes
multiplas (esquemas/registos
matematicos, ...), para demonstrar
compreensao, raciocinar e exprimir
ideias e processos matematicos ou
entdo faz algumas representagdes
incompletas e/ou com vérias
incorregdes.

Usa representagdes multiplas
(esquemas/registos matemiticos, ...),
embora com varios erros ou confusos,
para demonstrar compreensao, raciocinar
e exprimir ideias e processos
matematicos.

Usa representagdes multiplas
(esquemas/registos matematicos, ...),
embora com alguns erros ou um pouco
confusos, para demonstrar
compreensao, raciocinar e exprimir
ideias e processos matematicos.

Usa representagdes multiplas
(esquemas/registos matematicos,
...) para demonstrar compreensao,
raciocinar e exprimir ideias e
processos matematicos.

Conexoes entre

representagoes

e Estabelece relagdes e
conversoes entre
diferentes
representacoes relativas
as mesmas
ideias/processos
matematicos,
nomeadamente
recorrendo a tecnologia.

N&o consegue estabelecer relagtes e
conversdes entre diferentes
representagoes relativas as mesmas
ideias/processos matematicos ou entdo
revela muitas dificuldades e/ou com
muitas incorregdes.

Consegue, apesar de ser com alguma
dificuldade, estabelecer relagdes e
conversoes entre diferentes
representacgdes relativas as mesmas
ideias/processos matematicos, porém
contém varias incorregGes.

Consegue estabelecer relagGes e
conversdes entre diferentes
representacgdes relativas as mesmas
ideias/processos matematicos,
embora com alguma hesita¢do e/ou
com algumas incorregdes.

Consegue estabelecer relagGes e
conversoes entre diferentes
representacoes relativas as
mesmas ideias/processos
matematicos.

Linguagem simbdlica
matematica

Usa a linguagem simbdlica
matematica e reconhece o
seu valor para comunicar
sinteticamente e com
precisao.

Ndo consegue usar a linguagem
simbdlica matemadtica e ndo reconhece o
seu valor para comunicar sinteticamente
e com precisdo ou comete muitos erros
na linguagem simbdlica matemitica.

Consegue usar a linguagem simbdlica
matematica, embora com varios erros, e
tem alguma dificuldade em reconhecer o
seu valor para comunicar sinteticamente e
com precisdo.

Consegue usar a linguagem simbdlica
matematica, embora com alguns erros,
e geralmente reconhece o seu valor
para comunicar sinteticamente e com
precisdo.

Consegue usar a linguagem
simbdlica matematica
corretamente e reconhece o seu
valor para comunicar
sinteticamente e com precisao.
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Capacidades Matematicas

Transversais:

Conexdes matematicas

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

N3o atingiu a maioria das aprendizagens
essenciais e das areas de competéncias
do Perfil do aluno (PA)

Atingiu satisfatoriamente a maioria das
aprendizagens essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Atingiu muito satisfatoriamente a
maioria das aprendizagens essenciais e
das areas de competéncias do PA.

Atingiu plenamente a generalidade
ou a totalidade das aprendizagens
essenciais e das areas de
competéncias do PA.

Conexoes internas

Reconhece e usa
conexdes entre ideias
matematicas de
diferentes temas, e
compreende esta
ciéncia como coerente e
articulada.

N&o reconhece relagGes entre os temas
da matematica ou revela muitas
dificuldades.

Nem sempre mobiliza conhecimento
matematico de um tema para outro.

Revela algumas dificuldades em
reconhecer relagGes entre os temas da
matematica.

Mobiliza com alguma dificuldade
conhecimento matematico de um tema
para outro, mas com ajuda.

Reconhece em varios contextos
relagGes entre os temas da
matematica.

Mobiliza conhecimento matemadtico de
um tema para outro.

Reconhece em varios contextos
relagGes entre os temas da
matematica.

Mobiliza facilmente conhecimento
matematico de um tema para
outro.

Conexdes externas

Aplica ideias
matematicas na
resolucdo de problemas
de contextos diversos
(outras areas do saber,
realidade, profissdes).

N3o reconhece situagdes, de outras
areas do saber, onde se poderia aplicar
conhecimento matematico ou aplica
com muitas dificuldades o
conhecimento matematico para resolver
situagOes de diferentes areas do saber.

Aplica com algumas dificuldades o
conhecimento matematico para resolver
situagGes de diferentes areas do saber.

Aplica o conhecimento matematico
para resolver situacGes de diferentes
areas do saber.

Reconhece a utilidade da
matematica e aplica o
conhecimento matematico para
resolver situacdes de diferentes
areas do saber.

Modelos matematicos

Interpreta
matematicamente
situagées do mundo
real, constréi modelos
matematicos
adequados, e reconhece
a utilidade e poder da
Matematica na previsdo
e intervengdo nessas
situagdes.

N3o consegue interpretar
matematicamente situagdes do mundo
real e constréi modelos matematicos
adequados ou revela muita dificuldade e
com muitos erros.

Ndo reconhece na matemadtica a sua
utilidade e poder na previsao e
intervengao nessas situacdes ou revela
muitas dificuldades em reconhecer na
matematica o seu papel na criagdo e
construcdo da realidade e o valor de
previsdo de situacdes do dia-a-dia.

Revela alguma dificuldade em interpretar
matematicamente situagdes do mundo

real e em construir modelos matematicos
adequados. Apresenta varias imprecisoes.

Revela alguma dificuldade em reconhecer
na matematica o seu papel na criagdo e
construcdo da realidade e o valor de
previsdo de situagdes do dia-a-dia.

Consegue interpretar
matematicamente situagdes do
mundo real e constréi modelos
matematicos adequados, embora com
algumas imprecisdes.

Geralmente reconhece na matematica
o seu papel na criagdo e construgao da
realidade e identifica o pensamento
matematico na previsdo de situagdes
do dia-a-dia.

Consegue interpretar
matematicamente situagdes do
mundo real e constréi modelos
matematicos adequados.

Reconhece facilmente na
matematica o seu papel na criagdo
e construcgdo da realidade e o seu
valor na previsdo de situagdes do
dia-a-dia.

Identifica a presenca da
Matematica em
contextos externos e
compreende o seu papel
na criacdo e construcao
da realidade.

Ndo identifica a presenca da
Matematica em contextos externos,
como no dia-a-dia ou revela muitas
dificuldades em identificar a presenca da
Matemdtica em contextos externos e
encontrar situagdes do dia-a-dia onde é
necessario aplicar conhecimento
matematico.

N3o reconhece na matematica o seu
papel na criagdo e construgdo da
realidade ou revela muitas dificuldades.

Apresenta algumas dificuldades em
identificar a presenca da Matematica em
contextos externos e encontrar situagdes
do dia-a-dia onde é necessario aplicar
conhecimento matematico.

Revela alguma dificuldade em reconhecer
na matematica o seu papel na criagdo e
construgdo da realidade.

Identifica a presenca da Matematica
em contextos externos e situa¢des do
dia-a-dia onde é necessario aplicar
conhecimento matematico.

Geralmente reconhece na matemadtica
o seu papel na criacdo e construcao da
realidade.

Facilmente identifica a presenca da
Matematica em contextos externos
e situacGes do dia-a-dia onde é
necessario aplicar conhecimento
matematico.

Reconhece facilmente na
matemadtica o seu papel na criagdo
e construcdo da realidade.
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Dominio socioafetivo

Descritores

I (Insuficiente)

S (Suficiente)

B (Bom)

MB (Muito bom)

O aluno manifesta atitudes
desadequadas em todos ou na
maioria dos parametros

O aluno manifesta atitudes
adequadas com alguma frequéncia
na maioria dos parametros

O aluno manifesta frequentemente
atitudes adequadas na maioria dos
parametros

O aluno manifesta quase sempre

ou sempre atitudes adequadas em

todos os parametros

Conclui com empenho as
tarefas de acordo com os
objetivos propostos.

Na maioria das vezes, ndo conclui as
tarefas de acordo com os objetivos
propostos ou raramente realiza as
tarefas.

Conclui com algum empenho as
tarefas de acordo com os objetivos
propostos.

Conclui com empenho as tarefas de
acordo com os objetivos propostos.

Conclui com elevado empenho as

tarefas de acordo com os objetivos

propostos.

E participativo, toma a
iniciativa e é empreendedor.

Demonstra muita dificuldade em ser
participativo, em tomar a iniciativa
e/ou ser empreendedor.

Demonstra alguma dificuldade em
ser participativo, em tomar a
iniciativa e/ou ser empreendedor.

E, com frequéncia, participativo,
tomando a iniciativa e sendo
empreendedor.

E muito participativo, tomando a
iniciativa e sendo empreendedor.

Elabora trabalhos criativos,
atribuindo um cunho pessoal
e original.

Raramente, procura novas formas de
resolver os problemas, novas
explicagdes e interpretagdes, e ndo
atribui um cunho pessoal e original.

Por vezes, procura novas formas de
resolver os problemas, novas
explicagdes e interpretagGes, por
vezes atribuindo um cunho pessoal e

Geralmente, procura formas
inovadoras de resolver os problemas,
novas explicagdes e interpretagdes,
atribuindo um cunho pessoal e

Procura, constantemente, formas
inovadoras de resolver os
problemas, novas explicagdes e
interpretagdes, atribuindo um

e dentro dos prazos
definidos.

prazos estabelecidos ou demonstra
muitas dificuldades no cumprimento
dos mesmos.

prazos estabelecidos.

prazos estabelecidos.

'g original. original. cunho pessoal e original.
2 | Manifesta pensamento critico | Revela pouca ou nenhuma Revela algumas dificuldades na Revela, na maioria das vezes, Revela capacidade critica e
ag e reflexivo argumentando capacidade critica e reflexiva e capacidade critica e reflexiva, bem capacidade critica e reflexiva, reflexiva e argumenta com solidez
< | com solidez os assuntos em geralmente nao apresenta como na argumentacdo dos assuntos | presentando capacidade de os assuntos em analise.
analise. argumentos sobre os assuntos em em analise. argumentacgao dos assuntos em
andlise. analise.
E confiante e resiliente, E pouco ou nada confiante e E suficientemente confiante e Na maioria das vezes, é confiante e E confiante e resiliente, ndo
construindo caminhos resiliente, desistindo facilmente resiliente, contudo desiste apos resiliente, construindo caminhos desistindo das tarefas e constroi
personalizados de perante as dificuldades. algumas tentativas. personalizados de aprendizagem. caminhos personalizados de
aprendizagem. aprendizagem.
Autoavalia-se / faz aprecia¢bes | Revela muita dificuldade em se Revela alguma capacidade de se Revela boa capacidade de se Revela excelente capacidade de se
criticas adequadas sobre o seu | autoavaliar e em autorregular as autoavaliar e de autorregular as autoavaliar e de autorregular as autoavaliar e de autorregular as
préprio desempenho e aprendizagens. aprendizagens. aprendizagens. aprendizagens.
autorregula as suas
aprendizagens.
Cumpre as regras Manifesta muita dificuldade no Manifesta alguma dificuldade no Na grande maioria das vezes, age Age eticamente, mostrando-se
estabelecidas. cumprimento das regras escolares, cumprimento das regras escolares, eticamente, mostrando-se cumpridor cumpridor das regras e
o no comportamento ético e/ou na no comportamento ético e/ou na das regras escolares e ponderando as ponderando as suas a¢des, em
E ponderagao das suas agdes, em ponderagdo das suas agdes, em suas agdes, em fungdo do bem fungdo do bem comum.
E funcdo do bem comum. funcdo do bem comum. comum.
®© | Apresenta o material Muitas vezes, ndo se apresenta com | Algumas vezes, ndo se apresenta Apresenta-se, na maioria das vezes, Apresenta-se sempre com o
§_ necessario a aula. o material necessario. com o material necessario. com o material necessario. material necessario.
ﬁ Cumpre as tarefas propostas Nao realiza as tarefas e ndo cumpre Cumpre quase sempre as tarefas e Cumpre frequentemente as tarefas e Cumpre as tarefas e prazos

estabelecidos.
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Cooperagao

Trabalha em conjunto/equipa
para a concretizagdo de
tarefas comuns.

Geralmente, recusa trabalhar em
conjunto/equipa ou assume uma
atitude de alheamento face ao que
esta a ser realizado.

Na maioria das vezes trabalha em
conjunto/equipa e contribui
suficientemente para a concretizacao
das tarefas.

Trabalha, frequentemente, em
conjunto/equipa e contribui para a
concretizagao das tarefas.

Trabalha ativamente em equipa,
contribuindo plenamente para a
concretizacao das tarefas.

Respeita a opinido e o
trabalho dos outros.

Revela dificuldades em aceitar
diferentes pontos de vista. Na
maioria das vezes, ndo ouve, ndo
compartilha e ndo apoia os esforgos
de outras pessoas nem o trabalho
por elas desenvolvido.

Na maioria das vezes, aceita
diferentes pontos de vista. Por vezes,
apresenta dificuldades em ouvir,
compartilhar e apoiar os esforgos de
outras pessoas e o trabalho por elas
desenvolvido.

Quase sempre, aceita diferentes
pontos de vista. Geralmente ouve,
compartilha e apoia os esforgos de
outras pessoas e o trabalho por elas
desenvolvido.

Aceita os diferentes pontos de
vista. Ouve, compartilha e apoia os
esforgos de outras pessoas e o
trabalho por elas desenvolvido.

Debate, negoceia e constroi
consensos.

Raramente, escuta os outros, ndo
aceitando sugestdes ou criticas.
Geralmente ndo propGe alternativas
e/ou custa-lhe aceitar o consenso ou
as solugbes encontradas.

Na maioria das vezes, escuta os
outros e aceita sugestdes ou criticas.
Revela alguma dificuldade em propor
alternativas para o consenso.

Quase sempre, escuta os outros e
aceita sugestdes ou criticas.
Geralmente propdée alternativas para
consenso, aceitando as que sao
propostas pelos outros.

Escuta os outros e aceita
sugestdes/criticas.

PropGe alternativas para consenso
e aceita as que sdo propostas pelos
outros.
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